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แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ก 

ความเหน็ของประธานกรรมการสถานศกึษาข้ันพืน้ฐาน 
 

เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
 ข้าพเจ้านายสุชาติ หลงขาว ประธานสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้พิจารณา
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 เพื่อใช้เป็นแนวทางการบริหารงบประมาณของโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์แล้ว มีความเห็นดังนี้ 
 
  □ เห็นชอบให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 
 □ ไม่เห็นชอบให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 เนื่องจาก ........................................................................................................................ 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 

 
 
     ลงช่ือ 

(นายสุชาติ หลงขาว) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ข 

ค าน า 
 

 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ท่ีมีภารกิจในการพัฒนานักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ให้มีความสามารถ และคุณลักษณะท่ีสังคมต้องการ ในการปฏิบัติภารกิจดังกล่าวให้บรรลุผลจ าเป็นต้องน าระบบท่ีมี
การวางแผนการท างานและก าหนดทิศทางการท างานท่ีชัดเจน โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จึงได้จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖6 ขึ้น เพื่อใช้เป็นคู่มือส าหรับการด าเนินงานของโรงเรียนเพื่ออ านวยประโยชน์ต่อการ
บริหารจัดการภารกิจของโรงเรียน โดยในแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะบอกถึงข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ทิศทางการ
พัฒนา รายละเอียดการใช้งบประมาณ การก ากับติดตามประเมินผลและการรายงานผล 
 
 เอกสารแผนปฏิบัติการฉบับนี้จึงถือเป็นเอกสารส าคัญฉบับหนึ่ง ท่ีจะน าไปเป็นคู่มือส าหรับการบริหารงานของ
กลุ่มงาน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ให้ไปบรรลุจุดหมายของการจัด
การศึกษาต่อไป 
 
 
 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ค 

สารบญั 
           หน้า 

มติการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน      ก 
ค าน า            ข 
สารบัญ            ค 
ส่วนที่ ๑ 

- ข้อมูลท่ัวไป          ๔ 
- ภาระงานของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์      ๗ 
- ผลงานท่ีประสบผลส าเร็จในปีการศึกษา 2565      ๘ 
- ระบบโครงสร้างการบริหาร        ๘ 
- ประมาณการจ านวนนักเรียนและรายรับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566   ๑๐ 

ส่วนที่ ๒ 
- นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ       ๑๑ 
- การขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นสู่การปฏิบัติ      ๑๕ 
- นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน     ๑๕ 
- ยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน     ๑๖ 
- มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน        ๑๙ 
- วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่  ๒๐ 
- วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์    ๒๑ 
- นโยบายโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์       ๒๔ 
- สภาพความส าเร็จท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อส้ินปีการศึกษา ๒๕๖6    ๒๕ 

ส่วนที่ ๓ 
- รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ     ๔๒ 
- รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ       ๔๒ 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มบริหารวิชาการ      ๕1 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มบริหารงานบุคคล      ๓27 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มงานส านักงานเลขานุการ     ๓50 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มบริหารงบประมาณ     ๓59 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มงานบริหารท่ัวไป      ๓75 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มงานกิจการนักเรียน     ๔13 
- รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมกลุ่มงานอาคารสถานท่ี     ๔64 

ส่วนที่ ๔ 
- การก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล      ๔๗6 

ภาคผนวก      
- ค าส่ังการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

1.ข้อมูลทั่วไป 
ประวัติสถานศึกษา 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก   สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 13 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
เปิดสอนระดับมัธยมศึกษา ช่วงช้ันท่ี 3 – 4 โดยได้รับอนุมัติจัดต้ังเมื่อวันท่ี 25  มีนาคม  พ.ศ.  2519 และเริ่มเปิด
ท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2519  มีจ านวนนักเรียนเริ่มแรก 89 คน  2 
ห้องเรียน และเปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายเมื่อปีการศึกษา ๒๕๓๕    เป็นต้นมาถึงปัจจุบัน  เป็นโรงเรียน
ท่ีเปิดรับนักเรียนแบบสหศึกษา 

 

ช่ือสถานศึกษาโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ เลขท่ี223 หมู่ 1  ต าบลในควน อ าเภอย่านตาขาว   
จังหวัดตรัง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 13 (ตรัง – กระบี่)  โทรศัพท์ 075576207  
โทรสาร075576207 E-mail:pstrg@hotmail.com  Website: http://wwws.pstrang.ac.th   เปิดสอนระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 1  ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีเนื้อที่ 60 ไร่ เขตพื้นท่ีบริการ 5 ต าบล ได้แก่ต าบล 
ในควน หมู่ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10   ต าบลโพรงจระเข้หมู่ 1, 2, 3, 5, 7   ต าบลหนองบ่อ  หมู่ท่ี 4 ต าบล
ปะเหลียน  หมู่ท่ี 6, 7, 13 และต าบลนาชุมเห็ด หมู่ท่ี 4, 7 และ 8  
สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 

อักษรย่อ ป.ส.บนพื้นทวีปเอเชียโอบล้อมด้วยลูกโลก  หมายความว่า โรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์  มุ่งปลูกฝังและพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา  
สามารถอยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขเปี่ยมด้วยความรู้อันเป็นสากล  เพื่อจะรู้เท่า ทัน
โลก 

 
 
สีประจ าโรงเรียน   น้ าเงิน – ขาว   สีน้ าเงิน   หมายถึง  ความเข้มแข็ง  อดทน    

สีขาว   หมายถึง   ความบริสุทธิ์  สะอาด  ปลอดโปร่ง 
 

อักษรย่อของโรงเรียน   ป.ส. 
 

ปรัชญาโรงเรียน    “นตฺติ    สนฺติ    ปร     สุข     ความสุขใดเกินกว่าความสงบไม่มี” 
 

อุดมการณ์    “ความรู้คู่ความดี” 
 

ค าขวัญ     รู้หน้าท่ี  สามัคคี  ใฝ่ความดี  มีวินัย 
เป้าหมาย    “ สุขภาพดี  การเรียนเย่ียม  เป่ียมคุณธรรม  ล้ าเลิศการจัดการ ” 

“  มีความสุข  มีความดี  มีปัญญา ” 
 

อัตลักษณ์โรงเรียน          แต่งกายดี  มีมารยาท 
 

คุณธรรมอัตลักษณ์โรงเรียนคุณธรรม มีวินัย  มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา มีความซื่อสัตย์ 
  

เอกลักษณ์โรงเรียน        องค์กรแห่งความผาสุก    4   น = น่าเรียน  น่าอยู่   น่าดู  น่ารัก 

mailto:pstrg@hotmail.com
http://wwws.pstrang.ac.th/
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ท าเนียบผูบ้ริหาร 
 

 
แผนชั้นเรียน/จ านวนนักเรียน 
ปี   ชั้น ม.1 

(คน/ห้อง) 
ชั้น ม.2 
(คน/ห้อง) 

ชั้น ม.3 
(คน/ห้อง) 

ชั้น ม.4 
(คน/ห้อง) 

ชั้น ม.5 
(คน/ห้อง) 

ชั้น ม.6 
(คน/ห้อง) 

รวม 
(คน/ห้อง) 

2565 96/3 90/3 88/3 87/2 56/2 44/2 461 / 15 
เต็มรูป 130/4 98/3 82/3 95/2 64/2 41/2 510 /17 

 

ข้อมูลผู้บริหาร 
1. ผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล  นายจักรี ฉิมเรือง   โทรศัพท์ 09-8014-7941          

E-mail: Jakkri@pstrang.ac.ac.th  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา ด ารงต าแหน่งท่ี
โรงเรียนนี้ต้ังแต่  10 ตุลาคม  2566  จนถึงปัจจุบัน 

2.รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล  นางสาวพัทรนันท์  สัตยานุรักษ์    โทรศัพท์ 06-1452-9359    
 E-mail: pattharanan@gmail.com  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา ด ารงต าแหน่งท่ี
โรงเรียนนี้ต้ังแต่  1๙  ตุลาคม  2563  จนถึงปัจจุบัน 

 
 
   

  

ล าดับที่ ชื่อ-ชื่อสกุล ต าแหน่ง ระยะเวลา 

1 นายช่วง           พงศ์สุวรรณ ครูใหญ่ 2519  - 2524 

2 นายถนัด          ขวัญนิมิตร ครูใหญ่ 2524  - 2531 

3 นายวีระ           วิโณทัย อาจารย์ใหญ่ 2531 – 2536 

4 นายสมจริง        อินทรักเดช ผู้อ านวยการ 2536 – 2544 

5 นายพงษ์พิศักด์ิ   เก้าเอี้ยน ผู้อ านวยการ ก.พ. 44   - ก.พ.2554 

6 นายจรัญ          บุรีภักดี ผู้อ านวยการ ก.พ. 54   - ก.ย. 2556 

7 นายสมมารถ      ผดุงอรรถ ผู้อ านวยการ 11 ต.ค. 2556 - ต.ค. 2560 

8 นางนิสา           บรรจงการ ผู้อ านวยการ 17 ต.ค. 2560- ก.พ. 2563 

9 นายไพสิฐ         รอดสุด รักษาการผู้อ านวยการ ก.พ. 2563 - พ.ค.2563 

9 นายนิติพนธ์       ลีละสกุลมีเกียรติ ผู้อ านวยการ 1 มิ.ย. 2563 – ต.ค. 2566 

10 นายจักรี       ฉิมเรือง ผู้อ านวยการ 10 ต.ค. 2566 - ปัจจุบัน 

mailto:Jakkri@pstrang.ac.ac.th
mailto:pattharanan@gmail.com
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ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2565   ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
1.จ านวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังส้ิน 620 คน 
2.จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 461 คน   
จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 461 คน  จ าแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากร 
 ผู้บริหาร                    2         คน ครู          24      คน 

พนักงานราชการ         2        คน วิทยากรอิสลาม  1 คน 
วิทยากรท้องถิ่น   1 คน เจ้าหน้าท่ีธุรการ  1 คน 
ครูจ้างสอนภาษาต่างประเทศ 1 คน ครูจ้างสอนภาษาจีน 1  คน 
ครูจ้างภาษาไทย   1  คน ครูจ้างนาฏศิลป์  1  คน 
ครูจ้างสอนคอมพิวเตอร์  1 คน  
นักการภารโรง ( แม่บ้าน)  1 คน 

อาคารสถานที่ 
ในจ านวนเนื้อที่    60    ไร่   ประกอบด้วยอาคารสถานท่ีดังนี้ 
อาคารเรียน          จ านวน       3     หลัง    
อาคารฝึกงาน        จ านวน        1    หลัง 
อาคารหอประชุม(แบบพิเศษ)   จ านวน        1    หลัง     
ห้องน้ าห้องส้วม      จ านวน     3     หลัง 
บ้านพักครู              จ านวน        5    หลัง      
บ้านพักภารโรง       จ านวน      2     หลัง 
สนามฟุตบอล           จ านวน        1     สนาม         
สนามฟุตซอล        จ านวน       1    สนาม 
สนามบาสเกตบอลคอนกรีต      จ านวน      2   สนาม      
สวนผีเส้ือ         จ านวน       1    สวน 

 

 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง เพศ รวม 
ชาย หญิง 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 3 52 44  96 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 3 48 42 90 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 3 49 39 88 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 2 45 42 87 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 2 26 30 56 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 2 24 20 44 
รวม 15 244 217 461 
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ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม       
               1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 1     ต าบล
ในควน  อ าเภอย่านตาขาวจังหวัดตรัง ต าบลในควน  มีพื้นท่ีประมาณ 50.9 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 32,226
ไร่  แบ่งการปกครองเป็น 10 หมู่บ้าน มีนายด ารงค์  คงแก้ว เป็นก านัน  สภาพทางสังคม มีประชากรจ านวน 9,197 
คน โรงเรียนประถมศึกษา 7 โรง วัด  5 วัด มัสยิด  6  มัสยิด  สถานีอนามัย 2 สถานี   สถานีต ารวจ 1 สถานี  ศาล
เจ้า 1 ศาล ภาษาท่ีพูดเป็นภาษาไทยใต้ ประเพณีและวัฒนธรรมประกอบไปตามความเช่ือทางศาสนา คือ พุทธศาสนา
และอิสลาม ชุมชนเอาใจใส่ต่อการศึกษาของบุตรหลานและให้ความร่วมมือกับทางโรงเรียนดีมากสภาพภาพเศรษฐกิจ 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างกรีดยางพาราและท าสวนยางพารา  เล้ียงสัตว์ ท าสวนผลไม้และรับจ้างท่ัวไป 
ส่วนใหญ่มีฐานะยากจน เป็นหนี้ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรเกือบทุกครัวเรือน ในชุมชนมี
ถนนลาดยาง 2 สาย ถนนลูกรัง 52 สาย ล าห้วย 11 สาย หนอง-บึง   12 แห่ง ประปาหมู่บ้าน 12 แห่ง บ่อบาดาล 
17 แห่ง นักเรียนมาโรงเรียนด้วยการเดินเท้า ปั่นรถจักรยาน      ขับขี่รถจักรยานยนต์ และนั่งรถโดยสารรับจ้าง 
      2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีท่ี  6 อาชีพหลัก คือ  เกษตรกรรม  
คิดเป็นร้อยละ 80 นับถือพระพุทธศาสนา  คิดเป็นร้อยละ 80  ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉล่ีย ต่อครอบครัว 
ต่อปี 150,000 บาท จ านวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว  4 คน 
             3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนได้รับโอกาสท่ีดีจากการสนับสนุนของผู้ปกครอง ชุมชนและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง อยู่ในบริเวณท่ีมีสภาพแวดล้อมท่ีดีแต่ห่างไกลจากตัวเมือง 
 

 แหล่งเรียนรู้ 
 แหล่งเรียนรู้ภายใน 
        1.ห้องสมุด   2.ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 3.ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

4.ห้องปฏิบัติการทางภาษา 5.ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์  6.ห้องปฏิบัติการเคมี  
7.ห้องปฏิบัติการชีววิทยา  8.ห้องเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ  9.ห้องปฏิบัติการดนตรีสากล 
10.ห้องปฏิบัติการภาษาไทย 11.ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 12.ห้องปฏิบัติการศิลปะ  

   13.ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย 14.ห้องดนตรีไทย  15.สวนป่า 
  16. สวนผีเส้ือ    17. สระน้ า   18.ห้องผ้า 

19.ห้องแนะแนว   20.ห้องนาฏศิลป์  21.ห้องละหมาด 
  แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

 1.มัสยิดซอลาฮุดดีน  2.วัดโพรงจระเข้           3. ศูนย์เพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ จ.ตรัง 
  4.กองร้อย  ตชด .435  5.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพโพรงจระเข้  
2. ภาระงาน  
 

 ๑. จัดท านโยบายแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผน          
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ๒. จัดต้ังงบประมาณและรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา 
 ๓. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. จัดการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล้อมจัดบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและ          
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองของผู้เรียน 
 ๕. ออกระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆรวมทั้งระเบียบและข้อบังคับท่ีเกี่ยวกับการบริหารงานการเงิน     
และการจัดหารายได้จากทรัพย์สินของสถานศึกษา 
 ๖. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงานโครงการและประเมินผลการปฏิบัติงานตลอดจน 
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     การพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนาและการด าเนินงานทางวินัยกับครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษาในสถานศึกษา 
 ๗. ประสานการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษารวมท้ังปกครอง ดูแลบ ารุงรักษาใช้และจัดหา          
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา ท้ังท่ีเป็นท่ีราชพัสดุและทรัพย์สินอื่นๆ ตามระเบียบ 
     ท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
 ๘. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ     
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษารวมท้ังการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 
 ๙.  ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอื่น ๆในชุมชนและท้องถิ่น 
 ๑๐. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นเกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษา หรือตามท่ีได้รับมอบหมายและตามท่ี            
กฎหมายก าหนดให้ 
 
3. ผลงานที่ประสบผลส าเร็จในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 
4. ระบบโครงสร้างการบริหาร 
 โรงเรียนจัดโครงสร้างการบริหารองค์กรแบบแบนราบเป็น 6  กลุ่มงาน  1  ส านักงาน  มีผู้อ านวยการเป็น
ผู้บริหารจัดการ   ภายใต้การให้ค าปรึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน คณะกรรมการท่ีปรึกษาผู้บริหาร
สถานศึกษา  ชมรมศิษย์เก่าและชมรมผู้ปกครองและครู   คือ        
          1. กลุ่มบริหารงานบุคคล       2.  กลุ่มบริหารท่ัวไป     
 3. กลุ่มบริหารวิชาการ        4.  กลุ่มบริหารงบประมาณ  
 5. กลุ่มงานกิจการนักเรียน   6.  กลุ่มงานอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 
 7. ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ     
 โรงเรียนได้จัดท าแผนกลยุทธ์แบบมุ่งเน้นผลงาน (PBB.)  ระยะ 3 ปี ( 2565 -  2567)  ซึ่งเป็นแผนแม่บท
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   โดยให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น   ก าหนดวิสัยทัศน์  
นโยบายโรงเรียน  ยุทธศาสตร์และกิจกรรม    โรงเรียนได้น ามาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาเป็นแนวทางในการก าหนด ทางโรงเรียนมุ่งเน้นการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปี     ซึ่งทุกคนท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียได้ร่วมจัดท าขึ้น และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานท่ีสนองแผนกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ เพื่อให้สะดวกต่อการติดตามประเมินผล รายงานผล  ท าให้ทีมงาน
บริหารมีโอกาสได้รับทราบความก้าวหน้าและความส าเร็จของงานทุกส่วนร่วมกัน. 

 

ประเภท ระดับรางวัล / ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบ 
โรงเรียน “สถานศึกษาปลอดภัย”ประจ าปี พ.ศ. 2565 ปีท่ี 2

ติดต่อกัน 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
 

โรงเรียน ผ่านการประเมินรับรองมาตรฐานโรงเรียนคุณธรรม 
ระดับ “โรงเรียนต้นแบบ”ปีการศึกษา 2565 

ศูนย์คุณธรรม (องค์กรมหาชน) 

โรงเรียน มีผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสมาปฏิบัติใช้
และพัฒนางานของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565 
อยู่ในระดับ A 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
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5. ประมาณการจ านวนนักเรียนและรายรับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  

รายการ 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

 1. เงินอุดหนนุรายหัว 2,425,977  
     ๑.๑ มัธยมศึกษาปีท่ี ๑-3 จ านวน 274 คน คนละ 3,570 บาท/ปี 978,180  
     ๑.2 มัธยมศึกษาปีท่ี ๔-6 จ านวน 187 คน คนละ 3,๘76 บาท/ปี 724,812  
     1.3 เงินอุดหนุนปีงบประมาณ 2565  ยกมา 722,985  
2.เงินรายได้สถานศึกษา 1,315,946  
     2.1 มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 จ านวน 415 (หักนักเรียนเรียนดี 45 คน ) 827,500    
     2.2 เงินรายได้สถานศึกษาปีงบประมาณ 2565 ยกมา 488,446  
3. เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 837,846  

  3.๑ มัธยมศึกษาปีท่ี ๑-3  จ านวน 274 คน คนละ 897 บาท/ปี 245,778  
    3.2 มัธยมศึกษาปีท่ี ๔-6  จ านวน 187 คน คนละ 969 บาท/ปี 181,203  
    3.3 เงินพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ 2565 ยกมา  410,865  
รวมรายรับของสถานศึกษาปีงบประมาณ 2566 4,579,769  

 
 
 

รายการการประมาณการงบประมาณจัดสรรให้กับฝ่ายงานต่าง ๆ ปี 2566 
จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารงานสถานศึกษา 

ท่ี กลุ่มการบริหารงาน
ของสถานศึกษา 

เงินอุดหนุนรายหัว  เงินกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน  

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

 
รวม 

1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 465,000 837,846  1,302,846 
2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 223,835  714,420 938,255 
3. กลุ่มบริหารงบประมาณ 77,000   77,000 
4. กลุ่มบริหารท่ัวไป  77,000   77,000 
5. งานกิจการนักเรียน 77,000   77,000 
6. งานอาคารสถานท่ี 333,500   333,500 
7. ส านักงานเลขานุการ 77,000   77,000 
8. งบประจ า 878,400   878,400 
9. งบส ารองจ่าย 217,242  601,526 818,768 

รวม 2,425,977 837,846 1,315,946 4,579,769 
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ส่วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

นโยบายและจุดเนน้ ของกระทรวงศึกษาธิการ ปึงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการตระหนักถึงความส าคัญยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ โดยเฉพาะแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึง
ปฐมวัย การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงาน รวมถึงการส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ 
ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และพหุปัญญาของมนุษย์ ท่ี
หลากหลาย และประเด็นอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ า  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

หลักการตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นด าเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   

(พ.ศ. 2561 - 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ และ
แผนย่อยท่ี 3 ในประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา และนโยบาย
รัฐบาลท้ัง ในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  และการพัฒนาศักยภาพค นตลอด 
ช่วงชีวิต และนโยบายเร่งด่วน เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 นอกจากนี้ยังสนับสนุนการขับเคล่ือน 
แผนแบกภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 
2568) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2568) รวมท้ังนโยบายและแผน 
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โดยคาดหวังว่าการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต จะได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ให้เป็นคนดี คน
ก่ง มีคุณภาพ และมีความพร้อมร่วมขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ดังนั้น ในการเร่งรัด
การท างานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์เพื่อสร้าความเช่ือมั่นให้กับสัดม และผลักดันให้การจัดการศึกษามี
คุณภาพและประสิทธิภาพจึงก าหนดนโยบายประจ างบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1. ปลดล็อก ปรับเปล่ียน และเปิดกว้าง ระบบการบริหารจัดการและการพัฒนาก าลังคนโดยมุ่งปฏิรูปองค์การ
เพื่อหลอมรวมภารกิจและบุคลากร เช่น ด้านการประชาสัมพันธ์ ด้านการต่างประเทศ ด้านเทคโนโลยี  
ด้านกฎหมาย ฯลฯ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความเป็นเอกภาพ รวมท้ังการน าเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยในการ
บริหารงานและการจัดการศึกษา 

2. ปลดล็อก ปรับเปล่ียน และเปิดกว้าง ระบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ โดยมุ่งให้ครอบคลุมถึงการจัด
การศึกษาเพื่อคุณวุฒิ และการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีสมารถตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

3. ปลดล็อก ปรับเปล่ียน เปิดกว้าง ท่ีเป็นเงื่อนไขต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุผลตามนโยบายการศึกษายกก าลังสอง 
(Thailand Education Eco - System: TE2S) การศึกษาท่ีเข้าใจ Supply และตอบโจทย์ Demand โดยให้ทุก
หน่วยงานพิจารณาวิเคราะห์ข้อมูลร่วมกันอย่างรอบด้าน ครบถ้วนร่วมกันพิจารณาหาแนวทาง ขั้นตอน และวิธีการ
ด าเนินการร่วมกันแบบบูรณาการการท างานทุกภาคส่วน 
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จุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
1. ICT (Information and Communication Technologies) เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร

ประกอบด้วย 7 เรื่องย่อย ได้แก่  

   1.1 Data Center ศูนย์ข้อมูลกลาง  
   1.2 Big Data ข้อมูลขนาดใหญ่ (คลังข้อมูล การน าข้อมูลมารวมกัน)  

   1.3 Platform (e-library e-learning และ Teaching Resource Platform) 
   1.4 e-book  

   1.5 e-office e-mail และ document  

   1.6 ระบบบริหารจัดการห้องเรียน School และ Classroom Management  
   1.7 โครงสร้างพื้นฐาน Infrastructure (Internet) 

2. การจัดการองค์ความรู้และยกระดับทักษะท่ีจ าเป็น เน้นพัฒนาความรู้และสมรรถนะด้าน Digital Literacy 
ส าหรับผู้เรียนท่ีมีความแตกต่างกันตามระดับและประเภทของการจัดการศึกษา เช่น STEM Coding เป็นต้น 

3. การศึกษาเพื่อทักษะอาชีพและการมีงานท า พัฒนา 3 ทักษะหลัก ได้แก่ 1) โลกทัศน์อาชีพ 2) การเสริม
ทักษะใหม่ (Up Skills) และ 3) การเพิ่มทักษะใหม่ท่ีจ าเป็น (Re-Skills) ให้แก่กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย  

   3.1 ผู้อยู่ในระบบการศึกษา (การศึกษาขั้นพื้นฐาน และอาชีวศึกษา)  

   3.2 ผู้อยู่นอกระบบการศึกษา  
   3.3 วัยแรงาน  

   3.4 ผู้สูงอายุ เพื่อให้มีทักษะและสมรรถนะสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดจากเทคโนโลยีดิจิทัลและ
อาชีพท่ีเกิดขึ้นใหม่ (Digital Disruption) โดยเน้นเพิ่มบทบาทของ กศน. ในการ Re-Skills ด้านอาชีวศึกษากับ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

4. การต่างประเทศ เน้นภารกิจท่ีต้องใช้ความร่วมมือระดับนานาชาติในการจัดหาครูชาวต่างชาติให้แก่
สถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทของกระทรวงศึกษาธิการเพื่อจัดการศึกษาในสถานศึกษา 2 ด้านหลัก ๆ ได้แก่   

     4.1 ด้านภาษาต่างประเทศ  
   4.2 ด้านวิชาการ โดยเฉพาะอาชีวศึกษา 
5. กฎหมายและระเบียบ เน้นแผนงาน 2 เรื่อง ท่ีบรรจุอยู่ในแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ประกอบด้วย 

   เรื่องท่ี 1 : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่
ชาติฉบับใหม่และกฎหมายล าดับรอง มีประเด็นปฏิรูป 5 ประเด็น ได้แก่ 

     - การมีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... และมีการทบทวน จัดท า แก้ไขและปรับปรุงกฎหมาย 
ท่ีเกี่ยวข้อง 
     - การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพื่อการจัดการศึกษา 

   - การขับเคล่ือนการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เพื่อรองรับการพฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
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   - การทบทวนและปรับปรุงแผนการศึกษาแห่งชาติ 

   - การจัดต้ังส านักงานคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแห่งชาติ 
   เรื่องท่ี 6 การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา ประกอบด้วยประเด็นปฏิรูป 3 ประเด็น ได้แก่ 

สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษา พื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา การปรับปรุงโครงสร้างของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

6. ระบบบริหารจัดการและการพัฒนาบุคลากร โดยรวบรวมหลักสูตรวิชาการของแต่ละหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนในการจัดฝึกอบรมให้แต่ละกลุ่มเป้าหมายและใช้ประโยชน์จากสถาบัน
พัฒนาท่ีมีอยู่แล้ว เช่น สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเป็นหน่วยงานกลาง 
ในการจัดฝึกอบรมพัฒนาทักษะสมรรถนะให้แก่บุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ ผู้บริหารหน่วยงานทุกระดับ
ผู้บริหารสถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท ครู อาจารย์ และบุคลากรอื่น ๆ) รวมท้ังพัฒนายกระดับให้เป็นสถาบัน
ฝึกอบรมระดับนานาชาติ 

7. การประชาสัมพันธ์ โดยจัดต้ังศูนย์ประชาสัมพันธ์ของกระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ด าเนินการผลิตส่ือและจัดท าเนื้อหา (Content) เพื่อเผยแพร่ผลงาน กิจกรรมและการเข้า
ร่วมงานต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานในภาพรวมของ ศธ. 

8. การพัฒนาเด็กปฐมวัย ด าเนินการขับเคล่ือนนโยบายและแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้
ส าหรับเด็กปฐมวัย 

9. การพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก โดยการส่งเสริมโครงการ 1 ต าบล 1 โรงเรียนคุณภาพ 
10. การรับเรื่องราวร้องทุกข์ท่ีเกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหาร

จัดการ เช่น การยกระดับตอบรับอัตโนมัติเพื่อแก้ไขปัญหาเบ้ืองต้น (Call Center ด้านกฎหมาย) การวางระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการการรับเรื่องราวร้องทุกข์ในภาพรวมของกระทรวงศึกษาธิการ 

11. การปฏิรูปองค์กรและโครงสร้างกระทรวงศึกษาธิการ 

12. การพัฒนาครู ในสาขาวิชาต่าง ๆ เพื่อให้มีมาตรฐานวิชาชีพท่ีสูงขึ้น 

13. การศึกษายกก าลังสอง โดย 

   - พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรู้ท่ีจ าเป็น เพื่อท าหน้าท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train the Trainer) และ
ขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC) 

   - จัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านเว็บไซต์ www.deep. go.th โดยปลดล็อกและเปิดกว้างให้ภาคเอกชนสมา
รถเข้ามาพัฒนาเนื้อหา เพื่อให้ผู้เรียน ครู และผู้บริหารทางการศึกษามีทางเลือกในการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และ
ตลอดเวลาผ่านแพลตฟอร์มด้านการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ (Digital Education Excellence Platform :DEEP) 

   - ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนารายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
(Excellence Individual Development Plan: EIDP) 

   - จัดท า "คู่มือมาตรฐานโรงเรียน" เพื่อก าหนดให้ทุกโรงเรียนต้องมีพื้นฐานท่ีจ าเป็น 
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การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

   - มุ่งเน้นการศึกษาเพื่อทักษะอาชีพและการมีงานท าด้วยคุณภาพ โดยสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา และเติมเต็ม
ช่องว่างระหว่างทักษะ (Full fill Skill Gaps) โดยขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน  
เน้นร่วมมือกับสถานประกอบการช้ันน า (Tailor-made Curriculum) ขับเคล่ือนความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระหว่าง
ภาครัฐและภาคเอกชนสู่มาตรฐานนานาชาติ 

   - มุ่งเน้น Re-Skills, Up Skill และ New Skill การฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน รวมท้ังผลิตก าลังแรงงานท่ีมี
คุณภาพตามความเป็นเลิศของแต่ละสถานศึกษาและตามบริบทของพื้นท่ี เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาประเทศและสถาน
ประกอบการ 

   - มุ่งเน้นพัฒนาศูนย์ประสานงานกลางการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (TVET Excellence 
Center) สู่มาตรฐานสากล ผลิตอาชีวะพันธุ์ใหม่ รวมถึงการน านวัตกรรม Digital เพื่อมุ่งสู่การอาชีวศึกษาดิจิทัล 
(Digital College) 

   - มุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาให้เป็นผู้ประกอบการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ผู้เรียนเพื่อการ
ด ารงชีวิตให้มีคุณลักษณะอันพึงประสด์และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 (Technical Vocational Education 
and Training: TVET, Student Skill Set) รวมท้ังให้ความร่วมมือในการพัฒนาขีดความสามารถของผู้เรียนผ่านการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศและการแข่งขันในเวทีระดับนานาชาติ 

   - มุ่งเน้นการเพิ่มปริมาณผู้เรียนในหลักสูตรอาชีวศึกษา สร้างภาพลักษณ์สถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อดึงดูด
ให้ผู้ท่ีสนใจเข้ามาเรียน 

   - สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ และจัดการเรียนการสอนด้วยเครื่องมือปฏิบัติ
ท่ีทันสมัย 

การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
   - ขับเคล่ือนพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 

   - ส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ียุติการศึกษาท้ังก่อนและหลังส าเร็จการศึกษาภาคบังคับให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา
จนส าเร็จการศึกษาภาคบังคับ 

การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   - เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้าน

ส่ิงแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต 

   - ส่งเสริมการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ให้สามารถเป็นอาชีพ และสร้าง
รายได้การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

   - ฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษาการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ 
     - ปฏิรูปองค์การเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความเป็นเอกภาพของหน่วยงาน 

     - ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศต่าง ๆ ท่ีเป็นอุปสรรคและข้อจ ากัดในการด าเนินงาน โดย
ค านึงถึงประโยชน์ของผู้เรียนและประชาชน ตลอดจนกระทรวงศึกษาธิการโดยรวม 

   - ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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   - พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการศึกษา (Big Data) 

การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นสู่การปฏิบัติ 
1. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายและจุดเน้นเป็นกรอบแนวทางในการ

วางแผนและจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ างบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทวงศึกษาธิการได้ให้
แนวทางในการบริหารงบประมาณไว้ 

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นสู่การปฏิบัติระดับ
พื้นท่ี โดยให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธาน ส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักตรวจราชการและ
ติดตามประเมินผล สป. เป็นฝ้ายเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการตามล าดับโดยมีบทบาทภารกิจในการตรวจราชการ 
ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดท ารายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามล าดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นท่ีหรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและด าเนินการแก้ไข
ปัญหาในระดับพื้นท่ีก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมท้ังรายงานต่อคณะกรรมการติดตามฯ 
ข้างต้น ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการตามล าดับ 

อนึ่ง ส าหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าท่ี (Function) งาน
ในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นท่ี (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนเมื่อรัฐบาล หรือกระทรวง 
ศึกษาธิการมีนโยบายส าคัญเพิ่มเติมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นอกเหนือจากท่ีก าหนดหากมีความสอดคล้องกับ
หลักการนโยบายและจุดนั้นข้างตัน ให้ถือเป็นหน้าท่ีของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบให้การด าเนินการเกิดผลส าเร็จและมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรมด้วยเช่นกัน 

 
วิสัยทัศน์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การศึกษาข้ันพื้นฐานของประเทศไทยมีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลบนพื้นฐานของความเป็นไทย 
 

พันธกิจส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง และมีคุณภาพ 
2.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคน

ไทย 12 ประการ 
3.พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเน้นการมีส่วนร่วม เพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบ ต่อคุณภาพการศึกษาและ

บูรณาการจัดการศึกษา 
 

เป้าประสงค์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และ

มีคุณภาพ 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง มีคุณภาพ และเสมอภาค 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
4. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ และสถานศึกษา มีประสิทธิภาพและเป็น

กลไกขับเคล่ือนการศึกษาข้ันพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
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5. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เน้นการท างานแบบบูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมี  ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา กระจายอ านาจและความรับผิดชอบสู่ส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

6. พื้นท่ีพิเศษ ได้รับการพัฒนาคุณ ภาพการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมตามบริบท
ของพื้นท่ี 

7. หน่วยงานทุกระดับพัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

1. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

1.1 น้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบาย  ด้านการศึกษา หรือ
“ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนอย่างยั่งยืน 

1.2 ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการทุจริ ต
คอรัปช่ัน และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.3 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
2. ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

2.2 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ เช่น อาชญากรรม  และ 
ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ  ส่ิงเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ ฯลฯ 
3. พัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนในเขตพื้นท่ีพิเศษให้เหมาะสมตามบริบทของพื้นท่ี 

3.1 เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
3.2 เขตระเบียงเศรษฐกิจ 
3.3 เขตสามเหล่ียมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
3.4 เขตพื้นท่ีชายแดน 
3.5 เขตเศรษฐกิจพิเศษ     

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน 
การแข่งขัน 

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตร การวัดและประเมินผล
ท่ีเหมาะสม 

1.1 ปรับปรุงหลักสูตรในระดับปฐมวัยและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และน าหลักสูตร
ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ และจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร ตามความจ าเป็นและความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น และสังคม 

1.2 ส่งเสริมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในการส่ือสารภาษาอังกฤษ ภาษาประเทศคู่ค้า 
และภาษาอาเซียนอย่างน้อย 1 ภาษา 
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1.3 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลทุกระดับ ให้มีคุณภาพและมาตรฐานน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
2. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 

2.1 พัฒนาผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา ให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา ให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น 

2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามช่วงวัย 
2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง  (Active Learning) 

เน้นทักษะกระบวนการให้เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ท้ังในและนอกห้องเรียน 

2.5 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
2.6 ปลูกฝังทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียนระดับก่อน

ประถมศึกษาตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
2.7 สนับสนุนการผลิต จัดหาและใช้ส่ือการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม และส่ิงอ านวยความ

สะดวกท่ีหลากหลายรวมท้ังการพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ได้ท้ัง
ในห้องเรียน และนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

2.8 ส่งเสริมการจัดหลักสูตรทักษะอาชีพควบคู่ไปกับวิชาสามัญเช่น ทวิศึกษา(Dual Education)
หลักสูตรระยะส้ัน 

2.9 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และ 
ผู้มีความสามารถพิเศษ) ให้เต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

2.10 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพอย่าง
เข้มแข็งต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
3. สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3.1 ยกระดับผลการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA (Programme forInternational 
Student Assessment) 
3.2 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ 
3.3 ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงบูรณาการแบบสหวิทยาการ เช่น สะเต็มศึกษา (Science Technology 

Engineering and Mathematics Education : STEM Education)  เพื่อพัฒนากระบวนการคิด และการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการท าวิจัย และน าผลการวิจัยไปใช้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

4.1 ส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา 
4.2 ส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล โดยเน้นให้มี

การวิจัยในช้ันเรียน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
เช่น 

1.1 TEPE Online (Teachers and Educational Personals Enhancement Based on Mission 
and Functional Areas as Majors) 

1.2 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) 
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1.3 การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) ฯลฯ 
2. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ โดยเช่ือมโยงกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องดังนี้ 

2.1 การก าหนดแผนอัตราก าลัง การสรรหา การบรรจุแต่งต้ัง การประเมินและการพัฒนา 
2.2 การสร้างแรงจูงใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจในการท างาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
1. เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

1.1 ส่งเสริมประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงมี
คุณภาพและเสมอภาค 

1.2 สร้างความเข้มแข็งของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 
ระบบคุ้มครองนักเรียน และการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
2. ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

2.1 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม ส าหรับเด็กด้อยโอกาสท่ีไม่อยู่ใน
ทะเบียนราษฎรเช่น เด็กไร้สัญชาติ เด็กพลัดถิ่น เด็กต่างด้าว เด็กไทยท่ีไม่มีเลขประจ าตัวประชาชนเป็นต้น 

2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ีอย่างท่ัวถึง  เช่น 
การพัฒนาคุณภาพศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance learning information technology 
:  DLIT), การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (Distance Learning  
Television : DLTV) ฯลฯ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
1. จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 

1.1 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมน าแนวคิด
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 

1.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และส่ือ  การ
เรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

1.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง  ๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

1.1 พัฒนาระบบการวางแผน การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ การก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผล เพื่อการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

1.2 พัฒนาระบบงบประมาณและการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
1.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการศึกษา ท่ีมีมาตรฐานเช่ือมโยงและเข้าถึงได้ 

1.4 สร้างความเข้มแข็ง และยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตามบริบทของพื้นท่ี เช่น โรงเรียนท่ีประสบปัญหา
วิกฤตทางการศึกษา (ICU), โรงเรียนประชารัฐ (ดีใกล้บ้าน) , โรงเรียนคุณธรรม, โรงเรียนห้องเรียนกีฬา,
โรงเรียนมาตรฐานสากล ฯลฯ 

1.5 ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
1.6 ยกย่องเชิดชูเกียรติส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษสถานศึกษา 

และองค์คณะบุคคล ท่ีมีผลงานเชิงประจักษ์ 
2. สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
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2.1 ส่ง เสริ มการบริหาร จัดก าร เขตพื้ น ท่ีก าร ศึกษาโดย ใ ช้พื้ น ท่ี เป็น ฐาน  ( Area-base  
Management), รูปแบบการบริหารแบบกระจายอ านาจ “CLUSTERs” เป็นต้น 

2.2 เขตพื้นท่ีการศึกษาจัดท าแผนบูรณาการจัดการศึกษาร่วมกับส านักงานศึกษาธิการจังหวัด และ
ส านักงานศึกษาธิการภาค 

2.3 สร้างความเข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษารูปแบบเครือข่าย เช่น เครือข่ายส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ศูนย์พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้   สหวิทยาเขต กลุ่มโรงเรียนฯลฯ 

2.4 ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนด้วยพลังประชารัฐอย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

3.1 ส่งเสริม สนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชน ให้มีความรู้ ความเข้าใจ สร้างความ
ตระหนักในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน การก ากับดูแล ตลอดจนการส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

3.2 ประสานสถาบันหรือหน่วยงานทางการศึกษาให้คัดเลือกผู้เรียนเข้าศึกษาต่อด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย 

 

มาตรฐานการศึกษาขึ้นพื้นฐานเพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2561    
ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ดังนี้ 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ชองผู้เรียน   
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
โดยแต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   ประเด็นหลัก 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ชองผู้เรียน  ประเด็นหลัก 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางด้านร่างกายและจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   ประเด็นหลัก 
๒.๑. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 20 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ประเด็นหลัก 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 ๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนรู้ 
 

วิสัยทัศน์ 
"องค์กรมาตรฐาน บริหารจัดการด้วยนวัตกรรม น้อมน าหลักปรัชญาชองเศรษฐกิจพอเพียง ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ นักเรียนมีคุณภาพ ก้าวทันการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 อย่างยั่งยืน" 
 

พันธกิจ 
1. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย 
2. พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
3. ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหส่ือมล้ า ให้นักเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง

และเท่าเทียม 
5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้ได้รับการพัฒนาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้เป็นมือ

อาชีพ และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง 
6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
7. พัฒนระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นฐานในการจัดการศึกษา 

 

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 

รูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
2. นักเรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ี

จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
3. นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ี มีวินัย สุจริต จิตอาสา และอยู่อย่างพอเพียง 
4. สถานศึกษาจัดการศึกษาให้นักเรียนได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตาม

ศักยภาพ 
5. สถานศึกษาจัดการศึกษาให้นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
6. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 

มีสมรรถนะ ความรู้ ความเช่ียวชาญในการปฏิบัติ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 
7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาชองเศรษฐกิจพอเพียง 

(Sustainable Development Goals : SDGs) สอดคล้องกับความต้องการและบริบท 
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8. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

9. สถานศึกษาน าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา
และออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับความต้องการและบริบท 

10. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเป็นฐานในการพัฒนา 
 
ค่านิยมองค์การ   V I C T O R Y 

V :  Visionary   มองการณ์ไกล 
I :  Integrity   ใจซื่อสัตย์ 
C :  Challenge   เปิดรับส่ิงใหม่ 
T :  Teamwork   ท าอะไรเป็นทีม 
O :  Ownership   รับผิดชอบงานท่ีท า 
R :  Result oriented  มุ่งมั่นสู่เป้าหมาย 
Y :  Yes we can   ทุกอย่างเป็นไปได้ 
 

กลยุทธ ์
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้สถานศึกษามีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษาและลดความ

เหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและเป็นบุคคลแห่ง

การเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อโดยน าศาสตร์พระราชา เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมการพัฒนาระบบบริหารจัดการและน านวัตกรรม เทคโนโลยีมาใช้ในการจัด

การศึกษา 
 

วิสัยทัศน์โรงเรียน 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   มุ่งจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บนพื้นฐานของความเป็นไทยสู่สากล  
 

อัตลักษณ์โรงเรียน     แต่งกายดี  มีมารยาท 
 

เอกลักษณ์โรงเรียน     องค์กรแห่งความผาสุก   ๔ น = น่าเรียน  น่าอยู่   น่าดู  น่ารัก 
 

พันธกิจโรงเรียน 
1.ให้โอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างท่ัวถึง และเต็มตามศักยภาพ 
2.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานสู่ความเป็นสากล 
3.เสริมสร้างให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคม   

โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างมีความสุข 
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4.พัฒนาครูและบุคลากร  ให้มีความก้าวหน้า มีความรู้ความสามารถ  เป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาตนสู่ความเป็นมืออาชีพในประชาคมอาเซียน 

5.สนับสนุนทรัพยากรด้านบุคลากร  วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์  ส่ือ นวัตกรรม  เทคโนโลยี ให้เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนรู้  

6.พัฒนาด้านบรรยากาศส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน รวมท้ังส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
เอือ้ต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและชุมชน 

7.เสริมสร้างองค์กรให้มีความเข้มแข็งยั่งยืน ให้บุคคลชุมชนองค์กรท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียนมีส่วนร่วมและอยู่
ร่วมกันอย่างผาสุก 

8.ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
9.พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
 

 
เป้าประสงค์ 

1.ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงเต็มตามศักยภาพ 
2.ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
3.ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ และ แก้ปัญหาได้ 
4.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้  รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
5.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
6.ผู้เรียนสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างมีความสุข   
7.ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   
8.ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถ ในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นแบบอย่างท่ีดี 
9.ครูและบุคลากร  พัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้าสู่ความเป็นมืออาชีพ  
10.สถานศึกษามีบุคคลกร  วัสดุอุปกรณ์  ครุภัณฑ์  ส่ือ นวัตกรรม  และเทคโนโลยี อย่างเพียงพอต่อ 

การจัดการเรียนรู้ 
11.สถานศึกษามบีรรยากาศ  ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
12.สถานศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
13.องค์กรมีความเข้มแข็ง ยั่งยืน และอยู่ร่วมกันอย่างผาสุก 
14.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
15.สถานศึกษามีอัตลักษณ์ท่ีโดดเด่น 
16.สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพตามแนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

 

กลยุทธ์ระดับองค์กร 
1.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษา มีทักษะ ความรู้ความสามารถเต็มตามศักยภาพและพัฒนาสู่ 

ความเป็นเลิศ 
2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
3.ส่งเสริม  พัฒนา  ครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ  สู่ความเป็นมืออาชีพ 
4.ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้มี วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ ครุภัณฑ์ แหล่งเรียนรู้ และบรรยากาศส่ิงแวดล้อม  

ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ บนพื้นฐานของวัฒนธรรมและภูมิปัญญาชาวบ้าน อย่างมีคุณภาพ 
5.ส่งเสริมสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกท่ีเอื้อต่อการจัดการศึกษา 
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6. ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
7.พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
1.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษา มีทักษะ ความรู้ความสามารถเต็มตามศักยภาพและพัฒนาสู่

ความเป็นเลิศ 
1. ด าเนินการพัฒนางานแนะแนวให้เข้าสู่การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
๒. พัฒนานักเรียนโดยมุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกคน 
3. ด าเนินพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการเพื่อให้ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษา  
4.ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนาหอ้งสมุดและส่งเสริมการอ่าน  เพื่อให้นักเรียนได้มี

แหล่งเรียนรู้ส าหรับศึกษา  ค้นคว้าหา  ข้อมูลได้อย่างกว้างขวาง  
5.ส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศและให้นักเรียนแสดงความสามารถในทุกด้าน  เพื่อให้นักเรียน 

ทุกคนเป็นบุคคลท่ีมีความดี  ความเก่ง และสามารถมีชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
6.การส่งเสริม ปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียนมี คุณธรรมจริยธรรม  มีจิตอาสาพัฒนา มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์  และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
7.ปลูกจิตส านึกให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติดและมีส่วนร่วมในการรณรงค์ การป้องกัน  แก้ไขปัญหา

ยาเสพติด  
8.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยท้ังในและนอกโรงเรียน  เพื่อพัฒนานกัเรียนให้มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์จนสามารถน าไปสู่ การขยายผลต่อชุมชนอย่างยั่งยืน 
9.พัฒนาคุณภาพของโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

3.ส่งเสริม  พัฒนา  ครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ  สู่ความเป็นมืออาชีพ 
10.การส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษา   เพื่อให้เป็นครูมืออาชีพ 

มีความรู้   สามารถผลิตส่ือการสอนโดยเฉพาะด้าน ICT  
4.ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้มี วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ครุภัณฑ์ แหล่งเรียนรู้ และบรรยากาศ

สิ่งแวดล้อม ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บนพื้นฐานของวัฒนธรรมและภูมิปัญญาชาวบ้าน อย่างมีคุณภาพ 
11.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดซื้อจัดจ้าง จัดซ่อมวัสดุ  ส่ือ  อุปกรณ์ และครุภัณฑ์โรงเรียนให้เอื้อต่อ

การเรียนรู ้
12.ด าเนินการบริการงานสาธารณูปโภคในโรงเรียน  เพื่อการพัฒนาโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 13.การจัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนและโรงเรียน 
14.ส่งเสริมการเรียนรู้หรือการบริการเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ตในโรงเรียนมาใช้ในกระบวนการ

เรียนการสอน 
15.ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้มี วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ ครุภัณฑ์ แหล่งเรียนรู้ และบรรยากาศ

ส่ิงแวดล้อม ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ บนพื้นฐานของวฒันธรรมและภูมิปัญญาชาวบ้าน อย่างมีคุณภาพ 
16.พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน  โดยน าพระราชบัญญัติการศึกษามาเป็นแนวทาง ใช้แหล่งเรียนรู้

ในชุมชนท่ีหลากหลาย  ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา โดยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 
17.ด าเนินการพัฒนา  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี และระบบสาธารณูปโภค 
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18.ด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของนักเรียน 
5.เสริมสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการจัดการศึกษา 

19.ส่งเสริม  พัฒนาและให้ก าลังใจ  ครู นักเรียน  และบุคลากรในโรงเรียน  เพื่อสนับสนุนให้เป็น
โรงเรียนแห่งความผาสุก 

20.ด าเนินการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้าสู่การประกันคุณภาพ 
21.พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์  การเผยแพร่ความรู้  และส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและ

ชุมชน  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กร 
  22.พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทุกด้านด้วยระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 
6.ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 

23.ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
7.พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 

24.พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
 

นโยบายโรงเรียน 
 1.    LEARNING  TO  BE 

  1.1    ปลูกฝังความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
ภายใต้รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 

1.2  ส่งเสริมบุคลากรในโรงเรียนทุกคนและประชาชนในท้องถิ่นมีบุคลิกภาพท่ีดี มีสุขภาพกายท่ี
แข็งแรงสมบูรณ์  มีลักษณะนิสัยท่ีดีและจิตใจท่ีเข้มแข็ง 

               1.3   จัดการเฝ้าระวัง  ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดและวิกฤตทางศีลธรรม 
 2.   LEARNING  TO  KNOW 

                    2.1   จัดการศึกษาเพื่อเน้นนักเรยีนเป็นส าคัญ ให้นักเรียนมีบทบาทและส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียน    

2.2  พัฒนาการเรียนการสอน  เพื่อสร้างเยาวชนให้มีความรู้คู่ความดีในระดับมาตรฐานท้ังในด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี อย่างมีจิตส านึกแห่งความเป็นไทย โดยไม่ละท้ิงภูมิปัญญาไทย  และเทคโนโลยี
ท้องถิ่น 

2.3  พัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้าในอาชีพ   มีศักยภาพในการปฏิบัติงานโดยการจัดส่งและ
จัดการอบรมพร้อมท้ังสร้างขวัญและก าลังใจ โดยจัดสวัสดิการของโรงเรียนอย่างท่ัวถึงและทัดเทียมกัน 

2.4  พัฒนาปรับปรุง  ซ่อมแซม  ดูแล  รักษา  อาคารสถานท่ี บรรยากาศส่ิงแวดล้อม แหล่งเรียนรู้
ด้วยตนเองให้ร่มรื่น สะอาด สวยงามใช้สะดวกได้มาตรฐานระดับสากล  อาทิ  บริเวณ  ห้องสมุด  ห้องปฏิบัติการ
ทางภาษา  ห้องคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต  สวนพฤกษศาสตร์  สวนผีเส้ือ ฯลฯ  ให้ทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีการ
งานอย่าง สบายกาย  สบายใจ 
 3.   LEARNING  TO  DO 

  3.1  เสริมสร้างให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาคทฤษฎีควบคู่ภาคปฏิบัติเพื่อเพิ่มทักษะและเห็นช่องทาง
ประกอบอาชีพเพื่อหารายได้  โดยยึดแนวปฏิบัติเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ภูมิพลอดุลยเดช  
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     4.   LEARNING  TO  LIVE  TOGETHER 
4.1  สนองนโยบาย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 12 ปี การปฏิรูประบบการเรียนรู้ท่ียึดนักเรียนเป็นส าคัญ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการให้เข้มแข็ง  ทันสมัย  โดยการสร้างเครือข่ายและการ
กระจายอ านาจในการบริหาร ส่งเสริมให้มีการร่วมคิดร่วมท าตลอดจนให้มีการควบคุมคุณภาพการศึกษาท้ัง
ภายในและภายนอก 

4.2  ปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานเพื่อรองรับ เด็กด้อยโอกาส  
เด็กปกติ  เด็กความสามารถพิเศษ  ในเขตพื้นท่ีบริการได้อย่างท่ัวถึง 

4.3   ส่งเสริมให้บุคคล ชุมชน ท้องถิ่น หน่วยงาน และองค์กรต่าง ๆ  ได้มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

แนวคิดหลักในการพัฒนาการศึกษา 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์    จัดระบบโครงสร้างกระบวนการจัดการศึกษาร่วมกับผู้ปกครองและ
บุคคลในชุมชน    ท้ังหน่วยงานภาครัฐ  หน่วยงานภาคเอกชน  สถานประกอบการ  และยังให้ความรู้ เรื่อ ง
พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ 2542   แก้ไขเพิ่มเติม  พ.ศ.  2545    เพื่อให้ครู  บุคลากรได้ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนและพัฒนานักเรียนไปในทิศทางท่ีชาติต้องการ  และยังร่วมกันพัฒนานักเรียนตามศักยภาพโดยยึด
หลักการ  “ทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง” ภายใต้แนวคิดหลักในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนคือ  
1.การศึกษาตลอดชีวิต 2.สังคมต้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3.การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ต้อง
เป็นไปอย่างต่อเนื่องและแนวทางการบริหารจัดการและประเมินอย่างสมดุลรอบด้าน(Balanced Scorecard ) ได้แก่ 
ด้านคุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน ด้านการเรียนรู้และการพัฒนา ด้านงบประมาณ
และทรัพยากร 
 

สภาพความส าเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเม่ือสิ้นปีการศึกษา ๒๕๖6 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๑. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 100 
ได้รับการคัดกรองด้านการอ่านและการเขียน 
2. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและ
การเขียน ร้อยละ 80 สามารถอ่านออกเขียนได้
ตามนโยบายของรัฐบาล โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและ
การเขียน ร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีดีขึ้น 

กิจกรรมเสริมทักษะ
นักเรียนอ่านออก
เขียนได้ สู่อ้อมใจ 
ป.ส. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
ความสามารถ
เต็มตามศักยภาพ
และพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 
 
 

1. นักเรียนร้อยละ 100 เกิดความตระหนักและ
เห็นคุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมในกิจกรรมสืบ
สานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   
มีความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพิ่มขึ้น  และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษามาก
ยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์
ร้อยละ 70 ได้รับความรู้  เกี่ยวกับภาษาอังกฤษ
และภาษาจีน 

กิจกรรมส่งเสริมการ
ใช้ภาษาเพื่อการ
ส่ือสาร   
 

พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนและ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
ความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพและ
พัฒนาสู่ความเป็น
เลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมเตรียม
ความพร้อมสู่การสอบ O-NET 
2.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพและน าความรู้ท่ีได้รับมาใช้อย่างเต็ม
ตามความสามารถ 
3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 มีร้อยละของผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนน
เฉล่ียของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี สังกัด และ
ระดับประเทศ 
4.นักเรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบและ
ท าแบบทดสอบอย่างเต็มความสามารถ 

กิจกรรมเตรียม 
ความพร้อมสู่การ
สอบ O – NET 

นักเรียน ร้อยละ 100  ปลอดจาก 0, ร, มส 
และ มผ 

ค่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปลอด 0 
ร มผ และ มส 

1.นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีมีความสามารถตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมการประกวดและ
แข่งขันทักษะวิชาการ 
2.นักเรียนร้อยละ 60 ท่ีเข้าร่วมการประกวด
และแข่งขันทักษะวิชาการได้รับรางวัลในระดับ
เหรียญเงินขึ้นไป 

กิจกรรมส่งเสริม
นักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันทักษะด้าน
วิชาการ 

1. นักเรียนท่ีมีความสนใจและมีความถนัด
ทางด้านคณิตศาสตร์ร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์ 
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับน าไปใช้ในการแข่งขัน
ทักษะทางคณิตศาสตร์แก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 

กิจกรรมค่ายส่งเสริม
ความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์และมีการพัฒนาทางด้าน
การเรียนดีขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นไปตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมศักยภาพ
ความเป็นเลิศ
และความความ
ถนัดของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
ความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพและ
พัฒนาสู่ความเป็น
เลิศ 

นักเรียนร้อยละ 80 ของนกัเรียนท้ังหมดท่ีเข้า
ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันรวมทั้งเห็นความส าคัญของ
ส่ิงแวดล้อม  ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

ค่ายส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

1.นักเรียนมีผลการเรียนเฉล่ีย 3.5 ขึ้นไป 
100 % 
2. นักเรียนผ่านกิจกรรมชุมนุม100% 

กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศการ
เพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 

๑. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ร้อยละ 5 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
๒. นักเรียนได้รับรางวัลและมีตัวแทนนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 

กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้าน
กีฬา 

๑. นักกีฬาในแต่ละชนิดกีฬา    ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนาและส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้านกีฬา 
๒. นักเรียนได้รับรางวัลและมีตัวแทนนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 

กิจกรรมค่ายส่งเสริม
ความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

1.นักเรียนระดับชันมัธยมศึกษาตอนต้นและ
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชาศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์
สูงขึ้น   
2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้าน
ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ 

1.นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน 1 กลุ่ม 
2.นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน 1 กลุ่ม 

กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศทาง
ทักษะอาชีพและ
เทคโนโลยี 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
1. นักเรียนมีเจตคติ และมีความรู้ ทักษะทาง
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ห้อง 1 และนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ห้อง 1   

กิจกรรมค่ายภาษา
อาเซียน 

 
 
ส่งเสริมศักยภาพ
ความเป็นเลิศ
และความความ
ถนัดของผู้เรียน ๑. นักเรียนมีเจตคติ และมีความรู้ ทักษะทาง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
๒. ตัวแทนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  

กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม 
หลากหลายตรงตามความต้องการความถนัดของ
ผู้เรียนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 และครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และครูทุกคนมีความรู้
ความสามารถในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ตรงตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ พร้อมท้ังสามารถจัดเรียนรู้ได้ตรงตาม
หลักสูตรท่ีวางไว ้

กิจกรรมปรับปรุง
และพัฒนางาน
หลักสูตร 

 
พัฒนาหลักสูตร 
และงานทะเบียน 
วัดผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 

ระบบการปฏิบัติงานมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ การบริการต่าง ๆ เป็นไปด้วย
ความรวดเร็ว ถูกต้อง มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ เป็นที่พึงพอใจของผู้รับบริการ 
ประสิทธิภาพด้านการประมวลผลข้อมูลผลการ
เรียนของนักเรียนอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง 
รวดเร็ว สามารถตรวจสอบได้และจัดส่งข้อมูลผล
การเรียนนักเรียนได้ทันตามแผนปฏิบัติการของ
ศูนย์ GPA 

กิจกรรมปรับปรุง
และพัฒนางาน
ทะเบียน 

ระบบการบันทึก การรายงานผล และการส่งต่อ
ข้อมูลของนักเรียนมีประสิทธิภาพ นักเรียนมี
ระดับผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชา 
ต้ังแต่ 1 ขึ้นไป ผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 
ร้อยละ 3  การประเมิน โรงเรียนมีการจัดระบบ
การวัดและประเมินผลท่ีได้มาตรฐาน 

กิจกรรมปรับปรุง
และพัฒนางานวัดผล 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าร่วมการประชุมอย่าง
พร้อมเพรียงกนั 
 
 
ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าร่วมการประชุมอย่าง
พร้อมเพรียงกนั 

กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน
และรับทราบผลการ
เรียน 

 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

กิจกรรมมอบ
ประกาศนียบัตรและ
ปัจฉิมนิเทศ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองร้อยละ 80 
2. ห้องสมุดมีความพร้อมด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และ
ทรัพยากรสารนิเทศ ร้อยละ 80 

กิจกรรมปรับปรุง
ห้องสมุดให้ทันสมัย 
 ห้องสมุดมีชีวิต 

 
  

กิจกรรมรักการอ่าน 
  
กิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด 

๑. จัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายตาม
กระบวนการ Active Learning ร้อยละ 100  
๒. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
และเพียงพอต่อการจัด การเรียนการสอน ร้อย
ละ 80 

กิจกรรมปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพ
การเรียนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พัฒนาคุณภาพ
การเรียนการ
สอนและการจัด
การศึกษาตาม
กระบวนการ 
Active 
Learning 
 
 
 

 
 
 
ส่งเสริมและ
พัฒนา
สถานศึกษาให้มี 
วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ 
ครุภัณฑ์ แหล่ง
เรียนรู้ และ
บรรยากาศ
ส่ิงแวดล้อม ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ บน
พื้นฐานของ
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน 
อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
 

๑. จัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายตาม
กระบวนการ Active Learning ร้อยละ 100  
๒. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
และเพียงพอต่อการจัด การเรียนการสอน ร้อย
ละ 80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๑. จัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายตาม
กระบวนการ Active Learning ร้อยละ 100  
๒. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
และเพียงพอต่อการจัด การเรียนการสอน ร้อย
ละ 80 

กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
พัฒนาคุณภาพ
การเรียนการ
สอนและการจัด
การศึกษาตาม
กระบวนการ 
Active 
Learning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมและ
พัฒนา
สถานศึกษาให้มี 
วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ 
ครุภัณฑ์ แหล่ง
เรียนรู้ และ
บรรยากาศ
ส่ิงแวดล้อม ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ บน
พื้นฐานของ
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน 
อย่างมีคุณภาพ 
 

กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 
ดนตรี นาฎศิลป์ 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงาน
อาชีพ 
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

มีการนิเทศการเรียนการสอน 3 วงรอบ/ภาค
เรียน ร้อยละ 100 

กิจกรรมนิเทศการ
จัดการเรียนการสอน 

 
ส่งเสริม  พัฒนา  
ครูและบุคลากร
ให้มีความรู้
ความสามารถ   
สู่ความเป็นมือ
อาชีพ 

ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการวิจัย 
และสามารถน าไปสู่การแก้ไขปัญหานักเรียนได้ 
ร้อยละ 80 

กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยเป็น
ฐาน 

ครู 5 กลุ่มสาระหลัก น าส่ือ DLIT มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 80 

กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
โดยใช้ส่ือทางไกล
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
ผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (DLIT) 

 
 
 
 
 
พัฒนาคุณภาพ
การเรียนการ
สอนและการจัด
การศึกษาตาม
กระบวนการ 
Active 
Learning 

1. ผู้บริหารและครู ท่ีเข้าร่วมอบรมได้รับความรู้
ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ 
Active Learning ร้อยละ 100 
2. ครูน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการ
อบรมไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ในรายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ ร้อยละ 100 
3. ผู้บริหารและครู ท่ีเข้าร่วมอบรมการจัดการ
เรียนรู้ด้วยรูปแบบ   Active Learning มีความ
พึงพอใจร้อยละ 100 

กิจกรรมพัฒนาครูสู่
การจัดการเรียนรู้
ด้วยกระบวนการ 
Active Learning 

ส่งเสริม  พัฒนา  
ครูและบุคลากร
ให้มีความรู้
ความสามารถ   
สู่ความเป็นมือ
อาชีพ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีจัดขึ้น ร้อยละ 100 
นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมท่ีจัดขึ้น
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

กิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทย 

 
 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
ความสามารถ
เต็มตามศักยภาพ
และพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 
กิจกรรมวันตรุษจีน
และวันส าคัญของจีน 

๑. นักเรียนจัดท าป้ายและทะเบียนพันธุกรรม
พันธุ์พืชท้องถิ่นที่มีอยู่ในโรงเรียน ร้อยละ100 
๒. นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชในโรงเรียน ร้อยละ 80 

กิจกรรมสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

๑. โรงเรียนด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และ
ขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
เป็นรูปธรรมและสมัครเข้าร่วมประเมินศูนย์
เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงภายในปีการศึกษา 2565 
๒. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากร เกิด
ความรู้ ความเข้าใจในแนวทาง การขับเคล่ือน
ศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและการด าเนินการของหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จนสามารถน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 100 

กิจกรรมศูนย์การ
เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๓. นักเรียน ครู และบุคลากรน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปฏิบัติ
และน ามาเป็นหลักใช้ในชีวิตประจ าวันจนเกิด
ความยั่งยืน ร้อยละ 90 
1. กระบวนการรับนกัเรียนมีความโปร่งใส เป็น
ธรรม ตรวจสอบได้ 
2. นักเรียนทุกคนท่ีสมัครเข้าเรียนช้ันม.1 และ  
ม.4 สามารถเข้าเรียนได้ครบร้อยละ 100 
3. มีระบบการประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย 
นักเรียนสามารถรับทราบข้อมูลได้อย่าถูกต้อง 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีจบการศึกษา
สามารถศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ตาม
ความถนัด และ ความสนใจ 

การรับนักเรียน
ศึกษาต่อ 

สร้างโอกาส
ทางการเรียน 

 
 
 
 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
ความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพและ
พัฒนาสู่ความเป็น
เลิศ 

1.นักเรียนร้อยละ 95 สามารถปรับตัวได้และมี
ทักษะชีวิต 
2.นักเรียนช้ันม.3 และ ม.6 ร้อยละ 100 ได้
ศึกษาต่อและประกอบอาชีพตามความสนใจและ
ความถนัด 

แนะแนวศึกษาต่อ
และอาชีพ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้เข้ารับการฝึกทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะ
ความสามารถทางด้านอาชีพ     เกิดการเรียนรู้
และค้นพบความสามารถและศักยภาพของ
ตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ใน     การประกอบ
อาชีพ 

กิจกรรมเครือข่าย
การฝึกอาชีพระยะ
ส้ัน 

สร้างเครือข่าย
ทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 

 
 
 
 
 
ส่งเสริม
สัมพันธภาพท่ีดี
กับผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ท้ังภายในและ
ภายนอกท่ีเอื้อต่อ
การจัดการศึกษา 

1. นักเรียนร้อยละ 60 มีคุณภาพการเรียนสูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตรงตาม
ความต้องการของนักเรียน และตามหลักสูตร 
3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายท่ีวาง
ไว้และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน 
4. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน และร่วมพฒันา
โรงเรียน 

กิจกรรมการสร้าง
เครือข่ายอุดมศึกษา 
พี่เล้ียง 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๑. ร้อยละ 100 องผู้เรียนมีโอกาสทาง
การศึกษา มีทักษะชีวิต และปรับตัวกับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
๒. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้ศึกษาต่อ และ
ประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 

กิจกรรมการจัด 5 
บริการแนะแนว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตและทักษะ
อาชีพของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
ความสามารถ
เต็มตามศักยภาพ
และพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องอย่าง
ท่ัวถึง 
๒. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาท่ีท่ัวถึงร้อย
ละ 90 ของผู้ปกครองนักเรียนและโรงเรียนใน
เขตพื้นท่ีบริการ 
๓. มีการสนับสนุนและประสานงานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษาตลอดปี
การศึกษา 
๔. มีการประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอื่น ๆ อย่าง
เหมาะสมและท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 
๕. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
การจัดแสดงผลงานทางการศึกษา 
๖. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 เกิดความ
ภาคภูมิใจ 

กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 

๑. ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 และ 6 ค้นพบอาชีพท่ีตนเองถนัดและสนใจ 
๒. ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 และ 6  สามารถน าเสนออาชีพท่ีตนเลือกผ่าน
ส่ือเทคโนโลยีได้ 

กิจกรรม 1 คน 1 
นวัตกรรม 1 อาชีพ 

๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อย
ละ 50 
๒. นักเรียนท่ีมีเจตคติต่อทุกลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้นร้อยละ 100 
๓. นักเรียนเกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์สามารถคิดหลากหลาย สร้างสรรค์

กิจกรรมค่ายบูรณา
การเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
และมีจินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์และถูกต้องร้อยละ 80 
๔. นักเรียนเกิดความรู้ ทักษะ ความตระหนัก
และการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการเรียน การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
๕. นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการกลุ่มความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
๖. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตและทักษะ
อาชีพของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑. นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการ
พัฒนาศักยภาพด้านการเรียนตามความสามารถ
พิเศษของนักเรียนได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตาม
ศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ  100 
๒. นักเรียนเกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์สามารถคิดหลากหลาย สร้างสรรค์
และมีจินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์และถูกต้องคิดเป็นร้อยละ  100 
๓. นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทักษะใน
ระดับท่ีสูงขึ้น และได้รับรางวัลจากการแข่งขันคิด
เป็นร้อยละ 70 
๔. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีความสามารถ
พิเศษ และมีความสนใจพิเศษเข้าร่วมกิจกรรม 

กิจกรรมค่ายส่งเสริม
ทักษะทางวิชาการ 

๑. นักเรียนร้อยละ100 ได้รับความรู้ ทักษะ
ความสามารถทางด้านอาชีพ  
๒. นักเรียนร้อยละ80 ค้นพบความสามารถและ
ศักยภาพของตนเองเกี่ยวกับอาชีพ 
๓. นักเรียนร้อยละ100 เกิดความรู้  
มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิดความตระหนัก
และสามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการเรียน การด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
๔. นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วมกิจกรรม 

กิจกรรมค่ายทักษะ
อาชีพและเทคโนโลยี
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะพืน้ฐานด้าน
การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ี
ถูกต้อง ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 

กิจกรรมค่ายส่ือ
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการ
ส่ือสาร 

ส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีโอกาสทาง
การศึกษา มี
ทักษะ ความรู้
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๒. ร้อยละ 90 ของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ได้เข้า
ค่ายส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตและทักษะ
อาชีพของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความสามารถ
เต็มตามศักยภาพ
และพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 

๓. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์ ส่ือ นวัตกรรมเพื่อ
การศึกษาท่ีเพียงพอ ร้อยละ 80  
๔. อุปกรณ์ท่ีช ารุด เสียหาย ได้รับการซ่อมแซม
และเปล่ียนใหม่อย่างน้อยร้อยละ 80 

กิจกรรมพัฒนาส่ือ 
นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 

ส่งเสริมและ
พัฒนา
สถานศึกษาให้มี 
วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ 
ครุภัณฑ์ แหล่ง
เรียนรู้ และ
บรรยากาศ
ส่ิงแวดล้อม ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ บน
พื้นฐานของ
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน 
อย่างมีคุณภาพ 

๑. ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
๒. ร้อยละ 85 ของนักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ ท าให้เป็นผู้มี
วิสัยทัศน์กว้างไกล ทันโลกทันเหตุการณ์ 

กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เข้าร่วมและผ่าน
กิจกรรมค่ายแรม-คืนลูกเสือ เนตรนารี เป็นเวลา 
3 วัน 2 คืน  

กิจกรรมค่ายแรมคืน
ลูกเสือ เนตรนารี 

 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 

๑. ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อย
ละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพ
ติด 
๒. ร้อยละ 80 ของลูกเสือ เนตรนารี ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 มีความรู้ ความเข้าใจถึงภัย
อันตราย และความเส่ียงต่อยาเสพติด สามารถ
ตระหนักถึงพิษภัยและบทลงโทษของผู้ท่ี
เกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้ 

กิจกรรมลูกเสือต้าน
ภัยยาเสพติด 

๑. ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 ได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทางลูกเสือ 
๒. ร้อยละ 100 ของลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวาย
ความจงรักภักดี เชิดชูเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรมวันส าคัญทาง
ลูกเสือ 

กิจกรรมวันส าคัญ
ทางลูกเสือ 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๑. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาภายใน ป.ส. ตรังเกมส์ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 19 
๒. มีตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับต่าง ๆ ท่ีสูงขึ้น 
๓. นักเรียนเกิดกระบวนการท างานเป็นทีม มี
ความรักและความสามัคคีกันในหมู่คณะ มีน้ าใจ
เป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

กิจกรรม ป.ส. ตรัง
เกมส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตและทักษะ
อาชีพของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม P.S. 
Muay Thai Fighter “อนุรักษ์   มวยไทย ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
๕. นักเรียนได้รับรางวัลและมีตัวแทนนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬามวยไทยสมัครเล่นในระดับ
ต่าง ๆ 

กิจกรรมอนุรักษ์มวย
ไทย ตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑. ผู้บริหารและครู ตระหนักในความส าคัญของ
การด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็น
ธรรมชาติ น ามาบูรณาการในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ100 
๒. ครูน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
นักเรียนคิดเป็นร้อยละ100  
๓. นักเรียนร้อยละ100 ได้เรียนรู้กิจกรรม
การบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้น 
๔. ร้อยละ 100 ของกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการ
เผยแพร่ผลงานท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียนจากการน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

กิจกรรมสืบสาน
แนวทางตาม
พระราชด าริตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมอบรม
ธรรมศึกษา 

กิจกรรมอบรมและ
สอบธรรมศึกษา 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
๒. ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีสอบผ่านธรรม
ศึกษาช้ันตรี 
๓. ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีเข้าสอบธรรมะทาง
ก้าวหน้า 

 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตและทักษะ
อาชีพของผู้เรียน 

 
 
 
 
 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

๑. นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
กับโรงเรียนมีความสุขในการท างานร่วมกันโดย
การเปล่ียนแปลงเจตคติภายในตนเอง  
๒. นักเรียน ครู บุคลากร เห็นคุณค่าของตนเอง
และมีความสุขในการท างานมีการท างานร่วมกัน
อย่างกัลยาณมิตร 

กิจกรรมการพัฒนา
กระบวนการสร้างสุข
ด้วยสติในองค์กร 

๑. มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ท่ีพร้อมในการท ากิจกรรมเพื่อ
จัดการเรียนการสอนท่ีเพียงพอ 
๒. นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจทางด้าน
บรรยากาศในการเรียนรู้ 
๓. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 

กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน
ทางไกลใน
สถานการณ์โควิด 

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 

เข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนา 

 
ส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากร
ให้มีคุณภาพ 
 

 
 
 
 
ส่งเสริม  พัฒนา  
ครูและบุคลากร
ให้มีความรู้
ความสามารถ   
สู่ความเป็นมือ
อาชีพ 

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมอบรม 

จัดอบรมครูและ
บุคลากร 

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี 

กิจกรรม ทัศน
ศึกษา/ศึกษาดูงาน 

บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคน ร้อยละ 
100 ได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

ยินดี  ห่วงใย อาลัย 
ภายในองค์กร    

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ร้อยละ 100 ได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

สร้างขวัญก าลังใจ
บุคลากรในโรงเรียน 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จัดจ้างครู
และบุคลากรทางการศึกษาอย่างเพียงพอ (9 
รายการ) 

จัดจ้างครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

จัดจ้างครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ห้องส านักงานมีวัสดุอุปกรณ์ เพียงพอ ทันสมัย จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
ส านักงาน ส านักงานน่าอยู ่

ส่งเสริมและ
พัฒนา
สถานศึกษาให้มี 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ 
ครุภัณฑ์ แหล่ง
เรียนรู้ และ
บรรยากาศ
ส่ิงแวดล้อม ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 
บนพื้นฐานของ
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ชาวบ้าน อย่างมี
คุณภาพ 

ระบบการจัดการสารสนเทศท่ีทันสมัย ร้อยละ 
80 

ปรับปรุงระบบงาน
สารสนเทศ 

พัฒนางาน
สารสนเทศเพื่อ
ระบบบริหารหาร
จัดการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตาม
แนวทางการจัด
การศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
 
 
 
 

เว็บไซต์โรงเรียนมีข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 
80 

ปรับปรุงเว็บไซต์
โรงเรียน 

ระบบเครือข่ายใช้งานได้ดี ร้อยละ 80 ปรับปรุงระบบ
เครือข่ายภายใน
โรงเรียน 

สารสนเทศเป็นปัจจุบัน ทันสมัย สามารถใช้
ประโยชน์ได้ ร้อยละ 80 

จัดท าสารสนเทศท้ัง
ระบบออนไลน ์
และรูปเล่ม 

มาตรฐานการศึกษา ร้อยละ 100 จัดท ามาตรฐาน
การศึกษา พัฒนางาน

ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ร้อยละ 100 

ประเมินคุณภาพและ
จัดท ารายงานการ
ประเมินประจ าปี 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี
2.ระดับคุณภาพของการจัดโครงการ กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 
3.บุคลากรทุกคนของโรงเรียนได้ร่วมประชุม
เขียนแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียน 

กิจกรรมการจัดท า
และก ากับติดตาม
แผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา 

โครงการพัฒนา
ระบบบริหาร
งบประมาณ 
การเงิน บัญชี 
พัสดุ และ
สินทรัพย์ 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
4. ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการด าเนินโครงการ 

 
 
 
 
โครงการพัฒนา
ระบบบริหาร
งบประมาณ 
การเงิน บัญชี 
พัสดุ และ
สินทรัพย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาตาม
แนวทางการจัด
การศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

1. ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการด าเนินโครงการ 
2.มีการปฏิบัติเกี่ยวงานกับการควบคุมภาย อยู่
ในระดับดี 

กิจกรรมตรวจสอบ
และรายงานการใช้
งบประมาณ 
(ควบคุมภายใน) 

การจัดกิจกรรมการระดมทรัพยากรและ
ทุนการศึกษาจากทุกภาคส่วน อยู่ในระดับดี 

กิจกรรมการระดม
ทรัพยากรและการ
ลงทุนเพี่อการศึกษา 

1.ระดับคุณภาพการจัดหาพัสดุโดยการจัดซื้อ 
จัดจ้าง ตามระเบียบ 
๒. ระดับคุณภาพของการจัดท าระบบฐานข้อมูล
การบริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 
3.ร้อยละของบุคลากรมีความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงาน 

กิจกรรมจัดซื้อจัด
จ้าง ซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อ
การศึกษาและจัดท า
ระบบฐานข้อมูลการ
บริหารพัสดุ และ
สินทรัพย์ 

บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะในเรื่องสุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับ
บริการด้านสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ100 

รณรงค์ส่งเสริม
เกี่ยวกับสุขภาพ 

 
 
โรงเรียนสร้างสุข 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริม 
อัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาให้
โดดเด่น 
 
 
 
 
 
 
 

ป.ส.ห่วงใยใส่ใจ
สุขภาพ 
คุ้มครองผู้บริโภค 

โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและได้รับ
ความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียนคิดเป็นร้อยละ100 

จิบน้ าชายามบ่าย 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตย  เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  
เข้าใจบทบาทหน้าท่ีตนเอง  กล้าแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทันภัยของยาเสพติด 
คิดเป็นร้อยละ100 

สภานักเรียน 

บุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
และการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ คิดเป็นร้อยละ100 

คนดีศรีประชาสรรค์ 
ประชาสัมพันธ์ 

บุคลากรของโรงเรียนรู้จักการประหยัดอดออม  
เห็นความส าคัญของการออม  คิดเป็นร้อยละ
100 

ธนาคารป.ส. 
รักการออม 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
บุคลากรของโรงเรียนมีหลักประกันเมื่อได้รับ
อุบัติเหตุคิดเป็นร้อยละ100 

ประกันอุบัติเหตุ
นักเรียนและ
บุคลากร 

 
 

บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ เข้าใจ และมี
ทักษะในเรื่องสถานศึกษาปลอดภัย 

สถานศึกษา
ปลอดภัย 

ร้อยละ 90  ของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านบริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษา 
 

ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 
 

ส่งเสริมศักยภาพ
ด้านบริหาร
จัดการคุณภาพ
การศึกษา 

ส่งเสริม  พัฒนา  
ครูและบุคลากร
ให้มีความรู้
ความสามารถ   
สู่ความเป็นมือ
อาชีพ 

ประชุมกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

1.ร้อยละ 90 ครู นักเรียนและผู้ปกครองมีคู่มือ
เป็นแนวทางในการด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ตามศักยภาพ ดี เก่ง และเรียนรู้อย่างมีความสุข
และจบการศึกษาภาคบังคับ 
4. ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการด าเนินโครงการ 

กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

พัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
ส่งเสริม 
อัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาให้
โดดเด่น 
 
 

กิจกรรมการคัดกรอง
นักเรียน 
กิจกรรมส่งเสริม
ระเบียบวินัยนักเรียน 
กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรมนักเรียน สู่
ทักษะชีวิตท่ี
สร้างสรรค์ 
กิจกรรมอบรมขับขี่
ปลอดภัย 

1. ครู นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือในการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษาสารเสพติด 
2. ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการด าเนินโครงการ 

กิจกรรมห้องเรียนสี
ขาว 

สถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

กิจกรรมตรวจค้น/
ตรวจสารเสพติดใน
ปัสสาวะนักเรียน   

นักเรียนอิสลามร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวิถี
อิสลาม 

วิถีอิสลาม ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม
บุคลากรของ
โรงเรียน 
ทุ่งหนองแห้ง 
ประชาสรรค์ 

ส่งเสริมผู้เรียนให้
มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตาม
หลักปรัชญาของ

นักเรียนและคณะครู ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญชาติ 

วันส าคัญของชาติ 

นักเรียนและคณะครู ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 

วันส าคัญทางศาสนา
และวัฒนธรรมไทย 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับ 

โครงการ(กิจกรรม) 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

(โครงการ) 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร

(แผนงาน) 
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน จัดซื้อ จัดจ้างและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

ปรับปรุง
สภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน
และแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
ปรับปรุง
สภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน
และแหล่งเรียนรู้ 

ส่งเสริมและ
พัฒนา
สถานศึกษาให้มี 
วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ 
ครุภัณฑ์ แหล่ง
เรียนรู้ และ
บรรยากาศ
ส่ิงแวดล้อม ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 
บนพื้นฐานของ
วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา
ชาวบ้าน อย่างมี
คุณภาพ 

โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและห้องเรียนสะอาด 
และบรรยากาศท่ีสวยงามและเกิดประโยชน์กับ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

การพัฒนาของพืน้ท่ี
บริการ 

เพื่อจัดซื้อ จัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์  โสตทัศนูปกรณ์
ในโรงเรียนให้พร้อมใช้งาน 

กิจกรรมจัดซ่อมวัสดุ 
อุปกรณ์ส่ือ
โสตทัศนูปกรณ์ 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและระบบ
สาธารณูปโภค 

กิจกรรมดูแลระบบ
สาธารณูปโภค
ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสถานท่ี  
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ส่วนที่ 3 

ส่วนที่ 3.1 รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณงบประมาณจ าแนกตามโครงสร้างการ
บริหารของสถานศึกษา 
ท่ี กลุ่มการบริหารงาน

ของสถานศึกษา 
เงินอุดหนุนรายหัว  เงินกิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน  
เงินรายได้ 

สถานศึกษา 
 

รวม 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 465,000 837,846  1,302,846 
2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 223,835  714,420 938,255 
3. กลุ่มบริหารงบประมาณ 77,000   77,000 
4. กลุ่มบริหารท่ัวไป  77,000   77,000 
5. งานกิจการนักเรียน 77,000   77,000 
6. งานอาคารสถานท่ี 333,500   333,500 
7. ส านักงานเลขานุการ 77,000   77,000 
8. งบประจ า 878,400   878,400 
9. งบส ารองจ่าย 217,242  601,526 818,768 

รวม 2,425,977 837,846 1,315,946 4,579,769 
 
   รายการจัดสรรให้กับฝ่ายงานต่าง ๆ ปี 2566 

 
 

ท่ี ชื่อโครงการ(กลุ่มบริหารงานวิชาการ) งบประมาณ
(1,302,846) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

26,000 นางศศิธร 

2 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 124,000 นายไพสิฐ 
3 โครงการพัฒนาหลักสูตรและงานทะเบียน วัดผล 64,000 นางสาววรรณเพ็ญ 
4 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 31,000 นางสาวชลธพร 
5 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและ 

การจัดการเรียนการสอน Active Learning 
205,000 นายกฤตวิชญ์ 

6 โครงการสร้างโอกาสทางการเรียน 10,000 นางสาววรรณเพ็ญ 
7 โครงการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 5,000 นายกฤตวิชญ์ 
8 โครงการเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 837,846 นายไพสิฐ 

ท่ี ชื่อโครงการ(กลุ่มบริหารงานบุคคล) งบประมาณ
(938,255) 

ผู้รับผิดชอบ 

9 โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 183,000 นางอภิญญา 
10 โครงการจ้างครูบุคลากรทางการศึกษา  

(ค่าจ้างยาม,แม่บ้าน) 
734,420 นางอภิญญา 

 
11 โครงการปรับปรุงท าเนียบบุคคลากร 20,835 นางอภิญญา 
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ท่ี ชื่อโครงการ(ส านักงานเลขานุการ) งบประมาณ  
(77,000) 

ผู้รับผิดชอบ 

12 โครงการส านักงานน่าอยู ่ 20,000 นางสาวญาณิศา 
13 โครงการพัฒนางานสารสนเทศเพื่อระบบบริหารจัด

การศึกษา 
32,000 นางสาวญาณิศา 

14 โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา 25,000 นางสาวญานิศา 

ท่ี ชื่อโครงการ(กลุ่มบริหารงบประมาณ) งบประมาณ 
(77,000) 

ผู้รับผิดชอบ 

15 โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ การเงิน บัญชี 
พัสดุ และสินทรัพย์ 

77,000 นางเยาวลักษณ์ 

 งบประจ า 878,400 นางเยาวลักษณ์ 

 งบส ารองจ่าย 213,742 นางเยาวลักษณ์ 

ท่ี ชื่อโครงการ(กลุ่มบริหารทั่วไป) งบประมาณ 
(77,000) 

ผู้รับผิดชอบ 

16 โครงการโรงเรียนสร้างสุข 77,000 นายจิระศักดิ์ 

ท่ี ชื่อโครงการ (งานกิจการนักเรียน) งบประมาณ 
(77,000) 

ผู้รับผิดชอบ 

17 โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษา 

17,000 นางสาวสุภัทรา 

18 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 33,000 นายเบญจรงค์ 

19 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 14,000 นายเบญจรงค์ 

20 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมบุคลากรของ
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 

13,000 นายเบญจรงค์ 

ท่ี ชื่อโครงการ(งานอาคารสถานที่) งบประมาณ 
(333,500) 

ผู้รับผิดชอบ 

21 โครงการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 333,500 นายดุสิต 
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ส่วนที่ 3.2 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

กลุ่มบริหารวิชาการ  465,000 837,846 - นายไพสิฐ 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

26,000 - - นางศศิธร 

  1.1 กิจกรรมเสริมทักษะนักเรียนอ่านออก
เขียนได้สู่อ้อมใจ ปส. 

3,000 - - นางสาว 
พชราวรรณ 

  1.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5,000                              
- 

- นางศศิธร 

  1.3 กิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาเพื่อการ
ส่ือสาร 

4,000 - - นางขนิษฐา 

  1.4 กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่ O-NET 12,000 - - นายไพสิฐ 

  1.5 กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณภาพผู้เรียนปลอด 
๐ ,ร , มส , มผ 

2,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

2.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัด
ของผู้เรียน 

124,000 - - นายไพสิฐ 

  2.1 กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันด้านวิชาการ 

60,000 - - นายไพสิฐ 

  2.2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

20,000 - - นางสาวชนารดี 

  2.3 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศการ
เพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 

10,000 - - นางประภา 

  2.4 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 18,000 - - นายกฤตวิชญ์ 

  2.5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ 
ดนตรี  นาฎศิลป์ 

6,000 - - นายสาวิต 

  2.6 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะ
อาชีพและเทคโนโลยี 

5,000 - - นางสาวชลธพร 

  2.7 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

5,000 - - นางขนิษฐา 

3.โครงการพัฒนาหลักสูตรและงานทะเบียน 
วัดผล 

64,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

  3.1 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางานหลักสูตร 4,000 - - นางศศิธร 

  3.2 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางานทะเบียน 5,000 - - นายกฤตวิชญ์ 

  3.3 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางานวัดผล
และประเมินผล 

5,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 
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การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

  3.4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพื่อ
รับทราบผลการเรียน 

20,000 - - นายไพสิฐ 

  3.5 กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรและ
ปัจฉิมนิเทศ 

30,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

4.โครงการห้องสมุดมีชีวิต 31,000 - - นางสาวชลธพร 

  4.1 กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้ทันสมัย 26,000 - - นางสาวชลธพร 

  4.2 กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 2,500 - - นางสาวชลธพร 

  4.3 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 2,500 - - นางสาวชลธพร 

5.โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและ
การเรียนการสอนตามกระบวนการ Active 
Learning 

205,000 - - นายกฤตวิชญ์ 

  5.1 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู ้

47,000 - - นายไพสิฐ 

  5.2 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาไทย 

8,000 - - นางสาวสุภัทรา 

  5.3 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 

8,000 - - นางสาว
ศิริวรรณ 

  5.4 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

35,000 - - นางสาวชนารดี 

  5.5 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

8,000 - - นางศศิธร 

 5.6 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระสุขศึกษา และพลศึกษา 

10,000 - - นายกฤตวิชญ์ 

 5.7 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระศิลปะ ดนตรี และ
นาฎศิลป์ 

8,000 - - นายสาวิต 

 5.8 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 

8,000 - - นางสาวชลธพร 

 5.9 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

8,000 - - นางขนิษฐา 

 5.10 กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน
ภายในสถานศึกษา 

2,000 - - นางศศิธร 
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การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

 5.11 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

2,000 - - นายไพสิฐ 

 5.12 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้ส่ือทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(DLIT) 

- - - นางสาวญาณิศา 

  5.13 กิจกรรมพัฒนาครูสู่ Active Learning 16,000 - - นายไพสิฐ 

  5.14 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

5,000 - - นางสาวสุภัทรา 

  5.15 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 

15,000 - - นางสาวชนารดี 

  5.16 กิจกรรมวันคริสต์มาส 5,000 - - นางขนิษฐา 

  5.17 กิจกรรมวันตรุษจีน 5,000 - - นางสาวบุษบา 

  5.18 กิจกรรมสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน 5,000 - - นางประภา 

  5.19 กิจกรรมการขับเคล่ือนศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 - - นายไพสิฐ 

6.โครงการสร้างโอกาสทางการเรียน 10,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

   6.1 กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและแนะแนว
อาชีพ 

7,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

   6.2 กิจกรรมรับนักเรียนศึกษาต่อช้ันม.1 ,ม.4 3,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

7.โครงการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 

5,000 - - นายกฤตวิชญ์ 

   7.1 กิจกรรมเครือข่ายฝึกอาชีพระยะส้ัน 3,000 - - นายกฤตวิชญ์ 

   7.2 กิจกรรมสร้างเครือข่ายทางการศึกษา 2,000 - - นายไพสิฐ 

8.โครงการสงเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ
ของผูเรียน  

- 837,846 - นายไพสิฐ 

ค่ายวิชาการวิชาการ 

  8.1 กิจกรรมการจัด 5 บริการแนะแนว  - 5,000 - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

  8.2 กิจกรรมเปดบานวิชาการ - 25,646 - นายไพสิฐ 

  8.3 กิจกรรม 1 คน 1 นวัตกรรม 1 อาชีพ - 5,000 - นางสาวชลธพร 
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การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

  8.4 กิจกรรมคายบูรณาเพื่อพัฒนาศักยภาพ
การเรียนรตูามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- 70,000 - นายไพสิฐ 

  8.5 กิจกรรมคายสงเสริมทักษะทางวิชาการ - 56,000 - นายไพสิฐ 

   8.6 กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

- 25,000 - นางสาว
ศิริวรรณ 

   8.7 กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

- 25,000 - นางอภิญญา 

   8.8 กิจกรรมค่ายภาษาอาเชียน - 30,000 - นางขนิษฐา 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  8.9 กิจกรรมคายทักษะอาชีพและเทคโนโลยี
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

- 65,000 - นางศศิธร 

  8.10 กิจกรรมคายส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศ 
และการส่ือสาร  

- 17,000 - นางสาวญาณิศา 

  8.11 กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

- 90,000 - นางสาวญาณิศา 

ทัศนศึกษา 

  8.12 กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  - 88,000 - นางสาว 
วรรณเพ็ญ 

คุณธรรม จริยธรรม 

  8.13 กิจกรรมคายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี  - 51,200 - นายกฤตวิชญ์ 

  8.14 กิจกรรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด  - 6,000 - นายกฤตวิชญ์ 

  8.15 กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ  - 2,000 - นายกฤตวิชญ์ 

  8.16 กิจกรรม ป.ส. ตรังเกมส  - 65,000 - นายกฤตวิชญ์ 

  8.17 กิจกรรมอนุรักษมวยไทย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

- 25,000 - นายสุทธิชัย 

  8.18 กิจกรรมสืบสานแนวทางตาม
พระราชด าริตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

- 25,000 - นายไพสิฐ 

  8.19 กิจกรรมอบรมและสอบธรรมศึกษา  - 15,000 - นางวัชร ี

  8.20 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม - 34,000 - นางศศิธร 
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การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

  8.21 กิจกรรมการพัฒนากระบวนการสร้าง
สุขด้วยสติในองค์กร 

- 5,000 - นางศศิธร 

   8.22 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์โควิด 

- 98,000 - นางสาวยาวารี 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 223,835 - 734,420 นางอภิญญา 

9.โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มี
คุณภาพ 

183,000 - - นางอภิญญา 

  9.1 กิจกรรมเข้าร่วมประชุม  อบรม สัมมนา   50,000 - - นางอภิญญา 

  9.2 กิจกรรมจัดอบรมครูและบุคคลากร   23,000 - - นางอภิญญา 

  9.3 กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน/ศึกษาดูงาน   85,000 - - นางอภิญญา 

  9.4 กิจกรรมแสดงความยินดี ห่วงใย อาลัย
ภายในภายนอกโรงเรียน 

- - - นางสาวบุษบา 

  9.5 กิจกรรมเสริมขวัญก าลังใจบุคลากร
ภายในโรงเรียน 

  20,000 - - นางอภิญญา 

  9.6 ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ    5,000 - - นางอภิญญา 

10.โครงการจัดจ้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

20,000 - 714,420 นางอภิญญา 

11.โครงการปรับปรุงท าเนียบบุคคลากร 20,835   นางอภิญญา 

งานส านักงานเลขานุการ 77,000 - - นางสาวญาณิศา 

12.โครงการส านักงานน่าอยู ่ 20,000 - - นางสาวญาณิศา 

13.โครงการพัฒนางานสารสนเทศเพื่อระบบ
บริหารจัดการศึกษา 

32,000 - - นางสาวญาณิศา 

14.โครงการประกนัคุณภาพการศึกษา 25,000 - - นางสาวญาณิศา 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 77,000 - 601,526 นางเยาวลักษณ์ 

15.โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ 
การเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ 

77,000 - - นางเยาวลักษณ์ 

   15.1 กิจกรรมการจัดท าและก ากับติดตาม
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

32,000 - - นางสาวชนารดี 

   15.2 กิจกรรมตรวจสอบและรายงานการใช้
งบประมาณ (ควบคุมภายใน) 

- - - นางเยาวลักษณ์ 

   15.3 กิจกรรมการระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพี่อการศึกษา 

- - - นางสาว
ศิริวรรณ 
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การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

   15.4 กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง ซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อการศึกษาและจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 

45,000 - - นางวัชร ี

งบประจ า 878,400 - - นางเยาวลักษณ์ 

งบส ารองจ่าย 213,742  -   601,526  นางเยาวลักษณ์ 

กลุ่มบริหารท่ัวไป 77,000 - - นายจิระศักดิ์ 

16.โครงการโรงเรียนสร้างสุข 77,000 - - นายจิระศักดิ์ 

   16.1 กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมเกี่ยวกับ
สุขภาพ 

1,000 - - นางอุไรวรรณ 

   16.2 กิจกรรม ป.ส.ห่วงใยใส่ใจสุขภาพ 6,000 - - นางสาว 
พชราวรรณ 

   16.3 กิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค    3,000 - - นางอุไรวรรณ 

   16.4 กิจกรรมจิบน้ าชายามบ่าย 2,500 - - นายจิระศักดิ์ 

   16.5 กิจกรรมสภานักเรียน   5,000 - - นายนิตยา 

   16.6 กิจกรรมคนดีศรีประชาสรรค์ 1,000 - - นางขนิษฐา 

   16.7 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 30,000 - - นางขนิษฐา 

   16.8 กิจกรรมธนาคาร ป.ส. รักการออม 1,500 - - นายจิระศักดิ์ 

   16.9 กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียนและ
บุคลากร 

- - - นางสาว
ศิริวรรณ    

   16.10 สถานศึกษาปลอดภัย 27,000 - - นายจิระศักดิ์ 

งานกิจการนักเรียน 77,000 - - นายเบญจรงค์ 

17.โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการบริหาร
จัดการคุณภาพการศึกษา 

17,000 - - นางสาวสุภัทรา 

    17.1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 14,000 - - นางสาวสุภัทรา 

    17.2 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

3,000 - - นางสาวญาณิศา 

18.โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

33,000 - - นายเบญจรงค์ 

   18.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 14,000 - - นางสาวสุภัทรา 

   18.2 กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 4,000 - - นางสาวสุภัทรา 

   18.3 กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน 10,000 - - นายเบญจรงค์ 
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การบริหารงานของสถานศึกษา งบอุดหนุน 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้
สถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 

   18.4 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมนักเรียนสู่
ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 

3,000 - - นางนิตยา 

   18.5 กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย 2,000 - - นางนิตยา 

19.โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

14,000 - - นายเบญจรงค์ 

   19.1 กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 6,000 - - นางสาวสุภัทรา 

   19.2 กิจกรรมตรวจ ค้นสารเสพติดใน
ปัสสาวะนักเรียน 

8,000 - - นายเบญจรงค์ 

20.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
ของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 

13,000  - - นายเบญจรงค์ 

   20.1 กิจกรรมวิถีอิสลาม 2,000 - - นางสาว 
วรรณเพ็ญ   

   20.2 กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 6,000 - - นางสาวสุภัทรา   

   20.3 กิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา 5,000 - - นางเยาวลักษณ์   

งานอาคารสถานที่ 333,500 - - นายดุสิต 

21.โครงการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู ้

333,500 - - นายดุสิต 

   21.1 กิจกรรมโรงเรียนสะอาดโรงเรียนน่าอยู่ 22,500 - - นางสาวชลธพร 

   21.2 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อม 

311,000 - - นายดุสิต 

 
สรุป   มีโครงการท้ังหมด  21  โครงการ 
    มีกิจกรรมท้ังหมด  99  กิจกรรม 
 
หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถัวเฉล่ียได้ 
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กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 52 

1. ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม. ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3  
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางศศิธร สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น      26,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 ให้การจัดการศึกษาต้องยึด หลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพและมาตร 24 การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการ จัดเนื้อหาสาระและ  กิจกรรมให้สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลฝึก ทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกัน และแก้ไขปัญหาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าเป็น คิดเป็น รักการ  อ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจัดการ
เรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกันและเอาหลักเศรษฐกิจพอเพียงเข้าไป
สอดแทรกไว้ในองค์ความรู้อย่างเหมาะสม รวมท้ังปลูกฝังค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุก
วิชา ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียนและอ านวยความสะดวกเพื่อให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ ท้ังนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนการสอนและ
แหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ  
 ดังนั้น  ฝ่ายบริหารวิชาการได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลท่ีสมบูรณ์เป็นคน
เก่ง คนดี และมีความสุข และเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการจัด
การศึกษา  ท้ังด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีเกรดเฉล่ียรายบุคคล ร้อยละของผลการทดสอบระดับชาติ
และมีจ านวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตรท่ีเพิ่มขึ้น จึงได้จัดโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้
และส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตาม
นโยบายของรัฐบาล  โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
 2.3 เพื่อปลูกจิตส านึกให้นักเรียนเกิดความตระหนัก  เห็นคุณค่า และเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีไทยและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2.4 เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการ
ส่ือสาร  
 2.5 เพื่อน าเสนอความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีนด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย   



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 53 

ตามความถนัดของนักเรียน 
 2.6 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมและสร้างความตระหนักในการสอบ O-NET ของนักเรียนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 2.7 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 2.8 เพื่อแก้ไขปัญหานักเรียนท่ีสอบไม่ผ่านเกณฑ์และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
 2.9 เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของทางโรงเรียนท่ีต้องการให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ต่ ากว่า 
2.30 
 

3. เปา้หมาย 
3.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 ทุกคนได้รับการคัดกรองด้านการอ่านการเขียน     

 3.2 นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนได้รับการพัฒนา 
3.3 นักเรียนร้อยละ 100 เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.4 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมในกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.5 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   มีความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น  

และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษามากยิ่งขึ้น 
3.6 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์รอ้ยละ  70  ได้รับความรู้  เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน 
3.7  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมเตรียมความ

พร้อมสู่การสอบ O-NET 
3.8  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาตนเองตาม

ศักยภาพ และน าความรู้ท่ีได้รับมาใช้อย่างเต็มตามความสามารถ 
3.9  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีร้อยละของผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉล่ียของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี สังกัด และระดับประเทศ 
3.10 นักเรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบและท าแบบทดสอบอย่างเต็มความสามารถ  
3.11 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
3.12 นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 – ม. 6 ท่ีสอบไม่ผ่านเกณฑ์ได้ร่วมกิจกรรมสอบซ่อมเสริม 
  

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. เสริมทักษะนักเรียนอ่านออก
เขียนได้ สู่อ้อมใจ ป.ส. 
1.1 คัดกรองนักเรียนทางด้านการ
อ่านและการเขียน 
1.2 เสริมทักษะนักเรียนอ่านออก
เขียนได้ สู่อ้อมใจ ป.ส.   

- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน 
ได้รับการคัดกรองด้านการอ่านและ
การเขียน 
- ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญ
และรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียน
อ่านออกเขียนได้และส่ือสารได้อย่าง
ยั่งยืน 
-นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการ
อ่านและการเขียนทุกคนสามารถอ่าน

- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อย
ละ 100 ได้รับการคัดกรองด้านการ
อ่านและการเขียน 
- นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการ
อ่านและการเขียน  
ร้อยละ 80 สามารถอ่านออกเขียนได้
ตามนโยบายของรัฐบาล  โดยผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ออกเขียนได้ตามนโยบายของรัฐบาล 
โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
- นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการ
อ่านและการเขียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 

- นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการ
อ่านและการเขียน ร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 

2. สืบสานประเพณีไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

- นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็น
คุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น - .นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรม
สืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

- นักเรียนร้อยละ 100 เกิดความ
ตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมใน
กิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น             

3. ส่งเสริมการใช้ภาษาเพือ่การ
สื่อสาร   
1. English for you (น าเสนอ
ค าศัพท์ ประโยค ตอนเช้า) 
2. เสียงตามสาย 
3. Brain  food (บอร์ดความรู้ ) 
 

- นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนในการส่ือสาร 
- นักเรียนกล้าแสดงออกในการใช้
ภาษาอังกฤษ  และ  ภาษาจีน  
- นักเรียนน าเสนอความรู้เกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษ  และ  ภาษาจีน  ด้วย
รูปแบบท่ีหลากหลาย ตามความถนัด 
 

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์   มีความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนเพิ่มขึ้น  และกล้า
แสดงออกในการใช้ภาษามากยิ่งขึ้น 
- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ร้อยละ  70  ได้รับความรู้  
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

4. กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่
การสอบ O – NET 

- ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เข้าร่วม
กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การสอบ 
O-NET 
- ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับการ
พัฒนาตนเองตามศักยภาพและน า
ความรู้ท่ีได้รับไปใช้ 
- ร้อยละนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉล่ีย
ของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี สังกัด 
และระดับประเทศ 
- นักเรียนเห็นความส าคัญของการ
ทดสอบและท าแบบทดสอบอย่างเต็ม
ความสามารถ  

- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การ
สอบ O-NET 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาตนเองตามศักยภาพและน า
ความรู้ท่ีได้รับมาใช้อย่างเต็มตาม
ความสามารถ 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีร้อยละของผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉล่ีย
ของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี สังกัด 
และระดับประเทศ 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 - นักเรียนเห็นความส าคัญของการ

ทดสอบและท าแบบทดสอบอย่างเต็ม
ความสามารถ  

5. ค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปลอด 0 ร มผ และ มส 
5.1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนท่ีมี
ผลการเรียน 0, ร ,มผ และ มส 
หลังจากสอบแก้ตัวครั้งท่ี 2 
5.2 เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปลอด 0 , ร , มผ และ 
มส 

นักเรียนท่ีมีผลการเรียน 0 , ร , มส 
และ มผ ได้รับการสอนและสอบซ่อม
เสริม 

นักเรียน ร้อยละ 100  ปลอดจาก 0 , 
ร , มส และ มผ 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมเสริมทักษะนักเรียน
อ่านออกเขียนได้ สู่อ้อมใจ ป.ส. 

            

2. กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

            

3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษา
เพื่อการส่ือสาร   

            

4. กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่
การสอบ O – NET  

            

5. ค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปลอด 0 ร มผ และ มส 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน  26,000    บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมเสริมทักษะนักเรียน
อ่านออกเขียนได้ สู่อ้อมใจ ป.ส. 

- - 3,000 3,000 นางสาวพชราวรรณ  
คงหนู 

2. กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- - 5,000 5,000 นางศศิธร  สงศรี 

3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษา
เพื่อการส่ือสาร 

- - 4,000 4,000 นางขนิษฐา   
ทองฤทธิ์ 

4. กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่
การสอบ O – NET 

3,000 7,000 2,000 12,000 นายไพสิฐ 
รอดสุด 
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กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

5. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปลอด 0 ร มผ และ มส 

- 2,000 - 2,000 นางสาววรรณเพ็ญ 
เสียมไหม 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 9,000 14,000 26,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
กิจกรรมเสริมทักษะนักเรียนอ่านออกเขียนได้ 
สู่อ้อมใจ ป.ส. 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน ได้รับ
การคัดกรองด้านการอ่านและการเขียน 
2. ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและ
รับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออก
เขียนได้และส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 
3. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและ
การเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตาม
นโยบายของรัฐบาล  โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและ
การเขียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 

 
 
-การสังเกต 
-การทดสอบ 
-การประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม 
 

 
 
- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม 
 

กิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
1.นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่า
ของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมสืบสานประเพณี
ไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
-ประเมินความพึงพอใจ 
 
-ประเมินจากการเข้าร่วม    
กิจกรรม 

 
 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

กิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร   
1. ความรู้ท่ีได้รับ 
2. รูปแบบของกิจกรรม 
3. ความน่าสนใจ 
4. เวลาในการจัดกิจกรรม 
5. สถานท่ีในการจัดกิจกรรม  

 
-สังเกต 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-สรุป รายงานผล 
 

 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การสอบ  
O – NET 
1. ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เข้าร่วมกิจกรรมเตรียม 
ความพร้อมสู่การสอบ O-NET 
2. ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับการพัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ และน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ 
3. ร้อยละนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี ท่ี 3 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูง
กว่าคะแนนเฉล่ียของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี 
สังกัด และระดับประเทศ 
4. นักเรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบ
และท าแบบทดสอบอย่างเต็มความสามารถ  

 
 
- การลงเวลาเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 
 
- การสอบ O-NET 
 
 
- การลงเวลาเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 
- การสอบ O-NET 

 
 
- บัญชีลงเวลา 
- แบบสอบถาม 
 
- คะแนนการสอบ O-NET 
 
 
- บัญชีลงเวลา 
- แบบสอบถาม 
- คะแนนการสอบ O-NET 

กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปลอด 0 ร 
มผ และ มส 

1.ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในการแก้ปัญหา
นักเรียนที่มีผลการเรียน 0 , ร , มผ และ มส ของ
โรงเรียน 

2.นักเรียนทุกคนได้รับการแก้ไขผลการเรียนจน
ปลอดจาก 0 , ร , มผ. และ มส. 

 
-ประเมินจากการเข้าร่วมการ
ประชุมของผู้ปกครอง 
 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน 

 
แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 8.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน ได้รับการคัดกรองด้านการอ่านและการเขียน 
 8.2 ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้และ
ส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 
 8.3 นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามนโยบาย
ของรัฐบาลโดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีมปีระสิทธิภาพ 
 8.4 นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น  
 8.5 นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          8.6 นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          8.7 ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริม อนุรักษ์และถ่ายทอดสู่คนรุ่นต่อไป 
 8.8 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   มีความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น  
และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษามากยิ่งขึ้น 
 8.9 นักเรียนมีความพร้อมทางด้านทักษะวิชาการ และกระบวนการในการท าแบบทดสอบ 
 8.10 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงขึ้น 
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 8.11  นักเรียนมีความตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) 
 8.12 นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อตามสาขาวิชาท่ีนักเรียนชอบ และสนใจ 
 8.13 นักเรียนมีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

      8.14 นักเรียนทุกคนท่ีมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินทุกรายวิชาได้รับการแก้ไขผลการเรียน 
 8.15 นักเรียนมีความรับผิดชอบ อยู่ในระเบียบวินัยมากยิ่งขึ้น 
 

 
ลงช่ือ........................................................................ 

                                                      (นางศศิธร  สงศรี) 
                                                        ผู้เสนอโครงการ 
 

 
 ลงช่ือ...................................................................... 

            (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
             ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
    ลงช่ือ...................................................................... 

             (นายจักรี  ฉิมเรือง)    
               ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.1 ชื่อกิจกรรม   เสริมทักษะนักเรียนอ่านออกเขียนได้ สู่อ้อมใจ ป.ส.   
กลุ่มงาน   บริหารงานวิชาการ 
กลุ่มงาน   บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตงกบ ข้อท่ี 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 7  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา   ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวพชราวรรณ คงหนู 
งบประมาณทั้งสิ้น  3,000  
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 –  กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 นโยบายส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะเป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาขั้น

พื้นฐาน และส านักงานเขตพื้นท่ีการประมัธยมศึกษา รวมท้ังสถานศึกษาในฐานะหน่วยงานปฏิบัติการด าเนินงาน
จากนโยบายสู่การปฏิบัติท่ีเป็นรูปธรรม จึงก าหนดนโยบายให้นักเรียนทุกระดับช้ันอ่านออกเขียนไ ด้  อ่านคล่อง  
เขียนคล่อง การอ่านจัดเป็นพื้นฐานท่ีส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคมไทย  การอ่าน
ท าให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญาความรู้ความสามารถพฤติกรรมและค่านิยมต่างๆรวมทั้งช่วยในการเปล่ียนแปลง
การด าเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู่ส่ิงท่ีดีท่ีสุดของชีวิตการอ่านจึงมีความส าคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง   2  ประการ  คือ  
ประการแรก  ส าคัญต่อชีวิตประจ าวัน  กล่าวคือ   การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้เพื่อน ามาใช้ในการด ารงชีวิต
ประจ าวันประการท่ีสองมีความส าคัญต่อการเรียนเพราะการอ่านเป็นหัวใจของการจัดกิจกรรมท้ังหลายในการ
เรียนการสอนและมีความส าคัญยิ่งต่อความส าเร็จอันส่งผลต่อการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยเฉพาะใน
ระดับประถมศึกษาหากเริ่มต้นดีรากฐานการอ่านของเด็กก็จะดีด้วย  ท้ังนี้เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล
ให้ “ปี 2558 เป็นปีปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้”  ส าหรับมาตรการแก้ปัญหาดังกล่าวมี 3 แนวทาง ดังนี้ 
1. ให้ ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานประกาศนโยบายและก าหนดมาตรการเร่งรัดนักเรียนให้อ่านออก 
เขียนได้ อ่านเขียนคล่อง และส่ือสารได้ โดยมีการก ากับติดตามการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
และรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานต่อกระทรวงศึกษาธิการ 2. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาทุกเขต ต้อง
ด าเนินการประกาศนโยบายแก่โรงเรียนในสังกัด มีข้อมูลการอ่านเขียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน เพื่อน ามา
วิเคราะห์วางแผนการพัฒนาเด็กร่วมกับโรงเรียน และสรุปข้อมูลดังกล่าวรายงานต่อส านักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  มีการนิเทศ จัดท าแผนงาน กิจกรรมให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาในการแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง และ
รายงานความก้าวหน้าต่อ เป็นระยะและ 3. สถานศึกษา ต้องก าหนดเป็นนโยบายส าคัญให้ครูและผู้เกี่ยวข้อง
ด าเนินการทุกวิธีให้นักเรียนอ่านเขียนได้ตามมาตรฐานของหลักสูตร ปรับระบบบริหารจัดการให้ครูทุกคน ไม่
เฉพาะครูวิชาภาษาไทย มีส่วนร่วมรับผิดชอบการแก้ไขปัญหาอ่านเขียนของนักเรียน มีแผนซ่อมเสริมนักเรียนทุก
คนท่ีมีปัญหา และซ่อมเสริมให้แล้วเสร็จ พร้อมประสานผู้ปกครองให้รับทราบปัญหา และมีส่วนร่วมในการดูแล
บุตรหลานให้อ่านเขียนได้ ก ากับติดตาม นิเทศ ช่วยเหลือครูในการแก้ปัญหาอ่านเขียนของนักเรียน พร้อมรายงาน
ความก้าวหน้าการด าเนินงานต่อเขตพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง 

จากข้อมูลดังกล่าวทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จึงได้เห็นความส าคัญและความจ าเป็น ในการคัด
กรองนักเรียนท่ีจบในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีก าลังจะเข้าศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ในโรงเรียน
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ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ เพื่อสามารถคัดกรองนักเรียนและพัฒนานักเรียนให้อ่านออกเขียนได้ตามนโยบายของ
รัฐบาล  โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน ได้รับการคัดกรองด้านการอ่านและการเขียน 
2.2 เพื่อให้ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้
และส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 

 2.3  เพื่อให้นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตาม
นโยบายของรัฐบาล  โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

2.4 เพื่อให้นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 ทุกคนได้รับการคัดกรองด้านการอ่านการเขียน   
 3.2 นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนได้รับการพัฒนา  

 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. คัดกรองนักเรียนทางด้านการ
อ่านและการเขียน 
2. เสริมทักษะนักเรียนอ่านออก
เขียนได้    สู่อ้อมใจ ป.ส.   

- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน ได้รับ
การคัดกรองด้านการอ่านและการเขียน 
-ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและ
รับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออก
เขียนได้และส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 
-นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและ
การเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตาม
นโยบายของรัฐบาล  โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
-นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและ
การเขียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 

- นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อย
ละ 100 ได้รับการคัด
กรองด้านการอ่านและ
การเขียน 
-นักเรียนท่ีมีความ
บกพร่องด้านการอ่าน
และการเขียน  
ร้อยละ 80 สามารถ
อ่านออกเขียนได้ตาม
นโยบายของรัฐบาล  
โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
-นักเรียนท่ีมีความ
บกพร่องด้านการอ่าน
และการเขียน ร้อยละ 
100 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
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5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- จัดท าโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ 

            

2. ขั้นด าเนินการ(Doing)  
- คัดกรองนักเรียนทางด้านการอ่าน
และการเขียน 
- เสริมทักษะนักเรียนอ่านออก
เขียนได้ สู่อ้อมใจ ป.ส. 

         
 
 
 

   

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
- สรุปและรายงานผล 

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 3,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม นางสาวพชราวรรณ 
คงหนู 1.ส่ือการสอน/หนังสือเสริมทักษะการอ่าน

และการเขียน 
- - 2,000 2,000 

2.อาหารว่าง/เครื่องด่ืมส าหรับการประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนท่ีอ่านไม่คล่องเขียนไม่
คล่อง 

  1,000 1,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน 
ได้รับการคัดกรองด้านการอ่านและการ
เขียน 
2. ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญ
และรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่าน
ออกเขียนได้และส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 
3. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่าน
และการเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียน

-การสังเกต 
-การทดสอบ 
-การประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม 
 

- แบบบันทึกการสังเกต 
-แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
- แบบประเมินความพึงพอใจของการ
จัดกิจกรรม 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ได้ตามนโยบายของรัฐบาล  โดยผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่าน
และการเขียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดี
ขึ้น 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกคน ได้รับการคัดกรองด้านการอ่านและการเขียน 
8.2 ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้และ
ส่ือสารได้อย่างยั่งยืน 

 8.3  นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามนโยบาย
ของรัฐบาลโดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีมปีระสิทธิภาพ 

8.4 นักเรียนท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่านและการเขียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวพชราวรรณ คงหนู) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางศศิธร  สงศรี) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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1. โครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.2 กิจกรรม สืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 2 , 6 และ 7  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผู้เรียน  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม    กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม     นางสาวศศิธร  ทองหนัก 
งบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 24 (1) - (5) ได้ก าหนดแนวการจัดการศึกษา
ไว้เกี่ยวกับการจัดกระบวนการเรียนรู้นั้น ให้สถานศึกษาด าเนินการโดยจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ และ
ความถนัดของผู้เรียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น
และอนุรักษ์ไว้ เนื่องจากว่าปัจจุบันความเจริญทางเทคโนโลยีท าให้เยาวชนไทยรับรู้วัฒนธรรมต่างชาติ เกิดการ
เลียนแบบและเอาอย่างได้ท่ัวถึงอย่างรวดเร็วจนละเลยวัฒนธรรมท่ีดีงามและความชาญฉลาดของภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อ
เป็นการส่งเสริมให้เยาวชนไทยได้เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ไห้เกิดความภาคภูมิใจในถิ่นก าเนิดและ
ท้องถิ่นของตนเอง 
 ประเพณีและวัฒนธรรมเป็นส่ิงสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตท่ีชุมชนและท้องถิ่นต่างๆได้พัฒนาและ
สร้างสรรค์ขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย ท้ังในรูปแบบ
ของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ  ในปัจจุบันวัฒนธรรมท้องถิ่นถูกละเลยและมี
การถ่ายทอดไปสู่คนรุ่นใหม่น้อย เช่น การแต่งกาย ภาษาพูด รวมทั้งประเพณีและวิถีชีวิตท่ีดีงาม ท่ามกลางความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ วัฒนธรรม ได้มีการถ่ายทอดและแลกเปล่ียนเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
หากมรดกทางวัฒนธรรม ท่ีมีความแตกต่างหลากหลายกันในพื้นท่ี ไม่ได้รับการสืบสานและอนุรักษ์ฟื้นฟูรวมถึงการ
พัฒนาต่อยอดให้เกิดคุณค่าทางสังคมและจิตใจจะท าให้คุณค่าทางมรดกวัฒนธรรมลดน้อยไป  วัฒนธรรมควรท่ีจะได้รับ
การถ่ายทอดเยาวชนรุ่นหลังสืบไป การอนุรักษ์เป็นหนทางหนึ่งท่ียั่งยืน ในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น
ของชุมชนให้ด ารงอยู ่
           การเรียนรู้ภูมิปัญญา เป็นการส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเป็นผู้สืบทอด ภูมิปัญญาจากผู้รู้ในชุมชน เพื่อให้
เยาวชนสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ ถ่ายทอดประมวลผล ตลอดจนสนับสนุนให้เยาวชน และชุมชนโดยตระหนักถึง
ความส าคัญของชุมชน มีความเข้าใจรากเหง้า ความเป็นวัฒนธรรม แบ่งปัน เกื้อกูลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการศึกษา
เรียนรู้วิถีการด ารงชีวิต ชุมชนภูมิปัญญาพื้นบ้าน ท่ีมีมาช้านาน บนพื้นฐานของธรรมชาติท่ีเกี่ยวพันสอดคล้องกันกับวิถี
ชีวิตชุมชน 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  เล็งเห็นคุณค่าของประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีก าลังจะสูญหาย 
จึงจัดโครงการสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่นขึ้น เพื่อเป็นการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานประเพณีไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้ด ารงอยู่ รักษาและสืบสานวัฒนธรรมภูมิปัญญาอันเป็นอัตลักษณ์เฉพาะตัว เพื่อให้ชุมชนแข็งแรงมีราก
แก้ว ไม่ถูกกลืนไปกับกระแสโลกาภิวัฒน์โดยปราศจากดุลยภาพทางปัญญาและความรู้ท่ีจะอนุรักษ์ส่ิงท่ีบรรพบุรุษได้
สร้างไว้ 
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2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อปลูกจิตส านึกให้นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนร้อยละ 100 เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.2 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมในกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  

4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

 1.สืบสานประเพณีไทยและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1.นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็น
คุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ร้อยละ 100  
 

         ร้อยละ 100 

 
5.กิจกรรม/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ก าหนดโครงการ/กิจกรรม             
2. ประชุมคณะกรรมการ             
3. แต่งต้ังคณะท างาน             
4. ด าเนินงานตามแผน             
5. ประเมินผล/สรุป/รายงานผล             

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.สืบสานประเพณีไทยและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.1กิจกรรมวันลอยกระทง 
- ค่าไวนิล 
- ของรางวัลท่ีใช้ในการจัด
กิจกรรม 
- ค่าวัสดุท่ีใช้ในการด าเนินงาน 

 
 
 
- 
- 
- 

 

 
 
 
- 
- 
- 

 

 
 
 

1,000 
1,500 
1,300 

 

 
 
 

1,000 
1,500 
1,300 

 

นางศศิธร สงศรี 

1.2 กิจกรรมสืบสานประเพณี
ไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- วัสดุท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม 

  1,200 1,200 นางศศิธร สงศรี 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 5,000 5,000  
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7.การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1.นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่า
ของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          2. นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          3. ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริม อนุรักษ์และถ่ายทอดสู่คนรุ่นต่อไป 
                        
 

ลงช่ือ............................................. 
                     (นางศศิธร  สงศรี) 
                       ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ............................................. 
                      (นางศศิธร   สงศรี) 
                      ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

                       
 

ลงช่ือ.................................................. 
                        (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.3 ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร  ( กิจกรรม  Wonderful   Language ) 
กลุ่มงาน วิชาการ  
สนองกลยุทธ์ สพม. ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 , 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์ และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณทั้งสิ้น  4,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 
1.หลักการและเหตุผล 

ภาษาอังกฤษ เป็นภาษากลางของโลก เป็นภาษาท่ีมนุษย์บนโลกใช้ติดต่อระหว่างกันเป็นหลัก ไม่ว่าแต่ละ
คนจะใช้ภาษาอะไรเป็นภาษาประจ าชาติ เมื่อต้องติดต่อกับคนอื่นท่ีต่างภาษาต่างวัฒนธรรมกันทุกคนจ าเป็นต้อง                    
ใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก      

ประชาชนพลเมืองใน 10 ประเทศอาเซียนจะต้องใช้ภาษาอังกฤษกันมากขึ้น นอกเหนือจากภาษาประจ า
ชาติหรือภาษาประจ าถิ่นของแต่ละชาติแต่ละชุมชนเอง เพราะไม่เพียงแต่เจ้าหน้าท่ีรัฐเท่านั้นท่ีจะต้องไปมาหาสู่
ร่วมประชุมปรึกษาหารือและส่ือสารกัน และไม่เฉพาะนักธุรกิจและคนท ามาค้าขายระหว่างประเทศเท่านั้นท่ี
จะต้องใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารและการติดต่อธุรกิจระหว่างกันภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสองของชาวอาเซียน 
เคียงคู่ภาษาท่ีหนึ่งอันเป็นภาษาประจ าชาติ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพื่อการส่ือสารแลกเปล่ียนข้อมูลและแสวงหาความรู้ในด้านต่างๆ  จึงได้จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร  ( กิจกรรม  Wonderful   Language ) ตามโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น เพื่อพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน  ให้มีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และมีความพร้อมในการส่ือสารกับ
ประชาคมโลก  ก้าวทันโลกทันเหตุการณ์ 

 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการส่ือสาร 
2.2 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนกล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษ  และ  ภาษาจีน  
2.3 เพื่อน าเสนอความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษ  และ  ภาษาจีน  ด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย   
ตามความถนัดของนักเรียน 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   มีความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น  และ

กล้าแสดงออกในการใช้ภาษามากยิ่งขึ้น 
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3.2. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ  70  ได้รับความรู้  เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
  

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. English for you  
   (น าเสนอค าศัพท์ ประโยค ตอนเช้า) 
2. เสียงตามสาย 
3. Brain  food (บอร์ดความรู้ ) 
 

2.1 นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนในการส่ือสาร 
2.2 นักเรียนกล้าแสดงออกในการใช้
ภาษาอังกฤษ  และ  ภาษาจีน  
2.3 นักเรียนน าเสนอความรู้เกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษ  และ  ภาษาจีน  ด้วย
รูปแบบท่ีหลากหลาย ตามความถนัด 
 

1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์   มีความรู้เกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น  
และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษา
มากยิ่งขึ้น 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ร้อยละ  70  ได้รับ
ความรู้  เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุม วางแผนพัฒนา             
2. เสนองบประมาณโครงการ             
3.จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3.1.English  for you 
3.2 เสียงตามสาย 
3.3.Brain  food 

            

4.สรุปรายงานการท ากิจกรรม             
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 4,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. วัสดุ  อุปกรณ์ในการจัด
บอร์ดความรู้ และ น าเสนอ
ค าศัพท์  
 

- - 4,000 4,000 นางขนิษฐา  
         ทองฤทธิ์ 
และครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - - 4,000  
 

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 68 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. ความรู้ท่ีได้รับ 
2. รูปแบบของกิจกรรม 
3. ความน่าสนใจ 
4. เวลาในการจัดกิจกรรม 
5. สถานท่ีในการจัดกิจกรรม  

สังเกต 
ส ารวจความพึงพอใจ 
สรุป รายงานผล 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ด้านคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   มีความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีน     

และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษามากยิ่งขึ้น 
 ด้านปริมาณ  นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ  70  ได้รับความรู้  เกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
 

         ลงช่ือ...................................................... 
                                  ( นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์ )    

     ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

       ลงช่ือ.................................................... 
                 ( นางศศิธร   สงสรี ) 
                 ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ..................................................... 
                   ( นายจักรี  ฉิมเรือง ) 

ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.4 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การสอบ O – NET 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  12,000  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายจัดให้มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ขึ้นเพื่อเป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานของนักเรียนแต่ละโรงเรียน และเป็นการวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนแต่ละช่วงช้ันนั้น นอกจากนี้ผลคะแนนสอบท่ีนักเรียนได้รับจะเป็นประโยชน์อย่าง
ยิ่งส าหรับนักเรียนเอง ท่ีสามารถใช้เป็นส่ิงส าคัญในการวัดสมร ส่วนผู้ปกครองก็จะได้ใช้เป็นแนวทางในการแก้ไข
และสนับสนุนบุตรหลานให้กระตือรือร้นในการเรียนรู้มากขึ้นเพื่อให้เกิดการพัฒนาไปในแนวทางท่ีดี และทาง
โรงเรียนยังสามารถน าผลการสอบของนักเรียนแต่ละคนไปใช้เป็นข้อมูลในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริม 
ปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องต่อความสนใจ ความต้องการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถของนักเรียนต่อไปในอนาคต  

ดังนั้นเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของการทดสอบ และเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญและจัดให้มีกิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การสอบ 
O-NET ของนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการสอบ O-NET ของนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 2.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 2.3 เพื่อสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการสอบ O-NET 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมสู่การสอบ O-NET 
 3.2 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพและน าความรู้ท่ีได้รับมาใช้อย่างเต็มตามความสามารถ 
 3.3 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีร้อยละของผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉล่ียของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี สังกัด และระดับประเทศ 
 3.4 นักเรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบและท าแบบทดสอบอย่างเต็มความสามารถ 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่
การสอบ O – NET 

1.ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เข้า
ร่วมกิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่การ
สอบ O-NET 
2. ร้อยละของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปี
ท่ี 6 ได้รับการพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพและน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ 
3. ร้อยละนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าคะแนน
เฉล่ียของขนาดโรงเรียน เขตพื้นท่ี 
สังกัด และระดับประเทศ 
4.นักเรียนเห็นความส าคัญของการ
ทดสอบและท าแบบทดสอบอย่างเต็ม
ความสามารถ  
 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่
การสอบ O-NET 
2.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ
และน าความรู้ท่ีได้รับมาใช้อย่างเต็ม
ตามความสามารถ 
3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีร้อยละของ
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูง
กว่าคะแนนเฉล่ียของขนาดโรงเรียน 
เขตพื้นท่ี สังกัด และระดับประเทศ 
4.นักเรียนเห็นความส าคัญของการ
ทดสอบและท าแบบทดสอบอย่าง
เต็มความสามารถ  

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติกิจกรรม             
4.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
แต่งต้ังครูผู้สอน 

            

5. ติดต่อประสานงานวิทยากร             
6. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่
การสอบ O-NET 

            

7. สอบ O-NET             
8. ประเมิน สรุปผลการจัดกิจกรรม             
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 12,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมสู่การสอบ O-NET 

3,000 - 2,000 5,000 กลุ่มงาน
วิชาการ 

2. สอบ O-NET - 7,000 - 7,000 ครูไพสิฐ 
3. ประเมิน สรุปผลการจัด
กิจกรรม 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000 7,000 2,000 12,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เข้าร่วมกิจกรรม
เตรียมความพร้อมสู่การสอบ O-NET 

1. การลงเวลาเข้าร่วมกิจกรรม 1. บัญชีลงเวลา 

2. ร้อยละของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับการพัฒนา
ตนเองตามศักยภาพและน าความรู้ท่ีได้รับ 
ไปใช้ 

1. การสอบถาม 
2. การสอบ O-NET 

1. แบบสอบถาม 
2. คะแนนการสอบ O-NET 

3. ร้อยละนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูง
กว่าคะแนนเฉล่ียของขนาดโรงเรียน เขต
พื้นท่ี สังกัด และระดับประเทศ 

1. การสอบ O-NET 1. คะแนนการสอบ O-NET 

4. นักเรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบ
และท าแบบทดสอบอย่างเต็มความสามารถ  

1. การสอบถาม 
2. การสอบ O-NET 

1. แบบสอบถาม 
2. คะแนนการสอบ O-NET 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีความพร้อมทางด้านทักษะวิชาการ และกระบวนการในการท าแบบทดสอบ 
8.2 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงขึ้น 
8.3 นักเรียนมีความตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) 
8.4 นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อตามสาขาวิชาท่ีนักเรียนชอบ และสนใจ 

 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 

  ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นางสาวศศิธร  ทองหนัก) 

  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายจักรี ฉิมเรือง) 
  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.5 ชื่อกิจกรรม  ค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปลอด 0 ร มผ และ มส 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี  1 , 2, และ 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 6  และ 7 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
งบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2565 –  30  กันยายน  2566 
1.หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 และมาตร 25  ระบุให้สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียนรู้ และอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งต่าง ๆ ท าได้ คิดเป็น รักการอ่าน  เกิดการใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตาม
ศักยภาพ  จากผลการสอบวัดผลปลายภาค ในแต่ละภาคเรียน มีนักเรียนจ านวนมากท่ีมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ 
คือ ผลการเรียน เป็น 0 , ร , มผ และ มส และในการสอบแก้ตัวท้ัง 2  ครั้ง นักเรียนไม่สามารถแก้ไขผลการเรียน
ให้ผ่านได้   ดังนั้น เพื่อให้ผู้เรียนมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
การปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้และเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว ฝ่ายการบริหารวิชาการได้ด าเนินการจัดกิจกรรม
ค่าพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปลอดจาก 0 , ร , มผ และมส  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษา  ท้ังด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีเกรดเฉล่ียรายบุคคล ร้อยละของ
ผลการทดสอบระดับชาติและจ านวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตรท่ีเพิ่มขึ้น จึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้นมา 
2.วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อแก้ไขปัญหานักเรียนท่ีสอบไม่ผ่านเกณฑ์ 
     2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
     3. เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของทางโรงเรียนท่ีต้องการให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ต่ ากว่า 2.30 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 – ม. 6 ท่ีสอบไม่ผ่านเกณฑ์ได้ร่วมกิจกรรมสอบซ่อมเสริม  

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีผลการเรียน 
0, ร ,มผ และ มส หลังจากสอบแก้ตัวครั้งท่ี 
2 

นักเรียนท่ีมีผลการเรียน 0 , ร , มส 
และ มผ ได้รับการสอนและสอบซ่อม
เสริม 

นักเรียน ร้อยละ 
100  ปลอดจาก 0 , 
ร , มส และ มผ 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 74 

2. เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปลอด 0 
, ร , มผ และ มส 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2.เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ปลอดจาก 0 , ร , มผ 
และ มส 

            

ขั้นประเมินผล 
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 2,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียนท่ีมี
ผลการเรียน 0 , ร , มผ และ 
มส 
2.เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ปลอดจาก 0 , ร , มผ และ มส 

- 
 
 

- 
 

2,000 

- 
 
- 

- 
 

2,000 

น.ส.วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน  2,000 - 2,000  
 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในการ

แก้ปัญหานักเรียนที่มีผลการเรียน 0 , ร , มผ 
และ มส ของโรงเรียน 

 2.นักเรียนทุกคนได้รับการแก้ไขผลการ
เรียนจนปลอดจาก 0 , ร , มผ และ มส 
 

1.ประเมินจากการเข้าร่วมการ
ประชุมของผู้ปกครอง 
 
2. ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน 

แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 2. นักเรียนทุกคนท่ีมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินทุกรายวิชาได้รับการแก้ไขผลการเรียน 
 3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ อยู่ในระเบียบวินัยมากยิ่งขึ้น 
 

                
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางศศิธร  สงศรี) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
                                       

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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1. ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.5 ชื่อกิจกรรม  ค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปลอด 0 ร มผ และ มส 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี  1 , 2, และ 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 6  และ 7 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
งบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2565 –  30  กันยายน  2566 
1.หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 และมาตร 25  ระบุให้สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียนรู้ และอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากแหล่งต่าง ๆ ท าได้ คิดเป็น รักการอ่าน  เกิดการใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตาม
ศักยภาพ  จากผลการสอบวัดผลปลายภาค ในแต่ละภาคเรียน มีนักเรียนจ านวนมากท่ีมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ 
คือ ผลการเรียน เป็น 0 , ร , มผ และ มส และในการสอบแก้ตัวท้ัง 2  ครั้ง นักเรียนไม่สามารถแก้ไขผลการเรียน
ให้ผ่านได้   ดังนั้น เพื่อให้ผู้เรียนมีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
การปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้และเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว ฝ่ายการบริหารวิชาการได้ด าเนินการจัดกิจกรรม
ค่าพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปลอดจาก 0 , ร , มผ และมส  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการจัดการศึกษา  ท้ังด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีเกรดเฉล่ียรายบุคคล ร้อยละของ
ผลการทดสอบระดับชาติและจ านวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตรท่ีเพิ่มขึ้น จึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้นมา 
2.วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อแก้ไขปัญหานักเรียนท่ีสอบไม่ผ่านเกณฑ์ 
     2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
     3. เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของทางโรงเรียนท่ีต้องการให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ต่ ากว่า 2.30 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับช้ัน ม. 1 – ม. 6 ท่ีสอบไม่ผ่านเกณฑ์ได้ร่วมกิจกรรมสอบซ่อมเสริม  
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีผลการเรียน 
0, ร ,มผ และ มส หลังจากสอบแก้ตัวครั้งท่ี 
2 
2. เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปลอด 0 
, ร , มผ และ มส 

นักเรียนท่ีมีผลการเรียน 0 , ร , มส 
และ มผ ได้รับการสอนและสอบซ่อม
เสริม 

นักเรียน ร้อยละ 
100  ปลอดจาก 0 , 
ร , มส และ มผ 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2.เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ปลอดจาก 0 , ร , มผ 
และ มส 

            

ขั้นประเมินผล 
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 2,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียนท่ีมี
ผลการเรียน 0 , ร , มผ และ 
มส 
2.เข้าค่ายพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ปลอดจาก 0 , ร , มผ และ มส 

- 
 
 

- 
 

2,000 

- 
 
- 

- 
 

2,000 

น.ส.วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน  2,000 - 2,000  
 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในการ

แก้ปัญหานักเรียนที่มีผลการเรียน 0 , ร , มผ 
และ มส ของโรงเรียน 

 2.นักเรียนทุกคนได้รับการแก้ไขผลการ
เรียนจนปลอดจาก 0 , ร , มผ และ มส 

1.ประเมินจากการเข้าร่วมการ
ประชุมของผู้ปกครอง 
 
2. ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน 

แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 2. นักเรียนทุกคนท่ีมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินทุกรายวิชาได้รับการแก้ไขผลการเรียน 
 3. นักเรียนมีความรับผิดชอบ อยู่ในระเบียบวินัยมากยิ่งขึ้น 
 

                
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางศศิธร  สงศรี) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
                                       

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
 

 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 79 

2. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมศักยภาพความเป็นเลิศและความความถนัดของผู้เรียน 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 2 และ 3  
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 4, 5, 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1, 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา   ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายไพสิฐ  รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น 124,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 - กันยายน 2565 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึด
มั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมท้ัง
เจตคติท่ีจ าเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบน
พื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยจะต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  การจัดการเรียน
การสอนในห้องเรียนจึงเป็นการพัฒนาผู้เรียนในภาพรวม แต่การท่ีจะพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีศักยภาพ
ทางการเรียนท่ีแตกต่างกันในแต่ละสาระการเรียนรู้ จ าเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมให้ผู้เรียนน า
ศักยภาพท่ีมีอยู่ในตนเองออกมาน าเสนอด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดท าช้ินงาน การ
เข้าค่ายส่งเสริมความสามารถนักเรียน ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะในด้านต่าง ๆ ท้ังนี้  เพื่อให้ผู้เรียนเกิด
องค์ความรู้ท่ียั่งยืนสามารถน าไปใช้ในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

ในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2551โรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียนอย่างเต็มความสามารถ    เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมี
ความสามารถได้น าเสนอผลงานตัวเองเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  เข้าค่ายพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ตาม
สาระการเรียนรู้เพื่อพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ พัฒนาทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ อีกท้ังเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน จึงได้
จัดท าโครงการส่งเสริมศักยภาพความเป็นเลิศและความความถนัดของผู้เรียนขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

2.2 เพื่อพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการและกีฬา พัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ 

2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถของตนเองอย่างเต็มท่ีและเต็มตามความสามารถ
เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กีฬา ทักษะอาชีพ ท้ังท่ีหน่วยงานภาครัฐและเอกชนจัดขึ้น 
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3. เปา้หมาย 
 3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ และมีเจตคติต่อทุกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ท่ีสูงขึ้น 
 3.2 นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ทักษะอาชีพ และได้แสดงความรู้ความสามารถของ
ตนเองอย่างเต็มท่ี และเต็มตามความสามารถ 
 3.3 นักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ทักษะอาชีพร้อยละ 60 ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะในระดับเหรียญเงินหรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ข้ึนไป 
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะด้านวิชาการ 

1.ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถ
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการ 
2.ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการ
ได้รับรางวัลในระดับเหรียญเงนิขึ้นไป 
 

1.นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีมี
ความสามารถตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เข้าร่วมการประกวดและ
แข่งขันทักษะวิชาการ 
2.นักเรียนร้อยละ 60 ท่ีเข้าร่วม
การประกวดและแข่งขันทักษะ
วิชาการได้รับรางวัลในระดับ
เหรียญเงินขึ้นไป 

2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1.จ านวนวัสดุ อุปกรณ์ในการใช้
ฝึกซ้อมและเข้าแข่งขันทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.ร้อยละของนักเรียนมีเจตคติและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ี
สูงขึ้น 
3.ร้อยละของนักเรียนมีผลงานด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

1.วัสดุ อุปกรณ์มีเพียงพอในการ
ใช้ฝึกซ้อมและเข้าแข่งขันทักษะ
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.นักเรียนมีเจตคติและทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ี
สูงขึ้น 
3.นักเรียนมีผลงานด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
การเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 

1.จ านวนส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ สารเคมี
ส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียง
เนื้อเยื่อ 
2.ร้อยละของนักเรียนมีเจตคติและ
ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 
3.ร้อยละนักเรียนมีผลงานด้าน
วิทยาศาสตร์ท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

1.มีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ สารเคมี
ส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียง
เนื้อเยื่อ 
2.นักเรียนมีเจตคติและทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 
3.นักเรียนมีผลงานด้าน
วิทยาศาสตร์ท่ีมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 81 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกีฬา 

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
ต่าง ๆ 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรม เกิดการเรียนรู้และพัฒนา
ทักษะทางด้านกีฬาไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ ร้อยละ 5 เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
- นักเรียนได้รับรางวัลและมี
ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 

5. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

1.ร้อยละของนักเรียนระดับชัน
มัธยมศึกษาตอนต้นและระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีมีผลสัมฤทธิ์
การเรียนวิชาศิลปะสูงขึ้น   
2. ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
 

1.นักเรียนระดับชันมัธยมศึกษา
ตอนต้นและระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายร้อยละ 
100 มีผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชา
ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์สูงขึ้น   
2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  

6. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางทักษะอาชีพและเทคโนโลยี 

1. กลุ่มนักเรียนสนใจพิเศษด้านการ
ประดิษฐ์ 
 
2.กลุ่มสนใจการจักสานไม่ไผ่ 

1.นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นจ านวน 1 กลุ่ม 
2.นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลายจ านวน 1 กลุ่ม 

7. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านภาษาต่างประเทศ 

นักเรียนมีเจตคติและมีความรู้ มีทักษะ
ในการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพิ่มขึ้น 
 

-นักเรียนมีเจตคติ และมีความรู้ 
ทักษะทางภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
-ตัวแทนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1-6 โรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะด้านวิชาการ 

            

2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

       
 

    

3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
การเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 

            

4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกีฬา 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

        
 

   

6. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางทักษะอาชีพและเทคโนโลยี 

        
 

   

7. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านภาษาต่างประเทศ 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 124,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันทักษะด้านวิชาการ 

16,000 25,000 19,000 60,000 นายไพสิฐ  
รอดสุด 

2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- - 20,000 20,000 นางสาวชนารดี 
ศรีเรือง 

3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศการ
เพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 

  10,000 10,000 นางประภา   
บูลการณ์ 

4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
กีฬา 

- 18,000 - 18,000 นายกฤตวิชญ์  
เศรษฐชัย 

5. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

- - 6,000 6,000 นายสาวิต 
คงสิน 

6. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
ทักษะอาชีพและเทคโนโลยี 

1,000 - 4,000 5,000 นางสาวชลธพร 
กุญชรินทร์ 

7. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

- - 5,000 5,000 นางขนิษฐา  
ทองฤทธิ์ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 17,000 43,000 64,000 124,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถ
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการ 

เข้าร่วมการแข่งขัน การแข่งขันแต่ละรายการ 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการได้รับ
รางวัลในระดับเหรียญเงินขึ้นไป 

เข้าร่วมการแข่งขัน การแข่งขันแต่ละรายการ 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
3. จ านวนวัสดุ อุปกรณ์มีเพียงพอในการใช้
ฝึกซ้อมและเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

จ านวนวัสดุ อุปกรณ์ แบบสอบถาม 

4. ร้อยละของนักเรียนและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบทดสอบ 

5 ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีเจตคติ และ
มีความรู้ตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

การสังเกต 
ส ารวจความพึงพอใจ 

แบบสังเกต 
แบบส ารวจ 

6. ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาในระดับต่างๆ 

การสังเกต 
สอบถาม 

แบบสังเกตความพึงพอใจ 
แบบสอบถาม 

7. นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรม เกิดการเรียนรู้และพัฒนาทักษะ
ทางด้านกีฬาไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

การสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้ความเป็นเลิศทางวิชาการ พัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์
อย่างเป็นระบบ และได้รับการส่งเสริมตามความสามารถและศักยภาพของตนเอง 

3. ผู้เรียนเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถของตนเองอย่างเต็มท่ี และเต็มตามความสามารถเข้าร่วม 
 
 
      ลงช่ือ............................................. 

           (นายไพสิฐ   รอดสุด)   
               ผู้เสนอโครงการ 
 
 

      ลงช่ือ............................................. 
           (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
           ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
ลงช่ือ............................................ 
             (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
              ผู้อนุมัติโครงการ 
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2. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 
2.1 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนแข่งขันทักษะด้านวิชาการ 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  60,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ท่ีคงทนและยั่งยืน การ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นด้านความรู้และทักษะซึ่งเป็นพื้นฐาน
ส าคัญในการด าเนินชีวิตและการศึกษาต่อในอนาคต การจัดการศึกษาตามแนวการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ได้ก าหนดให้สถานศึกษาต้องยึดหลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ดีและถือว่าผู้เรียน มีความส าคัญท่ีสุด การจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพการส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษหรือมีความ
เป็นเลิศทางวิชาการวิชาชีพและมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดงตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้
ใช้ความรู้ความสามารถในการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนท่ีมีความถนัดและความสนใจใน 
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการท่ีหน่วยงานของรัฐและเอกชนจัดขึ้นในระดับ
โรงเรียน ระดับสหวิทยาเขต ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศและให้นักเรียน
ได้แสดงศักยภาพของตนเองท่ีมีอยู่อย่างเต็มท่ีและเต็มตามสามารถ 
 ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการ จึงเล็งเห็นความส าคัญของการการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนท่ีมีความถนัดและความสนใจใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้การส่งเสริมผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
หรือมีความเป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพและมีสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬา ศิลปะการแสดงให้นักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการท่ีจัดขึ้นอย่างเต็มท่ีและเต็มตามสามารถ จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนแข่งขันทักษะ
ด้านวิชาการขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ได้รับการพัฒนาและเข้ารับการ
ฝึกซ้อมเพื่อเข้าแข่งขันทักษะวิชาการทุกระดับ 
 2.2 เพื่อส่งเสริมและน านักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีมีความสามารถตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมการประกวดและแข่งขัน

ทักษะวิชาการ 
3.2 นักเรียนร้อยละ 60 ท่ีเข้าร่วมการประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการได้รับรางวัลในระดับเหรียญเงิน

หรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ข้ึนไป 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมส่งเสริมนักเรียน
แข่งขันทักษะด้านวิชาการ 

1. ร้อยละของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เข้าร่วมการประกวดและ
แข่งขันทักษะวิชาการ 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการ
ได้รับรางวัลในระดับเหรียญเงนิขึ้นไป 
 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีมี
ความสามารถตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เข้าร่วมการประกวดและ
แข่งขันทักษะวิชาการ 
2. นักเรียนร้อยละ 60 ท่ีเข้าร่วม
การประกวดและแข่งขันทักษะ
วิชาการได้รับรางวัลในระดับเหรียญ
เงินหรือรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
ขึ้นไป 
 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรม 

            

4. จัดกิจกรรมพัฒนาและฝึกซ้อม             
5. เข้าร่วมการประกวดและแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

            

6. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

7. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 60,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดกิจกรรมพัฒนาและ
ฝึกซ้อม 

6,000 10,000 10,000 26,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

2. เข้าร่วมการประกวดและ
แข่งขันทักษะวิชาการ 

10,000 15,000 9,000 34,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

3. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 16,000 25,000 19,000 60,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถ
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ เข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการ 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 
3. การเข้าร่วมการแข่งขัน 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 
3. รายงานผลการแข่งขัน 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมการ
ประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการได้รับ
รางวัลในระดับเหรียญเงินขึ้นไป 

1. การเข้าร่วมการแข่งขัน 
 

1. รายงานผลการแข่งขัน 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนท่ีมีความสามารถตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ได้รับการพัฒนาและเข้ารับการฝึกซ้อมเพื่อเข้า
แข่งขันทักษะวิชาการทุกระดับ 
 8.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 8.3 นักเรียนท่ีเข้าร่วมการประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการได้รับรางวัลในระดับเหรียญเงนิหรือรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 2 ข้ึนไป 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
  ลงช่ือ................................................. 

            (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม   



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 87 

2. ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 
2.2 ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 2 และ 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา       ข้อท่ี 1 , 4 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวชนารดี ศรีเรือง 
งบประมาณทั้งสิ้น   20,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  โดยฝึกทักษะท่ีเน้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ บูรณาการกับเทคโนโลยีไปสู่การสร้างองค์ความรู้ 
พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูง มีการคิดวางแผนและลงมือปฏิบัติ  การส ารวจตรวจสอบ  โดยใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ตลอดจนน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล  และไปใช้ในการด าเนินชีวิต   

การแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นการสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้ได้แสดงออกถึงความสามารถ ต่อยอดความรู้และทักษะของ
ผู้เรียน และน าช่ือเสียงมาสู่โรงเรียน เพื่อให้การเข้าแข่งขันประสบผลส าเร็จสูงสุ งทางกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้ได้รับการพัฒนาและฝึกซ้อม

เพื่อเข้าแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับ 
2. เพื่อสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมเพื่อเข้าแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับ 

 

 
3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ    

1. วัสดุ อุปกรณ์มีเพียงพอในการใช้ฝึกซ้อมและเข้าแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีตลอดปีการศึกษา/ ปีงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ในการใช้ฝึกซ้อมและเข้าแข่งท่ีเพียงพอ และสามารถใช้งานได้ 
2. นักเรียนมีเจตคติและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ีสูงขึ้น 
3. นักเรียนมีผลงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
อุปกรณ์เพื่อใช้ในการฝึกซ้อมและแข่งขัน
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

-วัสดุ อุปกรณ์มีเพียงพอในการใช้ฝึกซ้อม
และเข้าแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ร้อยละ 100 
 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา  
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
เพื่อวางแผนการเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
-วางแผนการปฏิบัติงานในรอบปี 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

✓ ✓ - - - - - - - - - - 

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
- จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ 
และอุปกรณ์เพื่อใช้ในการฝึกซ้อม
และแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

- ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-รายงานผลการด าเนินงาน 
-สรุปผลการด าเนินงาน 

- - - - - - - - - - - ✓ 

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action) - - - - - - - - - - - ✓ 
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  20,000 บาท 
 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

- จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์เพื่อใช้
ในการฝึกซ้อมและแข่งขัน
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- 
 

- 
 

20,000 
 

20,000 
 

นางสาวชนารดี ศรีเรือง 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น   20,000.- 20,000.-  
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7.การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
-วัสดุ อุปกรณ์มีเพียงพอในการใช้ฝึกซ้อม
และเข้าแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

-การสอบถาม/สัมภาษณ์
ผู้เกี่ยวข้อง                             
- สรุปโครงการและจัดท า
รายงานการประเมินผล 

-แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของนักเรียนในการเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ในการใช้ฝึกซ้อมและเข้าแข่งท่ีเพียงพอ และสามารถใช้งานได้ 
2. นักเรียนมีเจตคติและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ีสูงขึ้น 
3. นักเรียนมีผลงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ด้านปริมาณ 
1. นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์มีเพียงพอในการใช้ฝึกซ้อมและเข้าแข่งขันทักษะด้านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีตลอดปีการศึกษา/ปีงบประมาณ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชนารดี ศรีเรือง) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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2. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน   
2.3 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
กลุ่มงาน     กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม. ตรัง  กระบี่   ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1, 4, 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางประภา   บูลการณ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น   10,000 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
           วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต  เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับชีวิต
ของทุกคน  ท้ังในการด ารงชีวิตประจ าวัน  และในงานอาชีพต่าง ๆ ทุกคนจึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้เรียนรู้
วิทยาศาสตร์การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร์มุ่งหวังให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีเน้นกระบวนการไปสู่การสร้าง
องค์ความรู้  พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูงมีการคิดวางแผน  และลงมือปฏิบัติ การส ารวจตรวจสอบ โดยใช้หลักการ
เศรษฐกิจพอเพียง จากแหล่งเรียนรู้ท้ังส่วนท่ีเป็นสากลและท้องถิ่นและน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์มี
คุณธรรมสามารถพัฒนาเศรษฐกิจ  สามารถแข่งขันในระดับต่าง ๆ และด ารงชีวิต  อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อพืช จัดท าขึ้นเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ และ เช่ือมโยงความรู้กับกระบวนการวิทยาศาสตร์น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมท าโครงงานวิทยาศาสตร์หรือสร้างช้ินงาน อีกท้ังยังเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนด้านกระบวนการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ และมีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์  สารเคมีส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ  
 ปัจจุบันเราทราบกันดีว่าเทคนิคทางด้านการเพาะเล้ียงเนื้อเย่ือได้ทวีความส าคัญยิ่งขึ้นเราสามารถใช้ประโยชน์ใน
ด้านการขยายพันธุ์พืชเพื่อให้ได้ปริมาณมากและรวดเร็ว รวมทั้งสามารถน าเทคนิคไปใช้ในด้านการปรับปรุงพันธุ์พืช
ให้ได้พันธุ์ใหม่หรือผลิตพืชปราศจากโรค นอกจากนี้ยังสามารถรวบรวมและเก็บรักษาพันธุ์พืชต่าง ๆ ได้ในเนื้อท่ี
จ ากัดปลอดจากโรคและแมลง รวมท้ังเป็นวิชาการขั้นพื้นฐานส าหรับงานวิจัยทางด้านพันธุวิศวกรรมของพืชใน
อนาคต  กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดกิจกรรมและรายงานผลการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อพืช อย่างต่อเนื่อง อันจะส่งผลให้เกิดผลคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืนต่อไป จึงได้
จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. มีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ สารเคมีส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
  2. เพื่อให้เกิดทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์  

 3. เช่ือมโยงความรู้กับกระบวนการวิทยาศาสตร์น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมท า
โครงงานวิทยาศาสตร์หรือสร้างช้ินงาน 
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3. เปา้หมาย 
        เป้าหมายเชิงปริมาณ  
                1. มีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์  สารเคมีส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
                2. นักเรียนมีผลงานด้านเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
                3.นักเรียนมีต้นกล้าพืชจากการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
        เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
                1. มีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ สารเคมีส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
                2. นักเรียนมีเจตคติและทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 
                3.  นักเรียนมีผลงานด้านวิทยาศาสตร์ท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมการจัดเรียนการสอนวิชาปฏิบัติการ 
    ชีววิทยา 
2. กิจกรรมชุมนุมเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 

 นักเรียนมีผลการเรียนเฉล่ีย 3.5 ขึ้นไป 
  
นักเรียนผ่านกิจกรรมชุมนุม 

100 % 
 

100% 
 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา    

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผนปฏิบัติ 
-เขียนแผนเสนอขออนุมัติ 

            

2.จัดซื้อ  วัสดุ-ครุภัณฑ์             
3 จัดการเรียนการสอน การปฎิบัติ
การเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อพืช 

            

4 ขั้นสรุปผลและรายงาน             
 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  10,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 จัดซื้อวัสดุ สารเคมี ส าหรับ
สูตรอาหารเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ 
2 จัดซื้ออุปกรณ์และวัสดุ
ส้ินเปลืองท่ีใช้ในการเพาะเล้ียง
เนื้อเยื่อ 

- 
 
- 

- 
 
- 

5,000 
 

5,000 

5,000 
 

5,000 

ครูประภา 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 10,000 10,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

 1.นักเรียนมีผลการเรียนเฉล่ีย 3.5 ขึ้นไป 
 2.นักเรียนผ่านกิจกรรมชุมนุมเพาะเล้ียง
เนื้อเยื่อ  100 % 
 3.นักเรียนมีผลผลิตจากการเพาะเล้ียง
เนื้อเยื่อ 

- ประเมินจากกิจกรรม 
- ท าแบบสอบถามนักเรียน 
- สัมภาษณ์ 
- การทดสอบ 

แบบประเมิน 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        1. นักเรียนมีทักษะและเจตคติการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
        2. นักเรียนเช่ือมโยงความรู้กระบวนการวิทยาศาสตร์น าไปใช้ใน ชีวิตประจ าวัน และศึกษาหา ความรู้ 
           เพิ่มเติม  
        3. มีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์  สารเคมีส าหรับห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเนื้อเย่ือ 
        4. นักเรียนมีผลงานด้านเพาะเล้ียงเนื้อเยื่อพืชสามารถขยายพันธุ์พืช ได้จ านวนมากโดยใช้   
           เทคโนโลยีชีวภาพเข้ามามี ส่วนช่วยในการผลิต 

 
         

  ลงช่ือ................................................. 
        ( นางประภา  บูลการณ์ ) 

       ผู้เสนอกิจกรรม 
 
          

    ลงช่ือ................................................. 
         (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
         ผู้เห็นชอบกิจกรรม    

 
        

 ลงช่ือ.............................................. 
                                                         (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

      ผู้อนุมัติโครงการ 
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2. ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 
2.4 ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 2 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี1 , 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 18,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาจ าเป็นต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 

สังคม และสติปัญญา มีการปลูกผังให้มีคุณธรรมน าความรู้ มีจริยธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิตและสามารถด ารงชีวิต
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขโดยใช้กิจกรรมกีฬาเป็นแนวทางสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศและ
ความเป็นมืออาชีพ ซึ่งในปัจจุบันคนหมู่มากได้ให้ความส าคัญกับการเล่นกีฬามากขึ้น ไม่ว่าจะด้วยเหตุผลของการ
เล่นกีฬาเพื่อ    ออกก าลังกาย การเล่นกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ หรือการเล่นกีฬาเพื่อสร้างอาชีพ 

การแข่งขันกีฬาเป็นการส่งเสริมสมรรถภาพของตนเองและของส่วนรวม ส่งเสริมความสามัคคีกันในหมู่
คณะ ความมีน้ าใจเป็นนักกีฬาและน าช่ือเสียงมาสู่โรงเรียน การส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในประเภทและ
ระดับต่าง ๆ ถือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทางด้านกีฬาเพื่อส่งเสริมกีฬาและสร้าง
เสริมสุขภาพให้แก่นักเรียน ด้วยเหตุนี้ ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาจึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสม มีวินัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย 

2.2 เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศให้แก่นักเรียนท่ีมีความถนัดและความสามารถทางด้านกีฬา 
 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ร้อยละ 5 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ  
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

     - นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม เกิดการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาไปสู่
ระดับท่ีสูงขึ้น 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กีฬาธนาคารออมสิน 
2. กีฬานักเรียนนักศึกษา จังหวัดตรัง 
     - ระดับจังหวัด   
     - ระดับภาค    
     - ระดับชาติ 
3. กีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
4. กีฬาฟุตบอลเยาวชนและประชาชน
ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย (P.M.) 
5. กีฬาท่ีทางสมาคมกีฬา ชมรมกีฬา 
หรือชุมชนจัดขึ้น 

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาในระดับต่าง ๆ 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการ
เข้าร่วมกิจกรรม เกิดการเรียนรู้
และพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา
ไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ ร้อยละ 5 เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
- นักเรียนได้รับรางวัลและมี
ตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ 
 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กีฬาธนาคาร ออมสิน             
2. กีฬานักเรียน นักศึกษาฯ             

3. กีฬาเยาวชนแห่งชาติ             
4. กีฬาฟุตบอลเยาวชนและ
ประชาชนฯ (P.M.) 

            

5. กีฬา อบจ/สมาคมกีฬา             
6. กีฬา สพฐ เกมส์             
7. กีฬามวยไทย , ปันจักสีลัต             

 
 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 18,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กีฬาธนาคาร ออมสิน - 1,000 - 1,000 ครกฤตวิชญ์ 
2. กีฬานักเรียน นักศึกษา ฯ - 6,000 - 6,000 

3. กีฬาเยาวชนแห่งชาติ - 2,000 - 2,000 

4. กีฬาฟุตบอลเยาวชนและประชาชนฯ 
(P.M.) 

- 1,000 - 1,000 

5. กีฬา อบจ/สมาคมกีฬา - 4,000 - 4,000 
6. กีฬา สพฐ เกมส์  2,000 - 2,000 
7. กีฬามวยไทย , ปันจักสีลัต  2,000 - 2,000  

รวม - 18,000 - 18,000 
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

- นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
ต่าง ๆ 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรม เกิดการเรียนรู้และพัฒนาทักษะ
ทางด้านกีฬาไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- สรุปโครงการและจัดท ารายงาน
การประเมินผล 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสม มีวินัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
8.2 นักเรียนได้ประสบการณ์จากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา ไ ด้แสดงออกถึงความถนั ดและ

ความสามารถทางด้านกีฬาของตนเอง 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

      (นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 
       ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายไพสิฐ รอดสุด) 
      ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นายจักรี ฉิมเรือง) 
     ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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2. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 
2.5 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  ครูสาวิต   คงสิน  
งบประมาณทั้งสิ้น  6,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 วิชาศิลปะพื้นฐาน เป็นวิชาท่ีว่าด้วยเรื่องของความคิดสร้างสรรค์  จินตนาการ และการแสดงออก  ท้ังงาน
ทัศนศิลป์  ดนตรี และนาฏศิลป์ เน้นกระบวนการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ ควบคู่กับทฤษฎี  จัดให้มีการเรียนการ
สอนท้ังระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย  เพื่อการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ การฝึกทักษะ 
การส่งเสริมความสามารถด้านทัศนศิลป์  ดนตรี  นาฏศิลป์  และแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะ ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อ
เสริมสร้าง อนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย  
โดยมุ่งให้พัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนสูงขึ้น   
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  

 
 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป์  ดนตรี  และนาฏศิลป์) ในระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย  ให้สูงขึ้น 
2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เห็นความส าคัญของงานศิลปะ(ทัศนศิลป์  ดนตรี  และนาฏศิลป์) 

 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชันมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชา
ศิลปะสูงขึ้น  3 % 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 100 % 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีเจตคติและทักษะกระบวนการศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์สูงขึ้น 
 2. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานด้านศิลปะดนตรี นาฏศิลป์ 
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4. กิจกรรม /ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย  
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

-มีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 
-มีรายวิชา/กิจกรรมท่ีหลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความสนใจ 

1.นักเรียนระดับชันมัธยมศึกษาตอนต้นและ
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีผลสัมฤทธิ์การ
เรียนวิชาศิลปะสูงขึ้น  100 % 
2.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ 100 % 

ร้อยละ 100 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน ) 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 

            

2. เขียนแผนเสนอกิจกรรม             
3. ด าเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์             
4.เก็บรวบรวมข้อมูลข้อมูล 
วิเคราะห์ ประเมินและสรุปผล 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 6,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านทัศนศิลป์ 

- - 2,000 2,000 นายไกรสร  ศรีบุญ 

2. ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านดนตรี 

- - 2,000 2,000 นายสาวิต  คงสิน 

3. ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านนาฎศิลป์ 

- - 2,000 2,000 นางสาวสุมินตรา ทิพย์ทอง 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 6,000 6,000  
 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 98 

7. การประเมินผล 
ประเด็นการติดตาม/

ประเมินผล 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย แหล่งข้อมูล

(ถ้ามี) 
เครื่องมือ ผู้ติดตาม/

ประเมิน 
- ประเมินจากกิจกรรม 
- ท าแบบสอบถามนักเรียน 
- สัมภาษณ์ 
- ติดตาม  สรุป รายงานผล 

นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 

100% นักเรียน 
 

การสังเกต 
แบบสอบถาม 

 

นายสาวิต 
คงสิน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สร้างผลงานด้านศิลปะ ดนตรี  และนาฏศิลป์ ตามจินตนาการ  

มีเจตคติท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
 8.2 นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานด้านศิลปะดนตรี นาฏศิลป์ 

 
 
 

ลงช่ือ……………………………… 
(นายสาวิต  คงสิน) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ……………………………… 
(นายไพสิฐ   รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ…………….............……………… 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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2. ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 
2.6 ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะอาชีพและเทคโนโลยี 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 –  กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551(ฉบับปรุง 2560) มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น

ก าลังของชาติให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะ
พื้นฐาน รวมท้ัง เจตคติ ท่ีจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ดังนั้นการจัด
กระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นกลุ่มรายวิชาท่ีเน้นในเรื่องทักษะการท างาน ให้
ผู้เรียน คิดเป็น ท าเป็นและเกิดทักษะเพื่อน าไปสู่อาชีพในอนาคตได้ จึงมีการส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษเฉพาะด้าน และผู้ท่ีสนใจในด้านงานอาชีพและเทคโนโลยีให้เกิดทักษะ และช้ินงานท่ีเป็นรูปธรรมให้มาก
ยิ่งขึ้น กลุ่มสาระการงานอาชีพจึงจัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1เพื่อให้ผู้เรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของอาชีพท่ีสุจริต 
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะทางอาชีพด้านต่าง ๆ ท่ีสนใจ  
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
1. กลุ่มนักเรียนสนใจพิเศษด้านการประดิษฐ์ 1 กลุ่ม 
2. กลุ่มนักเรียนสนใจพิเศษด้านการจักสาน 1 กลุ่ม 

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. ให้ความรู้กลุ่มสนใจการประดิษฐ์ - กลุ่มนักเรียนสนใจพิเศษด้านการ

ประดิษฐ์ 
2.นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น
จ านวน 1 กลุ่ม 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 

2. ให้ความรู้กลุ่มสนใจการจักสานไม้ไผ่ 
 

 
- กลุ่มสนใจการจักสานไม่ไผ่ 
 

2.นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย
จ านวน 1 กลุ่ม 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน)  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติกิจกรรม       

 
     

4. ติดต่อประสานงานวิทยากร        
 

    
5. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์          

 
   

6. จัดกิจกรรม         
 

   
7. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลและประเมินผล  

        
 

   

8. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

          
 

 

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ให้ความรู้กลุ่มสนใจการประดิษฐ์ 500 - 2,500 3,000 นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
2. ให้ความรู้กลุ่มสนใจการจักสานไม้ไผ่ 500 - 1,500 2,000 นายจิระศักดิ์ แก้วสุด 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,000 - 4,000 5,000  
 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. ให้ความรู้กลุ่มสนใจการประดิษฐ์ 
2. ให้ความรู้กลุ่มสนใจการจักสานไม้ไผ่ 
 

- รายช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ท าแบบสอบถาม 
- รายช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ท าแบบสอบถาม 

-บัญชีลงลายมือช่ือเข้าร่วม
กิจกรรม แบบสอบถาม 
-บัญชีลงลายมือช่ือเข้าร่วม
กิจกรรมแบบสอบถาม 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 101 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1. นักเรียนเกิดทักษะด้านอาชีพ 
 8.2. เกิดผลงานด้านอาชีพท่ีหลากหลาย 
 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
   (นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
           (นายไพสิฐ  รอดสุด) 

 ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
        (นายจักรี ฉิมเรือง) 
  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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2. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของผู้เรียน 
2.7 ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาต่างประเทศ 

(กิจกรรมเก่งภาษา กล้ากิจกรรม Fluency and dare to do) 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1 , 3 , 4 และ 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางขนิษฐา ทองฤทธิ์ และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565  -  กันยายน  2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีนให้มีประสิทธิภาพนั้น นอกจากการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรในช้ันเรียนแล้ว จะต้องจัดกิจกรรมเสริมทักษะควบคู่กันไปด้วย ประกอบกับชุมชนของเราไม่ได้เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียว ไม่มีชาวต่างชาติท่ีจะให้นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์ตรง จึงมีความจะเป็นท่ีจะต้องจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริม
ให้นักเรียนได้มีโอกาสใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีน เพื่อเพิ่มทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้ใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในทักษะดังกล่าว และกิจกรรมต่าง ๆ ใกล้ตัวท าให้ผู้เรียน 
เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มสาระต่างประเทศจึงได้
พิจารณาจัดกิจกรรมนี้ขึ้น เพื่อมุ่งสอดแทรกความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องในด้านทักษะทางภาษา ลงในกิจกรรมท่ีจัด
ให้มีในโครงการ 
 กิจกรรมเก่งภาษา กล้ากิจกรรม Fluency and dare to do จัดขึ้นเพื่อให้ความรู้ และฝึกทักษะทาง
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเกี่ยวกับ ค าศัพท์ ประโยค ไวยากรณ์ และทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน รวมท้ัง
ทักษะอื่น ๆ เช่น ความกล้าแสดงออกและการฝึกการท างานเป็นหมู่คณะ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อฝึกทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษและภาษาจีนแก่นักเรียน 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก 
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนและเตรียมความพร้อมในการ

เข้าร่วมการแข่งขันด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนตามโครงการต่าง ๆ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
          นักเรียนท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
   3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 นักเรียนท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 จ านวน 30 คน 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมเก่งภาษา กล้ากิจกรรม 
Fluency and dare to do 
 

นักเรียนมีเจตคติและมีความรู้ มี
ทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
 

-นักเรียนมีเจตคติ และมี
ความรู้ ทักษะทาง
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
-ตัวแทนนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ 

 
 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. ประชุม/วางแผนการจัดท า
โครงการ 

            

2. เสนองบประมาณโครงการ             
3. จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ใน
การจัดกิจกรรม 

            

4. ด าเนินกิจกรรมเก่งภาษา กล้า
กิจกรรม Fluency and dare to do 

            

5. รายงานผลการด าเนินการ             
 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ค่าเอกสาร - - 1,000 1,000 นางขนิษฐา  
ทองฤทธิ์ 2.ค่าวัสดุอุปกรณ์ - - 4,000 4,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 5,000 5,000 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. นักเรียนมีเจตคติ  และมีความรู้  ทักษะ
ทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
2. ความน่าสนใจของการจัดกิจกรรม 

-สังเกต 
-ส ารวจความพึงพอใจ 
-สรุป รายงานผล 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
    ด้านคุณภาพ    

    นักเรียนมีความรู้และความสามารถด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนอย่างคล่องแคล่ว
และสามารถใช้ความรู้ ความสามารถด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการเข้าร่วมการแข่งขันในโครงการต่าง ๆ 
ได้ รวมทั้งน าความรู้ ความสามารถบูรณาการการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาในกลุ่มสาระต่างประเทศได้ 
 ด้านปริมาณ   

นักเรียนท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 โรงเรียน
ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จ านวน 30 คน  
 
 
 

 ลงช่ือ................................................  
      (นางขนิษฐา ทองฤทธิ์)    

     ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 
 

     ลงช่ือ...................................................... 
       (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
       ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

 

     ลงช่ือ....................................................... 
        (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
       .ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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3. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร และงานทะเบียน วัดผล 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพมตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1, 2, 3 , 4,  
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4, 5 , 6  และ 7 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4  
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรรณเพ็ญ เสียมไหม , นายไพสิฐ  รอดสุด ,นางสาวศศิธร  ทองหนัก ,  
                           นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  64,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2565 – 30  กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษา เป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อก าหนดของการจัดการศึกษา ท่ีจะพัฒนาให้ผู้เรียน     
มีความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนเอง เกิดการเรียนรู้สะสมซึ่ง
เป็นส่ิงท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้ เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเองใช้ชีวิตในโรงเรียน ชุมชุน สังคม 
อย่าง    มีความสุข โดยสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีสอดคล้องกับ
สภาพเศรษฐกิจทางสังคม ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ ท่ีต้องการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพัฒนาการศึกษาให้
สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคล สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์
ในสังคมโลก ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษามี งาน
ทะเบียนและวัดผลเป็นงานบริการให้การสนับสนุนด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอน รวมถึงการให้บริการแก่
นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง กลุ่มงานต่างๆ ภายในโรงเรียน และหน่วยงานต่างๆ นอกโรงเรียน โดยมุ่งเน้นการ
ท างาน การให้บริการอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551        
ในปีการศึกษา 2552 หลังจากท่ีได้มีการน าหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว มีการประเมินหลักสูตร ปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลให้สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ       
ให้ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนา
หลักสูตร ระบบงานทะเบียนและวัดผลเป็นกระบวนการท่ีต้องอาศัยการท างานอย่างต่อเนื่องและต้องค านึงถึง       
การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นตามกาลเวลา จะกระท าทุกครั้งเมื่อสังคมมีส่ิงหนึ่งส่ิงใดเปล่ียนแปลงไป โดยเฉพาะส่ิงท่ี
เปล่ียนแปลงไปนั้นจะท าให้ผู้เรียนได้เพิ่มพูนประสบการณ์ขึ้นมาใหม่ และพร้อมท่ีจะน าประสบการณ์และความรู้ท่ี
เกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและสังคมให้เจริญงอกงามยิ่งขึ้น 
 โรงเรียนตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตร ระบบงานทะเบียนและวัดผล
ขึ้น เพื่อด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาวะการเปล่ียนแปลงทางสภาพสังคมวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ ของโรงเรียน ชุมชน ท้องถิ่น และตรงตามความต้องการของกระทรวงศึกษาธิการตามนโยบาย ลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ อีกท้ังเพื่อให้หลักสูตรสถานศึกษา ระบบงานทะเบียนและวัดผลของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ด าเนินการไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ให้เกิดประโยชน์สูงสุดจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 106 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน โรงเรียน และท้องถิ่นตรง
ตามความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
 2.2 เพื่อพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล ให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นการบริการต่างๆ 
เป็นไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง เป็นท่ีพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 2.3 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการประมวลผลข้อมูลผลการเรียนของนักเรียนอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง 
รวดเร็ว สามารถตรวจสอบได้และจัดส่งข้อมูลผลการเรียนนักเรียนได้ทันตามแผนปฏิบัติการของศูนย์ GPA 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 3.2 ครูทุกคนมีความรู้ ความสามารถในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ตรงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ พร้อมท้ังสามารถจัดเรียนรู้ได้ตรงตาม
หลักสูตรท่ีวางไว้ 
 3.3 ระบบงานทะเบียนและวัดผลมีเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพในการ
ประมวลผลการเรียนรู้และเพียงพอกับความต้องการใช้งานในกิจกรรมต่างๆ 

3.4 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม มีระบบงานทะเบียนและวัดผลท่ีทันสมัย ตรงตาม     
ความต้องการและความถนัดของผู้เรียนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมปรับปรุงและ
พัฒนางานหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมปรับปรุงและ
พัฒนางานทะเบียน 
 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาให้มี
ความเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน 
โรงเรียน และท้องถิ่น มีหลักสูตร
สถานศึกษาให้มีรายวิชา กิจกรรมท่ี
หลากหลายตรงตามความถนัด และ 
ความสนใจของผู้เรียนและมีจ านวน
ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี
ตอบสนองตามความถนัด ตามความรู้
ความสามารถของครูผู้สอน และตรงตาม
ความต้องการของมีการนวัตกรรม     
การเรียนรู้  
 
 
 
 
2. ข้อมูลมีความถูกต้องสมบูรณ์จัดส่ง
ข้อมูลตรงตามแผนปฏิบัติการของศูนย์ 
GPA ร้อยละของความพึงพอใจของ

1. สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสม 
หลากหลายตรงตาม      ความ
ต้องการความถนัดของผู้เรียน
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 และ
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ครูทุกคนมีความรู้ความสามารถ
ในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ตรงตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ พร้อมท้ังสามารถ
จัดเรียนรู้ได้ตรงตามหลักสูตรท่ี
วางไว ้
2. ระบบการปฏิบัติงานมีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ การบริการ
ต่างๆ เป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมปรับปรุงและ
พัฒนางานวัดผล 
 
 
 
 
 
 
 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนและรับทราบผลการ
เรียน 
5. กิจกรรมมอบ
ประกาศนียบัตรและปัจฉิม
นิเทศ 

นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ขอรับ
บริการ ระบบการจัดเก็บเอกสารต่าง ๆ 
ของงานทะเบียนอย่างเป็นระบบ ง่ายต่อ
การสืบค้น และน าไปใช้ 
 
 
 
 
 
 
3. สถานศึกษามีการจัดระบบการบันทึก 
การรายงานผล และการส่งต่อข้อมูลของ
นักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีระดับ
ผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ การ
ทดสอบระดับชาติท่ีสูงขึ้น และผ่านเกณฑ์
การประเมิน โรงเรียนมีการจัด ระบบการ
วัดและประเมินผลท่ีได้ตามมาตรฐาน 
 
 
4. ผู้ปกครองและนักเรียนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมการประชุม 
 
5. ผู้ปกครองและนักเรียนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ถูกต้อง มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ เป็นที่พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ประสิทธิภาพด้าน         
การประมวลผลข้อมูลผลการเรียน
ของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
ถูกต้อง รวดเร็ว สามารถ
ตรวจสอบได้และจัดส่งข้อมูลผล
การเรียนนักเรียนได้ทันตาม
แผนปฏิบัติการของศูนย์ GPA 
 
3. ระบบการบันทึก การรายงาน
ผล และการส่งต่อข้อมูลของ
นักเรียนมีประสิทธิภาพ นักเรียน
มีระดับผลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกรายวิชา ต้ังแต่ 1 ขึ้นไป 
ผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 
ร้อยละ 3  การประเมิน โรงเรียน
มีการจัดระบบการวัดและ
ประเมินผลท่ีได้มาตรฐาน 
4. ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าร่วม
การประชุมอย่างพร้อมเพรียงกัน 
 
5. ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างพร้อมเพรียงกัน 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
งานหลักสูตร 

            

2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
งานทะเบียน 

            

3. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
งานวัดผลและประเมินผล 

            

4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนและรับทราบผลการเรียน 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. กิจกรรมมอบประกาศนียบัตร
และปัจฉิมนิเทศ 

            

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 64,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
งานหลักสูตร 
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
งานทะเบียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
งานวัดผล 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนและรับทราบผลการ
เรียน 
5. กิจกรรมมอบประกาศนียบัตร
และปัจฉิมนิเทศ 

- 
 
- 
 

1,000 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 

16,000 
 

12,600 

4,000 
 

5,000 
 

4,000 
 

4,000 
 

17,400 

4,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

20,000 
 

30,000 

นางศศิธร  สงศร ี
 
นายกฤตวิชญ์  
เศรษฐชัย 
 
นางสาววรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 
นายไพสิฐ รอดสุด 
 
นางสาววรรณเพ็ญ 
เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,000 28,600 34,400 64,000 - 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางานหลักสูตร 
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางานทะเบียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางานวัดผล 
 
 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนและ
รับทราบผลการเรียน 
5. กิจกรรมมอบประกาศนียบัตรและปัจฉิม
นิเทศ 

- การประเมินหลักสูตร 
- การสอบถาม 
- ผลการสอบ / ผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน 
- การนิเทศ ติดตาม 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 
 

- แบบประเมิน 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- แบบทดสอบ / แบบสรุป
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- แบบนิเทศ ติดตาม 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีความเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน โรงเรียน และท้องถิ่นพร้อมท้ัง
มีความทันสมัยกับสภาพเหตุการณ์ในปัจจุบัน 
 2) ระบบงานทะเบียนและวัดผลมีระบบการท างานท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว 
 3) นักเรียนเกิดทักษะชีวิต มีความรัก และสามัคคีกันในหมู่คณะ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

     ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

     ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
        (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

               ผู้อนุมัติโครงการ 
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3. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร  งานทะเบียน วัดผล 
3.1 ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนางานหลักสูตร 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 3 , 5 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2  ตัวชี้วัดท่ี  2.3  
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 และ 4  
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางศศิธร  สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น 4,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษา เป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อก าหนดของการจัดการศึกษา ท่ีจะพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนเอง เกิดการเรียนรู้สะสมซึ่ง
เป็นส่ิงท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้ เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเองใช้ชีวิตในโรงเรียน ชุมชุน สังคม 
อย่างมีความสุข โดยสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีสอดคล้องกับ
สภาพเศรษฐกิจทางสังคม ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ ท่ีต้องการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพัฒนาการศึกษาให้
สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคล สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์
ในสังคมโลก ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ในปีการศึกษา 2552 หลังจากท่ีได้มีการน าหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว มีการระเมินหลักสูตร และปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องและกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และให้ก้าวทันต่อการ
เปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้
ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็น
กระบวนการท่ีต้องอาศัยการท างานอย่างต่อเนื่องและต้องค านึงถึงการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นตามกาลเวลา จะ
กระท าทุกครั้งเมื่อสังคมมีส่ิงหนึ่งส่ิงใดเปล่ียนแปลงไป โดยเฉพาะส่ิงท่ีเปล่ียนแปลงไปนั้นจะท าให้ผู้เรียนได้เพิ่มพูน
ประสบการณ์ขึ้นมาใหม่ และพร้อมท่ีจะน าประสบการณ์และความรู้ท่ีเกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและสังคมให้เจริญ
งอกงามยิ่งขึ้น 
 โรงเรียนตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าโครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขึ้น 
เพื่อด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในปรับปรุง พัฒนาหรือเปล่ียนแปลงหลักสูตรท่ีใช้อยู่เดิมให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง
กับสภาวะการเปล่ียนแปลงทางสภาพสังคมวัฒนธรรม เศรษฐกิจ ของโรงเรียน ชุมชน ท้องถิ่น และตรงตามความ
ต้องการของกระทรวงศึกษาธิการตามนโยบาย ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ อีกท้ังเพื่อให้หลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เป็นหลักสูตรท่ีดีมีคุณภาพ สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
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2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน โรงเรียน และท้องถิ่น 
 2.2 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีรายวิชา กิจกรรมท่ีหลากหลายตรงตามความถนัด และความ
สนใจของผู้เรียน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองตามความถนัด ตามความรู้
ความสามารถของครูผู้สอน และตรงตามความต้องการของผู้เรียน อีกท้ังพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู ้ตลอดท้ังการ
น าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม หลากหลายตรงตามความต้องการ ความถนัดของ
ผู้เรียนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 3.2 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
 3.3 ครูทุกคนมีความรู้ ความสามารถในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ตรงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ พร้อมท้ังสามารถจัดเรียนรู้ได้ตรงตาม
หลักสูตรท่ีวางไว ้
 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

 1.ปรับปรุงและพัฒนางาน
หลักสูตร 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสม หลากหลายตรงตามความ
ต้องการ ความถนัดของผู้เรียนสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2551 และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ตรงตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ พร้อมท้ังสามารถจัดเรียนรู้ได้ตรง
ตามหลักสูตรท่ีวางไว้ 

ร้อยละ 100  
 
 

           
 
        ร้อยละ 100 
 
 
 
         ร้อยละ 90 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา
ฉบับปัจจุบัน 

            

3. ส ารวจข้อมูลความต้องการด้าน
หลักสูตรของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง 

            

4. ปรับปรุง พัฒนา จัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

            

5. รวบรวมหลักสูตรสถานศึกษา             
6. เสนอหลักสูตรคณะกรรมการ
สถานศึกษาพิจารณา 

            

7. ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร
สถานศึกษา 

            

8. เสนอหลักสูตรคณะกรรมการ
สถานศึกษาลงนาม 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  4,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ปรับปรุงและพัฒนางาน
หลักสูตร 
- ค่าจัดท าเอกสารหลักสูตร 

 
- 

 
- 

 
4,000 

 
4,000 นางศศิธร  สงศรี 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 4,000 4,000 นางศศิธร  สงศรี 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสม หลากหลายตรงตามความต้องการ 
ความถนัดของผู้เรียนสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 และ
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 

ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

แบบประเมิน 
 
 
 
 

แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
3. ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ตรงตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ พร้อมท้ังสามารถจัดเรียนรู้ได้ตรง
ตามหลักสูตรท่ีวางไว้ 

 
 
 

ตรวจแผนการสอน 

 
 
 

แบบประเมิน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีความเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน โรงเรียน และท้องถิ่น 
 2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาให้มีรายวิชา กิจกรรมท่ีหลากหลายตรงตามความถนัด และความสนใจ
ของผู้เรียน 
 3. ครูผู้สอนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองตามความถนัด ตามความรู้ความสามารถของ
ครูผู้สอน และตรงตามความต้องการของผู้เรียน อีกท้ังพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ ตลอดท้ังการน าแหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

ลงช่ือ............................................. 
                      (นางศศิธร  สงศรี) 
                       ผู้เสนอกิจกรรม 
  
 

ลงช่ือ............................................. 
               (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
                        ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ.............................................. 
                      (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

                                           ผู้อนุมัติโครงการ 
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3. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร งานทะเบียน วัดผล 
3.2 ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนางานทะเบียน 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 4 , 5 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 งานทะเบียนเป็นงานบริการให้การสนับสนุนด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอน รวมถึงการให้บริการ
แก่นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง กลุ่มงานต่างๆ ภายในโรงเรียน และหน่วยงานต่างๆ นอกโรงเรียน โดยมุ่งเน้นการ
ท างาน การให้บริการอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ มีการควบคุม ดูแล จัดท าทะเบียนนักเรียนให้ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน พัฒนาแบบฟอร์มและเอกสารต่างๆ ให้ได้มาตรฐาน ด าเนินการให้ความร่วมมือกับสถาบันอื่นๆ ในการ
ตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษา ลงทะเบียน สรุป ประเมินผลการลงทะเบียนเรียน จัดท าข้อมูล GPA และตรวจสอบ
ความถูกต้อง ด าเนินการออกใบประกาศนียบัตร เอกสารรับรองผลการเรียน เอกสารการรับรองการจบหลักสูตร 
และจัดเก็บเอกสาร และหลักฐานต่าง ๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสะดวกแก่การค้นหา 
 ส าหรับการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาได้ด าเนินการกิจกรรมต่างๆ อย่างถูกต้องสมบูรณ์ เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่นักเรียน ผู้ปกครอง ครูผู้สอน หน่วยงานท้ังในและนอกสถานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีข้อบกพร่องด้านการ
จัดเก็บเอกสาร และขาดวัสดุอุปกรณ์บางรายการในการจัดท าข้อมูล เช่น คอมพิวเตอร์  ท าให้การท างานเกิดการ
ล้าช้าไปบ้างบางส่วนนั้น 
 ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานของงานทะเบียนเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด
มากยิ่งขึ้นจึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น  
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน ให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 2.2 เพื่อพัฒนาการให้การบริการต่างๆ เป็นไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง มีคุณภาพและประสิทธิภาพ เป็น
ท่ีพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 2.3 เพื่อจัดเก็บเอกสารต่างๆ ของงานทะเบียนอย่างมีระบบ ง่ายต่อการสืบค้นและน าไปใช้ 
 2.4 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการประมวลผลข้อมูลผลการเรียนของนักเรียนอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง 
รวดเร็ว สามารถตรวจสอบได้และจัดส่งข้อมูลผลการเรียนนักเรียนได้ทันตามแผนปฏิบัติการของศูนย์ GPA 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

     - มีเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพในการประมวลผลการเรียนรู้และเพียงพอ
กับความต้องการใช้งานในกิจกรรมต่างๆ 
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     - งานทะเบียนและครูผู้สอนมีระบบการปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ มีการประมวลผล

ข้อมูลผลการเรียนของนักเรียนเป็นระบบ ถูกต้อง รวดเร็ว สามารถตรวจสอบได้และจัดส่งข้อมูลผลการเรียน
นักเรียนได้ทันตามแผนปฏิบัติการของศูนย์ GPAพร้อมท้ังจัดเก็บเอกสารต่างๆ ของงานทะเบียนเป็นไปอย่างมี
ระบบ ง่ายต่อการสืบค้น และน าไปใช้ส่งผลให้การบริการต่างๆ เป็นไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ เป็นท่ีพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
- กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางาน
ทะเบียน 

- การประมวลผลข้อมูลผลการเรียนท่ี
เป็นระบบถูกต้อง รวดเร็ว ตรวจสอบ
ได้ ตามแผนงานของศูนย์ปฏิบัติการ 
GPA 
- ร้อยละความพึงพอใจของระบบการ
ปฏิบัติงาน การบริการต่างๆ ท่ีมี
คุณภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว  
- ระบบการจัดเก็บเอกสารต่างๆ ของ
งานทะเบียนเป็นระบบง่ายต่อการ
สืบค้น และน าไปใช้ 

- การจัดส่งข้อมูลผลการเรียน
นักเรียนได้ทันตามแผนปฏิบัติการ
ของศูนย์ GPA ท่ีก าหนด 
 
- ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจของ
ระบบการปฏิบัติงาน การบริการ
ต่างๆ ท่ีมีคุณภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 
- มีการจัดเก็บเอกสารต่างๆ ของงาน
ทะเบียนท่ีง่ายการสืบค้นและเป็น
ระบบ 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน ✓            
2. ส ารวจเครื่องมือ และอุปกรณ์ท่ี
ต้องใช้ในการจัดท าระบบฐานข้อมูล 
ส ารวจข้อมูลครู บุคลากร และ
นักเรียน 

✓ ✓           

3. จัดซื้อ ปพ.1 สมุดทะเบียน หมึก
พิมพ์และวัสดุอื่นๆ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

4. ปรับปรุงฐานข้อมูล ครู 
บุคลากร  และนักเรียน เพื่อเตรียม
จัดส่งข้อมูลให้กับ สพม.ตรัง กระบี่ 
ครั้งท่ี 2 ปีการศึกษา 2565 

✓ ✓       ✓ ✓ ✓ ✓ 

5. ลงทะเบียนเรียน ปรับปรุง
ฐานข้อมูล ครู บุคลากรและนักเรียน 
เพื่อเตรียมจัดส่งให้กับสพม.ตรัง 
กระบี่ ครั้งท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓     
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. ลงทะเบียนเรียน ปรับปรุง
ฐานข้อมูล ครู บุคลากรและนักเรียน 
เพื่อเตรียมจัดส่งให้กับ สพม.ตรัง 
กระบี่ ครั้งท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 

       ✓ ✓    

7. จัดท าเอกสาร หลักฐานทาง 
การศึกษา ส าหรับนักเรียนท่ีจะใช้
สมัครโควตา หรือสอบตรง ลาออก 
หรือย้ายสถานศึกษา และนักเรียน
ท่ีส าเร็จการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

8. ปรับปรุงระบบการจัดเก็บข้อมูล    ✓ ✓ ✓ ✓      
9. บันทึกข้อมูลในส่วนท่ีบกพร่อง 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา
ระบบ 

           ✓ 

10. สรุปประเมินผล            ✓ 
 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
2. ส ารวจเครื่องมือ และอุปกรณ์ท่ี
ต้องใช้ในการจัดท าระบบฐานข้อมูล 
ส ารวจข้อมูลครู บุคลากร และ
นักเรียน 
3. จัดซื้อ ปพ.1 สมุดทะเบียน หมึก
พิมพ์ และวัสดุอื่นๆ 
4. ปรับปรุงฐานข้อมูล ครู บุคลากร 
และนักเรียน เพื่อเตรียมจัดส่งให้กับ 
สพม.ตรัง กระบี่ ครั้งท่ี 2 ปีการศึกษา 
2565 
5. ลงทะเบียนเรียน ปรับปรุง
ฐานข้อมูล ครู บุคลากรและนักเรียน 
เพื่อเตรียมจัดส่งข้อมูลให้กับ สพม.
ตรัง กระบี่ ครั้งท่ี 3 ปีการศึกษา 
2565 
6. ลงทะเบียนเรียน ปรับปรุง
ฐานข้อมูล ครู บุคลากร และนักเรียน 

- 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 

- 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 

 
 

- 
 
 
 
- 
 

- 
- 
 
 

5,000 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 

- 
- 
 
 

5,000 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 

งานทะเบียน 
งานทะเบียน 

 
 

นายกฤตวิชญ์ 
 

งานทะเบียน 
 
 

งานทะเบียน 
 
 

 
งานทะเบียน 

 
 
 

งานทะเบียน 
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กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

เพื่อเตรียมจัดส่งข้อมูลให้กับสพม.ตรัง 
กระบี่ ครั้งท่ี1 ปีการศึกษา 2566 
7. จัดท าเอกสาร หลักฐานทางการ
ศึกษา ส าหรับนักเรียนท่ีจะใช้สมัคร
โควตา หรือสอบตรง ลาออก หรือ
ย้ายสถานศึกษา  และนักเรียนท่ี
ส าเร็จการศึกษา 
8. ปรับปรุงระบบการจัดเก็บข้อมูล 
9. บันทึกข้อมูลในส่วนท่ีบกพร่อง 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาระบบ 
10. สรุปประเมินผล 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 

งานทะเบียน 
งานทะเบียน 

 
งานทะเบียน 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 5,000 5,000 งานทะเบียน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. ข้อมูลมีความถูกต้องสมบูรณ์จัดส่งข้อมูล
ตรงตามแผนปฏิบัติการของศูนย์ GPA 
2. ร้อยละของความพึงพอใจของนักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง และผู้ขอรับบริการ 
3. ระบบการจัดเก็บเอกสารต่างๆ ของงาน
ทะเบียนเป็นระบบง่ายต่อการสืบค้น และ
น าไปใช้ 

การสอบถาม 
 
 

แบบสอบถาม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 มีระบบการปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 8.2 มีการให้การบริการต่างๆ เป็นไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง มีคุณภาพและประสิทธิภาพ เป็นท่ีพึง
พอใจของผู้รับบริการ 
 8.3 มีการจัดเก็บเอกสารต่างๆ ของงานทะเบียนเป็นไปอย่างมีระบบ ง่ายต่อการสืบค้นและน าไปใช้ 
 8.4 มีการประมวลผลข้อมูลผลการเรียนของนักเรียนอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง รวดเร็ว สามารถตรวจสอบ
ได้และจัดส่งข้อมูลผลการเรียนนักเรียนได้ทันตามแผนปฏิบัติการของศูนย์ GPA  
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาววรรณเพ็ญ เสียมไหม) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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3. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร และงานทะเบียน วัดผล 
3.3 ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนางานวัดผลและประเมินผล 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม. ตรัง กระบี่ จุดเน้น ข้อท่ี 2, 3 , 4  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อท่ี 1, 3 , 4 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 5  ตัวชี้วัดท่ี 5.1 – 5.5 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 3 , 5 และ 7 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม  
งบประมาณทั้งสิ้น 5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2565 – 30  กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

งานวัดผลเป็นงานบริการให้การสนับสนุนด้านวิชาการ การจัดการเรียนการสอน รวมถึงการให้บริการแก่
นักเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง กลุ่มงานต่างๆ ภายในโรงเรียน และหน่วยงานต่างๆ ภายนอกโรงเรียน โดยมุ่งเน้น    
การท างาน การให้บริการอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ กระบวนการวัดผลถือเป็นเรื่องหนึ่งท่ีส าคัญในการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ซึ่งเป็นการวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังตัวครูผู้สอนและตัวของ
นักเรียนเอง 

ส าหรับผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมาได้มีการด าเนินการเกี่ยวกับการวัดผลการเรียนรู้และพัฒนาการ
ของนักเรียนให้สอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายเหมาะสมกับส่ิงท่ีต้องการวัด  
ธรรมชาติของวิชาและระดับช่วงช้ันของนักเรียน  โดยจัดท าเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการ
เรียน  หลักฐานแสดงวุฒิทางการศึกษาของนักเรียน  เป็นการรายงานผลการวัดและการประ เมินผลการเรียนรู้
ระดับช้ันต่างๆ  ให้นักเรียน  ครูผู้สอน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบความก้าวหน้าและผลการ
เรียนรู้ของนักเรียน  
 เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอบย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามมาตรฐาน งานวัดผลและ
ประเมินผลจึงได้ก าหนดระบบการวัดและการประเมินผลของนักเรียนให้ครอบคลุมภารกิจท้ังหมด โดยก าหนดให้มี 
การด าเนินงานอย่างเป็นระบบ  มีระเบียบเป็นข้อก ากับการปฏิบัติในส่วนท่ีต้องมีผลต่อกฎหมาย  และก าหนด
บทบาทหน้าท่ีผู้รับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ มีแนวทางการด าเนินงานกิจกรรมการวัดผลขึ้นเพื่อรองรับการพัฒนา
คุณภาพของนักเรียนและโรงเรียนจึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดระบบการบันทึก การรายงานผล และการส่งต่อข้อมูลของนักเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีระดับผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบระดับชาติท่ีสูงขึ้น และผ่านเกณฑ์   
การประเมิน 
 2.3 เพื่อให้โรงเรียนมีการจัดระบบการวัดและประเมินผลท่ีได้ตามมาตรฐาน 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 มีวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพในการประมวลผลการเรียนรู้และเพียงพอกับความ
ต้องการใช้งานในกิจกรรมต่าง ๆ 
 3.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชาต้ังแต่ 1 ขึ้นไป ร้อยละ 80 
 3.3 นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติสูงขึ้น ร้อยละ 3 
 3.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับชาติอยู่ในระดับดี 
 3.5 ครูมีการจัดการเรียนการสอนและมีการวัดผลประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นนักเรียนเป็น
ส าคัญ 
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
- กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนางาน
วัดผล 

1. วัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีมี
ประสิทธิภาพและเพียงพอ 
 
 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกรายวิชาต้ังแต่ 1 ขึ้นไป  
 
3. นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ
สูงขึ้น 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์ การประเมินระดับชาติ 
 
5. ครูมีการจัดการเรียนการสอนและ
มีการวัดผลประเมินผลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. มีวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีมี
ประสิทธิภาพในการประมวลผล   
การเรียนรู้และเพียงพอกับ       
ความต้องการใช้งานในกิจกรรมต่างๆ 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชา
ต้ังแต่ 1 ข้ึนไป  
3. นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ
สูงขึ้น ร้อยละ 3 
4. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์การประเมินระดับชาติอยู่ใน
ระดับดี 
5. ครูมีการจัดการเรียนการสอนและ
มีการวัดผลประเมินผลอย่างมี
ประสิทธิภาพและเน้นนักเรียนเป็น
ส าคัญ 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การวัดและประเมินผล 
  - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
  - ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ใน
การจัดท าข้อมูลงานวัดผล 
  - ขออนุมัติการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ใช้ในงานวัดผล 
  - จัดท าเอกสารและหลักฐาน 
งานวัดผล 
  - สรุปผลประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  - ประชุมสัมมนาหัวหน้างาน ,
หัวหน้ากลุ่มสาระฯ วางกรอบและ
ขอบข่ายการด าเนินงาน บรรจุช่ัวโมง
สอนเสริมลงตาราง 
  - ประสานงานกลุ่มสาระฯ
ด าเนินการจัดอัตราก าลังในการสอน
ติวโอเนตและจัดท าตารางสอนติว   
โอเนต 
  - ประชุมแบ่งงานหน้าท่ีรับผิดชอบ      
  - ส ารวจและติดต่อวิทยากรหรือ
ผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้ติวเข้มให้กับ
นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  
  - นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
  - สรุปและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท    

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. การวัดและประเมินผล 
  - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
  - ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในการ
จัดท าข้อมูลงานวัดผล 
  - ขออนุมัติการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ใช้ในงานวัดผล 
  - จัดท าเอกสารและหลักฐาน 

 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
- 
 

2,500 
 

1,000 

 
- 
- 
 

2,500 
 

1,000 

นางสาว 
วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 
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กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

งานวัดผล 
  - สรุปผลประเมินผล 
 
2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  - ประชุมสัมมนาหัวหน้างาน , 
หัวหน้ากลุ่มสาระฯ วางกรอบและ
ขอบข่าย   การด าเนินงาน บรรจุ
ช่ัวโมงสอนเสริม  ลงตาราง 
  - ประสานงานกลุ่มสาระฯ 
ด าเนินการจัดอัตราก าลังในการสอน
ติวและจัดท าตารางสอนติว 
  - ประชุมแบ่งงานหน้าท่ีรับผิดชอบ
ส ารวจและติดต่อวิทยากรหรือ
ผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้ติวเข้มให้กับ
นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  
  - นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
  - สรุปและประเมินผล 

 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

1,000 
 
 
 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

500 
 
 
 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

1,500 
 
 
 
- 
- 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,000 - 4,000 5,000 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. วัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีมี
ประสิทธิภาพและเพียงพอ 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทาง    
การเรียนทุกรายวิชาต้ังแต่ 1 ข้ึนไป  
3. นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติสูงขึ้น 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์        
การประเมินระดับชาติ 
5. ครูมีการจัดการเรียนการสอนและมี     
การวัดผลประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

- การสอบถาม 
 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
- การสอบ O-NET 
 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
- การนิเทศ ติดตาม 

- แบบสอบถาม 
 
- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทาง     
การเรียนของนักเรียน 
- ผลการสอบ O-NET ประจ าปี
การศึกษา 2565 
- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทาง     
การเรียนของนักเรียน 
- แบบการนิเทศ ติดตาม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 สถานศึกษามีวัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และเพียงพอต่อการใช้งานในแต่ละกิจกรรม 

 8.2 สถานศึกษามีการจัดระบบการวัดและประเมินผลท่ีได้ตามมาตรฐาน 
 8.3 การวัดและการประเมินผลเป็นไปตามปฏิทินท่ีก าหนดไว้  ถูกต้องตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

8.4 ครูมีการจัดการเรียนการสอนและมีการวัดผลประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นนักเรียนเป็น
ส าคัญ 
 8.5 นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบระดับชาติท่ีสูงขึ้นและผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

 
  

 
ลงช่ือ................................................. 
    (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

    ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

     ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ............................................... 
 (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
    ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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3. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร งานทะเบียน วัดผล 
3.4 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพื่อรับทราบผลการเรียน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2 , 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 3, 5 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  20,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่าง ๆ รวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น 
โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพังถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจาก
ผู้ปกครอง ชุมชน เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียนซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อนักเรียน
อยู่กับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมีการประสานงานติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูลอันเป็น
ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดี และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขอีกท้ัง
โรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาสเพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกันซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มท่ี ความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียนนับเป็นปัจจัยส าคัญต่อความส าเร็จในการเรียนของ
นักเรียนท้ังสองฝ่าย จึงต้องติดต่อและร่วมมือกันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพพ่อแม่ผู้ปกครองสมควรท่ีจะได้รู้จักกับครูของลูกรับรู้นโยบาย  – แนวการสอนระเบียบของ
โรงเรียนกิจกรรมและการบ้านท่ีครูมอบหมายให้ลูกเพื่อจะได้ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลานได้ถูกต้อง
เหมาะสม ท้ังการทราบข้อมูลย้อนกลับท่ีตรงกันถึงพฤติกรรมรอบด้านของนักเรียนระหว่างครูประจ าวิชา  ครูผู้สอน 
และผู้ปกครอง ซึ่งถือเป็นการส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถโดยสอดคล้อง
กับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ เล็งเห็นความส าคัญของการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน การร่วมมือกันส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
มีความเป็นเลิศจึงจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพื่อรับทราบผลการเรียนขึ้น 

 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านโรงเรียนและชุมชน 

2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมเสนอแนะ ให้ข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียน 
2.3 เพื่อสร้างความร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของ

นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.4 เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษาท าให้เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ปกครอง

นักเรียนอันเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูท่ีปรึกษา ครูผู้สอนและผู้ปกครองนักเรียนซึ่งจะน าไปสู่
ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 3.2 นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน ครูเกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างกนั 
 3.3 ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน ครูท่ีปรึกษา ครูผู้สอนเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านพฤติกรรมนักเรียนซึ่ง
กันและกัน 
 3.4 ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชนมีส่วนร่วมเสนอแนะ ให้ข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียน 
 3.5 นักเรียนมีพฤติกรรมทางด้านการปฏิบัติตน และพฤติกรรมด้านการเรียนส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีสูงขึ้น 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนเพื่อรับทราบผลการ
เรียน 

1. ร้อยละของนักเรียน และ
ผู้ปกครองนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
2. สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียน 
ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และครู 
3. การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
พฤติกรรมนักเรียนระหว่างผู้ปกครอง
นักเรียน ชุมชน ครูท่ีปรึกษา 
ครูผู้สอน 
4.ข้อเสนอแนะ ให้ข้อมูลในการ
พัฒนาโรงเรียน 
5.พฤติกรรมทางด้านการปฏิบัติตน 
และพฤติกรรมด้านการเรียนของ
นักเรียน 
6.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น
ของนักเรียน 
7. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการ
เรียนเป็น 0 ร มส. มผ. ลดลง 

1. นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ100 
2. นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน 
ชุมชน ครูเกิดสัมพันธภาพท่ีดี
ระหว่างกัน 
3. ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน ครูท่ี
ปรึกษา ครูผู้สอนเกิดการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ด้านพฤติกรรมนักเรียนซึ่งกัน
และกัน 
4. ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชนมีส่วน
ร่วมเสนอแนะ ให้ข้อมูลในการ
พัฒนาโรงเรียน 
5. นักเรียนมีพฤติกรรมทางด้านการ
ปฏิบัติตน และพฤติกรรมด้านการ
เรียนดีขึ้น ร้อยละ80 
6. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต้ังแต่ระดับ 2 ขึ้นไปร้อยละ 
60 
7. นักเรียนมีผลการเรียนเป็น 0, ร 
มส. , มผ. ลดลง และปลอด 0, ร 
มส. , มผ.  
 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 126 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงานจัดกิจกรรม 

            

4. จัดกิจกรรม             
5. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินและสรุปผล 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 20,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน - 16,000 4,000 20,000 ครูไพสิฐ 
2. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินและสรุปผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 16,000 4,000 20,000  
 

7.การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของนักเรียน และผู้ปกครอง
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

1. การสอบถาม 
2. ลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 

1. แบบสอบถาม 
2. ใบลงช่ือ 

2. สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียน 
ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และครู 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านพฤติกรรม
นักเรียนระหว่างผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน 
ครูท่ีปรึกษา ครูผู้สอน 

1. การสอบถาม 
2. การประชุมช้ันเรียน 

1. แบบสอบถาม 
2. รายงานผลการประชุม
ช้ันเรียน 

4. ข้อเสนอแนะ ให้ข้อมูลในการพัฒนา
โรงเรียน 
 

1. การสอบถาม 
2. การประชุมช้ันเรียน 

1. แบบสอบถาม 
2. รายงานผลการประชุม
ช้ันเรียน 

5. พฤติกรรมทางด้านการปฏิบัติตน และ
พฤติกรรมด้านการเรียนของนักเรียน 
 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 
3. การทดสอบ 

1. แบบสอบถาม 
2. ผลงานนักเรียน 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4. แบบสังเกต 

6. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้นของ
นักเรียน 

1. การทดสอบ 
 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านโรงเรียนและชุมชน 

8.2 ผู้ปกครองนักเรียนมีส่วนร่วมเสนอแนะ ให้ข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียน 
8.3 เกิดความร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.4 ผู้ปกครองได้พบปะกับครูท่ีปรึกษาท าให้เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ปกครองนักเรียนอันเป็นการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูท่ีปรึกษา ครูผู้สอนและผู้ปกครองนักเรียนซึ่งจะน าไปสู่ความร่วมมือในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 

8.5 พฤติกรรมทางด้านการปฏิบัติตน พฤติกรรมด้านการเรียนของนักเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 
 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
     (นายจักรี ฉิมเรือง) 
       ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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3. ชื่อโครงการ  พัฒนาปรับปรุง งานหลักสูตร  ทะเบียน และวัดผล 
3.5 ชื่อกิจกรรม  การรับประกาศนียบัตร และการปัจฉิมนิเทศ 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี ่ ข้อท่ี  2 , 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1, 2 , 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2, และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม  
งบประมาณทั้งสิ้น  30,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2565 –  30  กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้จัดให้มีการเรียนการสอนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีจ านวนนักเรียนท่ีจบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ซึ่งเป็นการจบการการศึกษา
ภาคบังคับ  และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ซึ่งเป็นการศึกษาจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ให้กับนักเรียน ท่ีจบการศึกษาได้ก าหนดเป้าหมายชีวิตท่ีมีความชัดเจนสามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข เป็นท่ีต้องการและยอมรับของสังคม ตลอดจนเป็นพลเมืองท่ีดีของบ้านเมืองและประเทศชาติ  รวมท้ังมี
ความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ได้จัดให้มีกิจกรรมมอบประกาศนียบัตร (ปพ.2) ระเบียนแสดงผลการ
เรียน (ปพ.1) และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ และแสดง ความยินดีกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 เป็นประจ าทุกปี  เพื่อแสดงความยินดีและเป็นเกียรติให้กับนักเรียน และ ผู้ปกครอง  โดยมี
ความมุ่งหวังให้ลูกศิษย์ทุกคนได้น าข้อคิดจากการให้โอวาทในครั้งสุดท้ายนี้ไประยุกต์กับตนเองอย่างเหมาะสม
สามารถใช้ศักยภาพของตน ให้เป็นประโยชน์แก่สังคมสืบไป 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อช้ีแนะแนวทางในการปรับตัวและสร้างทักษะชีวิตให้กับนักเรียน 

                    2.2 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 
                    2.3 เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

   เชิงปริมาณ 
  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 83 คน และนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน  
43  คน 

เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ สามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสมและมีทักษะชีวิตท่ี
ถูกต้องและมีความสุข 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

การมอบประกาศนียบัตร ระเบียนแสดงผล
การเรียน และ ปัจฉิมนิเทศนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 
6 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
 
2. ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 และ 6 เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

ร้อยละ100 ของ
นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
ร้อยละ100 ของ
ผู้ปกครองได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
 1.กิจกรรมซ้อมการรับ
ประกาศนียบัตรและระเบียน
แสดงผลการเรียน 
2.กิจกรรมการมอบ
ประกาศนียบัตร ระเบียนแสดงผล
การเรียนและ ปัจฉิมนิเทศ 

            

ขั้นประเมินผล 
รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 30,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ค่าดอกไม้และวัสดุจัดสถานท่ี
หอประชุมและซุ้มถ่ายรูปหน้า
อาคารเรียน 2 
2. ค่าอาหารกลางวัน และ
อาหารว่างนักเรียนช้ันม.3 , ม. 
6 จ านวน 126  คน 
3.ช่อดอกไม้ท่ีระลึก และ อื่นๆ 

- 
 
 
- 
 
 

- 
 
 

12,600 
 
 

 

11,400 
 
 
- 
 

 
6,000 

11,400 
 
 

12,600 
 

 
6,000 

น.ส.วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

รวมทั้งส้ิน - 12,600 17,400 30,000  
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1.การเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนและ
ผู้ปกครองช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
2. ความพึงพอใจของนักเรียน และ
ผู้ปกครองช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 

1.ตรวจสอบจากจ านวนนักเรียน
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
2. สอบถามจากความพึงพอใจ
ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับข้อคิดจากผู้ให้โอวาทและน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
2. นักเรียนมีขวัญก าลังใจและมีการวางแผนในการด าเนินชีวิต 
3. นักเรียนเกิดความสามัคคีระหว่างรุ่นพี่กับรุน่น้อง 
4. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษา และความส าเร็จของตัวเอง 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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4. ชื่อโครงการ   ห้องสมุดมีชีวิต 
กลุ่มงาน  วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษาที่ ข้อท่ี 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น         31,000    บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ห้องสมุดมีความส าคัญต่อการเรียนการสอนและการศึกษาค้นคว้าของนักเรียน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุค

ข้อมูลข่าวสาร เนื่องจากห้องสมุดเป็นแหล่งท่ีรวบรวมสรรพวิชา และเทคโนโลยีในการสืบค้นท่ีทันสมัย การฝึกให้
นักเรียนมีทักษะในการใช้ห้องสมุดและมีนิสัยรักการอ่านซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญในการเรียนรู้ท่ีจะท าให้นักเรียนรับรู้
และพัฒนาตนเองได้ตลอดชีวิตซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้อง
เป็นไปเพื่อพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มาตรา 22, 23, 24  

การอ่านมีความส าคัญท่ีจะส่งผลดีต่อการเรียน ความสามารถในการอ่านอย่างแตกฉานจะท าให้ผลการ
เรียนดี และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการต้องการให้นักเรียน
ใฝ่เรียนใฝ่รู้ รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีนิสัยรักการอ่าน ไม่ว่าจะอยู่ท่ีไหนหรือท ากิจกรรมใดให้หนังสือเป็น
เพื่อนข้างกายตลอดเวลา     

แต่ในปัจจุบันนี้ห้องสมุดโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ยังมีความขาดแคลนวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือ หนังสือ
และเทคโนโลยีในการให้บริการท่ียังไม่เพียงพอต่อความต้องการของครู-นักเรียนและชุมชน 
             ดังนั้นห้องสมุดโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเห็นความส าคัญดังก ล่าวจึงได้จัดท าโครงการ
ปรับปรุงพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดนิสัยรักการอ่านและมุ่งสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

2.วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุดให้มีความพร้อมด้านวัสดุครุภัณฑ์ ส่ือประกอบการเรียนการสอนและ

การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 
2. เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
3.   เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
4.   เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 

 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

1.   ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพมากขึ้น 
2.   นักเรียนมีทักษะในการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิดเป็น ท าเป็น 

รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
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เชิงปริมาณ 
     1.   ห้องสมุดมีความพร้อมด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพยากรสารนิเทศ ร้อยละ 70 

          2.   นักเรียน – ครูอาจารย์ และชุมชนเข้าใช้บริการ ร้อยละ 70 
          3.   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 
 

 
4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1.กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุด
ให้ทันสมัย 
2.กิจกรรมรักการอ่าน  
3.กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
 

1.ร้อยละ ของนักเรียนมีความสุข 
สนุกสนาน รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้
อย่างต่อเนื่อง  
2.ร้อยละของความพร้อมด้านวัสดุ 
ครุภัณฑ์ และทรัพยากรสารนิเทศ  

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 
2.ห้องสมุดมีความพร้อมด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ 
และทรัพยากรสารนิเทศ ร้อยละ 70 

 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา 

 
 

 
 
 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ประชุมกรรมการ 
ด าเนินงานก าหนดแนวทาง
ปฏิบัติงาน 
2.เสนอโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 
3.แต่งต้ังคณะกรรมการ
ห้องสมุด 
4.ด าเนินการจัดซื้อ
ทรัพยากรสารนิเทศ 
5.จัดกิจกรรมรักการอ่าน  
6.จัดกิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด 
7.ติดตามก ากับและ     
ประเมินผล 
8.น าผลการประเมินมา
ปรับปรุงและแก้ไขและพัฒนา 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูชลธพร 
ครูพชรวรรณ 
ครูสุภัทรา 
และครูกลุ่ม
สาระ
ภาษาไทย 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน ............. 31,000..................... บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.กิจกรรมพัฒนาปรับปรุง
ห้องสมุดให้ทันสมัย 
2.กิจกรรมส่งเสริมรักการ
อ่าน  
3.กิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด 

- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 

26,000 
 

2,500 
 

2,500 

26,000 
 

2,500 
 

2,500 

ครูชลธพร 
ครูพชราวรรณ 
และครูกลุ่มสาระ
ภาษาไทย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 31,000 31,000  
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1.ร้อยละของนักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วย
การอ่าน 
2.ร้อยละของนักเรียนท่ีข้ารวมกิจกรรม 

1.การสอบถาม 
2.การประเมินความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม 
3.แบบประเมินการร่วมกิจกรรม 

1.แบบสอบถาม 
2.แบบประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 
3.รายงานการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ด้านคุณภาพ  
1.   ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพมากขึ้น 
2.   นักเรียนมีทักษะในการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิดเป็น ท าเป็น 
รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 

 

 ด้านปริมาณ 
     1.   ห้องสมุดมีความพร้อมด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพยากรสารนิเทศ ร้อยละ 70 

          2.   นักเรียน – ครูอาจารย์ และชุมชนเข้าใช้บริการ ร้อยละ 70 
          3.   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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4. ชื่อโครงการ  ห้องสมุดมีชีวิต  
4.1 ชื่อกิจกรรม  พัฒนาปรับปรุงห้องสมุดให้ทันสมัย 
กลุ่มงาน  วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษาที่ ข้อท่ี 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น 26,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565– 30 กันยายน 2566 
 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศได้เจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว ห้องสมุดจึงเป็นแหล่งเรียนรู้มีความส าคัญต่อการ

เรียนการสอนและการศึกษาค้นคว้าของนักเรียน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคข้อมูลข่าวสาร เนื่องจากห้องสมุดเป็น
แหล่งท่ีรวบรวมสรรพวิชา และเทคโนโลยีในการสืบค้นท่ีทันสมัย การฝึกให้นักเรียนมีทักษะในการใช้ห้องสมุดและมี
นิสัยรักการอ่านซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญในการเรียนรู้ ท่ีจะท าให้นักเรียนรับรู้และพัฒนาตนเองได้ตลอดชีวิตซึ่ง
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มาตรา 22, 23, 24 แต่ในปัจจุบันนี้ห้องสมุดโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ยังมี
ความขาดแคลนวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือ หนังสือและเทคโนโลยีในการให้บริการท่ียังไม่เพียงพอต่อความต้องการของครู -
นักเรียนและชุมชน 
             ดังนั้นห้องสมุดโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดท ากิจกรรมพัฒนา
ปรับปรุงห้องสมุดให้ทันสมัย เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดนิสัยรักการอ่านและมุ่งสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุดให้มีความพร้อมด้านวัสดุครุภัณฑ์ ส่ือประกอบการเรียนการสอนและ
การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ 

2. เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
3.  เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
4.  เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

1.   ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพมากขึ้น 
2.   นักเรียนมีทักษะในการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิดเป็น ท าเป็น 
รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
เชิงปริมาณ 
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     1.   ห้องสมุดมีความพร้อมด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพยากรสารนิเทศ ร้อยละ 70 
          2.   นักเรียน – ครูอาจารย์ และชุมชนเข้าใช้บริการ ร้อยละ 70 
          3.   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 
 

4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1.จัดซื้อวัสดุสารนิเทศ  
2.ซ่อมโต๊ะ เก้าอี้ 
3.จัดซ่อมบ ารุงวัสดุ 
ครุภัณฑ์และระบบ  E-Library 
4. จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ห้องสมุด 

ห้องสมุดมีความพร้อมด้าน
วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
ทรัพยากรสารนิเทศ  
 

นักเรียน – ครูอาจารย์ 
และชุมชนเข้าใช้
บริการ ร้อยละ 70 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ประชุมกรรมการ 
ด าเนินงานก าหนด
แนวทางปฏิบัติงาน 
2.เสนอโครงการ
เพื่อขออนุมัติ 
3.แต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ห้องสมุด 
4.ติดต่อ
ประสานงานกับ 
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
5.ด าเนินการ
ปรับปรุงพัฒนา
ห้องสมุด  
6.จัดซื้อวัสดุ
สารนิเทศ  
7.ซ่อมโต๊ะ เก้าอี้ 
8.จัดซ่อมบ ารุงวัสดุ 
ครุภัณฑ์และระบบ             
E-Library 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ครูชลธพร 
ครูอุไรวรรณ 
ครูจุฑาทิพย์ 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 136 

 
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน ............. 26,000..................... บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.จัดซื้อวัสดุสารนิเทศ  
2.ซ่อมโต๊ะ เก้าอี้ 
3.จัดซ่อมบ ารุงวัสดุ 
ครุภัณฑ์และระบบ  E-Library 
3.จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ห้องสมุด 

- - 3,000 
2,000 
4,500 

 
 

16,500 

3,000 
2,000 
4,500 

 
 

16,500 

ครูชลธพร 
ครูพชราวรรณ 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 26,000 26,000  
 
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1.ผู้เรียนท่ีเข้าใช้บริการทรัพยากรสารนิเทศ
ภายในห้องสมุดได้อย่างคุ้มค่าและเกิด
ประโยชน์ 
2.ครุภัณฑ์เพียงพอกับการใช้งานในห้องสมุด 

1.การสอบถาม 
 
2.การประเมินความพึงพอใจใน
การใช้บริการห้องสมุด 
 
 

1.แบบสอบถาม 
 
2.การประเมินความพึง
พอใจในการใช้บริการ
ห้องสมุด 

 
  8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ  
1.   ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพมากขึ้น 
2.   นักเรียนมีทักษะในการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิดเป็น ท าเป็น 
รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 

 

   

10.ติดตามก ากับ
และ     
ประเมินผล 
11.น าผลการ
ประเมิน 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 137 

ด้านปริมาณ 
     1.   ห้องสมุดมีความพร้อมด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพยากรสารนิเทศ ร้อยละ 70 

          2.   นักเรียน – ครูอาจารย์ และชุมชนเข้าใช้บริการ ร้อยละ 70 
          3.   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 
 
 
 
                  ลงช่ือ................................................. 

(นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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4. ชื่อโครงการ  ห้องสมุดมีชีวิต 
4.2 ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมรักการอ่าน 
กลุ่มงาน  วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษาที่ ข้อท่ี 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น 2,500 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

 

1.หลักการและเหตุผล 
การอ่านมีความส าคัญท่ีจะส่งผลดีต่อการเรียน ความสามารถในการอ่านอย่างแตกฉานจะท าให้ผลการ

เรียนดี และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการต้องการให้นักเรียนใฝ่
เรียนใฝ่รู้ รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีนิสัยรักการอ่าน ไม่ว่าจะอยู่ท่ีไหนหรือท ากิจกรรมใดให้หนังสือเป็นเพื่อน
ข้างกายตลอดเวลา     

ดังนั้นห้องสมุดโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดท ากิจกรรมส่งเสริม
การอ่าน  เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดนิสัยรักการอ่านและมุ่งสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการอ่าน 
2.2 เพื่อฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
2.4 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู ้

 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิด   

เป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
2.   นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการอ่าน  

 

เชิงปริมาณ 
1.    นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ร้อยละ 70 
2.    นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 

  3.    นักเรียน อ่านคล่องเขียนคล่อง ร้อยละ  70   
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4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เช่น 
กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ีภาษาไทย/
อาเซียนวันละค าอาหารสมองจากห้องสมุด 
ประกวดยอดนักอ่าน มุมน่ารู้ กิจกรรมวาง
ทุกงานอ่านทุกคน เสียงตามสาย ป.ส.เพื่อ
น้อง หนังสือเล่มโปรด หนังสือเล่มเล็ก 

1.นักเรียนมีทักษะในการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิดเป็น ท าเป็น 
รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านและศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองร้อยละ 70 
 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน ............. 2,500..................... บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 

- - 2,500 2,500 ครูชลธพร 
ครูพชราวรรณ 
 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 2,500 2,500  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ประชุมคณะครูวางแผนโครงการ 

2.เสนอขออนุมัติโครงการและแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 

3.ด าเนินการตามกิจกรรมของ
โครงการ 

    กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
    ภาษาไทย/อาเซียนวันละค า 

    อาหารสมองจากห้องสมุด 

    ประกวดยอดนักอ่าน 

    มุมน่ารู้ 
    กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 

     เสียงตามสาย 

     ป.ส.เพ่ือน้อง 

    หนังสือเล่มโปรด 

    หนังสือเล่มเล็ก 

4.  ติดตามก ากับและประเมินผล 

5. น าผลการประเมินมาปรับปรุงและ
แก้ไขและพัฒนา 

            ครูชลธพร 
ครูอุไรวรรณ 
ครูจุฑาทิพย์ 
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7.การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ร้อยละของนักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการ
อ่าน 
2.ร้อยละของนักเรียนใช้บริการห้องสมุด
และห้องสมุดเคล่ือนท่ี 

1.การสอบถาม 
2.การประเมินความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม 
3.แบบประเมินการร่วมกิจกรรม 

1.แบบสอบถาม 
2.แบบประเมินความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรม 
3.รายงานการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ  
1. ผู้เข้าใช้บริการห้องสมุด สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและได้รับประโยชน์อย่างคุ้มค่า น าผลท่ีได้

รับมาพัฒนาและปรับปรุงต่อไป 
 ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ด้วยการอ่าน ร้อยละ 70  

2. นักเรียนใช้บริการห้องสมุดและห้องสมุดเคล่ือนท่ีร้อยละ70  
 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

( นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์ ) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
( นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์ ) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

( นายจักรี ฉิมเรือง ) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม   



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 141 

4. ชื่อโครงการ  ห้องสมุดมีชีวิต 
4.3 ชื่อกิจกรรม  สัปดาห์ห้องสมุด 
กลุ่มงาน  วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษาที่ ข้อท่ี 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น 2,500 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ กรกฎาคม 2566 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

การอ่านมีความส าคัญท่ีจะส่งผลดีต่อการเรียน ความสามารถในการอ่านอย่างแตกฉานจะท าให้ผลการ
เรียนดี และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการต้องการให้นักเรียนใฝ่
เรียนใฝ่รู้ รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีนิสัยรักการอ่าน ไม่ว่าจะอยู่ท่ีไหนหรือท ากิจกรรมใดให้หนังสือเป็นเพื่อน
ข้างกายตลอดเวลา     

ดังนั้นห้องสมุดโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดท ากิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด  เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดนิสัยรักการอ่าน ความสนุกสนานและมุ่งสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.5 เพื่อสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการอ่าน 
2.6 เพื่อฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2.7 เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
2.8 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด   

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน คิด   

เป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
2.   นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการอ่าน  

 
เชิงปริมาณ 
1.    นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ร้อยละ 70 
2.    นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองร้อยละ 70 
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4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. จัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด เช่น  
- การประกวด Miss Library 
- การเขียนเรียงความ หัวข้อ ห้องสมุดในฝัน 
- วาดภาพระบายสี หัวข้อ ห้องสมุดในฝัน 
- แข่งเปิดพจนานุกรม 
- เกมต่างๆ 
 

1.นักเรียนมีความสุข สนุกสนาน รัก
การอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านและศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองร้อยละ 70 
 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน ............. 2,500..................... บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

- - 2,500 2,500 ครูชลธพร 
ครูพชราวรรณ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 2,500 2,500  
 
 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ประชุมคณะครู
วางแผนกิจกรรม 
2.เสนอขออนุมัติ
กิจกรรมและแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
3.ด าเนินการตาม
กิจกรรม 
4.  ติดตามก ากับ
และประเมินผล 
5. น าผลการ
ประเมินมาปรับปรุง
และแก้ไขและ
พัฒนา 

 
 
 
 

         
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

ครูชลธพร 
ครูอุไร
วรรณ 
และครูทีมี
รายช่ือตาม
ค าส่ัง 
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7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ร้อยละของนักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการ
อ่าน 
2.ร้อยละของนักเรียนท่ีข้ารวมกิจกรรม 

1.การสอบถาม 
 
2.การประเมินความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม 
 
3.แบบประเมินการร่วมกิจกรรม 

1.แบบสอบถาม 
 
2.แบบประเมินความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรม 
 
3.รายงานการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ  
1.นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและได้รับประโยชน์อย่างคุ้มค่า น าผลท่ีได้รับมาพัฒนาและ
ปรับปรุงต่อไป 

 ด้านปริมาณ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการอ่าน ร้อยละ 70  

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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5. โครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 205,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 เป็นการจัดการศึกษาท่ียึดหลักการ

ว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาจะต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและศักยภาพ เน้นการจัดการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริมแนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการจัดหาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน จัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการสอน และอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้และ  มีความรอบรู้ และเกิดทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงจากการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จากผู้เกี่ยวข้องท้ัง
บุคลากรภายในและหน่วยงานภายนอก พบว่าคุณภาพการจัดการศึกษายังมีจุดท่ีควรพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
ด้านการจัดหาและสนับสนุนส่ือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้กระบวนการจัดการเรียนรู้ประสบ
ผลส าเร็จให้ผู้เรียนเกิด องค์ความรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติ สนองตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

จากการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จากผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากร
ภายในและหน่วยงานภายนอก พบว่าคุณภาพการจัดการศึกษายังมีจุดควรพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องของ
ส่ืออุปกรณ์และเทคโนโลยี ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนประสบผลส าเร็จให้ผู้เรียนเกิดองค์
ความรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติ สนองตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความรู้ ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนอย่างเต็มท่ีรอบด้าน 
สนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพตามกระบวนการ Active Learning 
 2.2 เพื่อสนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและเทคโนโลยี พร้อมท้ังแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู ้
 2.3 เพื่อให้ครูและนักเรียนได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 2.4 เพื่อให้ครูได้แลกเปล่ียนเรียนรู้เกิดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพในการพัฒนางาน 
 2.5 เพื่อให้ครูได้น าผลการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาส่ือนวัตกรรม วิจัย เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
 2.6 เพื่อด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน      
ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

     - ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและเทคโนโลยี พร้อมท้ังแหล่งเรียนรู้ท่ีเพียงต่อการจัด    
การเรียนการสอน 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและเทคโนโลยี พร้อมท้ังแหล่ง

เรียนรู้ท่ีเหมาะสม 
     - การจัดการเรียนการสอนประสบผลส าเร็จ นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู ้
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
3.กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
4. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
7. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ 
8. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
9. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- จัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
ตามกระบวนการ Active Learning 
- วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้  
ท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อการจัด  
การเรียนการสอน 
 

ร้อยละ 100  
 
ร้อยละ 80 
 
 
 

10. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอนภายใน
สถานศึกษา 

- มีการนิเทศการเรียนการสอน 3 
วงรอบ/ภาคเรียน 

ร้อยละ 100 

11. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย
เป็นฐาน 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- พฤติกรรมของผู้เรียน 
- ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร 
- ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ และมีนวัตกรรมการเรียน
การสอนท่ีมีคุณภาพ 

ร้อยละ 80  
ร้อยละ 100  
ร้อยละ 100  
 
 
 
 
ร้อยละ 100  
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
- ครูมีความรู้ความสามารถในการน า
ปัญหาและอุปสรรคจากการเรียนการ
สอนมาแก้ไขโดยใช้กระบวนการวิจัยใน
ช้ันเรียน 

 
 
ร้อยละ 100  
 

12. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
ส่ือทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

- ครู 5 กลุ่มสาระหลัก น าส่ือ DLIT   
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 80 

13. กิจกรรมพัฒนาครูสู่การจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ Active Learning 

- ผู้บริหารและครูท่ีเข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้
ด้วยรูปแบบ Active Learning 
- ครูน าความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ี
ตนเองรับผิดชอบ 
- ความพึงพอใจของผู้บริหารและครูท่ี
เข้าร่วมอบรมการจัดการเรียนรู้ด้วย
รูปแบบ Active Learning 

ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
ร้อยละ 100 

14. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
15. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 
16. กิจกรรมวันคริสต์มาส 
17. กิจกรรมวันตรุษจีนและวันส าคัญของจีน 

- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
ท่ีจัดขึ้น 
- นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม
ท่ีจัดขึ้นระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 80 

18. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน - นักเรียนจัดท าป้ายทะเบียนพันธุ์ไม้ใน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ครบทุกต้น 
- นักเรียนจัดท าทะเบียนพันธุกรรม
พันธุ์พืชท้องถิ่นที่มีอยู่ในโรงเรียน 
- นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชในโรงเรียน 

ร้อยละ 90 
 
ร้อยละ 90 
 
ร้อยละ 80  

19. กิจกรรมการขับเคล่ือนศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- โรงเรียนด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์
เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเป็นรูปธรรม
และสมัครเข้าร่วมประเมินศูนย์เรียนรู้
และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากร 
เกิดความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการ
ขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
การด าเนินการของหลักปรัชญาของ

- ภายในปี
การศึกษา 
2566 
 
 
 
-ร้อยละ 100  
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เศรษฐกิจพอเพียงจนสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
- นักเรียน ครู และบุคลากรน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
เป็นหลักปฏิบัติและน ามาเป็นหลักใช้
ในชีวิตประจ าวันจนเกิดความยั่งยืน 

 
 
 
-ร้อยละ90  

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

            

2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

            

3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

            

4. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

            

5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

            

6. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

            

7. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ดนตรี นาฎศิลป์ 

            

8. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 

            

9. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 
 

           



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 148 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียน
การสอนภายในสถานศึกษา 

            

11. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

            

12. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ส่ือทางไกลผ่าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

            

13. กิจกรรมพัฒนาครูสู่การจัดการ
เรียนรู้ด้วยกระบวนการ Active 
Learning 

            

14. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทย 

            

15. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 

            

16. กิจกรรมแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษและกิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

            

17. กิจกรรมวันตรุษจีนและวัน
ส าคัญของจีน 

            

18. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

            

19. กิจกรรมการขับเคล่ือนศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 205,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ   
การจัดการเรียนรู้ 

- - 47,000 47,000 ครูไพสิฐ 

2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- - 8,000 8,000 ครูสุภัทรา 

3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- - 8,000 8,000 ครูศิริวรรณ 
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กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

4. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- - 35,000 35,000 ครูชนารดี 

5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

- - 8,000 8,000 ครูศศิธร 

6. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

- - 10,000 10,000 ครูกฤตวิชญ์ 

7. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี 
นาฎศิลป์ 

- - 8,000 8,000 ครูสาวิต 

8. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

- - 8,000 8,000 ครูชลธพร 

9. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- - 8,000 8,000 ครูขนิษฐา 

10. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการ
สอนภายในสถานศึกษา 

- - 2,000 2,000 ครูศศิธร 

11. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

- 2,000 - 2,000 ครูไพสิฐ 

12. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้ส่ือทางไกลผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (DLIT) 

- - - - ครูญาณิศา 

13. กิจกรรมพัฒนาครูสู่การจัดการเรียนรู้
ด้วยกระบวนการ Active Learning 

7,200 7,000 1,800 16,000 ครูไพสิฐ 

14. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย - - 5,000 5,000 ครูสุภัทรา 
15. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ - 9,000 6,000 15,000 ครูชนารดี 
16. กิจกรรมวันคริสต์มาส - - 5,000 5,000 ครูขนิษฐา 
17. กิจกรรมวันตรุษจีนและวันส าคัญของ
จีน 

- - 5,000 5,000 ครูบุษบา 

18. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน - - 5,000 5,000 ครูประภา 
19. กิจกรรมการขับเคล่ือนศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2,000 5,000 3,000 10,000 ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 9,200 23,000 172,800 205,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. จัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายตาม
กระบวนการ Active Learning 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
และเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
3. ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการวิจัย และสามารถน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหานักเรียนได้ 
4. ครู 5 กลุ่มสาระหลัก น าส่ือ DLIT มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
 
5. มีการนิเทศการเรียนการสอน 3 วงรอบ/ภาค
เรียน 
6. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญท่ีจัดขึ้น 
7. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมท่ีจัดขึ้น
ระดับดีขึ้นไป 
8. นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชในโรงเรียน 
9. โรงเรียนด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และ
ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างเป็นรูปธรรมและสมัครเข้าร่วมประเมินศูนย์
เรียนรู้และขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
 
- ส ารวจส่ือ 
 
- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- รายงานผลการใช้ส่ือ DLIT 
 
 
- การนิเทศการสอน 
 
- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การประเมินความพึงพอใจ 
 
- สังเกต 
- การประเมินความพึงพอใจ 
- การประเมินผลนิเทศติดตาม 
- ผลการจัดกิจกรรม 

- แบบตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบส ารวจ 
 
- แบบตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบรายงานผลการใช้ส่ือ 
DLIT 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- รายงานการนิเทศ 
- บัญชีรายช่ือ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบประเมินผลแบบนิเทศ
ติดตาม 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 การจัดการเรียนการสอนและการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 8.2 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและเทคโนโลยี พร้อมท้ังแหล่งเรียนรู้ท่ีเพียงต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
 8.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีความสุข สนุกในการเรียน 

 8.4 ครูได้น าผลการจัดการเรียนรู้มาพัฒนาส่ือนวัตกรรม วิจัย เพื่อพัฒนาผู้เรียนและเกิดชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 8.5 โรงเรียนเป็นศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนการปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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5. ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
5.1 ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  1 , 2 , 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 4 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  47,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษาคือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิต การพัฒนาการเรียนการสอน
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542  เป็นการจัดการศึกษาท่ียึดหลักการว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาจะต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและศักยภาพ เน้นการจัดการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้สอน
เป็นผู้ช่วยส่งเสริมแนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการจัดหาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน จัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการสอน และอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมี
ความรอบรู้ และเกิดทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา จากการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่ง
หนองแห้งประชาสรรค์ จากผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากรภายใน และหน่วยงานภายนอก พบว่าคุณภาพการจัดการศึกษา
ยังมีจุดควรพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการจัดหาและสนับสนุนส่ือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้
กระบวนการจัดการเรียนรู้ประสบผลส าเร็จให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติ สนองตามเจตนารมณ์
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของส่ิงดังกล่าวจึงได้
จัดท ากิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ขึ้น เพื่อจัดหาและสนับสนุนส่ือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีใน
การสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนให้เกิดความรู้  ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน
อย่างเต็มท่ีรอบด้าน สนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ 
2.2 เพื่อสนับสนุน วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้ท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

และมีประสิทธิภาพ 
3.2 ครูจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและ
แหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและ
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอน 

1. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสม มีประสิทธิภาพ
และเพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอน 
2. ครูจัดการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

1. สามารถจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือ
และแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอนร้อยละ 100 
2. ครูทุกท่านจัดการจัดการเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความรู้
และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ส ารวจความต้องการส่ือ วัสดุ 
อุปกรณ์ 

            

2. จัดซื้อ จัดหาส่ือ วัสดุ อุปกรณ์
ตามต้องการ 

            

3. เก็บรวบรวมข้อมูล ความพึง
พอใจ วิเคราะห์ประเมินผล 

            

4. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 47,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ส ารวจความต้องการส่ือ วัสดุ 
อุปกรณ์ 

- - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2. จัดซื้อ จัดหาส่ือ วัสดุ 
อุปกรณ์ตามต้องการ 

- - 47,000 47,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3. เก็บรวบรวมข้อมูล ความพึง
พอใจ วิเคราะห์ประเมินผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

4. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 47,000 47,000  
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7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ี
เหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

1. การสอบถาม 
 

1. แบบสอบถาม 
 

2. ครูจัดการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. นักเรียนเกิดความรู้และทักษะท่ีจ าเป็น
ตามหลักสูตร 

1. การสอบถาม 
2. ทดสอบ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบทดสอบ 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 8.2 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรม 
 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายจักรี ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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5. ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
5.2 ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มงาน                              บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม. ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
ลักษณะกิจกรรม                   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม              นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น                  8,000 
ระยะเวลาด าเนินการ              ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จะเน้นการจัดการศึกษา

ท่ีผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด  ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริมแนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน  โดยการจัดหาแหล่ง
เรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนและการน าส่ือ  นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษามาผสมผสานให้ผู้เรียน
เกิดความรู้มากท่ีสุด  ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 

จากการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จากผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากร
ภายในและหน่วยงานภายนอก  พบว่าคุณภาพการจัดการศึกษายังมีจุดควรพัฒนา  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่อง 
อุปกรณ์  ส่ือ  เทคโนโลยี  ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้กระบวนการจัดการเรียนสอนประสบผลส าเร็จให้ผู้เรียนเกิดองค์
ความรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติ  สนองตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จึงจัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและการจัดการ
เรียนการสอน โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้จัดกิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยขึ้น เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความรู้ ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร ส่งเสริมศักยภาพของ
ผู้เรียนอย่างเต็มท่ีรอบด้าน  สนองความต้องการของผู้เรียน  ผู้ปกครอง และชุมชน จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพตามกระบวนการ Active Learning 
2.2  เพื่อสนับสนุน  วัสดุ  ครุภัณฑ์  ส่ือและแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
2.3  เพื่อให้ครูและนักเรียนได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1  นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

-พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1. จัดการเรียนการสอนภาษาไทย
ท่ีหลากหลายตามกระบวนการ 
Active Learning 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 80 
 
  

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย

. 
พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.  ส ารวจ วัสดุ ครุภัณฑ์             
2.  ด าเนินโครงการ             
3. สรุปและรายงานผล             

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  8,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์  ส่ือการ
เรียนการสอน 
 

- - 8,000 8,000   นางสาวสุภัทรา  
คีรีรักษ์ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน    8,000    
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. จัดการเรียนการสอนภาษาไทย
ท่ีหลากหลายตามกระบวนการ 
Active Learning 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
 

- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
-ส ารวจส่ือ 
 

-แบบตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู ้
-แบบส ารวจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ท าให้การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 8.2 สาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรม 
  

 
ลงช่ือ................................................. 

 (นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 
   ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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5.ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
5.3ชื่อกิจกรรม พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   2, 3, 6 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  1, 2, 3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  1, 2, 3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 
งบประมาณทั้งสิ้น 8,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565  - 30 กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ถือว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองและถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด การจัดกระบวนการเรียนรู้  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
จะต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ส่งเสริมให้ ผู้เรียนมีทักษะจ าเป็นส าหรับ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมายของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานและนโยบาย Thailand 4.0 การเรียนการสอนคณิตศาสตร์เป็นการน าความรู้ ทักษะ และกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ไปใช้ในการแก้ปัญหาการด าเนินชีวิตและศึกษาต่อ การมีเหตุมีผล มีเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์ 
พัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์ แต่จากการศึกษาพบว่าปัญหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ พบว่าคุณภาพผู้เรียนจากผลการประเมินจากการทดสอบแห่งชาติ (O-NET) อยู่
ในระดับต่ ากว่าเกณฑ์ของประเทศ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงกว่าค่า
เป้าหมายน้อยมาก จึงจ าเป็นต้องพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ด้วยเทคนิควิธีการต่าง ๆ และพัฒนาการใช้ส่ือนวัตกรรม
ซึ่งเป็นเครื่องมืออย่างหนึ่งท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น  

กิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จึงเป็นกิจกรรมท่ี ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียนท้ังในการจัดการเรียนการสอนตามเนื้อหาสาระตามหลักสูตรและการ
จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสมดุลด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ คุณลักษณะอันพึง ประสงค์ 
และสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ให้มีคุณภาพ 
     2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนในด้านคณิตศาสตร์ 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
           3.1 ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์ท่ีทันสมัย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์ 
           3.2 ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในด้านคณิตศาสตร์สูงขึ้น และผู้เรียนมีความความถนัดความ
สนใจทางคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพ 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. จัดท าและจัดหาส่ือการ
สอนท่ีสอดคล้องกับเนื้อหา 
วิชา 
2. พัฒนาการเรียนการสอน
โดยใช้ส่ือการสอนเพื่อให้
ผู้เรียนได้ฝึกทักษะเต็ม
ศักยภาพ 
 

1. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้และส่ือ
อุปกรณ์ท่ีทันสมัย เพื่อส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพทางด้าน
คณิตศาสตร์ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นไปตาม
ค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด
และมีความความถนัดความสนใจ
ทางคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนา
และส่งเสริมตรงตามศักยภาพ 

1. ครูและนักเรียนร้อยละ 90 มีความ
พึงพอใจต่อการบวนการจัดการเรียนรู้
และการใช้ส่ือวัสดุ อุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์  
2. นักเรียนร้อยละ 65 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นไป
ตามท่ีเป้าหมายของสถานศึกษา
ก าหนด 

 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3    -จัดซื้อครุภัณฑ์ 
      -จัดการเรียนการสอน 

            

4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลและประเมินผล 

            

5. สรุปผลและประเมินผล             
 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 8,000 บาท 

 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อส่ือและวัสดุคณิตศาสตร์ - - 4,000 4,000 นางสาวศิริวรรณ ศรีระษา 
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียน - - 4,000 4,000 นางสาวศิริวรรณ ศรีระษา 
รวม - - 8,000 8,000  
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7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์ท่ีทันสมัย 
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้าน
คณิตศาสตร์ 

1. การสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสังเกต 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดและมี
ความความถนัดความสนใจทางคณิตศาสตร์ได้รับ
การพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพ 

1. การทดสอบ 
2. การสังเกต 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสังเกต 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์อย่างมีคุณภาพ 
     8.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในด้านคณิตศาสตร์สูงขึ้น 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
  
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 

                                                             ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.4 ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มงาน วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1, 3, 4 และ 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวชนารดี ศรีเรือง และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
งบประมาณทั้งสิ้น   35,000 
ระยะเวลาด าเนินการ   ปีงบประมาณ 2566   (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  โดยฝึกทักษะท่ีเน้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ บูรณาการกับเทคโนโลยีไปสู่การสร้างองค์ความรู้ 
พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูง มีการคิดวางแผนและลงมือปฏิบัติ  การส ารวจตรวจสอบ  โดยใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ตลอดจนน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล  และไปใช้ในการด าเนินชีวิต   

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และคอมพิวเตอร์  นับว่าเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีนักเรียนได้เรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยีจากประสบการณ์จริง  ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของนักเรียน  พัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้
ตามศักยภาพ  เพื่อเป็นการส่งเสริมการจัดบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้   กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ตระหนักถึงบทบาทและความส าคัญของห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และ
คอมพิวเตอร์   จึงมีความต้องการท่ีจะมุ่งเน้นปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ซึ่งเป็น
ห้องเรียนของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น   เพื่อเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีให้มีความก้าวหน้า เพื่อให้สอดรับกับการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายสูงสุด  
 

2.วัตถุประสงค ์
1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้มีคุณภาพ 
2. เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ    

1. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์จ านวน 4 ห้องเรียน  มีส่ือ-ครุภัณฑ์ สารเคมีเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา/ ปีงบประมาณ 

2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 2 ห้องเรียน  มีส่ือ-ครุภัณฑ์ เพียงพอและเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา/ ปีงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และคอมพิวเตอร์ท่ีส่ืออุปกรณ์ทันสมัยและสามารถใช้

งานได้ 
2. นักเรียนมีเจตคติและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ีสูงขึ้น 
3. นักเรียนมีผลงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
อุปกรณ์การเรียนห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์  
2.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
อุปกรณ์การเรียนห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

-ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน 4 
ห้องเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์การเรียน
วิทยาศาสตร์ท่ีเพียงพอ 
-ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 2 
ห้องเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์การเรียน
เทคโนโลยีท่ีเพียงพอ 

ร้อยละ100 
 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
เพื่อวางแผนการจัดกิจกรรม 
ส ารวจรายการการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
-วางแผนการปฏิบัติงานในรอบปี 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

✓ ✓ - - - - - - - - - - 

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
2.1 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
- จัดซื้อ/จัดจ้างรายการท่ีส ารวจ
รายการการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   
2.2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- จัดซื้อ/จัดจ้างรายการท่ีส ารวจ
รายการการปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

- ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-รายงานผลการด าเนินงาน 
-สรุปผลการด าเนินงาน 

- - - - - - - - - - - ✓ 

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action) - - - - - - - - - - - ✓ 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  35,000.-  บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์
และอุปกรณ์การเรียน
ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 

- 
 

- 
 

6,500 
 

6,500 
 

นางอภิญญา ชูด า, 
นางนิตยา  กังแฮ 

2.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์
และอุปกรณ์การเรียน
ห้องปฏิบัติการเคมี 

- 
 

- 
 

6,500 
 

6,500 
 

นางอุไรวรรณ  รามรักษ์ 
 

3.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์
และอุปกรณ์การเรียน
ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 

- 
 

- 
 

5,000 5,000 นางประภา  บูลการณ์, 
นางสาวชนารดี ศรีเรือง 

4.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์
และอุปกรณ์การเรียน
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์
กายภาพ 

- -  5,000 
 

 5,000 
 

นายดุสิต  ลิขิตกิจเกษตร 
 

5.จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์
และอุปกรณ์การเรียน
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

- - 12,000 
 

12,000 
 

นางสาวญาณิศา  นะวะกะ 
นายอติเทพ  รักษ์ชูช่ืน 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น   35,000.- 35,000.-  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
7.1 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
นักเรียนมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ท่ีเอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จ านวน 4 
ห้องเรียน 
7.2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
นักเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จ านวน 2 
ห้องเรียน 

-การสอบถาม/สัมภาษณ์
ผู้เกี่ยวข้อง                             
- สรุปโครงการและจัดท า
รายงานการประเมินผล 

-แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียนในการใช้ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์และห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ด้านคุณภาพ 

1.นักเรียนมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ท่ีมีคุณภาพและ
สภาพแวดล้อมท่ีดีท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 
ด้านปริมาณ 

1.นักเรียนมีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์และสารเคมี ส าหรับห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  จ านวน 4 
ห้องเรียน 

2.นักเรียนมีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ ส าหรับห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  จ านวน 2 ห้องเรียน 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

    (นางสาวชนารดี ศรีเรือง) 
     ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

      ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
    (นายจักรี ฉิมเรือง) 
     ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.5 ชื่อกิจกรรม พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา         ข้อท่ี  1,2,3,4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1,2,3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางศศิธร  สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น 8,000  
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

 
1.หลักการและเหตุผล 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นกลุ่มสาระ ฯ ท่ีมีความผูกพันกับการด าเนิน
ชีวิตของมนุษย์มากท่ีสุด เพราะนอกจากจะให้นักเรียนมีความรู้ในเรื่องสภาพแวดล้อมท้ังทางธรรมชาติสังคม และ
วัฒนธรรมแล้ว ยังให้มีทักษะกระบวนการต่าง ๆ ท่ีสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต ส่ือการเรียนการ
สอนบางอย่างไม่มี ไม่ทันสมัย กลุ่มสาระ ฯ จึงได้จัดท างานจัดซื้อและผลิตส่ือวัสดุอุปกรณ์ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนมีส่ือท่ีทันสมัย และเพียงพอ 
     2. เพื่อส่งเสริมการใช้ส่ือและอุปกรณ์ในวิชาสังคมศึกษา 
 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

ด้านปริมาณ   
 1.นักเรียนมีส่ือท่ีทันสมัย และเพียงพอในวิชาสังคมศึกษา 

ด้านคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกระดับช้ัน  
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1.จัดซื้อส่ือและวัสดุอุปกรณ์การ
ผลิตส่ือ 

นักเรียน ร้อยละ100 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. จัดซื้อส่ือและวัสดุอุปกรณ์การ
ผลิตส่ือ 

/ / / / / / / / / / / / 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 8,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.จัดซื้อส่ือและวัสดุอุปกรณ์การ
ผลิตส่ือ 
- ลูกโลก 1 ลูก 
- แผนท่ีรัฐกิจ 6  ทวีป และ
ประเทศไทย  รวม 7 แผ่น 

- - - 
 

2,000 
6,000 

- 
- 

2,000 
6,000 

นางศศิธร สงศรี 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 8,000 8,000  
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

วัสดุ อุปกรณ์การผลิตส่ือ  
- ลูกโลก 1 ลูก 
- แผนท่ีรัฐกิจ 6  ทวีป และ
ประเทศไทย  รวม 7 แผ่น 

- ส ารวจส่ือ 
 

- แบบส ารวจ 
 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ    
 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีส่ือท่ีทันสมัย และเพียงพอในการเรียนการสอนวิชาสังคม
ศึกษา  
 

ลงช่ือ........................................................................ 
(นางศศิธร  สงศรี) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

 ลงช่ือ...................................................................... 
                                                     (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

                 ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ..................................................................... 
              (นายจักรี  ฉิมเรือง)    
                ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
5.6 ชื่อกิจกรรม ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1, 2 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐานท่ี1, 2, 3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
งบประมาณทั้งสิ้น 10,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบ  นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565  – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนฝึกทักษะ และสมรรถนะทาง       

พลศึกษาและกีฬาอีกท้ังความรู้ด้านสุขอนามัยและสันทนาการ ซึ่งในกิจกรรมการเรียนรู้เหล่านี้ผู้เรียนสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ซึ่งสภาพปัจจุบันส่ือในการจัดการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาวิชาพลศึกษา 
และการกีฬามีความจ าเป็นและส าคัญอย่างยิ่งต่อการจัดกระบวนการและรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
หลากหลายตามโครงสร้างของหลักสูตรในแต่ละรายวิชา 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาจึงจัดท า
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนโดยมุ่งหวังผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ   

 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อเพิ่มคุณภาพการเรียนรู้ในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา พร้อมท้ังสร้างเสริมสมรรถนะทางกายท่ี

ดีให้แก่ผู้เรียน 
2.2 เพื่อพัฒนาส่ือการเรียนการสอนให้เพียงพอเหมาะสมกับโครงสร้างรายวิชา และกิจกรรมการเรียนรู้

ต่าง ๆ 
2.3 เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้ตามสภาพจริง เกิดการพัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ท่ีสร้างเสริมประสบการณ์และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ    

     - ผู้เรียนมี ส่ือฝึกปฏิบัติทักษะและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพี ยงพอ ตลอดปีการศึกษา/
ปีงบประมาณ 
      - ผู้เรียนมีกิจกรรมเสริมทักษะและการทดสอบทักษะการเรียนรู้ทางสุขศึกษาพลศึกษาและสันทนา
การ รวมท้ังทักษะเฉพาะของรายวิชาอย่างน้อย ภาคเรียน/ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  

เชิงคุณภาพ  
      - ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะ สามารถปฏิบัติและขยายผลทักษะการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษาและ    
สันทนาการได้ 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุอุปกรณ์กีฬา
อุปกรณ์การเรียนการสอนสุขศึกษา 
และพลศึกษา 

- ผู้เรียนมีส่ือฝึกปฏิบัติทักษะและ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพียงพอตลอดปีการศึกษา/ 
ปีงบประมาณ 
- ผู้เรียนมีกิจกรรมเสริมทักษะและ
การทดสอบทักษะการเรียนรู้ทาง 
สุขศึกษาพลศึกษาและสันทนาการ 
รวมทั้งทักษะเฉพาะของรายวิชา 
 
- ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะ 
สามารถปฏิบัติและขยายผลทักษะ
การเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษาและ
สันทนาการได้ 

- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีส่ือ 
วัสดุอุปกรณ์การเรียนเพียงพอต่อ
กิจกรรมการเรียนรู ้
 
- ผู้เรียนมีกิจกรรมเสริมทักษะและ
การทดสอบทักษะการเรียนรู้ทาง 
สุขศึกษาพลศึกษาและทักษะ
เฉพาะของรายวิชาอย่างน้อย ภาค
เรียน/ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนา
ทักษะ สามารถปฏิบัติและขยาย
ผลทักษะการเรียนรู้สุขศึกษา พล
ศึกษาและสันทนาการได้ 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
- จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุอุปกรณ์
กีฬาอุปกรณ์การเรียนการสอน  
สุขศึกษาและพลศึกษา 

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 10,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

- จัดซื้อ จัดจ้างส่ือ วัสดุอุปกรณ์กีฬา
อุปกรณ์การเรียนการสอนสุขศึกษา
และพลศึกษา 

- - 10,000 
 
 

10,000 
 

 

ครูกฤตวิชญ์  

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 10,000 10,000 - 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

- ผู้เรียนมีส่ือฝึกปฏิบัติทักษะและจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเพียงพอ ตลอดปี
การศึกษา/ ปีงบประมาณ 
- ผู้เรียนมีกิจกรรมเสริมทักษะและการ
ทดสอบทักษะการเรียนรู้ทางสุขศึกษาพล

- การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- สรุปโครงการและจัดท ารายงาน
การประเมินผล 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ศึกษาและสันทนาการ รวมท้ังทักษะเฉพาะ
ของรายวิชา 
- ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะ สามารถปฏิบัติ
และขยายผลทักษะการเรียนรู้สุขศึกษา  
พลศึกษาและสันทนาการได้ 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ผู้เรียนมีส่ือการเรียนการสอนท่ีเพียงพอเหมาะสมกับโครงสร้างรายวิชา และกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
8.2 ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ทางการกีฬาและแหล่งวิทยบริการ ได้รับการเสริมสร้าง

สมรรถนะทางกายท่ีดีมากขึ้นสามารถน าทักษะทางการกีฬาไปใช้ในการออกก าลังกาย เล่นกีฬาและแข่งขันกีฬาได้ 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 170 

5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.7 ชื่อกิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ  
สนองกลยุทธ์สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายสาวิต   คงสิน  
งบประมาณทั้งสิ้น  8,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ปีงบประมาณ 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
จากความสอดคล้องของพันธกิจของโรงเรียน พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  การจัด

สภาพแวดล้อม  กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพกายและจิตท่ีดี จึงได้มีการปรับปรุงห้องเรียนและห้องกลุ่มสาระให้เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะซึ่งประกอบด้วยวิชาทัศนศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์  เป็นวิชาท่ีส่งเสริมให้
นักเรียนได้แสดงออกทางจินตนาการ  มีสุนทรียภาพทางอารมณ์   ส่ืออุปกรณ์จึงมีความส าคัญต่อการจัดการเรียนรู้
เพราะเป็นส่ิงท่ีช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้จากการฝึกปฏิบัติจริง การฝึกทักษะทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
นอกจากผู้เรียนจะได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลินและมีสมาธิแล้วยังสามารถน าความรู้ไปใช้ในการศึกษา ต่อใน
ระดับช้ันท่ีสูงขึ้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น หรือน าความรู้ไปประกอบอาชีพได้ อีกท้ังการศึกษา ในวิชาศิลปะ
ยังเป็นการสืบสานวัฒนธรรมท่ีเป็นมรดกของชาติไทยให้มีความยั่งยืนสืบไป                                                                                                                                                                                   

 

2. วัตถุประสงค ์
1. จัดท าและจัดซื้อส่ือการสอนท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาวิชา 
2. จัดต้ังห้องเรียนด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  ให้มีคุณภาพและเพิ่มบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
3. พัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะเต็มศักยภาพ 

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ท่ีพร้อมในการท ากิจกรรมท่ีเพียงพอ 
 2. วัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระศิลปะ และมีวัสดุอุปกรณ์ในการเข้าร่วม
กิจกรรมของกลุ่มสนใจทางด้านดนตรี นาฏศิลป์และทัศนศิลป์ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  
 3. นักเรียนกลุ่มสนใจได้พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี นาฏศิลป์และทัศนศิลป์มากกว่าร้อยละ 80  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 1. มีส่ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย ครบถ้วนและสะดวกในการท ากิจกรรมต่างๆ 

              2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีและมีทักษะกระบวนการในด้านศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ 
              3. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพทาวด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆท้ังในโรงเรียน
และชุมชนได้ 
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4. กิจกรรม /ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

-มีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 
-มีรายวิชา/กิจกรรมท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความสนใจ 

1. มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ท่ีพร้อมในการท า
กิจกรรมท่ีเพียงพอ 
2.วัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดการเรียน
การสอนกลุ่มสาระศิลปะ และมีวัสดุ
อุปกรณ์ในการเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่ม
สนใจทางด้านดนตรี นาฏศิลป์และ
ทัศนศิลป์ท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
3.นักเรียนกลุ่มสนใจได้พัฒนาศักยภาพ
ทางด้านดนตรี นาฏศิลป์และทัศนศิลป์
มากกว่าร้อยละ 80  

ร้อยละ 80 
 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา   

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2562 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย

. 
พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.  ส ารวจ วัสดุ ครุภัณฑ์             
2.  ด าเนินโครงการ             
3. สรุปและรายงานผล             

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน    8,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์  ดนตรี 
ทัศนศิลป์ และนาฎศิลป์ 

- - 8,000 8,000 นายสาวิต  คงสิน 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน    8,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. วัสดุ อุปกรณ์ ดนตรี ทัศนศิลป์ 
นาฎศิลป์ เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนการสอน 

- ส ารวจ 
 

- แบบส ารวจ 
 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 172 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลงานจากการแสดงออกหรือแข่งขันที่แสดงออกถึงการมี
สุนทรียภาพ 

2. นักเรียนได้ฝึกทักษะด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  อย่างเต็มศักยภาพ 
 
 

ลงช่ือ…………………………………….. 
(นายสาวิต  คงสิน) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ……………………………………… 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ……………………………………… 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.8 ชื่อกิจกรรม พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น 8,000 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จะเน้นการจัดการศึกษา

ท่ีผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริมแนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการจัดหาแหล่ง
เรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนและการน าส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษามาผสมผสานให้ผู้เรียน
เกิดความรู้มากท่ีสุด ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 

จากการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จากผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากร
ภายในและหน่วยงานภายนอก พบว่าคุณภาพการจัดการศึกษายังมีจุดควรพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่อง 
อุปกรณ์  ส่ือ เทคโนโลยี ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้กระบวนการจัดการเรียนสอนประสบผลส าเร็จให้ผู้เรียนเกิดองค์
ความรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติ สนองตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความรู้ ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนอย่างเต็มท่ี
รอบด้าน สนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพตามกระบวนการ Active Learning 
2.2 เพื่อสนับสนุน วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
2.3 เพื่อให้ครูและนักเรียนได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
3.2 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 174 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
- พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

1. จัดการเรียนการสอนการงาน
อาชีพและเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย
ตามกระบวนการ Active 
Learning 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 80 
 
  

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.  ส ารวจ วัสดุ ครุภัณฑ์             
2.  ด าเนินโครงการ             
3.สรุปและรายงานผล             

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 8,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ส่ือ    
การเรียนการสอน 

- - 8,000 8,000 นางสาวชลธพร 
กุญชรินทร ์

รวมงบประมาณท้ังส้ิน    8,000  
 

 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. จัดการเรียนการสอนการงาน
อาชีพและเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย
ตามกระบวนการ Active 
Learning 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ ส่ือและแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ส ารวจส่ือ 
 

- แบบตรวจสอบแผนการจัด      
การเรียนรู ้
- แบบส ารวจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ท าให้การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 8.2 สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
( นายจักรี ฉิมเรือง ) 

ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
5.9 ชื่อกิจกรรมกิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มงาน วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง  กระบี่  ข้อ 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1, 3, 4 และ 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4        
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  และ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณทั้งสิ้น  8,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
1.หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จะเน้นการจัดการศึกษา
ท่ีผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด  ครูผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริมแนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน  โดยการจัดหา
แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนและการน าส่ือ  นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษามาบูรณาการให้
ผู้เรียนเกิดความรู้   และมีทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 

จากการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จากผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากร
ภายในและหน่วยงานภายนอก  พบว่าคุณภาพการจัดการศึกษายังมีจุดควรพัฒนา  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่อง ส่ือ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์การเรียน  ท่ีจะช่วยส่งเสริมให้กระบวนการจัดการเรียนสอนประสบผลส าเร็จให้ผู้เรียน
เกิดองค์ความรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติจริง สนองตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จึงจัดท าพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และจัดการเรียนการสอน
ตามกระบวนการ Active Learning  ขึ้น  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความรู้  ทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร  ส่งเสริม
ศักยภาพของผู้เรียนอย่างเต็มท่ีรอบด้าน  สนองความต้องการของผู้เรียน  ผู้ปกครอง และชุมชน จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องอาเซียน, ห้องปฏิบัติการทางภาษา, ส่ือและแหล่งเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ           
ให้มีคุณภาพและเพียงพอ 

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และเสริมสร้างบรรยากาศ ส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้                 
วิชาภาษาต่างประเทศ 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           นักเรียนมีเจตคติ มีความรู้  และทักษะทางภาษาต่างประเทศเพิ่มขึ้น 

3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ 70 มีส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์การเรียนและ
แหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มข้ึน 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.จัดซื้อส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์การ
เรียน เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องอาเซียน 
และแหล่งเรียนรู้ภาษาต่างประเทศให้มี
คุณภาพ 

-ห้องอาเซียน/ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษามี ส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
อุปกรณ์การเรียน อย่างพียงพอ 

ร้อยละ 100 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุม/วางแผนการจัดท า
โครงการ 

            

2. เสนองบประมาณโครงการ             
5. จัดซื้อส่ือ วัสดุอุปกรณ์ ส าหรับ
ปรับปรุงห้องอาเซียนและแหล่ง
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

            

4. สรุป รายงานผลการด าเนินการ             
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 8,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ประชุม/วางแผนการจัดท า
โครงการ 

- - - - นางขนิษฐา   
       ทองฤทธิ์ 
และครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

2. เสนองบประมาณโครงการ - - - - 
3. จัดซื้อ ส่ือวัสดุและอุปกรณ์ใน
การปรับปรุงห้องอาเซียน/
ห้องปฏิบัติการทางภาษา/ แหล่ง
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- - 8,000 8,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 8,000 8,000 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1.ห้องอาเซียน/ห้องปฏิบัติการทางภาษามี 
ส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ 
และแหล่งเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
อย่างพียงพอ 

สังเกต 
สอบถาม/สัมภาษณ์ 
สรุปกิจกรรม 

แบบสอบถาม 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
    ด้านคุณภาพ  นักเรียนมีเจตคติ มีความรู้  และทักษะทางภาษาต่างประเทศเพิ่มขึ้น 

ด้านปริมาณ   นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ  70  มีส่ือ วัสดุ และอุปกรณ์ 
                              และแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
 
 

 

               ลงช่ือ.....................................................  
                          ( นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์ )    

                     ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ....................................................... 
                             (นายกฤตวิชญ์   เศรษฐชัย) 

                       ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ....................................................... 
                               ( นายจักรี ฉิมเรือง ) 

                                  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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5. โครงการ  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอน 
5.10 กิจกรรม นิเทศการจัดการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา 
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 3  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางศศิธร สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น 2,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้จัดให้มีโครงการพัฒนาครูท่ีเน้นการสร้างความเข้มแข็ง
ของสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนในบริบทท่ีหลากหลายของลักษณะนักเรียน โรงเรียน และขนาด
โรงเรียนเพื่อพัฒนาสมรรถนะให้เป็นครูท่ีดี เก่ง มีคุณภาพ คุณธรรม โดยการใช้กระบวนการสร้างระบบการช้ีแนะ
และการเป็นพี่เล้ียง และการจัดพัฒนาให้เน้นรูปแบบการพัฒนาฐานโรงเรียนในขณะปฏิบัติการสอน และให้มีระบบ
สนับสนุนในรูปแบบการ Coaching และ Mentoring มีการตระหนักและส่งเสริมการด าเนินการนิเทศการศึกษา
พัฒนาศักยภาพครูให้มีความสามารถเป็นครูผู้ร่วมนิเทศ ในบทบาทต่าง ๆ ท้ังผู้สอน ผู้ช้ีแนะ ผู้อ านวยความสะดวก 
ผู้สนับสนุน ผู้ปกป้อง ผู้ให้การยอมรับ มิตรสหาย ต้นแบบ ผู้ให้ค าปรึกษา ผู้ให้ข้อมูลย้อนกลับ ด้วยกลวิธีการนิเทศ
ท่ีมีการผสมผสาน 
 ดังนั้นกลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญในการนิเทศการเรียนการสอนด้วยกระบวนการการ
ช้ีแนะและการเป็นพี่เล้ียง  (Coaching and Mentoring) เพื่อสร้างความตระหนักและส่งเสริมการด าเนินการนิเทศ
ภายในสถานศึกษา พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้สามารถเป็นครูผู้ร่วมนิเทศ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ วิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียน และเข้าใจผู้เรียน วิจัย และพัฒนา น าผลมาใช้ปรับเปล่ียนการสอนท่ี
พัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพขึ้น  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างความตระหนักและส่งเสริมการด าเนินการนิเทศภายในสถานศึกษา พัฒนาศักยภาพ
ครูผู้สอนให้สามารถเป็นครูผู้ร่วมนิเทศ 
 2.2 เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบActive  Learning  สามารถวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียน 
และเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 2.3 เพื่อการวิจัย ปรับปรุงและพัฒนา น าผลมาใช้ปรับเปล่ียนกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศการสอนแบบการเป็นพี่เล้ียงและการช้ีแนะแนวทาง 
 3.2 ครูผู้สอนร้อยละ 100ครูมีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active  Learning     
 3.3 ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาตามศักยภาพจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้จากการเป็นครูผู้
ร่วมนิเทศ น าผลมาใช้ปรับเปล่ียนการสอนท่ีพัฒนาผู้เรียน 
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4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

การนิเทศการจัดการเรียนการสอน - ครูผู้สอนได้รับการนิเทศการสอน
แบบการเป็นพี่เล้ียงและการช้ีแนะ 
- ครูมีการจัดการเรียนการสอน
แบบ Active  Learning  
- ครูได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ
จากการแลกเปล่ียนเรียนรู้จากการ
เป็นครูผู้ร่วมนิเทศ น าผลมาใช้
ปรับเปล่ียนการสอนท่ีพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 100  
 

ร้อยละ 100 

 
5.กิจกรรม/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
 

            

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงานการนิเทศ 

            

3. ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงานการนิเทศ 

            

4. ด าเนินงานตามโครงการ             
5. สรุปและประเมินผล             
6. น าเสนอผลงาน/แลกเปล่ียน
เรียนรู ้

            

 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  2,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.การนิเทศการจัดการเรียน 
การสอน 
- เอกสารประกอบการนิเทศ 
และ    
  เอกสารอื่น ๆ 
- แฟ้มเอกสาร 
 

 
 
- 
 
- 
 

 
 
- 
 
- 
 

 
 

1,000 
 

1,000 
 

 
 

1,000 
 

1,000 

นางศศิธร 
สงศรี 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 2,000 2,000  
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. ครูผู้สอนได้รับการนิเทศการ
สอนแบบการเป็นพี่เล้ียงและการ
ช้ีแนะ 
 

ตรวจแบบรายงาน - รูปเล่มรายงาน 
- แบบประเมิน 
 

2. ครูมีการจัดการเรียนการสอน
แบบ Active  Learning 

ตรวจแผนการสอน - แบบประเมินแผนการสอน 

3. ครูได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพจากการแลกเปล่ียน
เรียนรู้จากการเป็นครู 
ผู้ร่วมนิเทศ น าผลมาใช้
ปรับเปล่ียนการสอนท่ีพัฒนา
ผู้เรียน 

ประเมินจากการจัดการเรียนการ
สอน 

- แบบประเมินการจัดการเรียนการ
สอน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครูผู้สอนเกิดความตระหนักและส่งเสริมการด าเนินการนิเทศภายในสถานศึกษา พัฒนาศักยภาพ 
ให้สามารถเป็นครูผู้ร่วมนิเทศ 
 2. มีจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียน และเข้าใจผู้เรียนรายบุคคล 
 3. เกิดการวิจัย และพัฒนา น าผลมาใช้ปรับเปล่ียนการสอนท่ีพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
 
 
 
      ลงช่ือ............................................. 

            (นางศศิธร สงศรี) 
             ผู้เสนอกิจกรรม 
 
  
ลงช่ือ............................................. 
        (นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 
            ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

      
 
ลงช่ือ............................................. 
             (นายจักรี ฉิมเรือง) 
              ผู้อนุมัติกิจกรรม
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5. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และการจัดการศึกษาตามกระบวนการ  
Active Learning 

5.11ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3, 4, 5, 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  2,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้จัดให้มีโครงการพัฒนาครูท่ีเน้นการสร้างความเข้มแข็ง
ของสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนในบริบทท่ีหลากหลายของลักษณะนักเรียน โรงเรียน และขนาด
โรงเรียนเพื่อพัฒนาสมรรถนะให้เป็นครูท่ีดี เก่ง มีคุณภาพ คุณธรรม อันจะน าไปสู่การพัฒนาผู้เรียน การวิจัยในช้ัน
เรียนก็เป็นส่ิงหนึ่งท่ีถ้าเกิดขึ้นแล้วจะเป็นส่ิงท่ีพัฒนาท้ังตัวครูผู้สอน กระบวนการจัดการเรียนการสอนและเป็นการ
พัฒนานักเรียน ส าหรับการวิจัยในช้ันเรียนนั้นเป็นกิจกรรมการวิจัยเพื่อหานวัตกรรมส าหรับแก้ปัญหาหรือเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งเน้นในลักษณะการวิจับเชิงปฏิบัติการโดยมีปัญหาการเรียนรู้เป็นจุดเริ่มต้น 
ครูผู้สอนต้องหาวิธีการหรือนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหา มีการสังเกตและตรวจสอบผลของการแก้ปัญหา การพัฒนา
แล้วจึงบันทึกและสะท้อนการแก้ปัญหาหรือการพัฒนานั้น ๆ และการวิ จัยในช้ันเรียนยังเป็นการศึกษาค้นคว้าท่ี
สะท้อนตัวครูและกลุ่มผู้ร่วมปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ เพื่อค้นหาลักษณะท่ีเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนา
คุณภาพการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับสภาวะสังคมหรือสถานการณ์ด้วยความร่วมมือของเพื่อครู ผู้บริหาร หรือ
แม้แต่ผู้ปกครองตลอดจนชุมชนและหน่วยงานภายนอกอื่น ๆ ท่ีมีจุดมุ่งหมายเดียวกันคือเพื่อพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ พัฒนาเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้อันเป็นผลมาจาก
การเปล่ียนแปลงท่ีมีแบบแผน ซึ่งถ้อได้ว่าการวิจัยในช้ันเรียนจึงไม่ใช่เป็นเพียงการแก้ ไขปัญหา แต่ยังเป็นการต้ัง
ปัญหาจากแรงกระตุ้นของผู้ท่ีเกี่ยวข้องท่ีต้องการให้เกิดการเปล่ียนแปลงและพัฒนา แล้วปฏิบัติ สังเกต สะท้อน
กลับ ซึ่งเป็นวัฏจักรแห่งการเปล่ียนแปลงท่ีด าเนินไปเรื่อย ๆ ซึ่งสอดคล้องการกิจกรรมการสร้างกระบวนการสร้าง
ระบบการช้ีแนะและการเป็นพี่เล้ียง และการจัดพัฒนาให้เน้นรูปแบบการพัฒนาฐานโรงเรียนในขณะปฏิบัติการ
สอน และให้มีระบบสนับสนุนในรูปแบบการ Coaching และ Mentoring ท่ีมีการตระหนักและส่งเสริมการ
ด าเนินการนิเทศการศึกษาพัฒนาศักยภาพครูให้มีความสามารถเป็นครูผู้ร่วมนิเทศ ในบทบาทต่าง ๆ ท้ังผู้สอน ผู้
ช้ีแนะ ผู้อ านวยความสะดวก ผู้สนับสนุน ผู้ปกป้อง ผู้ให้การยอมรับ มิตรสหาย ต้นแบบ ผู้ให้ค าปรึกษา ผู้ให้ข้อมูล
ย้อนกลับ ด้วยกลวิธีการนิเทศท่ีมีการผสมผสาน 
 ดังนั้นกลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญของการแก้ปัญหา การพัฒนาการศึกษาค้นคว้าท่ี
สะท้อนตัวครูและกลุ่มผู้ร่วมปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ เพื่อค้นหาลักษณะท่ีเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนา
คุณภาพการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับสภาวะสังคมหรือสถานการณ์ด้วยความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้จึงได้จัดท ากิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และพฤติกรรมของผู้เรียน 
2.2 เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียน และเข้าใจ

ผู้เรียนรายบุคคล 
2.3 เพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน และเกิดการเปล่ียนแปลงท่ีดีขึ้นในการจัดการเรียนการสอน 

 

3.เป้าหมาย 
3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
3.2 นักเรียนพฤติกรรมของผู้เรียนดีขึ้น 
3.3 ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
3.4 ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ และมีนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
3.5 ครูมีความรู้ความสามารถในการน าปัญหาและอุปสรรคจากการเรียนการสอนมาแก้ไขโดยใช้

กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โดย
ใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.พฤติกรรมของผู้เรียน 
3. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร 
4. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ และมีนวัตกรรมการ
เรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
5. ครูมีความรู้ความสามารถในการ
น าปัญหาและอุปสรรคจากการเรียน
การสอนมาแก้ไขโดยใช้
กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 
 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. นักเรียนร้อยละ 100 พฤติกรรม
ทางการเรียนดีขึ้น 
3. ครูผู้สอนร้อยละ 100 สามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามเป้าหมาย
และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
4. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาตนเองตามศักยภาพ และมี
นวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีมี
คุณภาพ 
5. ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีความรู้
ความสามารถในการน าปัญหาและ
อุปสรรคจากการเรียนการสอนมา
แก้ไขโดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ัน
เรียน 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรม 

            

4. สร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัยใน
ช้ันเรียน 

            

5. จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

            

6. ปรับปรุงและพัฒนาส่ือการ
จัดการเรียนรู้ 

            

7. น าเสนอผลการวิจัย และผลการ
พัฒนา 

            

8. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

9. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 2,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. สร้างองค์ความรู้ด้านการวิจัย
ในช้ันเรียน 

- - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

- - - - ครูผู้สอน 

3. ปรับปรุงและพัฒนาส่ือการ
จัดการเรียนรู้ 

 - - - ครูผู้สอน 

4. น าเสนอผลการวิจัย และผล
การพัฒนา 

 2,000 - 2,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

5.เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินและสรุปผลการจัด
กิจกรรม 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 2,000 - 2,000  
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7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 1. การทดสอบ 1. แบบทดสอบ 
2.พฤติกรรมของผู้เรียน 
 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1. การนิเทศการสอน 1. แบบนิเทศการสอน 
2. แผนการจัดการเรียนรู้ 

4. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ และมีนวัตกรรมการเรียนการสอน
ท่ีมีคุณภาพ 

1. การเข้าร่วมกิจกรรม 
2. การนิเทศการสอน 

1. บัญชีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบนิเทศการสอน 

5. ครูมีความรู้ความสามารถในการน า
ปัญหาและอุปสรรคจากการเรียนการสอน
มาแก้ไขโดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 
3. การนิเทศการสอน 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 
3. แบบนิเทศการสอน 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพฤติกรรมดีขึ้น 

8.2 ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียน และเข้าใจ
ผู้เรียนรายบุคคล 

8.3 ครูผู้สอนเกิดการเปล่ียนแปลงท่ีดีขึ้นในการจัดการเรียนการสอน และมีนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการ
จัดการเรียนการสอน 

8.4 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตรงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
   (นายจักรี ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ  Active Learning 
5.12 ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือทางไกลผ่านเทคโนโลยี สารสนเทศ(DLIT) 
กลุ่มงาน   บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี ่ข้อท่ี 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1, 2, 3, 4, 5 และ 6  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวญาณิศา  นะวะกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น  - บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันโลกได้เปล่ียนแปลงเป็นยุคข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงให้ 

ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง โดยเฉพาะด้านการศึกษา 
ได้ส่งเสริมให้น าเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาท่ีทันสมัยมาเสริมสร้างพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ได้คุณภาพ 
ตาม เกณฑ์มาตรฐาน ท่ีกระทรวง ศึกษาธิการก าหนด โดยมีน โยบายให้ โ ร ง เรี ยนน า ส่ือ  นวั ตกรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษา มาใช้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเฉพาะอย่างยิ่งส่ือ DLIT ท่ีประกอบด้วย 5 
โมดูล คือ ห้องเรียน DLIT , คลังส่ือการเรียนรู้ , ชุมชนแห่งการเรียนรู้ , คลังข้อสอบ และห้องสมุดดิจิทัล 
ท่ีมีประโยชน์และสามารถเข้าถึงได้ตลอดเวลา  

เพื่อให้ครู  บุคลากร นักเรียนทุกคนได้เข้าถึง ส่ือท่ีมี คุณภาพ ในการจัดกิจกรรมเรียนการสอน 
โรงเรียนจึงจัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพื่อส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้ใช้ส่ือ DLIT ในการเรียนรู้ 
2.2. เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากร เข้าสู่ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
ครูและนักเรียนเข้าถึงส่ือ DLIT 
 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ส่งเสริมครูและนักเรียนใช้ส่ือ DLIT 
ในการเรียนรู ้

ครู และนักเรียนใช้ส่ือ DLIT ร้อยละ 80  

 

5. กิจกรรม/ ระยะเวลา  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ส่งเสริม แนะน า ให้เข้าถึงส่ือ 
DLIT ผ่านเว็บไซต์ 
www.dlit.ac.th 
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน  -  บาท 
 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรม ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม ผู้รับผิดชอบ 
ส่งเสริม แนะน า ให้เข้าถึงส่ือ DLIT 
ผ่านเว็บไซต์  www.dlit.ac.th 

- - - - น.ส.ญาณิศา 
นะวะกะ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - - -  
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. ครูและนักเรียน ร้อยละ 80 
ขึ้นไปใช้ส่ือ DLIT 

-ส ารวจ 
 

-แบบส ารวจ 
 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครูและนักเรียนใช้ส่ือ DLIT เป็นเครื่องมือในการค้นหาความรู้ในการพัฒนางานของตนเองให้มี 

คุณภาพมากยิ่งขึ้น 
8.2 โรงเรียนมีส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการศึกษาท่ีทันสมัยและสะดวกต่อการใช้งานเพิ่มมากขึ้น 
 
 

  

                  ลงช่ือ…………..……………………..………… 
                                                                         (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 
                                                                                ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 
                  ลงช่ือ…………………..………………………… 
                                                                            (นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 
                                                                             ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
 

                  ลงช่ือ…………..……………………………………… 
                                                                               (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
                                                                                ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและจัดการศึกษาตามกระบวนการ  
    Active Learning 
5.13 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาครูสู่การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ Active Learning 
กลุ่มงาน        กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  3 , 4 และ 6 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 3 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมใหม่ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  16,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เป้าหมายของการปฏิรูประบบการศึกษาไทย คือ การพัฒนาระบบการเรียนการสอนเพื่อเติมเต็มศักยภาพ
ให้นักเรียนมีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 การพัฒนาระบบครูให้มีคุณภาพ การสร้างความรับผิดชอบในระบบ
การศึกษาและการลดปัญหาความเหล่ือมล้ า ดังนั้น เพื่อเป็นการตอบสนองแนวคิดการปฏิรูปการ ศึกษาและการ
ขับเคล่ือนประเทศไทยไปสู่ระบบเศรษฐกิจสังคมดิจิตอลในศตวรรษท่ี 21 ก้าวข้ามกับดักรายได้ปานกลางไปสู่
ประเทศท่ีมีรายได้สูง ปรับเปล่ียนจากเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนด้วย "ประสิทธิภาพ" เป็นเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนด้วย 
"นวัตกรรม" ในปีพุทธ ศักราช 2575 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ให้ผู้เรียน
พร้อมเป็นพลเมืองในยุคประเทศไทย 4.0 ด้านต่าง ๆ ในระบบการศึกษา หรืออาจกล่าวได้ว่าการปฏิรูประบบการ
เรียนการสอนระดับห้องเรียน เป็นเป้าหมายท่ีควรกระท าอันดับแรกในการปฏิรูปการเรียนรู้ระดับห้องเรียน จะเป็น
การพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อเติมเต็มศักยภาพให้นักเรียนมีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ซึ่งแนวคิดทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 ต้ังอยู่บนฐานความคิดท่ีเช่ือว่า รูปแบบการศึกษาแบบด้ังเดิมในช่วงศตวรระท่ี 20 ซึ่งเน้นย้ าแต่การ
เรียนและท่องจ าเนื้อหาในสาระวิชาหลัก อาทิ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาศาสตร์ สังคมศึกษา ไม่เพียงพอ
ส าหรับในการด ารงชีวิตและการท างานในศตวรรษใหม่ภายใต้ ความท้าทายใหม่อีกต่อไปแล้ว ดังนั้น แนวคิดทักษะ
แห่งศตวรรษท่ี 21 นั้น จึงให้ความส าคัญกับการปลูกฝัง "ทักษะ" ท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะการคิดขั้น
สูง ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะชีวิตและการท างาน ทักษะด้านสารสนเทศและการส่ือสาร ควบคู่กับ 
"เนื้อหา" ในสาระวิชาหลักและความรู้อื่น ๆ ท่ีส าคัญในศตวรรษท่ี 21 เช่น ความรู้เรื่องโลก ความรู้ด้านการเงิน 
เศรษฐกิจ ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ ความรู้ด้านพลเมือง ความรู้ด้านสุขภาพ และความรู้ ด้านส่ิงแวดล้อม 
ผ่านหลักสูตรท่ีกระชับ และบูรณาการ เพื่อสร้างนักเรียนท่ีมี "คุณลักษณะ"อันพึงประสงค์ของโลกศตวรรษท่ี 21 
นั่นคือ รู้จักคิด รักการเรียนรู้   มี ส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปรับตัว ส่ือสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี ประสิทธิภาพตลอดชีวิต 

การเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 
21 ให้ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองในยุคประเทศไทย 4.0 ด้านต่าง ๆ ในระบบการศึกษา เป็นกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ เช่น 
การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การระดมสมอง การแลกเปล่ียนความคิดเห็น และการท ากรณีศึกษา เป็นต้น โดย
กิจกรรมท่ีน ามาใช้ควรช่วยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การส่ือสาร/น าเสนอ และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสม บทบาทของผู้เรียนนอกจากการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดังกล่าวข้างต้นแล้ว     
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ยังต้องมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนและผู้เรียนกับผู้เรียนด้วยกันด้วย ผู้สอนควรลดบทบาทในการถ่ายทอดความรู้แก่
ผู้เรียนในลักษณะการบรรยายลง และเพิ่มบทบาทในการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นท่ีจะท ากิจกรรมต่าง 
ๆ รวมถึงการจัดเตรียมสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมในการเรียนรู้ 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ให้ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองในยุคประเทศไทย 4.0 
ด้วยการเรียนรู้ด้วยการบวณการ Active Learning จึงได้จัดท ากิจกรรมพัฒนาครูสู่การจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ Active Learning ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้คณะครูทุกคนได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ Active Learning 
2.2 เพื่อให้คณะครูทุกคนน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนในรายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 ผู้บริหารและครูโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จ านวน 35 คน 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
จัดอบรมผู้บริหารและครู 
สู่การจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ Active 
Learning 

1. ร้อยละของผู้บริหารและครู ท่ีเข้า
ร่วมอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจใน
การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ Active 
Learning 
2. ร้อยละของครูท่ีน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับจากการอบรมไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนในรายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ 
3. ร้อยละของความพึงพอใจของ
ผู้บริหารและครู ท่ีเข้าร่วมอบรมการ
จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ Active 
Learning 

1. ผู้บริหารและครู ท่ีเข้าร่วมอบรม
ได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดการ
เรียนรู้ด้วยรูปแบบ Active Learning 
ร้อยละ 100 
2. ครูน าความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ี
ตนเองรับผิดชอบ ร้อยละ 100 
3. ผู้บริหารและครู ท่ีเข้าร่วมอบรม
การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ   
Active Learning มีความพึงพอใจ
ร้อยละ 100 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. จัดหา ติดต่อ ประสานงาน
ร่วมกับวิทยากร 

            



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๑๙๐ 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. จัดอบรมการจัดการเรียนรู้ด้วย
รูปแบบ Active Learning 

            

4. ประเมิน สรุปผลการจัดกิจกรรม
และน าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 16,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 

- - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2. จัดหา ติดต่อ ประสานงาน
ร่วมกับวิทยากร 

- - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3. จัดอบรมการจัดการเรียนรู้
ด้วยรูปแบบ Active Learning 

7,200 7,000 1,800 16,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

4. ประเมิน สรุปผลการจัด
กิจกรรมและน าเสนอต่อผู้บริหาร 

- - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,200 7,000 1,800 16,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของผู้บริหารและครู ท่ีเข้าร่วม
อบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดการ
เรียนรู้ด้วยรูปแบบ Active Learning 

1. การสอบถาม 
 

1. แบบสอบถาม 
 

2. ร้อยละของครูท่ีน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับจากการอบรมไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ 

1. การสอบถาม 
2. ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. นิเทศการจัดการเรียนรู้ 

1. แบบสอบถาม 
2. แผนการจัดการเรียนรู้ 
3. แบบนิเทศการจัดการ
เรียนรู ้

3. ร้อยละของความพึงพอใจของผู้บริหาร
และครู ท่ีเข้าร่วมอบรมการจัดการเรียนรู้
ด้วยรูปแบบ Active Learning 

1. ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 

1. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครูโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ 

Active Learning 
8.2 ครูโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการอบรมไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ 
 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
   (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม  

 
 
 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๑๙๒ 

5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.14 ชื่อกิจกรรม วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ   
กลุ่มงาน บริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น   5,000 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม  2565 –  กันยายน  2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  ถือเป็นกิจกรรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร 
ท่ีเน้นการปลูกฝังให้นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและชาติไทย อีกท้ัง
เป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติเป็นกิจกรรมหนึ่งของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย  ซึ่งจัดขึ้นเพื่อระลึกถึงคุณงามความดีของพระสุนทรโวหาร (สุนทรภู่ )  กวีเอกของไทย และ
เห็นคุณค่าของภาษาไทยอันเป็นสมบัติของชาติ  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวได้จัดต่อเนื่องทุกปี   
              พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542   ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ว่าการ
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา ความรู้  และ
คุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง  มีความสุข  กิจกรรมวัน
สุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ  จึงเป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีมีความสอดคล้องกับจุดหมายของการจัดการศึกษา
ดังกล่าว  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ อย่างต่อเนื่องกันทุกปี โดยก าหนดวันท่ี  26  มิถุนายน  ซึ่งเป็นวันคล้ายวันเกิดของท่านสุนทรภู่ 
เพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของสุนทรภู่ และวันท่ี 29 กรกฎาคม  เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ 
เพื่อให้นักเรียนเห็นถึงความส าคัญของภาษาไทย ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความซาบซึ้งในวิชาภาษาไทย  อีกท้ังเพื่อให้
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง  นักเรียนได้  กล้าแสดงออก แสดง
ความสามารถของตนเองท่ีช่ืนชอบ  ได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่างท่ีดีท่ีทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อต้องการให้นักเรียนได้เชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของท่านสุนทรภู่ให้อยู่กับคนไทยและ
ชาวโลกต่อไป 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่าเห็นความส าคัญ และน าความรู้ในด้านภาษาไทยไปใช้อย่าง
ถูกต้อง 
           2.3 เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและได้มีส่วนร่วม  กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเป็น
ประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม   
 2.4 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ    
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3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 

 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

                                          
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
- กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 

         
 
 
 

   

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผล 

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน   5,000    บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม นางสาวสุภัทรา 
คีรีรักษ์ 1.อุปกรณ์ส าหรับการแข่งขันทักษะ

ภาษาไทย 
- - 2,000 2,000 

2.กระดาษส าหรับท าเกียรติบัตร - - 1,000 1,000 
3.รางวัล/ของขวัญ/ อื่น ๆ - - 2,000 2,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 5,000 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
 

- นักเรียนได้เชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของ
ท่านสุนทรภู่ให้อยู่กับคนไทยและชาวโลกต่อไป 
-นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่าเห็นความส าคัญ 
และน าความรู้ ในด้านภาษาไทยไปใช้อย่าง
ถูกต้อง 
-นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและได้มีส่วนร่วม  กล้า
คิดกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเป็น
ประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม      

- นักเรียน ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
- ร้อยละ 90  ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
วันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. นัก เรียนไ ด้ เ ชิด ชู เกียร ติ และ
เผยแพร่ผลงานของท่านสุนทรภู่ให้
อยู่กับคนไทยและชาวโลกต่อไป 
2. นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่าเห็น
ความส าคัญ และน าความรู้ในด้าน
ภาษาไทยไปใช้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและได้มี
ส่วนร่วม  กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและส่วนรวม       

-การสังเกต 
-การประเมินความพึงพอใจของการ
จัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนได้เชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของท่านสุนทรภู่ให้อยู่กับคนไทยและชาวโลกต่อไป 
 8.2 นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่าเห็นความส าคัญ และน าความรู้ในด้านภาษาไทยไปใช้อย่างถูกต้อง 
           8.3 นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและได้มีส่วนร่วม  กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์
ต่อตนเองและส่วนรวม   
 8.4 ร้อยละ 90  ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย    

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม   
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.15 ชื่อกิจกรรม สัปดาห์วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
กลุ่มงาน วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1, 4, 5 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวชนารดี ศรีเรือง และนางสาวศิริวรรณ ศรีระษา 
งบประมาณทั้งสิ้น      15,000 
ระยะเวลาด าเนินการ   ปีงบประมาณ 2566  (พฤษภาคม – กันยายน 2566) 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
           วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต  เพราะศาสตร์ท้ังสองมี
ความเกี่ยวข้องกับชีวิตของทุกคน ท้ังในการด ารงชีวิตประจ าวัน และในงานอาชีพต่างๆ ทุกคนจึงจ าเป็นต้องได้รับการ
พัฒนาให้เรียนรู้วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มุ่งหวังให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
โดยเน้นกระบวนการไปสู่การสร้างองค์ความรู้ พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูงมีการคิดวางแผน  และลงมือปฏิบัติ การ
ส ารวจตรวจสอบ โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์มีคุณธรรม
สามารถพัฒนาเศรษฐกิจ  สามารถแข่งขันในระดับต่าง ๆ และด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ จัดท าขึ้นเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ สามารถเช่ือมโยงความรู้กับกระบวนการทางวิทยาศาสตร์น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และศึกษา
หาความรู้เพิ่มเติมท าโดยการสร้างโครงงานหรือช้ินงาน อีกท้ังยังเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนด้านกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ การพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์จึงมีความจ าเป็นยิ่งขึ้น เนื่องจาก
ต้องน าความก้าวหน้าด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มาถ่ายทอดให้กับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน   เพื่อให้
การเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึงเห็นสมควรจัดกิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  เพื่อเป็นการสนับสนุนการเรียนการสอน  ให้นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์  มี
วิจารณญาณ  สามารถแก้ไขปัญหาได้ด้วยวิธีคิดแบบวิทยาศาสตร์  บูรณาการความรู้ระหว่างสาขาวิชา และเพิ่ม
ระดับความรู้แก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพื่อให้นักเรียนร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของรัชกาลท่ี 4 พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย 

2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่า เห็นความส าคัญ และน าความรู้ในด้านวิทยาศาสตร์และ  
      คณิตศาสตร์ไปใช้อย่างถูกต้อง      
2.3 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นัก เรียนใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ใน        
      การแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 

           2.4 เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและน าเสนอผลงาน  กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
                และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม      
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3. เปา้หมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ  

1. นักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
2. นักเรียน ร้อยละ 90  ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมสัปดาห์

วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะกระบวนการ มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และมี 
    ความสนใจวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มากขึ้น 

 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรม
สัปดาห์
วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 

- เพื่อให้นักเรียนร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของรัชกาลท่ี 4  
พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย 
- เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักในคุณค่า เห็นความส าคัญ และ
น าความรู้ในด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ไปใช้อย่าง
ถูกต้อง      
- เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนใช้ทักษะกระบวนการทาง
ว ิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในการแก้ป ัญหา และ คิด
สร้างสรรค์องค์ความรู้ 
- เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและน าเสนอผลงาน  กล้าคิด
กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และ เป็นประโยชน์ต่อตนเอง
และส่วนรวม 

-นักเรียน ร้อยละ 
100 เข้าร่วม
กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 
-นักเรียน ร้อยละ 90  
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผนแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- จัดซื้อ  วัสดุ-ครุภัณฑ์ 
- ติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอก 

- - - - - - -    - - 

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 

- - - - - - - - - -  - 

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 

- - - - - - - - -    
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

- สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผล 
4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action) 
น าปัญหา /ข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมให้ดี
ยิ่งขึ้น 

- - - - - - - - - -   

 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 15,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้จัด
นิทรรศการ/บอร์ดวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ 
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทาง
วิทยาศาสตร์ท่ีใช้ประกอบการฝึก
ปฏิบัติ 
3. ส่งนักเรียนเข้าร่วมทัศนศึกษา 
หน่วยงานภายนอก 
4. จัดซื้อวัสดุส าหรับจัดท าเกียรติบัตร
และของรางวัล 

- 
 
- 

 
- 
 
- 

- 
 
- 

 
9,000 

 
- 

500 
 

3,000 
 

- 
 

2,500 

500 
 

3,000 
 
9,000 

 
2,500 

นางสาวชนารดี ศรีเรือง 
นางสาวศิริวรรณ ศรี
ระษา ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
และครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 9,000 6,000 15,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
- เพื่อให้นักเรียนร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
รัชกาลท่ี 4 พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย 
- เพื ่อ ให้น ัก เร ียนได้ตระหนักในคุณค่า  เห็น
ความส าคัญ และน าความรู้ในด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ไปใช้อย่างถูกต้อง      
- เพื ่อ เป็นการส่ง เสร ิม ให้น ัก เร ียน ใช้ท ักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
ในการแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 
- เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมและน าเสนอ
ผลงาน กล้าคิดกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์
และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 

-การสังเกต                               
-การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม                                 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึกการสังเกต              
- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม                 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในการสร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 
2. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และสนุกกับการเรียนรู้ทาง

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
3. นักเรียนน าประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชนารดี ศรีเรือง) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและจัดการศึกษาตามกระบวนการ (Active Learning) 
5.16 ชื่อกิจกรรม แข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ๋และกิจกรรมวันคริสต์มาส 
กลุ่มงาน กลุ่มงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 3, 4, 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2, 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  และ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมาณ 2566   
 
1.หลักการและเหตุผล 

ด้วยเหตุผลด้านการพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายทางการศึกษา จ าเป็นต้องมีกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีมีความหลากหลายท้ังในและนอกห้องเรียน และการเรียนจากประสบการณ์จริงจะท าให้ผู้เรียนมี
ความเข้าใจลึกซึ้งมากยิ่งขึ้น    

มาตรฐานการเรียนรู้วิชาภาษาต่างประเทศ หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2551  ได้ระบุ
ตัวช้ีวัดให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับประเพณี  วันส าคัญของไทยและต่างชาติ เพื่อจะได้เข้าใจเกี่ยวกับความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม 
 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนท่ีเน้นผู้เรียนมีส่วนร่วม  จึงได้จัด
กิจกรรมวันคริสต์มาสขึ้นเพื่อนักเรียนจะได้เรียนรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา  ความส าคัญของกิจกรรมวันส าคัญ
ของชาวต่างชาติ  ได้เข้าใจประเพณี  วัฒนธรรม  ผ่านกิจกรรมท่ีนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการใช้ภาษาอังกฤษในการ
ส่ือสารในชีวิตประจ าวันได้อย่างมั่นใจมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับประเพณี  วัฒนธรรม  วันส าคัญของต่างชาติ 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารจากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างมั่นใจ 
2.4 เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
-  การจัดการเรียนการสอนมีความสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
-  นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางภาษาอังกฤษและมีความมั่นใจในการใช้ภาษาในการ   
   ส่ือสารเพิ่มขึ้น 

3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะและกิจกรรม 
  วันคริสต์มาส 
 

-นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษและมีความ
มั่นใจในการใช้ภาษาในการ
ส่ือสารเพิ่มขึ้น 
 
 

-การจัดการเรียนการสอนมีความสอดคล้อง
กับสาระการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
-นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษและมีความมั่นใจในการใช้ภาษา
ในการส่ือสารเพิ่มขึ้น 
- นักเรียนโรงเรียน  ทุ่งหนองแห้งประชา-
สรรค์ร้อยละ 80  มีความพึงพอใจ 
ในการจัดกิจกรรม 

 
 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุม วางแผน             
2. เสนองบประมาณโครงการ             
3. ประชาสัมพันธ์             
4. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรม 

            

5. ด าเนินกิจกรรม 
แข่งทักษะ 

            

6. จัดกิจกรรมวันคริสต์มาส             
7. สรุปรายงานผลการด าเนินการ             

 
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมการแข่งขันทักษะ - - 2,000 2,000 นางขนิษฐา  
 ทองฤทธิ์ 
และครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมวันคริสต์มาส - -     3,000 3,000 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 5,000 5,000 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๐๑ 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1.ความรู้เรื่องประเพณีวัฒนธรรมวนัส าคัญ
ของต่างชาติ 
2.ความมั่นใจในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร 
3.การแสวงหาความรู้ของนักเรียน 
จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ 

สังเกต 
ส ารวจความพึงพอใจ 
สรุป รายงานผล 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
    ด้านคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางภาษาอังกฤษและมีความมั่นใจในการใช้ภาษาในการส่ือสารเพิ่มขึ้น 
    ด้านปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ 80  มีความพึงพอใจ 
 

 
      ลงช่ือ...................................................  

     (นางขนิษฐา     ทองฤทธิ์)    
           ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

       ลงช่ือ...................................................... 
                                                            (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

    ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

       ลงช่ือ...................................................... 
           (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
           ผู้อนุมัติกิจกรรม 

       



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๐๒ 

5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active Learning 
5.17 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเทศกาลตรุษจีนและวันส าคัญของจีน 
กลุ่มงาน กลุ่มงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1, 3, 4, 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2, 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวบุษบา สุขมีชัย  และครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมาณ 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ด้านการพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายทางการศึกษา จ าเป็นต้องมีกระบวนการเรียนการสอน 
ท่ีมีความหลากหลายท้ังในห้อง นอกห้องเรียน และการเรียนจากประสบการณ์จริงจะท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจ
ลึกซึ้งมากยิ่งขึ้น เทศกาลตรุษจีนเป็นเทศกาศท่ีส าคัญท่ีสุดของจีน เพราะชาวจีนถือว่า วันตรุษจีน คือวันขึ้น ปีใหม่
ตามปฏิทิน ดังนั้นชาวจีนจึงให้ความส าคัญกับเทศกาลนี้เป็นอย่างยิ่ง ซึ่งในแต่ละ พื้นท่ีก็จะมีพิธีเฉลิมฉลองแตกต่าง
กันไป ท าให้นักเรียนท่ีเป็นคนไทยได้เรียนรู้ ขนบธรรมเนียมวิธีปฏิบัติ เกี่ยวกับประเพณีตรุษจีน และเพื่อต้อนรับ
การเข้าสู่อาเซียนของประเทศไทยซึ่ง ประเทศจีนก็เป็นส่วนหนึ่งของประเทศกลุ่มอาเซียน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนท่ีเน้นผู้เรียนมีส่วนร่วม จึงได้ 
จัดกิจกรรมเทศกาลตรุษจีนขึ้นเพื่อนักเรียนจะได้เรียนรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา  ความส าคัญของกิจกรรมวัน
ส าคัญของชาวต่างชาติ  ได้เข้าใจประเพณี  วัฒนธรรม  ผ่านกิจกรรมท่ีนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการใช้ภาษาจีน เพื่อ
การส่ือสารในชีวิตประจ าวันได้อย่างมั่นใจมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 

2.วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณี วัฒนธรรมของคนไทยเช้ือสายจีน 
   2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสามารถน าไปบูรณาการในการเรียนการสอนรายวิชาภาษาจีน 
    2.3 เพื่อส่งเสริมนักเรียนมีความกล้าพูด กล้าคิด และสร้างความมั่นใจในการใช้ภาษาจีน 
      2.4 เพื่อให้นักเรียนได้เป็นส่วนหนึ่งในการเข้าสู่อาเซียนของประเทศไทยซึ่งประเทศจีนเป็น ส่วนหนึ่ง 
  2.5 เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม     

 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

-  การจัดการเรียนการสอนมีความสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
-  นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางด้านภาษาจีน และมีความมั่นใจในการใช้ภาษาในการ 
   ส่ือสารเพิ่มขึ้น 

3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๐๓ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมเทศกาลตรุษจีน 
และวันส าคัญของจีน 

-นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ
ทางด้านภาษาจีนและมีความ
มั่นใจในการใช้ภาษาในการ
ส่ือสารเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 

-การจัดการเรียนการสอนมีความ
สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัด 
-นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ
ทางด้านภาษาจีนและมีความมั่นใจ
ในการใช้ภาษาในการส่ือสารเพิ่มขึ้น 
- นักเรียนโรงเรียน  ทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ร้อยละ 80  มีความ  
พึงพอใจ ในการจัดกิจกรรม 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุม วางแผนการจัดท า
โครงการ 

            

2. เสนองบประมาณโครงการ             
3. ประชาสัมพันธ์             
4. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ในการ 
   จัดกิจกรรม 

            

5. จัดกิจกรรมเทศกาลตรุษจีน
และวันส าคัญของจีน 

            

6. สรุปรายงานผลการ
ด าเนินการ 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

วัสดุ อุปกรณ์  - -  3,000 3,000 นางสาวบุษบา 
สุขมีชัย 
และครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมวันตรุษจีนและ 
วันส าคัญของจีน 

- -     2,000 2,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 5,000 5,000 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๐๔ 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1.ความรู้เรื่องประเพณีวัฒนธรรมวนัส าคัญ
ของต่างชาติ 
2.ความมั่นใจในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร 
3.การแสวงหาความรู้ของนักเรียน 
จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ 

สังเกต 
ส ารวจความพึงพอใจ 
สรุป รายงานผล 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ     นักเรียนมีความรู้ ความสามารถทางด้านภาษาจีน วัฒนธรรม ประเพณี และมีความ
มั่นใจในการใช้ภาษาเพื่อใช้ในการส่ือสารเพิ่มขึ้น 
 ด้านปริมาณ      นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ร้อยละ 80  มีความพึงพอใจ 
 
 

ลงช่ือ.....................................................  
      (นางสาวบุษบา    สุขมีชัย)    

  ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

      ลงช่ือ..................................................... 
                                                         (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

               ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

       ลงช่ือ..................................................... 
         (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

        ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๐๕ 

5. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาตามกระบวนการ Active  Learning 
5.18 ชื่อกิจกรรม  สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.  ตรัง  กระบี่  ข้อท่ี 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา    ข้อท่ี 1, 4                                 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางประภา  บูลการณ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565– กันยายน 2566  
 
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ได้มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยฝึกทักษะท่ีเน้น
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ไปสู่การสร้างองค์ความรู้ พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูง มีการคิดวางแผนและลงมือ
ปฏิบัติ  การส ารวจตรวจสอบ  โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตลอดจนน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล  
และไปใช้ในการด าเนินชีวิต   

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  นับว่าเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีนักเรียนได้เรียนรู้วิชา
วิทยาศาสตร์ จากประสบการณ์จริง  ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของนักเรียน  พัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ได้
ตามศักยภาพ  เพื่อเป็นการส่งเสริมการจัดบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้   กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ตระหนักถึงบทบาทและความส าคัญของห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  จึงมีความ
ต้องการท่ีจะมุ่งเน้นปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ วิทยาศาสตร์  และสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน    ซึ่งเป็น
ห้องเรียนของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น   เพื่อเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์
ให้มีความก้าวหน้า เพื่อให้สอดรับกับการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายสูงสุด  

  

2.วัตถุประสงค ์
1. เพื่อปรับปรุงสวนพฤกษศาสตร์และสวนผีเส้ือของโรงเรียน 
2. เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

 

3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ    

1. สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีส่ือ-ครุภัณฑ์ สารเคมีเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนตลอดปีการศึกษา/ ปีงบประมาณ 
2. นักเรียนจัดท าป้ายทะเบียนพันธุ์ไม้ในสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ครบทุกต้น 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์สวนผีเส้ือให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนจัดท าทะเบียนพันธุกรรมพันธุ์พืชท้องถิ่นที่มีอยู่ในโรงเรียน 
2. นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชในโรงเรียน 
3. นักเรียนมีเจตคติและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ท่ีสูงขึ้น 
4. นักเรียนมีผลงานด้านวิทยาศาสตร์ท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
 
 

-นักเรียน จัดท าป้ายทะเบียนพันธุ์ไม้ใน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ครบทุกต้น 
-นักเรียนจัดท าทะเบียนพันธุกรรมพันธุ์
พืชท้องถิ่นที่มีอยู่ในโรงเรียน 
-นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชในโรงเรียน 

 

-นักเรียน ร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
-นักเรียน ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ 
ส่ิงแวดล้อมและ
พฤกษศาสตร์ใน
โรงเรียน 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

 -ช้ีแจงและเชิญชวนให้บุคลากรใน
โรงเรียนเห็นความส าคัญของการ
จัดท าสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
-วางแผนการปฏิบัติงานในรอบปี 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

            

ขั้นด าเนินการ(Doing)  
  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
- แบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาและ
ส ารวจพันธุกรรมพืชในโรงเรียน  
-จัดท าแผนผังพันธุกรรมพืช 
-จัดหาและปลูกพืชท้องถิ่นหายาก 
-จัดท าตัวอย่างพืช 
-จัดท าทะเบียนพืชและป้ายช่ือ  
-จัดท าสมุดบันทึกข้อมูลพรรณไม้ 

            

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-รายงานผลการด าเนินงาน 
-สรุปผลการด าเนินงาน 

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท  
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.ปรับปรุงสวนผีเส้ือ 
2.จัดซื้อพันธุ์พืช  วัสดุ 
อุปกรณ์ส าหรับปลูก 

- 
- 

- 
- 

2,000 
3,000 

2,000 
3,000 

  ครูประภา  บูลการณ์ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 5,000  5,000 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
-นักเรียน  จัดท าป้ายทะเบียนพันธุ์ไม้ในสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนให้ครบทุกต้น 
-นักเรียนจัดท าทะเบียนพันธุกรรมพันธุ์พืช
ท้องถิ่นที่มีอยู่ในโรงเรียน 
-นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธกุรรม
พืชในโรงเรียน 

                                        
-การสังเกต                                                                
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม    -การประเมินความ
พึงพอใจของการจัดกิจกรรม                                   
- สรุปกิจกรรมและจัดท ารายงาน
การประเมนิผล                               

                                   
- แบบบันทึกการสังเกต                                                  
-แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม
สวนพฤกษศาสตร์                  
-ช้ินงาน    

 
 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1.สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้พันธกุรรมพืชในโรงเรียนท่ีมีระบบการจัดท าท่ีชัดเจน  
2.นักเรียน จัดท าป้ายทะเบียนพืชในสวนพฤกษศาสตร์ โรงเรียนได้ครบทุกต้น  
3.สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีพันธุกรรมพืชหายาก พันธุกรรมพืชท้องถิ่น เพิ่มข้ึนร้อยละ 50 

 
 

         ลงช่ือ................................................. 
       (นางประภา  บูลการณ์) 
       ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
      ลงช่ือ................................................. 

     (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 
       ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
         ลงช่ือ................................................. 

       (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
      ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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5. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและจัดการศึกษาตามกระบวนการ  
Active Learning 

5.19 ชื่อกิจกรรม การขับเคล่ือนศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2, 3, 4, 5, 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  10,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นวิถีการด ารงชีวิตในการใช้คุณธรรมน าความรู้ เพื่อพัฒนาตนเอง 
ครอบครัวชุมชน และประเทศชาติ ให้ก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุลและมั่นคง เป็นหลักปฏิบัติท่ีส่งเสริมการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข ระหว่างคนกับคน ชุมชนกับธรรมชาติ และคนกับวัฒนธรรม การด าเนินชีวิตโดยค านึงความ
พอประมาณท าอะไรด้วยความพอดี ไม่มากหรือน้อยเกินไปมีเหตุผล และสร้างภูมิคุ้มกันให้กับครอบครัวเพื่อรับ
ความเปล่ียนแปลงอย่างมีความรู้ รอบคอบ และอยู่บนพื้นฐานของคุณธรรม ด าเนินชีวิตให้ต้ังอยู่บนพื้นฐานของทาง
สายกลางและความไม่ประมาท ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญในการบริหารจัดการของสถานศึกษาและการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพื่อให้ทุกคนในองค์กรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้แก่ ผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่น ได้สามารถน้อมน าหลักการของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้ไปใช้ได้อย่างเป็นธรรมชาติและอยู่ในทุกวิถีการด าเนินงานของทุกคนอันจะน าไปสู่การ
พัฒนาท่ียั่งยืนได้อย่างแท้จริง  
 ศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นศูนย์กลางรวบรวมข้อมูลข่าวสารความรู้ของ
ชุมชนท่ีจะน าไปสู่การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ส าหรับประชาชนในชุมชน เป็นแหล่งเสริมสร้างโอกาสในการ
เรียนรู้ การถ่ายทอดการแลกเปล่ียนประสบการณ์ การสืบทอดภูมิปัญญา วัฒนธรรม ค่านิยม และเอกลักษณ์ของ
ชุมชน อีกท้ังเป็นแหล่งบริการชุมชนด้านต่าง ๆ เช่น การจัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับความต้องการเรียนรู้ของชุมชน 
โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้เพื่อวิถีชีวิตของคนในชุมชนเพื่อให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมก่อให้เกิดชุมชน
แห่งการเรียนรู้และมุ่งการพัฒนาแบบพึ่งตนเอง เป็นศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของ
ประชาชนท่ีด าเนินการโดยประชาชนและเพื่อประชาชนท่ีจะก่อให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนอย่างยั่งยืน ศูนย์
เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไม่ใช่ศูนย์ฝึกอบรมประจ าหมู่บ้านท่ีรอรับการนัดหมายจาก
วิทยากรภายนอกแต่จะเป็นสถานท่ีท่ีจะสร้างความผูกพันระหว่างคนในชุมชนกับเรื่องราวของตัวเองเป็นส าคัญ 

ปัจจุบันโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ เป็นสถานศึกษาพอเพียงได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช พระองค์ทรงมีพระราชด ารัสช้ีแนวทาง ในการ
ด ารงชีวิตให้แก่พสกนิกรชาวไทย “อยู่อย่างพอเพียง” ซึ่งเป็นแนวคิดอันทรงคุณค่า เป็นมหัศจรรย์ในชีวิตแด่พสก
นิกร หาท่ีใดเปรียบมิได้ โดยโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้สนองนโยบายกระทรวงศึกษาในการการ
ขับเคล่ือนสถานศึกษา ด้วยการบริหารงานการศึกษาโดยเน้นการขับเคล่ือน การปฏิบัติใน 4 ด้าน บนทางสายกลาง
คือ  1. ด้านการบริหารจัดการ 2. ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 3. ด้านการจัดการพัฒนาผู้เรียน 
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และ4. ด้านพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาเพื่อขับเคล่ือนการบริหารการจัดการศึกษา ท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์ให้ผู้เรียน
พึ่งพาตนเองอยู่ในวิถีความพอเพียง 
 ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญของการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ ใน
การการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เป็นศูนย์กลางรวบรวมข้อมูลข่าวสาร
ความรู้ของโรงเรียน ชุมชนท่ีจะน าไปสู่การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนและชุชุมชน เป็น
แหล่งเสริมสร้างโอกาสในการเรียนรู้ การถ่ายทอดการแลกเปล่ียนประสบการณ์ การสืบทอดภูมิปัญญา วัฒนธรรม 
ค่านิยม และเอกลักษณ์ของชุมชน อีกท้ังเป็นแหล่งบริการชุมชนด้านต่าง ๆ ในการจัดการเรียนรู้ ในการท างาน การ
ปฏิบัติตนโดยการสอดแทรกในการเรียนการสอน การท ากิจกรรมของนักเรียนการปฏิบัติงานของบุคลากรใน
โรงเรียน การบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลท่ีสมบูรณ์เป็นคนเก่ง 
คนดี และอยู่อย่างมีความสุข อีกท้ังมีผลการปฏิบัติงานท่ีเกิดคุณภาพสูงสุด จึงได้จัดกิจกรรมการขับเคล่ือนศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนทุ่ง
หนองแห้งประชาสรรค์ 
 2.2 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในแนวทางการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและการด าเนินการของหลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียน และสามารถน าหลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
 2.3 ส่งเสริมให้นักเรียน ครู และบุคลากรน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปฏิบัติ
และน ามาเป็นหลักใช้ในชีวิตประจ าวันจนเกิดความยั่งยืน 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 3.2 ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากร เกิดความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และ
ขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการด าเนินการของหลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียง จนสามารถ
น าหลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 3.3 นักเรียน ครู และบุคลากรน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปฏิบัติและน ามาเป็น
หลักใช้ในชีวิตประจ าวันจนเกิดความยั่งยืน 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ขับเคล่ือนศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์
เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเป็น
รูปธรรมและสมัครเข้าร่วมประเมิน
ศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ด าเนินการขับเคล่ือนศูนย์
เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเป็น
รูปธรรมภายในปีการศึกษา 2565 
และสามารถสมัครเข้าร่วมประเมิน



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๑๐ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2.ร้อยละของผู้บริหาร ครู นักเรียน 
และบุคลากร เกิดความรู้ ความเขา้ใจ
ในแนวทางการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้
และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการด าเนินการของหลัก
ปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียง จน
สามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3.ร้อยละของนักเรียน ครู และ
บุคลากรน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปฏิบัติ
และน ามาเป็นหลักใช้ใน
ชีวิตประจ าวันจนเกิดความยั่งยืน 
 

ศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผู้บริหาร ครู นักเรียน และ
บุคลากร เกิดความรู้ ความเข้าใจใน
แนวทางการขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้
และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการด าเนินการของหลัก
ปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียง จน
สามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้100  
3. นักเรียน ครู และบุคลากรร้อยละ
90 น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปฏิบัติ
และน ามาเป็นหลักใช้ใน
ชีวิตประจ าวันจนเกิดความยั่งยืน 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรม 

            

4. กิจกรรมสร้างองค์ความรู้ตาม
แนวทางของการด าเนินการ
ขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และ
ขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

            

5. จัดกิจกรรมท่ีสอดแทรกและ
บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อขับเคล่ือน
ศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

            

6. ศึกษาแหล่งเรียนรู ้             
7. เผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการ
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
8. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

9. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 10,000 บาท 
 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมสร้างองค์ความรู้ตาม
แนวทางของการด าเนินการ
ขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และ
ขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2,000 3,000 - 5,000 กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 

2. จัดกิจกรรมท่ีสอดแทรกและ
บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 2,000 3,000 5,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

3. ศึกษาแหล่งเรียนรู ้ - - - - กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 

4. เผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

- - - - กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

5. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 5,000 3,000 10,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ด าเนินการ
ขับเคล่ือนศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเป็นรูปธรรมและสมัคร
เข้าร่วมประเมินศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. การประเมินผล นิเทศ
ติดตาม 
2. ผลการจัดกิจกรรม 
 

1. แบบประเมิน แบบนิเทศ 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
 

2.ร้อยละของผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากร 
เกิดความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการขับเคล่ือน

1. การประเมินผล นิเทศ
ติดตาม 

1. แบบประเมิน แบบนิเทศ 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
ศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการด าเนินการของหลักปรัชญาของา
เศรษฐกิจพอเพียง จนสามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

2. ผลการจัดกิจกรรม 
3. ประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา 
4. การสังเกต 

2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
3. แบบประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา 
4. แบบสังเกตพฤติกรรม 

3.ร้อยละของนักเรียน ครู และบุคลากรน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลัก
ปฏิบัติและน ามาเป็นหลักใช้ในชีวิตประจ าวันจน
เกิดความยั่งยืน 
 

1. การนิเทศการสอน 
2. ผลการจัดกิจกรรม 
3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
4. สังเกตจากผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
5. การสอบถาม 

1. แบบนิเทศการสอน 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
4. แบบรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
5. แบบสอบถาม 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้รับการพิจารณาเป็นศูนย์เรียนรู้และขับเคล่ือนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

8.2 ผู้บริหารและครู ตระหนักในความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การจัด
กิจกรรมเสริมทักษะต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็นธรรมชาติ น ามาบูรณาการในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 
 8.2 ครูผู้สอนเกิดองค์ความรู้และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์และบูรณาการสู่
การเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอันน าไปสู่การมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียน 
 8.3 ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ได้ใช้หลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักในการ
ด าเนินชีวิต 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 

  ผู้เสนอกิจกรรม 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายจักรี ฉิมเรือง) 
  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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6. ชื่อโครงการ สร้างโอกาสทางการเรียน 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อ 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1,2,3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
งบประมาณทั้งสิ้น 10,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  ตุลาคม  2565  -  30  กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเป็นการมุ่งเน้นเพื่อพัฒนาบุคลให้มีความรู้ความสามารถทางด้านอารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา เพื่อเป็นการพัฒนาตนเอง สังคม และประเทศชาติ การเปิดโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง
และได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับ 
พุทธศักราช 2560) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  พระราชบัญญัติ
การศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 
2550  และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เรื่อง  กระจายอ านาจการบริหารและการจัด
การศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยังคณะกรรมการ  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  และ
สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีการก าหนดนโยบาย และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ
นักเรียน  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อส่งเสริมให้ทุกโรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนท่ี
โปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาคสนับสนุนให้เด็กก่อนประถมศึกษาได้เข้ารับการศึกษาตามความ
เหมาะสม ประกันโอกาสเด็กท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมผู้
มีความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ ได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสมตามความถนัด  ความสนใจ  และได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ ก าหนดให้สถานศึกษา หรือองค์กรมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างกว้างขวาง มีการประชาสัมพันธ์
การรับนักเรียนอย่างหลากหลาย  และเชิญชวนเด็ก  ผู้ปกครอง  ส่ือมวลชน  และผู้เกี่ยวข้อง  เยี่ยมชมโรงเรียนก่อนการ
รับนักเรียน  เพื่อประชาสัมพันธ์จุดเด่นของแต่ละโรงเรียน แจ้งเด็ก เยาวชน และผู้ปกครองท่ีนักเรียนจะเข้าเรียนใน
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาทราบล่วงหน้าเกี่ยวกับสถานท่ีเรียน ร่วมกันและดูแลการรับนักเรียนให้เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย  รวมท้ังก าหนดแนวทางรณรงค์ให้เด็กท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้าเรียนการศึกษาภาค
บังคับครบทุกคน   
 ดังนั้น เพื่อให้ด าเนินการการรับนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส เป็นธรรม มีคุณภาพเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน ท าให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ รู้ และเข้าใจในข้อมูลข่าวสาร
การศึกษาจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์ 
          1.  เพื่อส่งเสริมให้กระบวนการรับนักเรียนมีความโปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค 
 2.  เพื่อประกันโอกาส และก าหนดแนวทางให้เด็กท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษา
ภาคบังคับครบทุกคน และได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
  3. เพื่อประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนอย่างหลากหลาย ให้นักเรียนทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียน
และสถานท่ีเรียนอย่างท่ัวถึง 
 4. เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียน และเป็นข้อมูลในการตัดสินใจในการเลือกสถานท่ีเรียนของนักเรียน 
 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนเขตพื้นท่ีบริการ และโรงเรียนใกล้เคียง นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และผู้ปกครองนักเรียนทุกคนทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน ข้อมูลการ
เรียนด้วยความเสมอภาค  
 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน และได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 
 3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  และ 4 มีจ านวนเพิ่มขึ้น 
 4. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ได้ศึกษาต่อและประกอบอาชีพตามความถนัดของผู้เรียนครบทุก
คน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ทราบข้อมูลเกี่ยวกับการเรียน การรับ
นักเรียนและสถานท่ีเรียน ได้รับการบริการโปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค และได้รับการพัฒนา
การศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ  
 2. ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับ
นักเรียน และข้อมูลประชาสัมพันธ์โรงเรียน สถานท่ีเรียน ได้รับการบริการอย่างโปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  
และเสมอภาค  
 3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 สามารถรู้จักตนเองและสามารถเลือกแนวทางการศึกษาต่อหรือ
การประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

การรับนักเรียนศึกษาต่อ 1. กระบวนการรับนกัเรียนมีความโปร่งใส  
ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอ
ภาค 

2. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาค
บังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับ
ครบทุกคน และได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

3. ระบบการประชาสัมพันธ์การรับ
นักเรียนมีความหลากหลาย นักเรียน
รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียน
และสถานท่ีเรียนอย่างท่ัวถึง 

4. นักเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพได้ตามความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

 

1.กระบวนการรับนักเรียนมี
ความโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 
2.นักเรียนทุกคนท่ีสมัครเข้า
เรียนช้ันม.1 และ ม.4 
สามารถเข้าเรียนได้ครบร้อย
ละ 100 
3. มีระบบการประชาสัมพันธ์
ท่ีหลากหลาย นักเรียน
สามารถรับทราบข้อมูลได้อย่า
ถูกต้อง 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ท่ีจบการศึกษาสามารถศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพได้ตาม
ความถนัด และ ความสนใจ 

แนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ 1.นักเรียนได้จักตนเองในด้านต่าง ๆ 
สามารถปรับตัว และมีทักษะชีวิต 
2.นักเรียนช้ันม. 3 และ ม. 6 ได้ศึกษาต่อ
และประกอบอาชีพตามความสนใจ และ
ความถนัด 

1.นักเรียนร้อยละ 95 
สามารถปรับตัวได้และมีทักษะ
ชีวิต 
2.นักเรียนช้ันม.3 และ ม.6 
ร้อยละ 100 ได้ศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพตามความสนใจ
และความถนัด 

 
 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.กิจกรรมการรับนักเรียนเข้า 
ศึกษาต่อ 
 1.1ขั้นเตรียมการ 
    1.1.1 ประชุมวางแผน 
    1.1.2 เสนอแผนปฏิบัติการ 
 1.2ขั้นด าเนินการ 
 การรับนักเรียนศึกษาต่อระดับช้ัน 
ม.1 และ ม.4 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

 1.3ขั้นประเมินผล 
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
2.แนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ 
2.1ขั้นเตรียมการ 
     2.1.1ประชุมวางแผน 
     2.1.2 เสนอแผนปฏิบัติการ 
2.2 ข้ันด าเนินการ 
 การแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ 
2.3ขั้นประเมินผล 
    รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 10,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.เอกสารประกอบการแนะแนว
และประชาสัมพันธ์ 
2. ของท่ีระลึกรณรงค์แนะแนว 
3.การรับสมัครนักเรียน / การ
รายงานตัว / การมอบตัว/
ปฐมนิเทศ 
4. อาหารว่าง และอื่น ๆ 

- 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
- 
 
- 

3,000 
 

4,000 
 

500 
 

2,500 

3,000 
 

4,000 
 

500 
 

2,500 

น.ส วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 10,000 10,000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. กระบวนการรับนกัเรียนมีความโปร่งใส  

ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค 
 
2. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาค

บังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบ
ทุกคน และได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

  
3. ระบบการประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน
มีความหลากหลาย นักเรียนรับทราบข้อมูล

1. กระบวนการรับนกัเรียนมีความ
โปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็น
ธรรม  และเสมอภาค 

2. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับ
การศึกษาภาคบังคับครบทุก
คน และได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

3. ระบบการประชาสัมพันธ์การ
รับนักเรียนมีความหลากหลาย 
นักเรียนรับทราบข้อมูลเกี่ยวกับ

แบบสอบถาม/แบบ
ตรวจสอบข้อมูล 
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ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
เกี่ยวกับการรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน
อย่างท่ัวถึง 
 
4นักเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถศึกษาต่อ
และประกอบอาชีพได้ตามความถนัดและ
ความสนใจของ 

การรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน
อย่างท่ัวถึง 
4. มีระบบการติดตามนักเรียน
หลังจากจบการศึกษา 
 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  กระบวนการรับนักเรียนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค 
 2.  นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน และได้รับการพัฒนา

อย่างเต็มตามศักยภาพ 
  3. มีกิจกรรมประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนอย่างหลากหลาย ให้นักเรียนทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียน

และสถานท่ีเรียนอย่างท่ัวถึง 
 4. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 มีจ านวนเพิ่มขึ้น  
 5. นักเรียนช้ัน ม.3 และ 6 ได้รับการศึกษาต่อและประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 
 

    
   ลงช่ือ................................................. 

(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
                  ผู้เสนอโครงการ 

                       
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ   รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
                  

ลงช่ือ................................................. 
 (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

                        ผู้อนุมัติโครงการ 
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6. ชื่อโครงการ สร้างโอกาสทางการเรียน 
6.1 ชื่อกิจกรรม  แนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2, 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
งบประมาณทั้งสิ้น  7,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 –  30  กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ด้วยสภาพสังคมในปัจจุบันนักเรียนได้รับอิทธิพลจากการเปล่ียนแปลง ท้ังในด้าน สังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง และ การศึกษา รวมทั้งเทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ เข้ามามีบทบาทในการด ารงชีวิตประจ าวันมากขึ้น ท า
ให้นักเรียนจ านวนมากปรับตัวไม่ทันกับสภาพในปัจจุบัน จึงท าให้เกิดกับนักเรียนซึ่งนักเรียนเหล่านี้ต้องการ การ
ดูแลและการแนะน าการใช้ชีวิตอย่างใกล้ชิด ปัญหาการขาดคุณธรรม จริยธรรม การล่วงละเมิดทางเพศปัญหายา
เสพติด ปัญหานักเรียนขาดการคุ้มครอง  และปัญหานักเรียนส่วนหนึ่งขาดโอกาสทางการศึกษา 
 ท้ังนี้จึงจ าเป็นต้องมีการแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ โดยจัดให้มีการงาน แนะแนวการศึกษา สังคม อาชีพ 
ตลอดจนให้ความช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหาในด้านต่าง ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน และให้สอดคล้องกับ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับท่ี 18 พุทธศักราช 2550 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 ปรับปรุง 2545 รวมท้ังพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็กและเยาวชน พุทธศักราช 2546 จึงได้
จัดท าโครงการดังกล่าวขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักตนเองในด้านความสามารถ ความถนัด ความสนใจ และสามารถปรับตัวได้อย่าง
เหมาะสม 

2. เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านการศึกษา อาชีพ สังคม 
3. เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะชีวิตในการด าเนินชีวิตในสังคม 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

   เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รู้จักตนเองในด้านต่าง ๆ และได้รับความ

ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 
2. นักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.6 ได้ศึกษาต่อ และประกอบอาชีพตามเป้าหมายท่ีก าหนด 100% 

           เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสมและมีทักษะชีวิตท่ีถูกต้อง 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

แนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ 1.นักเรียนได้จักตนเองในด้านต่าง ๆ 
สามารถปรับตัว และมีทักษะชีวิต 
2.นักเรียนช้ันม. 3 และ ม. 6 ได้ศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพตามความสนใจ 
และความถนัด 

1.นักเรียนร้อยละ 95 สามารถ
ปรับตัวได้และมีทักษะชีวิต 
2.นักเรียนช้ันม.3 และ ม.6 ร้อย
ละ 100 ได้ศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพตามความสนใจ
และความถนัด 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
 การแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ 

            

ขั้นประเมินผล 
    รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 7,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.เอกสารประกอบการแนะแนว
และประชาสัมพันธ์ 
2. ของท่ีระลึกรณรงค์แนะแนว
ศึกษาต่อ 

- 
 
- 

- 
 
 
 

3,000 
 

4,000 

3,000 
 

4,000 

น.ส.วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 7,000 7,000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. นักเรียนที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้

เข้ารับการศึกษาภาคบงัคับครบทุกคน และ
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 

 2. ระบบการประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน
มีความหลากหลาย นักเรียนรับทราบข้อมูล
เกี่ยวกับการรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน
อย่างท่ัวถึง 

1. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับ
การศึกษาภาคบังคับครบทุก
คน และได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

 2. ระบบการประชาสัมพันธ์การ
รับนักเรียนมีความหลากหลาย 

แบบสอบถาม 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๒๐ 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
3. นักเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถศึกษาต่อ
และประกอบอาชีพได้ตามความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 

นักเรียนรับทราบข้อมูลเกี่ยวกับ
การรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน
อย่างท่ัวถึง 
3. มีระบบการติดตามนักเรียน
หลังจากจบการศึกษา 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนรู้จักตนเอง เกิดทักษะชีวิต และสามารถปรับตัวและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 2. นักเรียนได้ศึกษาต่อในระดับ ม.1 , ม. 4 และ ระดับอุดมศึกษา 

3.นักเรียนท่ีต้องการประกอบอาชีพได้ประกอบอาชีพตามความสนใจ ความถนัด และความความสามารถ  
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

  (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
 (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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6. ชื่อโครงการ  สร้างโอกาสทางการเรียน 
6.2 ชื่อกิจกรรม  การรับนักเรียนศึกษาต่อ 
กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
งบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเป็นการมุ่งเน้นเพื่อพัฒนาบุคลให้มีความรู้ความสามารถทางด้านอารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา เพื่อเป็นการพัฒนาตนเอง สังคม และประเทศชาติ การเปิดโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง
และได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับ
ช่ัวคราว) พุทธศักราช 2557 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  
พระราชบัญญัติการศึกษา ภาคบังคับ  พ.ศ. ๒๕๔๕  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๔๖  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและ
การจัดการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐  และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เรื่อง  กระจายอ านาจการ
บริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยังคณะกรรมการ  ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา  และสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๐  
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีการก าหนดนโยบาย และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ
นักเรียน  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อส่งเสริมให้ทุกโรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนท่ี
โปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาคสนับสนุนให้เด็กก่อนประถมศึกษาได้เข้ารับการศึกษาตามความ
เหมาะสม ประกันโอกาสเด็กท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมผู้
มีความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ ได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสมตามความถนัด  ความสนใจ  และได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ ก าหนดให้สถานศึกษา หรือองค์กรมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างกว้างขวาง มีการประชาสัมพันธ์
การรับนักเรียนอย่างหลากหลาย  และเชิญชวนเด็ก  ผู้ปกครอง  ส่ือมวลชน  และผู้เกี่ยวข้อง  เยี่ยมชมโรงเรียนก่อนการ
รับนักเรียน  เพื่อประชาสัมพันธ์จุดเด่นของแต่ละโรงเรียน แจ้งเด็ก เยาวชน และผู้ปกครองท่ีนักเรียนจะเข้าเรียนใน
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาทราบล่วงหน้าเกี่ยวกับสถานท่ีเรียน ร่วมกันและดูแลการรับนักเรียนให้เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย  รวมท้ังก าหนดแนวทางรณรงค์ให้เด็กท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้าเรียนการศึกษาภาค
บังคับครบทุกคน   
 ดังนั้น เพื่อให้ด าเนินการการรับนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส เป็นธรรม มีคุณภาพเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน ท าให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ รู้และเข้าใจในข้อมูลข่าวสาร
การศึกษาจึงจัดกิจกรรมนี้ขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อส่งเสริมให้กระบวนการรับนักเรียนมีความโปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค 

2. เพื่อประกันโอกาส และก าหนดแนวทางให้เด็กท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษา
ภาคบังคับครบทุกคน และได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
3. เพื่อประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนอย่างหลากหลาย ให้นักเรียนทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียน
และสถานท่ีเรียนอย่างท่ัวถึง 

 4. เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียน และเป็นข้อมูลในการตัดสินใจในการเลือกสถานท่ีเรียนของนักเรียน 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

   เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนเขตพื้นท่ีบริการ และโรงเรียนใกล้เคียง นักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และผู้ปกครองนักเรียนทุกคนทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน ข้อมูล
การเรียนด้วยความเสมอภาค  
  2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน และได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพ 
  3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  และ 4 มีจ านวนเพิ่มขึ้น 
  4. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ได้ศึกษาต่อและประกอบอาชีพตามความถนัดของ
ผู้เรียนครบทุกคน 
 เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ทราบข้อมูลเกี่ยวกับการเรียน 
การรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน ได้รับการบริการโปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค และได้รับการ
พัฒนาการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ  
  2. ผู้ปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ทราบข้อมูล
เกี่ยวกับการรับนักเรียน และข้อมูลประชาสัมพันธ์โรงเรียน สถานท่ีเรียน ได้รับการบริการอย่างโปร่งใส  ตรวจสอบ
ได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค  
  3. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 สามารถรู้จักตนเองและสามารถเลือกแนวทาง
การศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
 

 
4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
การรับนักเรียนศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 

1. กระบวนการรับนกัเรียนมีความโปร่งใส  
ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอ
ภาค 

2. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาค
บังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับ
ครบทุกคน และได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

1.กระบวนการรับนักเรียนมีความ
โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 
 
2.นักเรียนทุกคนท่ีสมัครเข้าเรียนช้ัน
ม.1 และ ม.4 สามารถเข้าเรียนได้
ครบร้อยละ 100 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 3. ระบบการประชาสัมพันธ์การรับ

นักเรียนมีความหลากหลาย นักเรียน
รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียน
และสถานท่ีเรียนอย่างท่ัวถึง 
4. นักเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพได้ตามความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 

3. มีระบบการประชาสัมพันธ์ที่
หลากหลาย นักเรียนสามารถ
รับทราบข้อมูลได้อย่าถูกต้อง 
 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีจบ
การศึกษาสามารถศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพได้ตามความถนัด และ 
ความสนใจ 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
 การรับนักเรียนศึกษาต่อระดับช้ัน 
ม.1 และ ม.4 

            

ขั้นประเมินผล 
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 3,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.การรับสมัครนักเรียน / การ
รายงานตัว  
2. การมอบตัว /การปฐมนิเทศ 

- 
 
- 

- 
 
- 

500 
 

2,500 

500 
 

2,500 

น.ส.วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 3,000 3,000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. กระบวนการรับนกัเรียนมีความโปร่งใส  

ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค 
2. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาค

บังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบ
ทุกคน และได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

1.กระบวนการรับนักเรียนมีความ
โปร่งใส  ตรวจสอบได้  เป็น
ธรรม  และเสมอภาค 

2. นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับ
การศึกษาภาคบังคับครบทุก

แบบสอบถาม/แบบ
ตรวจสอบข้อมูล 

 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๒๔ 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
3. ระบบการประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน
มีความหลากหลาย นักเรียนรับทราบข้อมูล
เกี่ยวกับการรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน
อย่างท่ัวถึง 
4. นักเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถศึกษาต่อ

และประกอบอาชีพได้ตามความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 

 

คน และได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

3. ระบบการประชาสัมพันธ์การ
รับนักเรียนมีความหลากหลาย 
นักเรียนรับทราบข้อมูลเกี่ยวกับ
การรับนักเรียนและสถานท่ีเรียน
อย่างท่ัวถึง 
4. มีระบบการติดตามนักเรียน
หลังจากจบการศึกษา 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  กระบวนการรับนักเรียนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  เป็นธรรม  และเสมอภาค 
 2.  นักเรียนท่ีอยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน และได้รับการพัฒนา

อย่างเต็มตามศักยภาพ 
  3. มีกิจกรรมประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนอย่างหลากหลาย ให้นักเรียนทราบข้อมูลเกี่ยวกับการรับนักเรียน

และสถานท่ีเรียนอย่างท่ัวถึง 
 4. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 มีจ านวนเพิ่มขึ้น  
 5. นักเรียนช้ัน ม.3 และ 6 ได้รับการศึกษาต่อและประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
   (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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7. ชื่อโครงการ สร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 , 4  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 4 , 5 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565  –  30 กันยายน 2566 
  

1. หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ น้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร ในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ในการสร้างพื้นฐาน
ให้แก่ผู้เรียนด้านการงานมีงานท า มีอาชีพ โดยการได้มีโอกาสฝึกทักษะประสบการณ์งานอาชีพนับว่ามีความส าคัญ
ไม่น้อยไปกว่าการเรียนวิชาการต่างๆ ภายในโรงเรียน เพราะคนเรามีความถนัดและความสามารถท่ีแตกต่างกัน
ออกไป แต่สุดท้ายปลายทางของการศึกษาก็คือการประกอบอาชีพ  นอกจากจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้ทักษะ
ประสบการณ์ในการท างานแล้ว ยังเป็นพื้นฐานในการตัดสินใจศึกษาต่อและวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคต
ได้อีกด้วย ซึ่งถ้าหากนักเรียนมีความมุ่งมั่น ต้ังใจเรียนรู้ฝึกฝนจนเกิดความช านาญ ก็ย่อมสามารถสร้างสรรค์ต่อยอด
ผลงาน หรือสร้างเป็นอาชีพเสริมเพิ่มเกิดรายได้ได้อีกทางหนึ่ง  
 อีกท้ังหน่วยงานต่างๆ ในชุมชนและสถาบันอุดมศึกษามีบทบาทในฐานะหน่วยปฏิบัติในระดับพื้นท่ี ท างาน
ร่วมกับองค์กรในท้องถิ่นท้ังภาครัฐและเอกชน ศึกษาธิการจังหวัด โรงเรียน/สถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนใน
พื้นท่ี โดยการส่งเสริมถ่ายทอดและท างานเชิงวิชาการร่วมกันในฐานะพี่เล้ียงตามความต้องการของโรงเรียนในเขต
พื้นท่ีบริการและตามความเช่ียวชาญของสถาบันอุดมศึกษา เพื่อร่วมกันการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
นักเรียน สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในฐานะหน่วยงานเป้าหมายท่ีมีความต้องการการสนับสนุนการพัฒนาจาก
สถาบันอุดมศึกษาพี่เล้ียงโดยการเสนอปัญหาและความต้องการท่ีจะพัฒนา ให้ข้อมูลและวางแผนร่วมกับ
สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ี เพื่อน าไปสู่การพัฒนาโดยการปฏิบัติจริงในการแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน 
รวมทั้งต่อยอดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 การเรียนการสอนท่ีประสบความส าเร็จในการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนจ าเป็นจะต้องได้รับการ
ช่วยเหลือรอบด้านหรือท่ีเรียกว่าการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อร่วมกันพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาตนเองตามศักยภาพของบุคคล ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์
เล็งเห็นถึงความส าคัญและผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนจึงจัดท าโครงการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนของผู้เรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และทักษะอาชีพให้นักเรียนเกิด

การเรียนรู้ และค้นพบความสามารถและศักยภาพของตนเอง 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการท างานในสภาพจริง ตามความสนใจของตนเอง 
 2.3 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียนอันน าไปสู่การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.4 เพื่อสร้างเครือข่ายทางการเรียน 
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3. เปา้หมาย 
3.1 นักเรียนมีคุณภาพการเรียนสูงขึ้นทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.2 นักเรียนมีทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ เกิดการเรียนรู้ และค้นพบความสามารถและศักยภาพ

ของตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
 3.3 นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้เข้ารับการฝึกทักษะ
อาชีพระยะส้ัน 

3.4 ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตรงตามความต้องการของ
นักเรียน และตามหลักสูตร 

3.5 โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามค่าเป้าหมายท่ีวางไว้ และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน 
3.6 สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียนและร่วมพัฒนาโรงเรียน 

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมเครือข่ายการฝึกอาชีพ
ระยะส้ัน 

1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3 ได้เข้ารับการฝึกทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน 
2. นักเรียนได้เรียนรู้และมีทักษะ
ความสามารถทางด้านอาชีพ 
ค้นพบความสามารถและศักยภาพ
ของตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้เข้า
รับการฝึกทักษะอาชีพระยะส้ัน 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ 
เกิดการเรียนรู้และค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของ
ตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 

2. กิจกรรมการสร้างเครือข่าย
อุดมศึกษาพี่เล้ียง 

1. นักเรียนมีคุณภาพการเรียน
สูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
พัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนตรงตามความต้องการของ
นักเรียน และตามหลักสูตร 
3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้และแก้ไขปัญหา
อย่างเห็นผลและยั่งยืน 
4. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน และร่วมพฒันาโรงเรียน 

1. นักเรียนร้อยละ 60 มีคุณภาพ
การเรียนสูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนร้อย
ละ 100 พัฒนากระบวนการจัด 
การเรียนการสอนตรงตามความ
ต้องการของนักเรียน และตาม
หลักสูตร 
3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้และแก้ไขปัญหา
อย่างเห็นผลและยั่งยืน 
4. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน และร่วมพฒันาโรงเรียน 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน)  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมเครือข่ายการฝึก
อาชีพระยะส้ัน 

            

2. กิจกรรมการสร้างเครือข่าย
อุดมศึกษาพี่เล้ียง 

            

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมเครือข่ายการฝึก
อาชีพระยะส้ัน 

- 2,000 1,000 3,000 ครูกฤตวิชญ์ 

2. กิจกรรมการสร้างเครือข่าย
อุดมศึกษาพี่เล้ียง 

- 2,000 - 2,000 ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 4,000 1,000 5,000  
 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้
เข้ารับการฝึกทักษะอาชีพระยะส้ัน 

- การเข้าร่วมกิจกรรม 
- รายงานการฝึกทักษะอาชีพ 

- แบบลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบรายงานการฝึกทักษะ
อาชีพ 

2. นักเรียนค้นพบความสามารถและ
ศักยภาพของตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 

- การสอบถาม 
- การสังเกต 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
 

3. นักเรียนมีคุณภาพการเรียนสูงขึ้น - การทดสอบ 
- การสังเกต 

- แบบทดสอบ 
- แบบสังเกต 

4. ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนตรงตาม
ความต้องการของนักเรียน และตาม
หลักสูตร 

- การสอบถาม 
- การนิเทศการสอน 
- การประเมินแผนการจัด  
การเรียนรู ้

- แบบสอบถาม 
- แบบนิเทศการสอน 
- แบบประเมินแผนการจัด 
การเรียนรู ้

5. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายท่ี
วางไว้ และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและ
ยั่งยืน 

- โครงการ 
- กิจกรรม 

- แบบประเมินโครงการ 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 

6. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และร่วม
พัฒนาโรงเรียน 

- การสอบถาม 
 

- แบบสอบถาม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
8.2 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพและค้นพบความสามารถและศักยภาพของตนเอง 

 8.3 นักเรียนได้ฝึกทักษะการท างานในสภาพจริง ตามความสนใจของตนเอง 
 8.4 ครูและบุคลากรในโรงเรียนเกิดการพัฒนาและสามารถพัฒนากระบวนการการจัดการเรียนการสอน 
 8.5 โรงเรียนมีการพฒันาตามเป้าหมายท่ีวางไว้ และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน 

8.6 มีเครือข่ายทางการเรียนมีผู้ร่วมคิด ร่วมพัฒนา 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

       ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
    (นายไพสิฐ รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
    (นายจักรี ฉิมเรือง) 
    ผู้อนุมัติโครงการ 
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7. ชื่อโครงการ สร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
7.1 ชื่อกิจกรรม เครือข่ายการฝึกอาชีพระยะส้ัน 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 , 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ น้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร ในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ ในการสร้างพื้นฐาน
ให้แก่ผู้เรียนด้านการงานมีงานท า มีอาชีพ โดยการได้มีโอกาสฝึกทักษะประสบการณ์งานอาชีพนับว่ามีความส าคัญ
ไม่น้อยไปกว่าการเรียนวิชาการต่างๆ ภายในโรงเรียน เพราะคนเรามีความถนัดและความสามารถท่ีแตกต่างกัน
ออกไปแต่สุดท้ายปลายทางของการศึกษาก็คือการประกอบอาชีพ นอกจากจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้ทักษะ
ประสบการณ์ในการท างานแล้ว ยังเป็นพื้นฐานในการตัดสินใจศึกษาต่อและวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคต
ได้อีกด้วย ซึ่งถ้าหากนักเรียนมีความมุ่งมั่น ต้ังใจเรียนรู้ฝึกฝนจนเกิดความช านาญ ก็ย่อมสามารถสร้างสรรค์ต่อยอด
ผลงานหรือสร้างเป็นอาชีพเสริมเพิ่มเกิดรายได้ได้อีกทางหนึ่ง  
 การเรียนการสอนมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ท่ีคงทน และยั่งยืนโดย
การฝึกทักษะอาชีพระยะส้ันก าหนดให้นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้สัมผัสและเรียนรู้อาชีพจากสถานประกอบการ แหล่งเรียนรู้ตามสภาพจริง เพื่อช่วยให้
นักเรียนสามารถวางแผนและตัดสินใจเลือกเส้นทางการศึกษาและการประกอบอาชีพในอนาคตได้สอดคล้องกับ
ศักยภาพของตนเองความต้องการ ความสนใจและความถนัด สามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพหรือเป็นอาชีพ
เสริมได้ 

ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เล็งเห็นถึงความส าคัญและผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน
จึงจัดท ากิจกรรมเครือข่ายการฝึกอาชีพระยะส้ันนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนของผู้เรียนทางด้านอาชีพให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของตนเอง  
 2.2 เพื่อเพิ่มทักษะทางอาชีพให้แก่นักเรียนฝึกทักษะการท างานในสภาพจริง 
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 2.3 เพื่อสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ ท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้เข้ารับการฝึกทักษะ
อาชีพระยะส้ัน 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      - นักเรียนมีทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ เกิดการเรียนรู้ และค้นพบความสามารถและศักยภาพ
ของตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- กิจกรรมเครือข่ายการฝึกอาชีพ
ระยะส้ัน 

1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ได้เข้ารับการฝึกทักษะอาชีพระยะส้ัน 
 
2. นักเรียนได้เรียนรู้ และมีทักษะ
ความสามารถทางด้านอาชีพ ค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของ
ตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน
ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้เข้ารับ
การฝึกทักษะอาชีพระยะส้ัน 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะ
ความสามารถทางด้านอาชีพ เกิด 
การเรียนรู้และค้นพบความสามารถ
และศักยภาพของตนเองท่ีสามารถ
น าไปใช้ในการประกอบอาชีพ 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ         ✓ ✓   
2. เสนอโครงการ          ✓   
3. แต่งต้ังคณะท างาน เตรียม
ความพร้อม จัดท าคู่มือเอกสาร 

          
✓ ✓ 

4. ด าเนินการตามโครงการ ✓ ✓           
5. ติดตามประเมินผล รายงาน
ผลการด าเนินงาน 

✓ ✓ ✓ 
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 3,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. การจัดท าเอกสารคู่มือ - 1,000 1,000 2,000 ครูกฤตวิชญ์ 
2. การเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินและสรุปผล 

- 1,000 - 1,000 ครูวรรณเพ็ญ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 2,000 1,000 3,000 - 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้เข้ารับ
การฝึกทักษะอาชีพระยะส้ัน 
2.นักเรียนค้นพบความสามารถและ
ศักยภาพของตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ใน
การประกอบอาชีพ 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- รายงานการฝึกทักษะอาชีพ 
 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 
 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบรายงานการฝึกทักษะ
อาชีพ 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ค้นพบความสามารถและศักยภาพของตนเองจากการฝึกอาชีพระยะส้ัน 
 8.2 นักเรียนมีทักษะทางอาชีพเพิ่มขึ้นได้ฝึกทักษะการท างานในสภาพจริง 
 8.3 โรงเรียน ชุมชน หน่วยงานอื่น ๆ ท้ังภายในและภายนอกมีสัมพันธภาพท่ีดียิ่งขึ้น 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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7. ชื่อโครงการ โครงการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
7.2 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการสร้างเครือข่ายทางการศึกษา 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 , 4 และ 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  2,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทในฐานะหน่วยปฏิบัติในระดับพื้นท่ี ท างานร่วมกับองค์กรในท้องถิ่นท้ังภาครัฐ
และเอกชน ศึกษาธิการจังหวัด โรงเรียน/สถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนในพื้นท่ี โดยการส่งเสริมถ่ายทอดและ
ท างานเชิงวิชาการร่วมกันในฐานะพี่เล้ียงตามความต้องการของโรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ และตามความ
เช่ียวชาญของสถาบันอุดมศึกษา เพื่อร่วมกันการยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียนสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน
ฐานะหน่วยงานเป้าหมายท่ีมีความต้องการการสนับสนุน การพัฒนาจากสถาบันอุดมศึกษาพี่เล้ียงโดยการเสนอ
ปัญหาและความต้องการท่ีจะพัฒนา ให้ข้อมูลและวางแผนร่วมกับสถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ี เพื่อน าไปสู่การพัฒนา
โดยการปฏิบัติจริง ในการแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน รวมท้ังต่อยอดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญในการสร้างความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาในการ
ร่วมกันพฒันายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณภาพการศึกษาของนักเรียนจึงได้จัดกิจกรรมการสร้าง
เครือข่ายอุดมศึกษาพี่เล้ียงขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนของนักเรียน 
 2.2 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียนอันน าไปสู่การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.3 เพื่อสร้างเครือข่ายทางการเรียนของนักเรียน 
 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 นักเรียนมีคุณภาพการเรียนสูงขึ้น 
3.2 ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตรงตามความต้องการของ

นักเรียน และตามหลักสูตร 
3.3 โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายท่ีวางไว้ และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน 
3.4 สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และร่วมพฒันาโรงเรยีน 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมการสร้างเครือข่าย
อุดมศึกษาพี่เล้ียง 

1. นักเรียนมีคุณภาพการเรียนสูงขึ้น
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ตรงตามความต้องการของนักเรียน 
และตามหลักสูตร 
3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ และแก้ไขปัญหา
อย่างเห็นผลและยั่งยืน 
4. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน และร่วมพฒันาโรงเรียน 

1. นักเรียนร้อยละ 60 มีคุณภาพ
การเรียนสูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนร้อย
ละ 100 พัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนตรงตามความต้องการ
ของนักเรียน และตามหลักสูตร 
3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ และแก้ไขปัญหา
อย่างเห็นผลและยั่งยืน 
4. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน และร่วมพฒันาโรงเรียน 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. ติดต่อประสานงานกับ
สถาบันอุดมศึกษา 

            

4. สถาบันอุดมศึกษาร่วมกิจกรรม
ส่งเสริม พัฒนาการเรียนรู ้

            

5. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

6. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๓๔ 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 2,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ติดต่อประสานงานกับ
สถาบันอุดมศึกษา 

- - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2. สถาบันอุดมศึกษาร่วม
กิจกรรมส่งเสริม พัฒนาการ
เรียนรู ้

- 2,000 - 2,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 2,000 - 2,000  
 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1.นักเรียนมีคุณภาพการเรียนสูงขึ้น 1. การทดสอบ 

2. การสังเกต 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบสังเกต 

2.ครูและบุคลากรในโรงเรียนพฒันา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนตรงตาม
ความต้องการของนักเรียน และตาม
หลักสูตร 

1. การสอบถาม 
2. การนิเทศการสอน 
3. การประเมินแผนการจัดการ
เรียนรู ้

1. แบบสอบถาม 
2. แบบนิเทศการสอน 
3. แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายท่ี
วางไว้ และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและ
ยั่งยืน 

1. โครงการ 
2. กิจกรรม 

1. แบบประเมินโครงการ 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

4. สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และร่วม
พัฒนาโรงเรียน 

1. การสอบถาม 
 

1. แบบสอบถาม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 คุณภาพการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
 8.2 ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตรงตามความต้องการของ
นักเรียน และตามหลักสูตร 
 8.3 โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายท่ีวางไว้ และแก้ไขปัญหาอย่างเห็นผลและยั่งยืน 
 8.4 สถาบันอุดมศึกษาในพื้นท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และร่วมพฒันาโรงเรยี 

   
 

ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 

  ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายกฤตวิชญ์  เศรษฐชัย) 

  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
            (นายจักรี ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายไพสิฐ  รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  837,846 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการได้จัดท าและประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ขึ้นเพื่อให้เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาได้น าไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา  
และจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพื้ นฐานให้มีคุณภาพด้าน
ความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง และแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2550 – 2554) ได้
ช้ีให้เห็นถึงความจ าเป็นในการปรับเปล่ียนจุดเน้นในด้านการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยให้มีคุณธรรมและมี
ความรอบรู้อย่างเท่าทัน ให้มีความรู้ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถก้าวทันการ
เปล่ียนแปลงเพื่อน าไปสู่สังคมฐานความรู้ได้อย่างมั่นคง แนวทางการพัฒนาคนดังกล่าวมุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนให้
มีพื้นฐานทางจิตใจท่ีดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมท้ังมีสมรรถนะ ทักษะ และความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิต 
อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน  

อีกท้ังพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 
2545 ได้ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษา โดยยึดหลักผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การ
เผชิญสถานการณ์ ประกอบกับมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมเทคโนโลยี ก่อให้เกิดท้ังผลดีและผลเสีย
ต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคล ท าให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึ้น จ าเป็นต้องมีการปรับเปล่ียนวิถี
การด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีศักดิ์ศรี มีความสุขบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง
และยั่งยืน ซึ่งแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่
โลกยุคศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์ มีทักษะด้านเทคโนโลยี สามารถท างาน และ  อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมโลกได้อย่างสันติ  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังทางด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน 
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รวมท้ังเจตคติท่ีจ าเป็นต่อการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบน
พื้นฐานความเช่ือว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ การพัฒนาท่ีส าคัญ คือ การพัฒนา
ท่ีสมดุลอย่างเป็นองค์รวมทุกด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ มีพื้นฐานทางจริยศาสตร์ ความเป็นคนดีท้ัง
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ผู้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานต้องสร้างองค์ความรู้ 
ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จึงจ าเป็นต้องเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ภาษาต่างประเทศ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ซึ่งเป็นการบูรณาการองค์ความรู้ทักษะและ
เจตคติท่ีเกิดจากการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติ เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะท่ีส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช 2551  

ด้วยเหตุผลดังกล่าว กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้น าองค์ความรู้ ทักษะจากการเรียนรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเองเพื่อเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และมีจิตส านึก
สาธารณะท่ีดีงาม เป็นคนมีปัญญาในการใช้ทักษะชีวิต การคิด การส่ือสาร การแก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี 
และเป็นคนมีความสุขในการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง โดยอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งพัฒนา
ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตส านึก
ของการท าประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได้ และ0อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ ทักษะ และเจตคติจากกลุ่มสาระ    การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญได้แก่ ความสามารถในการ
ส่ือสาร ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  และ
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ซึ่งจะส่งผลในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ รักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย และมีจิต
สาธารณะ เกิดทักษะการท างาน และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ และความถนัดของแต่ละบุคคล มีส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัยและเหมาะสมตามสถานการณ์การ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมผ่านประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ฝึกการท างานท่ีสอดคล้องกับชีวิตจริง 
ตลอดจนสะท้อนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของผู้เรียน  

3. เพื่อจัดกิจกรรมอย่างสมดุลท้ัง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม ท้ังในและนอกสถานท่ีอย่างสม่ าเสมอและ
ต่อเนื่อง  

4. เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความสนใจและความถนัดด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ภาษาต่างประเทศให้มีความเป็นเลิศ 
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5. เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมจิตสานึกการท าประโยชน์ต่อสังคมในลักษณะต่าง ๆ  สนับสนุนค่านิยมท่ีดีงาม
และเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
 6. เพื่อฝึกการท างานและการให้บริการด้านต่าง ๆ ท้ังท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม เพื่อ
เสริมสร้างความมีระเบียบวินัย ความรักความสามัคคี ความมีน้ าใจ ความเอื้ออาทร ความเป็นพลเมืองดี และความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 
 7. เพื่อสร้างให้นักเรียนเป็นผู้ท่ีมีความสมบูรณ์แข็งแรงท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

8. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น มีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับการ
เปล่ียนแปลงของสังคมได้อย่างมีความสุข โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

9. เพื่อเพิ่มทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดได้อย่าง
หลากหลาย มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ มีความรู้ มีทักษะ มีคุณธรรม จริยธรรม เกิดความตระหนัก
และเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 10. เพื่อส่งเสริมให้ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ได้ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เป็นหลักในการด าเนินชีวิต สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ใน
ด้านบริหารจัดการการจัดกิจกรรม และการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 11. เพื่อสร้างให้ทุกคนเห็นคุณค่าของตนเองและมีความสุขในการท างาน มีการท างานร่วมกันอย่าง
กัลยาณมิตร  

12. เพื่อน าเสนอผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่นและน าเสนอผลงานทางวิชาการ
ของคณะครู นักเรียน และโรงเรียน 

13. เพื่อเป็นการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่าง ๆ อย่างเหมาะสม
และท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา พร้อมท้ังมีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียน 
  14. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ และพัฒนาตามหลักสูตรอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 
3. เปา้หมาย 

3.1 สถานศึกษามีส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัย เหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคณะครู นักเรียน และบุคลากรท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 3.2 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมอย่างสมดุลท้ัง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และ
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม ท้ังในและนอกสถานท่ีอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง  
 3.3 ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ ผ่านประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ฝึกการท างานท่ีสอดคล้อง
กับชีวิตจริง ตลอดจนสะท้อนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของผู้เรียนได้ 
 3.4 นักเรียนท่ีมีความสนใจและมีความถนัดทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ มี
โอกาสได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ สามารถน าความรู้ท่ีได้รับน าไปใช้ในการแข่งขันทักษะ รวมท้ังมีเจต
คติท่ีดีต่อการเรียนสูงขึ้น 
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 3.5 สถานศึกษาปลูกฝังและส่งเสริมจิตส านึกให้ ผู้เรียนได้ท าประโยชน์ต่อสังคมในลักษณะต่าง  ๆ 
สนับสนุนค่านิยมท่ีดีงามและเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  
 3.6 ผู้เรียนสามารถท างานและให้บริการด้านต่าง  ๆ ท้ังท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม เพื่อ
เสริมสร้างความมีระเบียบวินัย ความรักความสามัคคี ความมีน้ าใจ ความเอื้ออาทร ความเป็นพลเมืองดี และความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 
 3.7 นักเรียนเป็นผู้ท่ีมีความสมบูรณ์แข็งแรงท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

3.8 ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น มีความสามารถในการคิดได้อย่างหลากหลาย มีความคิด
สร้างสรรค์และมีจินตนาการ มีความรู้ มีทักษะ มีคุณธรรม จริยธรรม เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่า การ
ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของสังคม
ได้อย่างมีความสุข โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
 3.9 ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ได้ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลัก   ใน
การด าเนินชีวิต สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมในด้านบริหาร
จัดการการจัดกิจกรรม และการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 3.10 ทุกคนเห็นคุณค่าของตนเองและมีความสุขในการท างาน มีการท างานร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร  
 3.11 ประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและท่ัวถึง
ในการพัฒนาการศึกษา พร้อมท้ังมีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
 3.12 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และพัฒนาตามหลักสูตรอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 
4. กิจกรรม   / ตัวชี้วัด   / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมการจัด 5 บริการแนะแนว - นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษา      

มีทักษะชีวิต ปรับตัวเข้ากับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
- นักเรียนมีโอกาสศึกต่อในระดับท่ี
สูงขึ้น ได้ฝึกประสบการณ์อาชีพ 
และได้ประกอบอาชีพตามความถนัด
และความสนใจ 

- ร้อยละ 100 องผู้เรียนมีโอกาส
ทางการศึกษา มีทักษะชีวิต และ
ปรับตัวกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้ศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพตามความถนัด
และความสนใจ 

2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ - มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
- การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาท่ี
ท่ัวถึง 
- มีการสนับสนุนและประสานงาน
การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน 

- มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องอย่างท่ัวถึง 
- การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาท่ี
ท่ัวถึงร้อยละ 90 ของผู้ปกครอง
นักเรียนและโรงเรียนในเขตพื้นท่ี
บริการ 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคม
อื่นท่ีจัดการศึกษา 
- การประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กร
อื่นๆ  
- ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการ
จัดแสดงผลงานทางการศึกษา 
- ครูและนักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจ 

- มีการสนับสนุนและประสานงาน
การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคม
อื่นท่ีจัดการศึกษาตลอดปีการศึกษา 
- มีการประสานความสัมพันธ์
ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า 
องค์กรอื่นๆ อย่างเหมาะสมและ
ท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 
- ครูและนักเรียนร้อยละ 100 มี
ส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงาน
ทางการศึกษา 
- ครูและนักเรียนร้อยละ 100 เกิด
ความภาคภูมิใจ 

3. กิจกรรม 1 คน 1 นวัตกรรม 1 
อาชีพ 

- นักเรียนค้นพบอาชีพท่ีตนเองถนัด
และสนใจพร้อมท้ังน าเสนออาชีพนั้น
ด้วยส่ือเทคโนโลยี  

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ค้นพบ
อาชีพท่ีตนเองถนัดและสนใจ 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 สามารถ
น าเสนออาชีพท่ีตนเลือกผ่านส่ือ
เทคโนโลยีได้ 

4. กิจกรรมค่ายบูรณาการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

- ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเจตคติต่อ
ทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีสูงขึ้น 
- ร้อยละนักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้อง 
- ความรู้ ทักษะ ความตระหนักและ
การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการเรียน การ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
- ทักษะกระบวนการกลุ่มความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นร้อยละ 50 
- นักเรียนท่ีมีเจตคติต่อทุกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 100 
- นักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้องร้อยละ 80 
- นักเรียนเกิดความรู้ ทักษะ ความ
ตระหนักและการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียน 
การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการ
กลุ่มความสามัคคีในหมู่คณะ 
- นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
5. กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการ 

- การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียน
ตามความสามารถพิเศษของนักเรียน
ได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตามศักยภาพ
ของนักเรียน 
- นักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้อง 
- นักเรียนสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะในระดับท่ีสูงขึ้น และ
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 
- ร้อยละของนักเรียนท่ี
ความสามารถพิเศษ และมีความ
สนใจพิเศษเข้าร่วมกิจกรรม 

- นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการ
เรียนตามความสามารถพิเศษของ
นักเรียนได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตาม
ศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ  100 
- นักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้องคิดเป็นร้อย
ละ  100 
- นักเรียนสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะในระดับท่ีสูงขึ้น และ
ได้รับรางวัลจากการแข่งขันคิดเป็น
ร้อยละ 70 
- รอ้ยละ 100 ของนักเรียนท่ี
ความสามารถพิเศษ และมีความ
สนใจพิเศษเข้าร่วมกิจกรรม 

6. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางคณิตศาสตร์  

- นักเรียนท่ีมีความสนใจและความ
ถนัดด้านคณิตศาสตร์ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเป็นเลิศ 
- นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 
- นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ 

- นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียน
ท้ังหมดท่ีเข้าค่ายท่ีมีความสนใจและ
มีความถนัดทางด้านคณิตศาสตร์มี
โอกาสได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์ ได้รับ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับน าไปใช้ใน
การแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ 
รวมทั้งมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์สูงขึ้น 

7. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิทยาศาสตร์ 

- นักเรียนได้เพิ่มทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 
- นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 
- นักเรียนสามารถน าความรู้ไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
- นักเรียนมีความตระหนักและเห็น
คุณค่าของการรักษาสภาพแวดล้อม 

- นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียน
ท้ังหมดท่ีเข้าค่ายได้รับการส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์  มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  รวมทั้งเห็น
ความส าคัญของส่ิงแวดล้อม   
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8. กิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน 
 (ASEAN LANGUAGE DAY CAMP) 

นักเรียนมีเจตคติและมีความรู้ มี
ทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
 

- นักเรียนมีเจตคติและมีความรู้ 
ทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพิ่มขึ้น 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 
และนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
กลุ่มท่ีสนใจ  

9. กิจกรรมค่ายทักษะอาชีพและ
เทคโนโลยีตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับความรู้ 
ทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ  
- ร้อยละของนักเรียนท่ีค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของ
ตนเองเกี่ยวกับอาชีพ 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีเกิดความรู้  
มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิด
ความตระหนักและสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการเรียน การด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

- นักเรียนร้อยละ100 ได้รับความรู้ 
ทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ  
- นักเรียนร้อยละ80 ค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของ
ตนเองเกี่ยวกับอาชีพ 
- นักเรียนร้อยละ100 เกิดความรู้  
มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิด
ความตระหนักและสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการเรียน การด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรม 

10. กิจกรรมค่ายส่ือเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการส่ือสาร 

- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มี
ทักษะพืน้ฐานด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารท่ีถูกต้อง 
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
- นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 ได้เข้าค่ายส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะ
พื้นฐานด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารท่ีถูกต้อง 
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
- ร้อยละ 90 ของนักเรียนระดับช้ัน 
ม.1 ได้เข้าค่ายส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 

11. กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 

- มีอุปกรณ์ ส่ือ นวัตกรรมเพื่อ
การศึกษาท่ีเพียงพอ 
- อุปกรณ์ท่ีช ารุด เสียหาย ได้รับการ
ซ่อมแซมและเปล่ียนใหม่ 

- ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์ ส่ือ 
นวัตกรรมเพื่อการศึกษาท่ีเพียงพอ 
ร้อยละ 80  
- อุปกรณ์ท่ีช ารุด เสียหาย ได้รับการ
ซ่อมแซมและเปล่ียนใหม่อย่างน้อย
ร้อยละ 80 

12. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ - นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียน
ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
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- นักเรียนได้เรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ ท าให้เป็นผู้มีวิสัยทัศน์
กว้างไกล ทันโลกทันเหตุการณ์ 

- ร้อยละ 85 ของนักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ ท าให้เป็นผู้มีวิสัยทัศน์
กว้างไกล ทันโลกทันเหตุการณ์ 

13. กิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ   
เนตรนารี 

- ลูกเสือเนตรนารีได้เข้าร่วมกิจกรรม
การอยู่ค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี 
จ านวน 3 วัน 2 คืน พร้อมทดสอบ
วิชาพิเศษตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เข้า
ร่วมและผ่านกิจกรรมค่ายแรมคืน
ลูกเสือ เนตรนารีเป็นเวลา 3 วัน 2 
คืน พร้อมทดสอบวิชาพิเศษตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 

14. กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด - ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 2 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือต้านภัย
ยาเสพติด 
- ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 2 มีความรู้ ความเข้าใจถึงภัย
อันตราย และความเส่ียงต่อยาเสพติด 
สามารถตระหนักถึงพิษภัยและ
บทลงโทษของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยา 
เสพติดได้ 

- ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 2 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
- ร้อยละ 80 ของลูกเสือ เนตรนารี ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 มีความรู้ ความ
เข้าใจถึงภัยอันตราย และความเส่ียง
ต่อยาเสพติด สามารถตระหนักถึงพิษ
ภัยและบทลงโทษของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดได้ 

15. กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ - ลูกเสือ เนตรนารีได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ 
- ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวายความ
จงรักภักดี เชิดชูเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรม       
วันส าคัญทางลูกเสือ 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 ได้
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ 
- ร้อยละ 100 ของลูกเสือ เนตรนารี 
ได้ถวายความจงรักภักดี เชิดชูเกียรติ
สถาบันพระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรม
วันส าคัญทางลูกเสือ 

16. กิจกรรม ป.ส. ตรังเกมส์ 
 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาภายใน ป.ส. ตรังเกมส์ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ครั้งท่ี 18 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาในทักษะ
ทางการกีฬาท่ีตนเองถนัด 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ส่งเสริมความ
เป็นผู้มีวินัย มีความสามัคคี มีน้ าใจ
เป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ป.ส. 
ตรังเกมส์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 18 
- มีตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ ท่ีสูงขึ้น 
- นักเรียนเกิดกระบวนการท างาน
เป็นทีม มีความรักและความสามัคคี
กันในหมู่คณะ มีน้ าใจเป็นนักกีฬา   
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
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17. กิจกรรมอนุรักษ์มวยไทย ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม P.S. Muay 
Thai Fighter “อนุรักษ์มวยไทย ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรม เกิดการเรียนรู้และ
พัฒนาทักษะทางด้านกีฬามวยไทย
ไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม P.S. Muay Thai Fighter 
“อนุรักษ์   มวยไทย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
- นักเรียนได้รับรางวัลและมีตัวแทน
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามวย
ไทยสมัครเล่นในระดับต่าง ๆ 

18. กิจกรรมสืบสานแนวทางตาม
พระราชด าริตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- ร้อยละผู้ของบริหารและครู 
ตระหนักในความส าคัญของการ
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ 
การจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม
เสริมทักษะต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิต
ได้อย่างเป็นธรรมชาติ น ามาบูรณา
การในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 
- ร้อยละของครูท่ีน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้
กิจกรรมการบูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้น 
- มีการเผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการ
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

- ผู้บริหารและครู ตระหนกัใน
ความส าคัญของการด าเนนิชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีงมาบูรณาการสู่การ
บริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การ
จัดกิจกรรมเสริมทักษะต่าง ๆ และใช้
ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็นธรรมชาติ น ามา
บูรณาการในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ100 
- ครูน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
นักเรียนคิดเป็นร้อยละ100  
- นักเรียนร้อยละ100 ได้เรียนรู้
กิจกรรมการบูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้น 
- ร้อยละ 100 ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้มีการเผยแพร่ผลงานท่ีเกิด
ขึ้นกับผู้เรียนจากการน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 
 

19. กิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษา
และธรรมะทางก้าวหน้าและค่าย
คุณธรรมจริยธรรมอิสลาม 
 

- ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมอบรม
ธรรมศึกษา 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีสอบผ่าน
ธรรมศึกษาช้ันตรี 

- ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
อบรมธรรมศึกษา 
- ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีสอบ
ผ่านธรรมศึกษาช้ันตรี 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าสอบ
ธรรมะทางก้าวหน้า 
- ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมอบรม 
คุณธรรม จริยธรรมอิสลาม 

- ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าสอบ
ธรรมะทางก้าวหน้า 
ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
อบรมคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม 

20. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

- ร้อยละของนักเรียนท่ีได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรต้านทุจริต 

- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรต้านทุจริต อยู่ในระดับผ่าน 

21. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการ
สร้างสุขด้วยสติในองค์กร 

- ความสุขในการท างานร่วมกันโดย
การเปล่ียนแปลงเจตคติภายใน
ตนเองของนักเรียน ครู บุคลากร 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียน      
- การเห็นคุณค่าของตนเองและมี
ความสุขในการท างานมีการท างาน
ร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร 

- นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียกับโรงเรียนมีความสุขใน
การท างานร่วมกันโดยการ
เปล่ียนแปลงเจตคติภายในตนเอง  
- นักเรียน ครู บุคลากร เห็นคุณค่า
ของตนเองและมีความสุขในการ
ท างานมีการท างานร่วมกันอย่าง
กัลยาณมิตร 

22. กิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนทางไกลในสถานการณ์โควิด 

- ผู้เรียนและผู้สอนได้ใช้ส่ือการเรียน
การสอนอย่างเต็มศักยภาพ 
- ความพึงพอใจของนักเรียนต่อ
คุณภาพและบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ในการจัดการเรียนรู ้
- การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียน
ของนักเรียนได้อย่างเต็มท่ี และเต็ม
ตามศักยภาพ 

- มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ท่ีพร้อมในการท า
กิจกรรมเพื่อจัดการเรียนการสอนท่ี
เพียงพอ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจทางด้านบรรยากาศในการ
เรียนรู ้
- นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมการจัด 5 บริการแนะแนว ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
3. กิจกรรม 1 คน 1 นวัตกรรม 1 อาชีพ ✓       ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
4. กิจกรรมค่ายบูรณาการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

✓      ✓  ✓ ✓ ✓  

5. กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะทางวิชาการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๔๖ 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

6. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓      

7. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓      

8. กิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน ✓ ✓        ✓ ✓ ✓ 
9. กิจกรรมค่ายทักษะอาชีพและเทคโนโลยี
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓      

10. กิจกรรมค่ายส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

✓       ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

11. กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

12. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้   ✓ ✓ ✓ ✓       
13. กิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓       
14. กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด        ✓ ✓ ✓ ✓  
15. กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ ✓ ✓      ✓ ✓    
16. กิจกรรม ป.ส. ตรังเกมส์   ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

17. กิจกรรมอนุรักษ์มวยไทย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  ✓ ✓ ✓    ✓ ✓ ✓ ✓ 

18. กิจกรรมสืบสานแนวทางตาม
พระราชด าริตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

19. กิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษาและ
ธรรมะทางก้าวหน้าและค่ายคุณธรรม
จริยธรรมอิสลาม 

  ✓  ✓ ✓       

20. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
21. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการสร้างสุข
ด้วยสติในองค์กร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

22. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์โควิด 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ   จ านวน 837,846 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมการจัด 5 บริการแนะแนว - 1,000 4,000 5,000 ครูวรรณเพ็ญ 
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 4,500 5,500 15,646 25,646 ครูไพสิฐ 
3. กิจกรรม 1 คน 1 นวัตกรรม 1 อาชีพ 1,000 1,000 3,000 5,000 ครูชลธพร 
4. กิจกรรมค่ายบูรณาการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

7,000 45,500 17,500 70,000 ครูไพสิฐ 

5. กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 13,000 35,000 18,000 66,000 ครูไพสิฐ 
6. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

4,000 15,000 6,000 25,000 ครูศิริวรรณ   

7. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

3,000 10,000 12,000 25,000 ครูอภิญญา 

8. กิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน 
 (ASEAN LANGUAGE DAY CAMP) 

10,800 16,000 3,200 30,000 ครูขนิษฐา 

9. กิจกรรมค่ายทักษะอาชีพและเทคโนโลยี
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

24,000 23,700 17,300 65,000 ครูศศิธร 

10. กิจกรรมค่ายส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

7,200 8,800 1,000 17,000 ครูญาณิศา 

11. กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

5,000 10,000 75,000 90,000 ครูญาณิศา 

12. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ - 88,000 - 88,000 ครูวรรณเพ็ญ 
13. กิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี 5,000 46,200 - 51,200 ครูกฤตวิชญ์ 
14. กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 2,000 4,000 - 6,000 ครูกฤตวิชญ์ 
15. กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ - 500 1,500 2,000 ครูกฤตวิชญ์ 
16. กิจกรรม ป.ส. ตรังเกมส์ - 21,000 44,000 65,000 ครูกฤตวิชญ์ 
17. กิจกรรมอนุรักษ์มวยไทย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- 12,000 13,000 25,000 ครูสุทธิชัย 

18. กิจกรรมสืบสานแนวทางตาม
พระราชด าริตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2,500 14,500 8,000 25,000 ครูไพสิฐ 

19. กิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษาและ
ธรรมะทางก้าวหน้าและค่ายคุณธรรม
จริยธรรมอิสลาม 

7,000 6,000 2,000 15,000 ครูวัชรี 

20. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 6,000 19,800 8,200 34,000 ครูศศิธร 
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กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

21. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการสร้างสุข
ด้วยสติในองค์กร 

- 2,500 2,500 5,000 ครูศศิธร 

22. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลในสถานการณ์โควิด 

10,000 20,000 68,000 98,000  ครูยาวารี 

รวม 112,000 406,000 319,846 837,846  
  
7. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. กิจกรรมการจัด 5 บริการแนะแนว - การสอบถาม - แบบสอบถาม 
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ - การสอบถาม 

- การสังเกต 
- กิจกรรม 
- การน าเสนอผลงาน 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
- เกณฑ์การให้คะแนน 

3. กิจกรรม 1 คน 1 นวัตกรรม 1 อาชีพ - ประเมินผลงาน - แบบประเมินผลงาน 
4. กิจกรรมค่ายบูรณาการเพื่อพัฒนาศักยภาพ
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- การเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- ทดสอบ 
 

- แบบสังเกตผลการจัด
กิจกรรม 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 
 

5. กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะทางวิชาการ - การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การส่งนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 

- แบบลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบทดสอบ 
- เกียรติบัตร 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

6. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

- การเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การเข้าร่วมการแข่งขัน 
- ทดสอบ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสังเกต 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
- เกณฑ์การให้คะแนน 

7. กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

- การสังเกต                               
- การประเมินความพึงพอใจ 
- ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการสังเกต              
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

8. กิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน 
 (ASEAN LANGUAGE DAY CAMP) 

- การสังเกต                               
- การประเมินความพึงพอใจ 

- แบบบันทึกการสังเกต              
- แบบประเมินความพึงพอใจ  
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
9. กิจกรรมค่ายทักษะอาชีพและเทคโนโลยี
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- การสอบถาม 
- การสังเกต 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

10. กิจกรรมค่ายส่ือเทคโนโลยี สารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

- การสอบถาม 
- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสอบถาม 
- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

11. กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

- ส ารวจความพึงพอใจ 
- การสอบถาม 

- แบบส ารวจความพึงพอใจ 
- แบบสอบถาม 

12. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ - การสอบถาม - แบบสอบถาม 
13. กิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี - การสอบถาม 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

14. กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด - การสังเกต 
- การสอบถาม 
- การเข้าร่วมกิจกรรม  

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- บันทึกการเข้าร่วม 
 

15. กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ - การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
 

16. กิจกรรม ป.ส. ตรังเกมส์ - การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- สรุปโครงการและจัดท ารายงาน
การประเมินผล 

-ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
-แบบสอบถาม 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

17. กิจกรรมอนุรักษ์มวยไทย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- สรุปโครงการและจัดท ารายงาน
การประเมินผล 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

18. กิจกรรมสืบสานแนวทางตามพระราชด าริ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- การประเมินผล นิเทศติดตาม 
- ผลการจัดกิจกรรม 
- ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
- การนิเทศการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- สังเกตจากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
- การสอบถาม 

- แบบประเมิน แบบนิเทศ 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม 
- แบบประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา 
- แบบนิเทศการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
- แบบสอบถาม 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๕๐ 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
19. กิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษาและธรรมะ
ทางก้าวหน้าและค่ายคุณธรรมจริยธรรม
อิสลาม 

- สังเกตพฤติกรรมการท างาน 
- สอบธรรมศึกษา 
- สอบธรรมะทางก้าวหน้า 
- ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบประเมินอบรม 
- ข้อสอบธรรมศึกษา 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบประเมินอบรม 

20. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม - การสังเกต 
- การประเมินผล 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 

21. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการสร้างสุข
ด้วยสติในองค์กร 

- การสอบถาม 
- การสังเกต 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

22. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล
ในสถานการณ์โควิด 

- ส ารวจความพึงพอใจของ
นักเรียน 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 

- ส ารวจความพึงพอใจของ
นักเรียน 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ และความถนัดของแต่ละบุคคล โรงเรียนมีส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัย พร้อมตอบสนองความต้องการของบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน 

2. ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมผ่านประสบการณ์ท่ีหลากหลาย  ฝึกการท างานท่ีสอดคล้องกับชีวิตจริง 
ตลอดจนสะท้อนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของผู้เรียน  

3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมอย่างสมดุลท้ัง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และ
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยมีการจัดกิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม ท้ังในและนอกสถานท่ี
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง  

4. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสนใจและความถนัดด้านวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศให้มีความเป็นเลิศได้อย่างเต็มศักยภาพ 

5. โรงเรียนปลูกฝังและส่งเสริมจิตสานึกการท าประโยชน์ต่อสังคมในลักษณะต่าง ๆ สนับสนุนค่านิยมท่ีดี
งามและเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดีให้แก่นักเรียน  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  
 6. เป็นการฝึกการท างานและการให้บริการด้านต่าง ๆ ท้ังท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม เพื่อ
เสริมสร้างความมีระเบียบวินัย ความรักความสามัคคี ความมีน้ าใจ ความเอื้ออาทร ความเป็นพลเมืองดี และความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 
 7. นักเรียนเป็นผู้ท่ีมีความสมบูรณ์แข็งแรงท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

8. นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น มีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของ
สังคมได้อย่างมีความสุข โดยผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

9. เพิ่มทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดได้อย่างหลากหลาย 
มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ มีความรู้ มีทักษะ มีคุณธรรม จริยธรรม เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่า
การด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 10. ส่งเสริมให้ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ได้ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
หลักในการด าเนินชีวิต สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ในด้าน
บริหารจัดการการจัดกิจกรรม และการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 11. ทุกคนเห็นคุณค่าของตนเองและมีความสุขในการท างาน มีการท างานร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร  

12. ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา 
ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่นและน าเสนอผลงานทางวิชาการของคณะครู 
นักเรียน และโรงเรียน 
 13. ประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและท่ัวถึงใน
การพัฒนาการศึกษา พร้อมท้ังมีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
 
  
 

ลงช่ือ…………..………………………… 
(นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เสนอโครงการ 

 
 

ลงช่ือ…………..………………………… 
(นายไพสิฐ  รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ…………..………………………… 
          (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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8. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.1 ชื่อกิจกรรม  การจัดบริการแนะแนว 5 บริการ 
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   ข้อท่ี 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
งบประมาณทั้งสิ้น   5,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ปฏิบัติงานเป็นกระบวนการท่ีมุ่งเน้นช่วยเหลือบุคคลให้รู้จัก ยอมรับและเข้าใจตนเอง ตลอดจนรู้จัก และเข้าใจผู้อื่น
และส่ิงแวดล้อม ส่งเสริมให้เขาค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเหมาะสมตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคล สามารถวางแผนชีวิต วางแผนการศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสมกับตนเอง สามารถปรับตัว
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและเป็นประโยชน์ โดยมีการใช้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning แต่ขาดส่ือทัศนูปกรณ์ในการจัดกิจกรรม อีกท้ังส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในสมเด็จพระจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ ในหลวงรัชกาลท่ี 10 ในการ
สร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนด้านการมีงานท า มีอาชีพ ประกอบกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีวัตถุประสงค์หนึ่งคือ เพื่อให้
คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพท่ีเหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย โดยผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
มีคุณภาพท้ังความรู้ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ทักษะการท างานท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ และสามารถปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้  

เพื่อให้งานแนะแนวของสถานศึกษาสามารถด าเนินกิจกรรมได้ตามวัตถุประสงค์ จึงได้จัดท าโครงการการ
จัดบริการแนะแนว 5 บริการ ขึ้นเพื่อช่วยเหลือให้นักเรียนได้มีโอกาสพัฒนาโลกทัศน์ทางด้านการศึกษา มีโอกาส
ได้รับประสบการณ์และความรู้ใหม่ๆ จนสามารถเลือกแนวทางในการศึกษาและเลือกประกอบอาชีพตามศักยภาพ
ของตนเองและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 
 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. ผู้เรียนมีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของสังคมได้อย่างมีความสุข โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
 2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้น ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเตรียมความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน   
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
           นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคน  
 ด้านคุณภาพ 
           ผู้เรียนได้มีโอกาสศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ประกอบอาชีพตามความสนใจ และมีทักษะชีวิต 
สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของสังคมได้อย่างมีความสุข และนักเรียน ได้รับการฝึกประสบการณ์
อาชีพ  
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
การจัดบริการแนะแนว 5  บริการ 1.นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษา      

มีทักษะชีวิต ปรับตัวเข้ากับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 
2.นักเรียนมีโอกาสศึกต่อในระดับท่ี
สูงขึ้น ได้ฝึกประสบการณ์อาชีพ และ
ได้ประกอบอาชีพตามความถนัดและ
ความสนใจ 
 

ร้อยละ 100 องผู้เรียนมี
โอกาสทางการศึกษา มีทักษะ
ชีวิต และปรับตัวกับสังคมได้
อย่างมีความสุข 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้
ศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ
ตามความถนัดและความสนใจ 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
 จัดกิจกรรมแนะแนวทั้ง 5  บริการ 

            

ขั้นประเมินผล 
    รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.จัดบอร์ดสารสนเทศ 
2.จัดซื้อหนังสือเส้นทางเมื่อจบ 
ม.3 และ ม.6 และหนังสือ
ค้นพบตัวเอง 

- 
- 
 
- 
- 

- 
- 
 

1,000 
- 

500 
1,000 

 
- 

2,500 

500 
1,000 

 
1,000 
2,500 

น.ส.วรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 
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กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

3.ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
กยศ 
4.จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ห้องแนะ
แนว 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 1,000 4,000 5,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีโอกาสทาง
การศึกษา มีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้า
กับการเปล่ียนแปลง ของสังคมได้อย่างมี
ความสุข  
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีโอกาสศึกษาต่อ    
และประกอบอาชีพตามความถนัดและ    
ความความสนใจ 

สอบถาม 
 
 
 
การสอบถาม 

แบบสอบถาม 
 
 
 
แบบสอบถามการศึกษาต่อ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของสังคมได้อย่างมีความสุข  
  2. ผู้เรียนมีโอกาสทางการศึกษามากขึ้นและได้รับโอกาสในการเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อได้รับ
การฝึกประสบการณ์อาชีพ และประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

                 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ  รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
                                      

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.2 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมมหกรรมวิชาการ “เปิดประตูสู่โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์” 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 2 , 3 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 4, 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  25,646 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษาคือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม 
ชุมชน ให้เป็นสังคมชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้ตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคมเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนา
ประเทศอย่างยั่งยืนด้ังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้านองค์กรต่างๆ ท้ังภาครัฐและ
เอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชนมีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็นส่ือในการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆอย่างท่ัวถึงปัจจุบันใน
องค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงขึ้น ดังนั้นในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและพัฒนาให้มี
กระบวนการติดต่อส่ือสารสัมพันธ์กันท้ังภายในและภายนอกเพื่อพัฒนาส่ือการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการ
เรียน และเปิดการแสดงผลงานการจัดการเรียนการของของนักเรียน  
  ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญในการจัดกิจกรรมมหกรรมวิชาการ “เปิดประตู
สู่โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์” เพื่อให้นักเรียนได้น าเสนอผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตลอดปีการศึกษา และเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีนักเรียนได้น าเสนอผลงาน
และกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้น อีกท้ังเพื่อเป็นส่ือกลางให้โรงเรียนและผู้ปกครองมีโอกาสร่วมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนและเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้กบันักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ ชุมชน หน่วยงานภายนอกจึงได้จัด
กิจกรรมนี้ขึ้น 
 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อน าเสนอผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่นและน าเสนอผลงานทางวิชาการ
ของคณะครู นักเรียน และโรงเรียน 
 2.2 เพื่อเป็นการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่าง ๆ อย่างเหมาะสม
และท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 

2.3 เพื่อให้มีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 ครูและนักเรียนร้อยละ 100  มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 
3.2 มีการประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างท่ัวถึง ร้อยละ 90 
3.3 การส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ

สถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษาทุกครั้งและตลอดปีการศึกษา 
3.4 การประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอื่นๆ อย่างเหมาะสมและท่ัวถึง

ในการพัฒนาการศึกษา 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 

และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องอย่างมีคุณภาพ 
3.6 ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองและเกิดความภาคภูมิใจ 

 

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
มหกรรมวิชาการ “เปิดประตูสู่
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์” 

1. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
2. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา
ท่ีท่ัวถึง 
3. มีการสนับสนุนและประสานงาน
การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคม
อื่นท่ีจัดการศึกษา 
4. การประสานความสัมพันธ์
ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า 
องค์กรอื่นๆ  
5. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการ
จัดแสดงผลงานทางการศึกษา 
6. ครูและนักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจ 

1. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องอย่างท่ัวถึง 
2. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา
ท่ีท่ัวถึงร้อยละ 90 ของผู้ปกครอง
นักเรียนและโรงเรียนในเขตพื้นท่ี
บริการ 
3. มีการสนับสนุนและประสานงาน
การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคม
อื่นท่ีจัดการศึกษาตลอดปีการศึกษา 
4. มีการประสานความสัมพันธ์
ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า 
องค์กรอื่นๆ อย่างเหมาะสมและ
ท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 
5. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 มี
ส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงาน
ทางการศึกษา 
6. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 เกิด
ความภาคภูมิใจ 

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๕๗ 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรม 

            

4. จัดกิจกรรมการสอนท่ี
สอดแทรกทักษะผู้เรียนทุกกลุ่ม
สาระฯ 

            

5. แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงานจัดกิจกรรมมหกรรม
วิชาการ “เปิดประตูสู่โรงเรียนทุ่ง
หนองแห้งประชาสรรค์” 

            

6. ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม             
7. ด าเนินการจัดกิจกรรม             
8. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

9. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 25,646 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดกิจกรรมการสอนท่ี
สอดแทรกทักษะผู้เรียนทุกกลุ่ม
สาระฯ 

- - 10,000 10,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

2. ประชาสัมพันธ์การจัด
กิจกรรม 

- 1,500 - 1,500 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3. ด าเนินการจัดกิจกรรม 4,500 4,000 5,646 14,146 ครูไพสิฐ 
4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,500 5,500 15,646 25,646  
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๕๘ 

7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง
อย่างท่ัวถึง 
 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

2. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาท่ีท่ัวถึง
ร้อยละ 90ของผู้ปกครองนักเรียนและ
โรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ 
 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. มีการสนับสนุนและประสานงานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัด
การศึกษาตลอดปีการศึกษา 
 

1. การสอบถาม 
2. กิจกรรม 

1. แบบสอบถาม 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

4. มีการประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอื่นๆ 
อย่างเหมาะสมและท่ัวถึงในการพัฒนา
การศึกษา 
 

1. การสอบถาม 
2. กิจกรรม 

1. แบบสอบถาม 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

5. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วม
ในการจัดแสดงผลงานทางการศึกษา 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 
3. การน าเสนอผลงาน 

1. แบบสอบถาม 
2. ผลงานนักเรียน 
3. เกณฑ์การให้คะแนน 

6. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 เกิดความ
ภาคภูมิใจ 

1. การสอบถาม 
 

1. แบบสอบถาม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๕๙ 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรหน่วยงานอื่นและน าเสนอผลงานทางวิชาการของคณะครู นักเรียน และโรงเรียน 
 8.2 มีการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอื่นๆ อย่างเหมาะสมและ
ท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 

8.3 มีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนอย่างท่ัวถงึ 
8.4 การสนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบัน
สังคมอื่นท่ีจัดการศึกษาตลอดปีการศึกษา 
8.5 ครูและนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจและรักองค์กร 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 

  ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๖๐ 

8. ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.3 ชื่อกิจกรรม 1 คน 1 นวัตกรรม 1 อาชีพ ระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 
กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 , 3 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 4, 5 , 6 และ 7  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น 5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565– 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ น้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร ในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ในการสร้างพื้นฐาน
ให้แก่ผู้เรียนด้านการงานมีงานท า มีอาชีพ โดยการได้มีโอกาสฝึกทักษะประสบการณ์งานอาชีพนับว่ามีความส าคัญ
ไม่น้อยไปกว่าการเรียน วิชาการต่างๆ ภายในโรงเรียน เพราะคนเรามีความถนัดและความสามารถท่ีแตกต่างกัน
ออกไป แต่สุดท้ายปลายทางของการศึกษาก็คือการประกอบอาชีพ  นอกจากจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้ทักษะ
ประสบการณ์ในการท างานแล้ว  ยังเป็นพื้นฐานในการตัดสินใจศึกษาต่อและวางแผนการประกอบอาชีพในอนาคต
ได้อีกด้วย ซึ่งถ้าหากนักเรียนมีความมุ่งมั่น ต้ังใจเรียนรู้ฝึกฝนจนเกิดความช านาญ ก็ย่อมสามารถสร้างสรรค์ต่อยอด
ผลงาน นวัตกรรม หรือสร้างเป็นอาชีพเสริมเพิ่มเกิดรายได้ได้อีกทางหนึ่ง  
 การเรียนการสอนมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ท่ีคงทน และยั่งยืนโดย
การฝึกทักษะอาชีพ ให้นักเรียนได้สัมผัสและเรียนรู้อาชีพจากสถานประกอบการ แหล่งเรียนรู้ตามสภาพจริง หรือ
จากส่ือต่างๆ เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถวางแผนและตัดสินใจเลือกเส้นทางการศึกษาและการประกอบอาชีพใน
อนาคตได้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ความต้องการ ความสนใจและความถนัด สามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพได้ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เล็งเห็นถึงความส าคัญและผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน
จึงจัดท ากิจกรรม1 คน 1 นวัตกรม 1 อาชีพ ขึ้น 

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างแนวทางค้นพบความถนัด ความสนใจ และมีทัศนคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ ให้สอดคล้อง
กับบริบทของผู้เรียนสถานศึกษาและชุมชน 
 2.2 เพื่อเพิ่มทักษะทางอาชีพให้แก่นักเรียนจากประสบการณ์จริง 
 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 โรงเรียนท่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๖๑ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- กิจกรรมค้นหา ความถนัด ความสนใจ
ด้านอาชีพ 

  1. นักเรียนค้นพบอาชีพท่ี
ตนเองถนัดและสนใจพร้อมท้ัง
น าเสนออาชีพนั้นด้วยส่ือ
เทคโนโลยี  
 

  1.ร้อยละ 100 ของนักเรียน ม.3 
และ ม.6 ค้นพบอาชีพท่ีตนเองถนัด
และสนใจ 
  2.ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับช้ัน ม. 3 และ ม.6 สามารถ
น าเสนออาชีพท่ีตนเลือกผ่านส่ือ
เทคโนโลยีได้ 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ประชุมวางแผนเขียนโครงการ             
2.เสนอโครงการ             
3.แต่งต้ังคณะท างาน เตรียมความ
พร้อม จัดท าคู่มือเอกสาร 

            

4.ด าเนินการตามโครงการ             
5.ติดตามประเมินผล รายงานผล
การด าเนินงาน 

            

 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

  ค้นพบความถนัดของตนเอง 1,000 1,000 3,000 5,000 ครูชลธพร 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,000 1,000 3,000 5,000 

 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. นักเรียนค้นพบอาชีพท่ีตนเองถนัดและ
สนใจพร้อมท้ังน าเสนออาชีพนั้นด้วยส่ือ
เทคโนโลยี  

ประเมินผลงาน แบบประเมินผลงาน 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ค้นพบความถนัดทางอาชีพ           

8.2 นักเรียนมีทักษะทางอาชีพเพิ่มขึ้น 
  

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาวชลธพร กุญชรินทร์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายจักรี ฉิมเรือง)) 
ผู้อนุมัติกิจกรรรม 
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.4 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายบูรณาการวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
กลุ่มบริหาร งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่    ข้อท่ี 2 , 3 และ 5 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  70,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ท่ีคงทน และยั่งยืน 
การจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นด้านความรู้และทักษะซึ่งเป็นพื้นฐาน
ส าคัญในการด าเนินชีวิตและการศึกษาต่อในอนาคต และการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุดโดยครูเป็นผู้คอยช้ีแนะ ถ่ายทอดความรู้ ให้การ
ช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนหาความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ การจัดการเรียนในรูปแบบของ
การบูรณาการเป็นรูปแบบหนึ่งท่ีจะช่วยให้นักเรียนสามารถบูรณาการความรู้ด้านต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ด้วย
กระบวนการท่ีครูเป็นผู้คอยช้ีแนะ ถ่ายทอดความรู้ ให้การช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออก
ตามความสามารถและความสนใจของตนเองด้วยการปฏิบัติจริงในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ซึ่งน่าจะเป็นการเรียนรู้ท่ีสร้างให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีคงทน ถาวร ถ่องแท้อีกท้ังการสร้างให้ผู้เรียนมีความรู้ มี
แนวทางปฏิบัติตนของแต่ละบุคคล โดยค านึงถึงความพอประมาณกับศักยภาพของตนเอง และสภาวะแวดล้อม 
ความมีเหตุมีผล และการมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัวเอง  โดยใช้ความรู้อย่างถูกหลักวิชาการด้วยความรอบคอบและ
ระมัดระวัง ควบคู่ไปกับการมีคุณธรรม  ซื่อสัตย์สุจริต ไม่เบียดเบียนกัน แบ่งปัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  และ
ร่วมมือปรองดองกันในสังคม  ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างสายใยเช่ือมโยงคนในภาคส่วนต่าง ๆ  ของสังคมเข้าด้วยกัน  
สร้างสรรค์พลังในทางบวก  น าไปสู่ความสามัคคี การพัฒนาท่ีสมดุลและยั่งยืน 
 ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเล็งเห็นถึงผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนจึงจัดกิจกรรมค่ายบูรณา
การวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้กับนักเรียนทุกคน ทุกระดับช้ันขึ้น 
 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

2.2 เพื่อเพิ่มทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดได้อย่าง
หลากหลาย มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการกลุ่มมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
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 2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. เปา้หมาย 
 3.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมีเจตคติต่อทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีสูงขึ้น 

3.2 นักเรียนเกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิดหลากหลาย สร้างสรรค์และมีจินตนาการ
สามารถตัดสินใจในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และถูกต้อง 
 3.3นักเรียนเกิดความรู้ ทักษะ เกิดความตระหนักและสามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการเรียน การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 3.4 นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการกลุ่มมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
 3.5 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 253 คน และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 
180 คน รวม 433 คน 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมค่ายบูรณาเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

1.ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเจตคติต่อ
ทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีสูงขึ้น 
3. ร้อยละนักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้อง 
4.ความรู้ ทักษะ ความตระหนักและ
การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการเรียน การด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
5.ทักษะกระบวนการกลุ่มความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
6. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นร้อยละ 50 
2. นักเรียนท่ีมีเจตคติต่อทุกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 100 
3. นักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้องร้อยละ 
80 
4.นักเรียนเกิดความรู้ ทักษะ ความ
ตระหนักและการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียน 
การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
5. นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการ
กลุ่มความสามัคคีในหมู่คณะ 
6. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติกิจกรรม             
4.แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
แต่งต้ังครูผู้สอน 

            

5. ติดต่อประสานงานวิทยากร             
6. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ เอกสาร 
คู่มือ 

            

6. จัดกิจกรรมค่าย             
7. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลและประเมินผล 

            

8. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 70,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ 
เอกสาร คู่มือ 

- 5,000 12,000 17,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

2. จัดกิจกรรมค่าย 7,000 40,000 5,000 52,000 ครูไพสิฐ 
3. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผลและสรุปผล 

- 500 500 1,000 ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,000 45,500 17,500 70,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีสูงขึ้น 

1. ทดสอบ 1. แบบทดสอบ 
2. แบบสรุปผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเจตคติต่อทุกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ท่ีสูงขึ้น 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. ร้อยละนักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิดหลากหลาย 
สร้างสรรค์และมีจินตนาการสามารถตัดสินใจ
ในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และถูกต้อง 

1. ทดสอบ 
2. การสังเกต 
3. การเข้าร่วมกิจกรรม 

1. แบบทดสอบ 
2. แบบสังเกต 
3. แบบสังเกตผลการจัด 
กิจกรรม 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
4. ความรู้ ทักษะ ความตระหนักและการน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การเรียน การด าเนินชีวิตประจ าวัน 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

5. ทักษะกระบวนการกลุ่มความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

1. การสังเกต 1. แบบสังเกต 

6. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
 

1. การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 1. บัญชีลงช่ือเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น  

8.2 นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์สามารถคิดได้อย่างหลากหลาย มีความคิด
สร้างสรรค์และมีจินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และถูกต้อง 
 8.3 นักเรียนมีความสามัคคีในหมู่คณะมีทักษะกระบวนการกลุ่มมีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 8.4 นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียนและการด าเนินชีวิต 
 8.5 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียสูงขึ้น 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 

  ผู้เสนอกิจกรรม 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
            (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.5 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 , 3 และ 6 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 , 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  66,000  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ท่ีคงทน และยั่งยืน 
การจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นด้านความรู้และทักษะซึ่งเป็นพื้นฐาน
ส าคัญในการด าเนินชีวิตและการศึกษาต่อในอนาคต และการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุดโดยครูเป็นผู้คอยช้ีแนะ ถ่ายทอดความรู้ ให้การ
ช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนหาความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ การจัดการเรียนในรูปแบบของ
การบูรณาการเป็นรูปแบบหนึ่งท่ีจะช่วยให้นักเรียนสามารถบูรณาการความรู้ด้านต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ด้วย
กระบวนการท่ีครูเป็นผู้คอยช้ีแนะ ถ่ายทอดความรู้ ให้การช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออก
ตามความสามารถและความสนใจของตนเองด้วยการปฏิบัติจริงซึ่งเป็นการเรียนรู้ท่ีสร้างให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ี
คงทน ถาวร ถ่องแท้ 
 หน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน มีหน้าท่ีและภารกิจหนึ่งท่ีจ าเป็นการการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาร่วมกันส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้รวมถึงการส่งเสริมความสามารถเฉพาะด้านของนักเรียนตามความ
ต้องการและความถนัดของแต่ละบุคคล อีกท้ังยังเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนได้น าศักยภาพท่ีมีอยู่ในตนเองออกมา
ใช้ให้เต็มศักยภาพ เต็มความสามารถด้วยวิธีการท่ีหลากหลายโดยการจัดกิจกรรมการอบรม สัมมนา จัดค่ายหรือ
แม้กระท่ังการจัดการแข่งขันที่มีความเฉพาะเจาะจงตามความสามารถของนักเรียนนั้น 
 ดังนั้นกลุ่มบริหารงานวิชาการ จึงเล็งเห็นถึงผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนจึงจัดกิจกรรมค่ายส่งเสริม
ทักษะทางวิชาการนักเรียนขึ้นเพื่อน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีหน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนได้จัดขึ้น 
เพื่อพัฒนาทักษะและศักยภาพตามความสนในเฉพาะทางของนักเรียน 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนของผู้เรียน และตอบสนองความสนใจของนักเรียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษ 

2.2 เพื่อเพิ่มทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดได้อย่าง
หลากหลาย มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ 

2.3 เพื่อเตรียมความพร้อมนักเรียนส าหรับการแข่งขันทักษะในระดับท่ีสูงขึ้น 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนได้รับการพฒันาศักยภาพด้านการเรยีนตามความสามารถพิเศษของนักเรียนได้อย่างเต็มท่ี 
และเต็มตามศักยภาพ 

3.2 นักเรียนเกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิดหลากหลาย สร้างสรรค์และมีจินตนาการ
สามารถตัดสินใจในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์และถูกต้อง 
 3.3 นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทักษะในระดับท่ีสูงขึ้น และได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 
 3.4 นักเรียนท่ีความสามารถพิเศษ และมีความสนใจพิเศษทุกคน 
 

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการ 

1. การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียน
ตามความสามารถพิเศษของนักเรียน
ได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตามศักยภาพ
ของนักเรียน 
2. นักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้อง 
3. นักเรียนสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะในระดับท่ีสูงขึ้น และ
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ี
ความสามารถพิเศษ และมีความ
สนใจพิเศษเข้าร่วมกิจกรรม 

1. นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการ
เรียนตามความสามารถพิเศษของ
นักเรียนได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตาม
ศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ 100 
2. นักเรียนเกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ สังเคราะห์สามารถคิด
หลากหลาย สร้างสรรค์และมี
จินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์และถูกต้องคิดเป็น
ร้อยละ 100 
3. นักเรียนสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะในระดับท่ีสูงขึ้น และ
ได้รับรางวัลจากการแข่งขันคิดเป็น
ร้อยละ 70 
 
4. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ี
ความสามารถพิเศษ และมีความ
สนใจพิเศษเข้าร่วมกิจกรรม 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. ต่อประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอก 

            

4. จัดกิจกรรมค่ายส่งเสริมทักษะ
ทางวิชาการ 

            

5. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลและประเมินผล 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 66,000 บาท 
 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงานภายนอก 

- 1,500 - 1,500 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

2. จัดกิจกรรมค่ายส่งเสริม
ทักษะทางวิชาการ 

5,000 24,000 10,000 39,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

3. น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรร
และเข้าร่วมการแข่งขัน 

8,000 9,500 8,000 25,500  

4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผลและสรุปผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 13,000 35,000 18,000 66,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียนตาม
ความสามารถพิเศษของนักเรียนได้อย่าง
เต็มท่ี และเต็มตามศักยภาพของนักเรียน 

1. การส่งนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

1. แบบทดสอบ 
2. เกียรติบัตร 

2. นักเรียนเกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์สามารถคิดหลากหลาย สร้างสรรค์
และมีจินตนาการสามารถตัดสินใจในส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์และถูกต้อง 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ในระดับท่ีสูงขึ้น และได้รับรางวัลจากการ
แข่งขัน 

1. การส่งนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

1. แบบทดสอบ 
2. เกียรติบัตร 
3. รางวัล 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ีความสามารถพิเศษ 
และมีความสนใจพิเศษเข้าร่วมกิจกรรม 

1. การสอบถาม 
2. การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบลงช่ือเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนได้รับการพฒันาศักยภาพการเรียนของผู้เรียน และตอบสนองความสนใจของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ 

8.2 ทักเรียนทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดได้อย่าง
หลากหลาย มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการเพิ่มมากข้ึน 

8.3 นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันในเวทีการแข่งต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น 
8.4 นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะในเวทีแข่งขันต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้นและได้รับรางวัลท่ีสูงขึ้น 

 
 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 
 

  ลงช่ือ................................................. 
          (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.6 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2  และ 3 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 , 4 และ 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 
งบประมาณทั้งสิ้น  25,000  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้ก าหนดให้สถานศึกษาต้องยึด
หลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ดี และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญ
ท่ีสุด การจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โครงการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ เป็นโครงการท่ีรวบรวมกิจกรรมต่างๆ ด้านคณิตศาสตร์ ท่ีส่งเสริมและ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์ อีกท้ังเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ท่ีมีความถนัดและความสนใจใน
ด้านคณิตศาสตร์ 

ดังนั้น การเรียนคณิตศาสตร์จะเรียนรู้เฉพาะในห้องเรียนอย่างเดียวคงไม่เพียงพอ  ทางกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์จึงจัดกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์  เพื่อเติมเต็มให้นักเรียนมีทักษะความรู้ตามหลักสูตรก าหนด อีก
ท้ังยังพัฒนาศักยภาพของนักเรียนตามความถนัดและสนใจ 

 

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความสนใจและความถนัดด้านคณิตศาสตร์ให้มีความเป็นเลิศ 
     2.2 เพื่อให้นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
 

3. เปา้หมาย 
 เชิงปริมาณ  
 1. นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนท้ังหมดท่ีเข้าค่ายท่ีมีความสนใจและมีความถนัดทางด้านคณิตศาสตร์
มีโอกาสได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์ ได้รับพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สามารถน าความรู้ ท่ีได้รับน าไปใช้ในการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์  รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์สูงขึ้น 
 เชิงคุณภาพ 
 2. นักเรียนท่ีมีความสนใจและมีความถนัดทางด้านคณิตศาสตร์มีโอกาสได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์ ได้รับพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถน าความรู้ท่ีได้รับน าไปใช้ในการ
แข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ รวมทั้งมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมค่าย
ส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

- นักเรียนท่ีมีความสนใจและความถนัดด้าน
คณิตศาสตร์ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ความเป็นเลิศ 
- นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
- นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ 

- นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียน
ท้ังหมดท่ีเข้าค่ายท่ีมีความสนใจและมี
ความถนัดทางด้านคณิตศาสตร์มีโอกาส
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านคณิตศาสตร์ ได้รับพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถน า
ความรู้ท่ีได้รับน าไปใช้ในการแข่งขัน
ทักษะทางคณิตศาสตร์ รวมทั้งมีเจตคติ
ท่ีดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

 

ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
1. ศึกษารูปแบบ/วางแผน             
2. ก าหนดผู้รับผิดชอบ             

3. ด าเนินการจัดกิจกรรม             
4. สรุปผล             

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 25,000 บาท 

 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. ค่าตอบแทน
วิทยากร 

4,000 - - 4,000 นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 

2. ค่าอาหารเท่ียง - 10,000 - 10,000 นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 
3. ค่าอาหารว่าง - 5,000 - 5,000 นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 
4. วัสดุอุปกรณ์ฝึก - - 6,000 6,000 นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 

รวม 4,000 15,000 6,000 25,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

- นัก เรียนท่ีมีความสนใจและความถนัดด้าน
คณิตศาสตร์ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความ
เป็นเลิศ 
- นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
- นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

- การทดสอบ 
- การสังเกต 
- การเข้าร่วมการแข่งขัน 
- การสอบถาม 

- แบบทดสอบ 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม                  
- แบบสอบถาม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1 นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสนใจและความถนัดด้านคณิตศาสตร์ให้มีความ
เป็นเลิศได้อย่างเต็มศักยภาพ 
     8.2 นักเรียนพฒันาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

8.3 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
 
 

  

                  ลงช่ือ…………..…….…..………………… 
                                                                      (นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา) 
                                                                            ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 
                  ลงช่ือ…………....………………………… 
                                                                            (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
                                                                             ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
                  ลงช่ือ…………..…….……………………… 
                                                                            (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

     ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.7 ชื่อกิจกรรม ค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 , 4 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอภิญญา  ชูด า และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
งบประมาณทั้งสิ้น  25,000  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
           วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต  เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับชีวิต
ของทุกคน ท้ังในการด ารงชีวิตประจ าวัน  และในงานอาชีพต่างๆ ทุกคนจึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้เรียนรู้
วิทยาศาสตร์ การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร์มุ่งหวังให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ท่ีเน้นกระบวนการไปสู่การสร้าง
องค์ความรู้  พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูงมีการคิดวางแผน  และลงมือปฏิบัติ การส ารวจตรวจสอบ โดยใช้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ มีคุณธรรมสามารถพัฒนาเศรษฐกิจ  
สามารถแข่งขันในระดับต่างๆและด ารงชีวิต  อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข   

เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน ต่างมุ่งเน้นนักเรียนเป็นคนเก่ง ดี มีความสุขท้ังในด้านการ
เรียนและการด ารงชีวิต   การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนหรือในห้องเรียนเพียงอย่างเดียว   อาจไม่ท าให้
บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ การจัดค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์เป็นกิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอีก
ทางหนึ่ง 

   ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจึงเห็นสมควรจัดค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิทยาศาสตร์ เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนภายในห้องเรียนให้สมบูรณ์ขึ้น อีกท้ังยังสอดแทรก
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี และเป็นการปลุกจิตส านึกท่ีดีในการรักและหวงแหนธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง   
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนเพิ่มทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 

     2.2 เพื่อให้นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
     2.4 เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของการรักษาสภาพแวดล้อม 
 

3. เปา้หมาย 
เชิงปริมาณ  
 1.นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนท้ังหมดท่ีเข้าค่ายได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ 
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์  ได้รับพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน  รวมทั้งมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของส่ิงแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ  
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                1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ได้รับการพัฒนา  
                    คุณลักษณะอันพึงประสงค์  สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน  มีความตระหนัก 

          และเห็นความส าคัญของส่ิงแวดล้อม 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมค่าย
ส่งเสริมความเป็น
เลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

-นักเรียนได้เพิ่มทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
-นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
-นักเรียนสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
-นักเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าของการ
รักษาสภาพแวดล้อม 

-นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียน
ท้ังหมดท่ีเข้าค่ายได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์  มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ มีการพัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  สามารถน าความรู้ไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวัน  รวมทั้งเห็น
ความส าคัญของส่ิงแวดล้อม   

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผนแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- จัดซื้อ  วัสดุ-ครุภัณฑ์ 

   - - - - - - - - - 

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-กิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิทยาศาสตร์ 

- - -    - - - - - - 

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
- สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผล 

- - - - -   - -  - - 

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action) 
น าปัญหา /ข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมให้ดี
ยิ่งขึ้น 

- - - - -   - - - - - 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๗๖ 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  25,000  บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 
2. ค่าอาหารเท่ียงและอาหารว่าง 
3. ค่าเอกสารและวัสดุอุปกรณ์ฝึก 

3,000 
- 
- 

- 
10,000 

- 

- 
- 

12,000 

3,000 
10,000 
12,000 

นางอภิญญา  ชูด า  

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000 10,000 12,000 25,000  
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

-นักเรียนได้เพิ่มทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
-นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
-นักเรียนสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
-นักเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าของการ
รักษาสภาพแวดล้อม 

-การสังเกต                               
-การประเมินความพึงพอใจ
ของการจัดกิจกรรม                                 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึกการสังเกต              
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
ของการจัดกิจกรรม                 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีทักษะในการกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  รักการเรียนรู้และสนุกกับการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนน าประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต   และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
ลงช่ือ............................................... 

    (นางอภิญญา  ชูด า) 
                           ผู้เสนอกิจกรรม    

 
ลงช่ือ.............................................. 

                                           (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติโครงการ  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.8 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน   (ASEAN  LANGUAGE  DAY CAMP) 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 , 5 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
งบประมาณทั้งสิ้น   30,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม  2565  - กันยายน  2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาส าคัญของโลก  ทุกชาติทุกภาษาจึงมีความจ าเป็นต้องบรรจุวิชาภาษาอังกฤษ
เป็นภาษาท่ีสองรองลงมาจากภาษาประจ าชาติ   จากอิทธิพลของความก้าวไกลทางด้านเทคโนโลยีและการส่ือสาร 
ส่งผลให้ภาษาอังกฤษยิ่งทวีความส าคัญมากยิ่งขึ้น เพราะถือเป็นเครื่องมือท่ีใช้ในการติดต่อส่ือสาร การศึกษา
ค้นคว้าแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย รวมถึงการประกอบอาชีพ หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี
การก าหนดให้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศท่ีเป็นสาระการเรียนรู้พื้นฐานซึ่งนักเรียนทุกคนต้องได้
เรียนรู้  เพื่อให้มีความรู้ความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน เข้าใจความแตกต่างของภาษา การคิด สังคม 
เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง และวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และสามารถส่ือสารกับชาวชาติได้ 
รวมท้ังช่วยให้ผู้เรียนเข้าถึงองค์ความรู้ต่าง ๆ ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้ง่ายและกว้างขึ้น ในขณะท่ี
ภาษาต่างประเทศอื่น ๆ เช่น  ภาษาจีน   ภาษาญี่ปุ่น  ภาษาเกาหลี ก็เริ่มมีบทบาทมากยิ่งขึ้นด้วยเช่นกัน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพื่อการส่ือสารแลกเปล่ียนข้อมูลและแสวงหาความรู้ในด้านต่างๆ  จึงได้จัดกิจกรรมการ
ค่ายภาษาอาเซียน ( ASEAN LANGUAGE  DAY CAMP )ตามโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดของ
ผู้เรียนขึ้นเพื่อพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีน  ให้มีความ
พร้อมในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และมีความพร้อมในการส่ือสารกับประชาคมโลก  ก้าวทันโลกทันเหตุการณ์  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ในภาษาอังกฤษและภาษาจีนและใช้ภาษาได้อย่างมั่นใจ 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
              นักเรียนมีเจตคติ  และมีความรู้  ทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
    3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

     นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 
และนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายกลุ่มท่ีสนใจเข้าร่วมกิจกรรม   
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมค่ายภาษาอาเซียน 
. 
 

นักเรียนมีเจตคติและมีความรู้ มีทักษะ
ในการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพิ่มขึ้น 
 

-นักเรียนมีเจตคติและมีความรู้  
ทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพิ่มขึ้น 
-นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 
และนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
กลุ่มท่ีสนใจ  

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุม/วางแผนการจัดท า
โครงการ 

            

2. เสนองบประมาณโครงการ             
3. จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ใน
การจัดกิจกรรม 

            

4. ด าเนินกิจกรรมค่ายภาษา
อาเซียน 

            

5. รายงานผลการด าเนินการ             
 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 30,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ค่าตอบแทนวิทยากร  
3 คน 

10,800 - - 10,800 นางขนิษฐา     
         ทองฤทธิ์   
และครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 

2.ค่าอาหารเท่ียงและอาหาร
ว่าง 

- 16,000 - 16,000 

3.ค่าเอกสารและวัสดุฝึก - - 3,200 3,200 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,800 16,000 3,200 30,000 
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนมีเจตคติ  และมีความรู้  ทักษะ
ทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพิ่มขึ้น 
 

สังเกต 
ส ารวจความพึงพอใจ 
สรุป รายงานผล 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
    ด้านคุณภาพ   นักเรียนได้รับความรู้และพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 

ด้านปริมาณ   นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1  และนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 และ นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายกลุ่มท่ีสนใจเข้าร่วมกิจกรรม   
 
 

           ลงช่ือ............................................................  
            (นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์)    

           ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

     ลงช่ือ............................................................. 
          (นายไพสิฐ  รอดสุด) 

             ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

     ลงช่ือ............................................................. 
          (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

         ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.9 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายทักษะอาชีพและเทคโนโลยีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่     ข้อท่ี 2, 3 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      ข้อท่ี 1, 2, 4, 5 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางศศิธร  สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น  65,000  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองเพื่อการเรียนรู้ท่ีคงทน และยั่งยืน 
การจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นด้านความรู้และทักษะซึ่งเป็นพื้นฐาน
ส าคัญในการด าเนินชีวิตและการศึกษาต่อในอนาคต และการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุดโดยครูเป็นผู้คอยช้ีแนะ ถ่ายทอดความรู้ ให้การ
ช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนหาความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรู้ต่ างๆ การจัดการเรียนการสอนท่ี
มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ซึ่งเป็นการเรียนรู้ท่ีสร้างให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีคงทน ถาวร 
ถ่องแท้  ภายใต้กระบวนการท่ีครูเป็นผู้คอยช้ีแนะ ถ่ายทอดความรู้ ให้การช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนได้แสดงออกตามความสามารถและความสนใจของตนเองด้วยการปฏิบัติจริง โดยค านึงถึงความ
พอประมาณกับศักยภาพของตนเอง และสภาวะแวดล้อม ความมีเหตุมีผล และการมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัวเอง  โดยใช้
ความรู้อย่างถูกหลักวิชาการด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง ควบคู่ไปกับการมีคุณธรรม  ซื่อสัตย์สุจริต ไม่
เบียดเบียนกัน แบ่งปัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  และร่วมมือปรองดองกันในสังคม  ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างสายใย
เช่ือมโยงคนในภาคส่วนต่าง ๆ  ของสังคมเข้าด้วยกัน  สร้างสรรค์พลังในทางบวก  น าไปสู่ความสามัคคี การพัฒนา
ท่ีสมดุลและยั่งยืน 
 การฝึกทักษะทางการเรียนรู้ทางด้านอาชีพและเทคโนโลยี ก็เป็นกิจกรรมท่ีมีความส าคัญยิ่งท่ีเป็นการ
ส่งเสริม และมุ่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และค้นพบความสามารถและศักยภาพของตนเองท่ีสามารถ
น าไปใช้ในการประกอบอาชีพ หรือเป็นอาชีพเสริม ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญและผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนจึงจัดท ากิจกรรมการ ฝึกทักษะอาชีพและ
เทคโนโลยี ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น 
 

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนของผู้เรียนทางด้านอาชีพให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของตนเอง และเกิดการเรียนรู้แบบบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้

2.2 เพื่อเพิ่มทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดได้อย่าง
หลากหลาย มีความคิดสร้างสรรค์และมีจินตนาการ 
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 2.3 เพื่อนักเรียนมีทักษะกระบวนการกลุ่มมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
 2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 นักเรียนมีทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ เกิดการเรียนรู้ และค้นพบความสามารถและศักยภาพ

ของตนเองท่ีสามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
 3.2. นักเรียนเกิดความรู้ มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิดความตระหนักและสามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียน การด าเนินชีวิตประจ าวัน 

3.3 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 260 คน และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 
179 คน รวม 439 คน 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เข้าค่ายทักษะอาชีพและ
เทคโนโลยีตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับความรู้ 
ทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ  
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของตนเอง
เกี่ยวกับอาชีพ 
3. ร้อยละของนักเรียนท่ีเกิดความรู้  
มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิดความ
ตระหนักและสามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียน การ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

1. นักเรียนร้อยละ100 ได้รับความรู้ 
ทักษะความสามารถทางด้านอาชีพ  
2. นักเรียนร้อยละ 80 ค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของตนเอง
เกี่ยวกับอาชีพ 
3. นักเรียนร้อยละ 100 เกิดความรู้  
มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิดความ
ตระหนักและสามารถน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียน 
การด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4. นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรม 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนกิจกรรม             
2. เสนอกิจกรรม             
3.  ติดต่อประสานงานวิทยากร  
    และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

            

4. แต่งต้ังคณะท างาน เตรียมความ 
   พร้อม จัดท าคู่มือเอกสาร 

            

5. ด าเนินการตามกิจกรรม             
6. ติดตามประเมินและรายงานผล             
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 65,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. เตรียมความพร้อม จัดท า
คู่มือเอกสาร 

- 1,500 1,300 2,800 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. จัดกิจกรรมค่าย 24,000 22,000 16,000 62,000 นางศศิธร สงศรี 
3. ประเมินวิเคราะห์ สรุปและ
รายงานผล 

- 200 - 200 นางศศิธร สงศรี 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 24,000 23,700 17,300 65,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับความรู้ ทักษะ
ความสามารถทางด้านอาชีพ  

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของตนเอง
เกี่ยวกับอาชีพ 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. ร้อยละของนักเรียนท่ีเกิดความรู้  
มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ เกิดความ
ตระหนักและสามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียน การ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

4. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. บัญชีลงเวลา 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านอาชีพ และมีการพัฒนาศักยภาพทางด้านอาชีพมีการค้นพบ
ความสามารถและศักยภาพของตนเอง และเกิดการเรียนรู้แบบบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
 8.2 นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ท่ีหลากหลายเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
และมีจินตนาการ 
 8.3 นักเรียนสามารถตัดสินใจศึกษาต่อในสาขาท่ีตรงกับความต้องการและความสนใจของตนเอง 
 8.4 นักเรียนมีทักษะกระบวนการกลุ่มมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
 8.5 นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ เกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
           (นางศศิธร  สงศรี) 
   ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
               (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

     ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.10 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมค่ายส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 6  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 และ 7  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวญาณิศา นะวะกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น 17,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีคณะรั ฐมนตรีภายใ ต้การบริหารราชการแ ผ่น ดินของ พลเอกประยุทธ์  จันทร์ โอชา 

ได้แถลงนโยบายให้มีการส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานเศรษฐกิจดิจิทัลให้ขับเคล่ือนอย่างจริงจังซึ่งจ
ะท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้ หากมีความรู้ความสามารถทางด้านดิจิทัล 
ก็สามารถใช้ประโยชน์เพิ่มคุณค่าให้กับชีวิต สร้างสรรค์นวัตกรรมและส่ิงใหม่ๆ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องสร้าง 
ทั ก ษ ะ ก า ร ใ ช้ เ ท ค โ น โ ลยี ดิ จิ ทั ล ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช าชน  ส ร้ า ง โ อ ก า ส ใน ก า ร เ ข้ า ถึ ง ข้ อ มู ล  ข่ า ว ส า ร 
และ เข้ า ใจ เทคโน โลยี สมั ยใหม่  ท่ีส า คัญรวมถึ งผลกระทบจากการ ใ ช้ ส่ือ ดิ จิ ทัล  การรู้ จั กการรับรู้  
และเข้าถึงข้อมูลอย่างถูกต้องและสร้างสรรค์ 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 อยู่ในช่วงวัยที่ต้องใช้ส่ือดิจิทัล 
ในการ เข้ าถึ ง ข้ อมู ล ต่ างๆ  เพื่ อการ เรี ยนรู้  จึ ง จ า เป็น ท่ีจะ ต้อง เสริ มสร้ า ง ทักษะก าร ใ ช้ ส่ื อ ดิ จิ ทั ล 
ให้นักเรียนสามารถเข้าถึง เข้าใจ รู้เท่าทันส่ือ สามารถใช้ส่ือดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์เพื่อเพิ่มคุณค่าให้กับชีวิต 
จึงจัดกิจกรรมนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะพื้นฐานด้านส่ือเทคโนโลยีและการส่ือสาร 
2.2 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยี โซเซียลมีเดีย ได้อย่างถูกต้อง ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
- ค่ายส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

  1. นักเรียนช้ัน ม.1 มีทักษะ 
พื้นฐานด้านการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

  1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
มีทักษะพื้นฐานด้านการใช้ 
ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
การส่ือสารท่ีถูกต้อง 
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
  2. นักเรียนระดับช้ัน ม.1 
ได้เข้าค่ายส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร 

และการส่ือสารท่ีถูกต้อง 
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
  2. ร้อยละ 90 ของนักเรียน 
ระดับช้ัน ม.1 ได้เข้าค่าย 
ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ             
2. เสนอโครงการ             
3. แต่งต้ังคณะท างาน 
เตรียมความพร้อม 
จัดท าคู่มือเอกสาร 

            

4. ด าเนินการตามโครงการ             
5. ติดตามประเมินผล 
รายงานผลการด าเนินงาน 

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 17,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ค่ายส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการส่ือสาร 

7,200 8,800 1,000 17,000 ครูญาณิศา 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 7,200 8,800 1,000 17,000 
 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

  1. นักเรียนช้ัน ม.1 มีทักษะพื้นฐาน 
ด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการส่ือสารท่ีถูกต้อง 
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
  2. นักเรียนระดับช้ัน ม.1 ได้เข้าค่าย 
ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

- การสอบถาม 
- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสอบถาม 
 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๘๖ 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนเกิดทักษะการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีสร้างสรรค์ 
 8.2 นักเรียนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 8.3 เกิดช้ินงานท่ีสร้างสรรค์จากการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
    (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 

    ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
     ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
    (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
    ผู้อนุมัติกิจกรรรม 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๘๗ 

8. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.11 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
กลุ่มงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่   ข้อท่ี 1 , 2 และ 3 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวญาณิศา  นะวะกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น  90,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันโลกได้เปล่ียนแปลงเป็นยุคข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงให้ 

ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง โดยเฉพาะด้านการศึกษา 
ได้ส่งเสริมให้น าเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาท่ีทันสมัยมาเสริมสร้างพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ได้คุณภาพ 
ตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด โดยมีนโยบายให้โรงเรียนน า ส่ือ นวัตกรรม และ 
เทคโนโลยีทางการศึกษา มาใช้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

เพ่ือให้บริการแก่ ครู บุคลากร นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ในการจัดกิจกรรมเรียนการสอน โรงเรียนจึงจัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพื่อพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาให้ทันสมัยมากยิ่งขึ้น  
2.2 เพื่อให้ ครู นักเรียนมีส่ิงอ านวยความสะดวกพอเพียง และอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 การจัดการศึกษามีคุณภาพมากขึ้นจากการใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 

ในการจัดการเรียนการสอน 

 3.2 ครูและนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
3.3 มีส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาเพียงพอ 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
จัดซื้อ/จัดหา ส่ือ นวัตกรรม 
เพื่อการศึกษา เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร์, เมาส์, ล าโพง 
และอุปกรณ์การเช่ือมต่อต่าง ๆ 

มีอุปกรณ์ ส่ือ นวัตกรรม 
เพื่อการศึกษาท่ีเพียงพอ 

ร้อยละ 80  

ซ่อม/เปล่ียน ส่ือ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการ
ศึกษาท่ีช ารุด เสียหาย 

อุปกรณ์ท่ีช ารุด เสียหาย 
ได้รับการซ่อมแซมและ 
เปล่ียนใหม่ 

ร้อยละ 80 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๘๘ 

5. กิจกรรม/ ระยะเวลา  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
จัดซื้อ/จัดหา ส่ือ 
นวัตกรรม เพื่อการศึกษา 
เช่น คอมพิวเตอร์,  เมาส์, 
ล าโพง และ อุปกรณ์ 
การเช่ือมต่อต่าง ๆ 

            

ซ่อม/เปล่ียน ส่ือ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเ
พื่อการศึกษาท่ีช ารุด 
เสียหาย 

            

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน  90,000  บาท 
 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรม ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม ผู้รับผิดชอบ 
จัดซื้อ/จัดหา ส่ือ นวัตกรรม 
เพื่อการศึกษา เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร์, เมาส์, ล าโพง และ 
อุปกรณ์การเช่ือมต่อต่าง ๆ 

- 5,000 50,000 55,000 น.ส.ญาณิศา 
นะวะกะ 

ซ่อม/เปล่ียน ส่ือ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึก
ษาท่ีช ารุด เสียหาย 

5,000 5,000 25,000 35,000 น.ส.ญาณิศา 
นะวะกะ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 5,000 10,000 75,000 90,000  
 
7. การประเมินผล 

ตังช้ีวัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. มีอุปกรณ์ ส่ือ นวัตกรรม 
เพื่อการศึกษาท่ีเพียงพอ 
2. อุปกรณ์ท่ีช ารุด เสียหาย 
ได้รับการซ่อมแซม 
และเปล่ียนใหม่ 

-ส ารวจ 
 
-ส ารวจ 

-แบบส ารวจ 
 
-แบบส ารวจ 

 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๘๙ 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 บุคลากรและนักเรียน ได้ใช้ส่ือ นวัตกรรม 

และเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนเป็นเครื่องมือในการค้นหาความรู้ในการพัฒนางาน 
ของตนเองให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

8.2 โรงเรียนมีส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการศึกษาท่ีทันสมัย และสะดวกต่อการใช้งาน 
 
 
  

                  ลงช่ือ…………..………………………… 
                                                                         (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 
                                                                                ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 
                  ลงช่ือ…………..………………………… 
                                                                            (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
                                                                             ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

                  ลงช่ือ…………..…………………..……………… 
                                                                              (นายจักรี ฉิมเรือง) 
                                                                                ผู้อนุมัติกิจกรรม 
 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๙๐ 

8. ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.12 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   ข้อท่ี 2 , 3 และ 5 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   มาตรฐานท่ี 1 , 2 , 4 , 5 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 , 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม  
งบประมาณทั้งสิ้น  88,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม  2565  -   กันยายน  2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษานอกสถานท่ีจัดขึ้นเพื่อให้ชีวิตได้มีโอกาสผ่อนคลาย สัมผัสโลกแห่งการเรียนรู้รูปแบบใหม่
ทางการศึกษา  เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน ได้สัมผัส ต่ืนตาต่ืนใจ กับต าราการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน ท าให้เกิดประสบการณ์ตรง นอกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียน เป็นการส่งเสริมสุขภาพทางกายและ
จิตใจนักเรียนให้มีโอกาสได้พักผ่อนและรู้จักติดต่อกับบุคคลอื่น ให้ผู้เรียนมีความกล้าหาญ อดทนท้ังเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสใกล้ชิดกับครูนักเรียนด้วยกันท าให้มีความเข้าใจอันดีต่อกันสนองนโยบายการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในการจัด
ทัศนศึกษาโดยเน้นภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และท้องถิ่น อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และการศึกษานอกห้องเรียนเพื่อ
ได้รับประสบการณ์ตรงเป็นการเตรียมความพร้อมให้แก่นักเรียนในการเตรียมตัวสู่สังคมท่ีกว้างขึ้นจึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เป็นคนรู้ทัน มีวิสัยทัศน์ก้าวไกล ก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่                 

2.2 เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ท าให้ได้รับรู้ประสบการณ์ตรงและเกิดความ
กระตือรือร้นในการศึกษาวิชาความรู้ 
 2.3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนกล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ดีและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
 1. นักเรียนทุกคนได้รับสร้างเสริมประสบการณ์เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน 
 2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้ฝึกทักษะด้านความรับผิดชอบ ความมีวินัย 
 3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เรียนรู้และรับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
                    ด้วยตนเอง 

ด้านคุณภาพ 
         นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่าง ๆ ได้รับประสบการณ์ตรง 

และได้ตัดสิน ได้แก้ไขปัญหา เป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีสุข และเขาร่วมกับหมู่คณะได้ 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๙๑ 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 1.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2.นักเรียนได้เรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ท าให้เป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
ทันโลกทันเหตุการณ์ 

1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
2.ร้อยละ85 ของนักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ ท าให้เป็นผู้มี
วิสัยทัศน์กว้างไกล ทันโลกทันเหตุการณ์ 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน ก าหนดรูปแบบ
การจัดกิจกรรม 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 
3. ก าหนดวันทัศนศึกษา 

            

ขั้นด าเนินการ 
1. ช้ีแจง และส ารวจความสนใจ
ของนักเรียน 
2. นักเรียนทัศนศึกษาตามความ
สนใจ 
3. ไปทัศนศึกษา ตามวันเวลาท่ี
ก าหนด 

            

ขั้นประเมินผล 
 1.ติดตามประเมินผล 
 2.รายงานผลการจัดโครงการ 
ทัศนศึกษา 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  88,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ทัศนศึกษานักเรียนช้ัน          
ม. 1- ม. 6 จ านวน 440 คน ๆ 
ละ 200 บาท 

- 
 

88,000 
 

- 
 

88,000 
 

นางสาว  
วรรณเพ็ญ  
 เสียมไหม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 88,000 - 88,000  
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์จาก 
    การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนได้ฝึกทักษะด้านความ   
   รับผิดชอบความมีวินัย 
3. นักเรียนได้ประสบการณ์เพิ่มเติมจาก 
    การเรียนในห้องเรียน  

ประเมินจากการสอบถาม
ความพึงพอใจ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจากห้องเรียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้  สร้างเสริม

ประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ ภายในท้องถิ่นและในประเทศ มีความพร้อมท่ีจะอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

8.2 นักเรียนได้ฝึกทักษะด้านความรับผิดชอบ ความมีวินัย กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ดี
และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

8.3 มีโลกทัศน์ท่ีกว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ เกิดความคิดสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้
ถูกต้องเหมาะสม   

   
ลงช่ือ................................................. 

(นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 
                        ผู้เสนอกิจกรรม 

 

  
ลงช่ือ................................................. 

(นายไพสิฐ  รอดสุด) 
                     ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
                                     (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

                       ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.13 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนาร ี
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 , 2 และ 5 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 , 5 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 51,200 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ 3 
กิจกรรมคือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพื่อบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและตามข้อบังคับคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ในข้อ 273 ว่า การ
เดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับลูกเสือ น าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อย
กว่า 1 ครั้งครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตวัเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดง
ให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความส าคัญต่อผู้เรียนมาก  

 ส าหรับการจัดกิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารีในปีท่ีผ่านมาทางโรงเรียนได้บูรณาการการจัด
กิจกรรมอบรมให้แก่นักเรียนในรูปแบบออนไลน์ สาเหตุเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19 , โควิด-19) และได้รับผลตอบรับจากการจัดกิจกรรมค่อนข้างดี อาจจะมีปัญหา
และอุปสรรคอยู่บ้างในเรื่องของระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตนั้น 
 ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานกิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารีเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุดจึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น  
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือเนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น พร้อมท้ังน าประสบการณ์ตรงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 จ านวน 274 คน หรือ    
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการอยู่ค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี จ านวน 3 วัน 2 คืน พร้อมทดสอบวิชาพิเศษ
ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      - นักเรียนได้ผ่านการอบรมการอยู่ค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี โดยการน าประสบการณ์ตรงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- กิจกรรมค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี - ลูกเสือเนตรนารีได้เข้าร่วม
กิจกรรมการอยู่ค่ายแรมคืน
ลูกเสือ เนตรนารี จ านวน 3 วัน 
2 คืน พร้อมทดสอบวิชาพิเศษ
ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้
เข้าร่วมและผ่านกิจกรรมค่ายแรม
คืนลูกเสือ เนตรนารีเป็นเวลา 3 
วัน 2 คืน พร้อมทดสอบวิชา
พิเศษตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 .ประชุมวางแผนเขียนโครงการ ✓ ✓           
2. เสนอโครงการ ✓ ✓           
3. แต่งต้ังคณะท างาน เตรียม
ความพร้อม จัดท าคู่มือเอกสาร 

 
✓ ✓ 

         

4. ด าเนินการตามโครงการ     ✓        
5. ติดตามประเมินผล รายงาน
ผลการด าเนินงาน 

    
✓ ✓ 

      

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 51,200 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ค่าวิทยากร 5,000 - - 5,000 ครูกฤตวิชญ์ 
2. ค่าอาหาร - 41,200 - 41,200 ครูกฤตวิชญ์ 
3. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - 5,000 - 5,000 ครูกฤตวิชญ์ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 5,000 46,200 - 51,200 - 
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

- ลูกเสือเนตรนารีได้เข้าร่วมกิจกรรมการอยู่
ค่ายแรมคืนลูกเสือ เนตรนารี จ านวน 3 วัน  
2 คืน พร้อมทดสอบวิชาพิเศษตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 

 
 

- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ครบตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
 8.2 นักเรียนทุกคนมีความรักความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 8.3 นักเรียนทุกคนสามารถน าความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีดีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.14 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 , 2 และ 5 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 5 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  6,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
กระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดนโยบายในการเสริมสร้างทักษะการด ารงชีวิตของผู้เรียนเพื่อให้มีคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค์ ๓ ด้าน คือ ยึดมั่นประชาธิปไตย มีคุณธรรมความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด โดยมุ่งเน้นให้
สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียน มีแนวทางกิจกรรมคือ เป็นกิจกรรมเชิงลึกท่ีน าไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ี
ท าให้ผู้เรียนเกิดมโนส านึก รู้ผิดชอบช่ัวดี มีวิถีปฏิบัติอันดีงามในชีวิตจริง และมีส่วนร่วมกิจกรรมอย่างจริงจังให้
ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ท้ังในระบบสถานศึกษาและการศึกษานอกระบบ พร้อมท้ังใช้กระบวนการ
ลูกเสือขยายผลไปยังกลุ่มผู้เรียนท่ีเป็นลูกเสือเนตรนารียุวกาชาดและลูกเสือชาวบ้าน เพื่อให้เรียนรู้และยึดถือ
ปฏิบัติในวิถีชีวิต โดยจัดท าเป็นหลักสูตรลูกเสือและคู่มือการฝึกอบรมตามหลักสูตรท้ัง ๓ เรื่อง คือ หลักสูตรลูกเสือ
ประชาธิปไตย หลักสูตรลูกเสือคุณธรรม และหลักสูตรลูกเสือต้านภัยยาเสพติด โดยผู้ผ่านการฝึกอบรมตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดสามารถรับเครื่องหมายวิชาพิเศษส าหรับลูกเสือแต่ละหลักสูตร และขยายผลจัดต้ังเป็นกองลูกเสือใน
สถานศึกษาได้   
 ดังนั้น เพื่อให้การขับเคล่ือนนโยบายดังกล่าวบังเกิดผลเป็นรูปธรรม โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จึง
จัดกิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดขึ้นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ๓ ด้าน คือ  
ด้านประชาธิปไตย มีคุณธรรมความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด  

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้ลูกเสือมีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึงภัยอันตรายและความเส่ียงต่อยาเสพ
ติด 
 2.2 เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีทักษะชีวิตของลูกเสือในการป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
 2.3 เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในโรงเรียนและชุมชน พร้อมท้ังฝึกเยาวชนให้เป็นผู้ประพฤติและเป็นพลเมืองดี
ของชาติบ้านเมืองในอนาคตโดยไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๙๗ 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      - นักเรียนได้ผ่านการอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด มีความรู้ ความเข้าใจถึงภัยอันตรายและความเส่ียง
ต่อยาเสพติดสามารถตระหนักถึงพิษภัยและบทลงโทษของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้ 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- กิจกรรมลูกเสือต้านภัย
ยาเสพติด 

- ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ ต้านภัยยาเสพติด 
- ลูกเสือ เนตรนารีช้ันมัธยมศึกษา ปีท่ี 2 
มีความรู้ ความเข้าใจถึง   ภัยอันตรายและ
ความเส่ียงต่อ    ยาเสพติดสามารถตระหนัก
ถึงพิษภัยและบทลงโทษของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดได้ 

- ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือต้าน
ภัยยาเสพติด 
- ร้อยละ 80 ของลูกเสือเนตรนารี   ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี2มีความรู้  ความเข้าใจถึง
ภัยอันตรายและความเส่ียงต่อยาเสพติด
สามารถตระหนักถึงพิษภัยและบทลงโทษ
ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้ 

 
 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ        ✓ ✓    
2. เสนอโครงการ        ✓ ✓    
3. แต่งต้ังคณะท างาน เตรียม 
ความพร้อม จัดท าคู่มือเอกสาร 

       
✓ ✓ 

   

4. ด าเนินการตามโครงการ        ✓ ✓ ✓   
5. ติดตามประเมินผล รายงาน 
ผลการด าเนินงาน 

         
✓ ✓ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๙๘ 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 6,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ค่าอาหาร  - 2,500 - 2,500 ครูกฤตวิชญ์ 
ค่าตอบแทนวิทยากร   2,000 - - 2,000 ครูกฤตวิชญ์ 
ค่าวัสดุฝึกอบรม                                     - 1,500 - 1,500 ครูกฤตวิชญ์ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 2,000 4,000 - 6,000 - 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

- ลูกเสือ เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2     
เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
- ลูกเสือ เนตรนารีช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 มี
ความรู้ ความเข้าใจถึงภัยอันตรายและความ
เส่ียงต่อ  ยาเสพติดสามารถตระหนักถึงพิษภัย
และบทลงโทษของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้ 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 

 
 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ลูกเสือ เนตรนารีมีความรู้ความเข้าใจถึงภัยอันตรายและความเส่ียงต่อยาเสพติดสามารถตระหนักถึง
พิษภัยและบทลงโทษของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้อย่างถูกต้อง 
 8.2 ลูกเสือเนตรนารีมีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติดด้วยการฝึกปฏิบัติใน        
การด าเนินกิจกรรม 
 8.3 โรงเรียนและชุมชนมีความเข้มแข็ง ปราศจากส่ิงไม่พึงประสงค์อันเนื่องมาจากยาเสพติด 
 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

       ผู้เสนอกิจกรรม 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นายไพสิฐ รอดสุด) 
     ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายจักรี ฉิมเรือง) 
      ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๒๙๙ 

8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.15 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 , 2 และ 5 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น 2,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 วันท่ี 1 กรกฎาคม และวันท่ี 25 พฤศจิกายน ของทุกปี เป็นวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จ    
พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ลูกเสือท่ัวประเทศจะจัดพิธีวางพวงมาลาตามสถานท่ีต่างๆ ท่ีมีพระรูปของพระองค์
ประดิษฐานอยู่ คณะลูกเสือแห่งชาติก็ได้จัดพิธีในส่วนกลางท่ีลานอนุสาวรีย์ หน้าสวนลุมพินี โรงเรียนต่างๆ ก็จัดพิธี
วางพวงมาลาในโรงเรียน งานลูกเสือ แผนกกิจกรรม ฝ่ายกิจการนักเรียนของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
จังหวัดตรัง ได้เห็นความส าคัญในกิจกรรมนี้ จึงเห็นควรให้จัดพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดี  เพื่อถวาย    
ความจงรักภักดี เชิดชูเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ส าหรับการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือในปีท่ีผ่านมาทางโรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ อย่าง
ถูกต้องสมบูรณ์และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน พร้อมกับได้รับผลตอบรับจากการจัดกิจกรรมค่อนข้างดี  
 ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานกิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพเกิด
ประโยชน์สูงสุดและเพื่อถวายความจงรักภักดีเชิดชูเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อถวายความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 
 2.2 เพื่อให้เกิดความสามัคคีระหว่างพี่น้องลูกเสือเนตรนารี และผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 2.3 เพื่อสืบสานประเพณีท่ีดีนี้ให้ด ารงอยู่ในกิจการลูกเสือเนตรนารีต่อไป 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - ลูกเสือ เนตรนารี ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –3 ร้อยละ 100 ปฏิบัติกิจกรรมโดยพร้อมเพรียงกัน 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      - ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวายความจงรักภักดีเชิดชูเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรมวันส าคัญ
ทางลูกเสือ 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- กิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ - ลูกเสือเนตรนารีได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญทางลูกเสือ 
- ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวายความ
จงรักภักดีเชิดชูเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรม       
วันส าคัญทางลูกเสือ 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 ได้
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางลูกเสือ 
- ร้อยละ 100 ของลูกเสือ เนตรนารี 
ได้ถวายความจงรักภักดีเชิดชูเกียรติ
สถาบันพระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรม
วันส าคัญทางลูกเสือ 

 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ ✓ ✓           
2. เสนอโครงการ ✓ ✓           
3. แต่งต้ังคณะท างาน เตรียม
ความพร้อม จัดท าคู่มือเอกสาร 

       
✓ ✓ 

   

4. ด าเนินการตามโครงการ         ✓    
5. ติดตามประเมินผล รายงาน
ผลการด าเนินงาน 

        
✓ 

   

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 2,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ค่าจัดสถานท่ีและดอกไม้ - 500 - 500 ครูกฤตวิชญ์ 
ค่าอินทนู - - 1,500 1,500 ครูกฤตวิชญ์ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 500 1,500 2,000 - 
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1. ลูกเสือเนตรนารีได้เข้าร่วมกิจกรรม       
วันส าคัญทางลูกเสือ 
2. ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวายความ
จงรักภักดีเชิดชูเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์ผ่านกิจกรรมวันส าคัญทาง
ลูกเสือ 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 

 
 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนเห็นความส าคัญของกิจกรรมวันส าคัญของลูกเสือไทย 
 8.2 นักเรียนเกิดความรักชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.16 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ป.ส.ตรังเกมส์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  1 , 2 , 3 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1 , 2 , 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย  
งบประมาณทั้งสิ้น  65,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาจ าเป็นต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังทางกาย อารมณ์ สังคม 

และสติปัญญา มีการปลูกฝังผู้เรียนให้มีคุณธรรมน าความรู้ มีจริยธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิตและสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขโดยใช้กิจกรรมกีฬาเป็นแนวทางสร้างสรรค์ แก้ปัญหา เพื่อพัฒนาตนเอง        สู่ความเป็น
เลิศและอาชีพ (ท้ังด้านกีฬาเพื่อสุขภาพ กีฬาเพื่อการแข่งขันกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ กีฬาเพื่ออาชีพและกีฬาเพื่อ
มวลชน) ซึ่งสอดคล้องกับท่ีส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีนโยบายให้จัดกิจกรรมส่งเสริม
การแสดงออกของนักเรียน ส่งเสริมด้านกีฬา ส่งเสริมการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ให้
นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและมีสุขภาพจิตท่ีดีและเพื่อให้นักเรียนส่วนใหญ่ได้มีโอกาสได้แสดงออก
ความสามารถทางด้านกีฬา มีการท างานการร่วมมือเป็นหมู่คณะ อีกท้ังเพื่อเป็นการสนับสนุนให้นักเรียนได้เป็น
ตัวแทนของโรงเรียนในการแข่งขันกีฬา กลุ่มโรงเรียนและกีฬาในระดับจังหวัดต่อไป 

การพลศึกษาในโรงเรียนเป็นของจ าเป็นท่ีโรงเรียนจ าเป็นต้องจัดให้มีการเรียนการสอนขึ้นอย่างทัดเทียม
กับการเรียนการสอนวิชาด้านต่าง ๆ เพราะส่ิงท่ีเขาท้ังหลายได้เรียนรู้นั้นจะเป็นประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตของพวก
เขา (บุญสม มาร์ติน,2520:1) ด้วยเหตุนี้ จึงจ าเป็นต้องส่งเสริมกีฬาและสร้างเสริมสุขภาพให้แก่นักเรียน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้บรรลุวัตถุประสงค์และสนองนโยบายของส านักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้เรียนมี
สมรรถนะครบท้ัง 5 ประการ รวมท้ังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเป้าหมายสูงสุดของโรงเรียน    

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ในฐานะผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา จึงจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ป.ส.ตรังเกมส์ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 18 ประจ าปีการศึกษา 2566 นี้ขึ้น เพื่อเป็นการสร้างเสริมสมรรถนะสู่ความเป็น
เลิศทางการกีฬาให้แก่นักกีฬาอย่างต่อเนื่องตามศักยภาพของนักเรียนต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
2.2 เพื่อสร้างเสริมทักษะให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านกีฬาและพัฒนาตนเองเป็นนักกีฬาให้กับ

โรงเรียน   ในทักษะทางการกีฬาท่ีตนเองถนัดในโอกาสต่อไป 
2.3 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ส่งเสริมความเป็นผู้มีวินัย  

มีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
ป.ส. ตรังเกมส์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 18 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     - นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม เกิดการเรียนรู้ มีความสามัคคี มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  

รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. การแข่งขันกีฬาภายใน 
2. การแข่งขันกรีฑาภายใน  
3. กิจกรรมเกมส์และนันทนาการ
ระหว่างครู ผู้ปกครอง อสม. และ
ชุมชน   

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาภายใน ป.ส. ตรังเกมส์
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ครั้งท่ี 18 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาในทักษะ
ทางการกีฬาท่ีตนเองถนัด 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ส่งเสริมความ
เป็นผู้มีวินัย มีความสามัคคี มีน ้าใจ
เป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
ป.ส. ตรังเกมส์ ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 18 
- มีตัวแทนนักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ ท่ีสูงขึ้น 
 
- นักเรียนเกิดกระบวนการท างาน
เป็นทีม มีความรักและความสามัคคี
กันในหมู่คณะ มีน ้าใจเป็นนักกีฬา   
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การแข่งขันกีฬาภายใน             

2. การแข่งขันกรีฑาภายใน               
3. กิจกรรมเกมส์และนันทนาการ     
ระหว่างครู ผู้ปกครอง อสม. และ
ชุมชน   

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 65,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. การแข่งขันกีฬาภายใน - - 11,000 11,000 ครูกฤตวิชญ์ 
 2. การแข่งขันกรีฑาภายใน   - 21,000 31,000 52,000 

3. กิจกรรม เกมส์และนันทนาการ      - - 2,000 2,000 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 21,000 44,000 65,000 - 
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7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
ป.ส.ตรังเกมส์ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ครั้งท่ี 18 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
ทางด้านกีฬาในทักษะทางการกีฬาท่ีตนเองถนัด 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ี   
พึงประสงค์ ส่งเสริมความเป็นผู้มีวินัย มีความ
สามัคคี มีน ้าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- สรุปโครงการและจัดท า
รายงานการประเมินผล 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา พร้อมท้ังมีสุขภาพ
ร่างกายท่ีสมบูรณ์ แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ 

8.2 นักเรียนได้แสดงออกทางด้านกีฬาและพัฒนาตนเองเป็นนักกีฬาให้กับโรงเรียนในทักษะทางการกีฬา  
ท่ีตนเองถนัด เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาในระดับจังหวัดระดับภาคและระดับประเทศต่อไป 

8.3 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ส่งเสริมความเป็นผู้มีวินัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และสามารถร่วมกิจกรรมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นายกฤตวิชญ์ เศรษฐชัย) 

     ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายไพสิฐ รอดสุด) 
      ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นายจักรี ฉิมเรือง) 
     ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๐๕ 

8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.17 ชื่อกิจกรรม กิจกรรม P.S. MuayThai Fighter “อนุรักษ์มวยไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  1 , 2 , 3 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 4 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 , 2 และ 3   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุทธิชัย เพชรประพันธ ์
งบประมาณทั้งสิ้น 25,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
มวยไทยเป็นศิลปะการป้องกันตัวท่ีสืบทอดกันมาอย่างยาวนานของไทย ปัจจุบันได้มีการน ามวยไทยมาใช้

ท้ังในเชิงการแข่งขันกีฬาและในการต่อสู้ป้องกันตัว นอกจากนั้นการฝึกกีฬามวยไทยสามารถใช้เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
ให้กับบุคคลท่ัวไปและเพื่อสุขภาพท่ีแข็งแรงได้ด้วย มวยไทยสืบทอดมาแต่สมัยโบราณจนเป็นท่ียอมรับและเผยแพร่
ไปท่ัวโลก ท้ังนี้เพื่อเป็นการสนับสนุนการสืบทอดวัฒนธรรมอันดีงามของไทยและส่งเสริมสุขภาพให้ผู้สนใจได้เรียนรู้
เกี่ยวกับ   มวยไทยขั้นพื้นฐานโดยใช้ทุกส่วนของร่างกายผสมผสานกับการออกท่าทางการเตะ การต่อย เข่าและ
ศอก  

กีฬามวยไทย จึงช่วยเสริมสร้างให้นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย คนท่ัวไปสนใจ
เรียนรู้ฝึกฝน โดยการน ามาใช้ในการพัฒนาในเรื่องของการออกก าลังกาย พร้อมท้ังปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม
การออกก าลังกายอีกด้วย นอกจากนี้ก็ยังเป็นการอนุรักษ์ศิลปะแม่ไม้มวยไทยสร้างความเป็นเอกลักษณ์ในศาสตร์
และศิลป์แห่งการต่อสู้ท่ีเป็นลักษณะเฉพาะหนึ่งเดียวในโลก ช่วยลดปัญหาท่ีเป็นมหัตภัยภัยจากส่ิงเสพติดท่ีจะมีต่อ
บุตรหลานและเยาวชนเพื่อเป็นแนวทางการในการด ารงตนท่ีมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตแห่งความเป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ ท้ังทางกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ปลูกผังให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม มีจริยธรรมในการด าเนิน
ชีวิต และเพื่อเพิ่มศักยภาพของนักเรียน จากเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ พัฒนาสู่กีฬาเพื่อการแข่งขันกีฬาเพื่อความเป็น
เลิศและกีฬาอาชีพ  

ด้วยเหตุนี้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการกีฬา นักเรียนและชุมชน ได้เล็งเห็นถึง
ความส าคัญของกีฬามวยไทยจึงส่งเสริมและท าการฝึกซ้อมเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถภาพให้แก่นักกีฬาอย่าง
ต่อเนื่อง พร้อมท่ีจะเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้ังในระดับจังหวัด เขตการศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ จึงได้
จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น  
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนอนุรักษ์ศิลปะแม่ไม้มวยไทย พร้อมท้ังได้รับการพัฒนาทักษะกีฬามวยไทยด้วย

ความหลากหลายตามศักยภาพและสมรรถนะของนักเรียนอย่างเหมาะสม 
2.2 เพื่อสร้างเสริมทักษะ กระบวนการจัดการเรียนรู้ด้านศิลปะแม่ไม้มวยไทย ทักษะกีฬามวยไทย รู้จัก

การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมด้วยการลงมือปฏิบัติจริงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
2.3 เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมีทักษะศิลปะแม่ไม้มวยไทย ทักษะกีฬามวยไทยขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง     

ขั้นความเป็นเลิศตามศักยภาพของนักเรียนและสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามวยไทยสมัครเล่นในระดับต่าง ๆ 
ได้ 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม P.S. MuayThai Fighter 
“อนุรักษ์มวยไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     - นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม เกิดการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทางด้านกีฬามวยไทย

ไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. การแข่งขันไห้วครูมวยไทย 
2. การแข่งขันแม่ไม้มวยไทย  
3. การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่น 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม P.S. 
Muay ThaiFighter “อนุรักษ์
มวยไทย ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการ
เข้าร่วมกิจกรรม เกิดการเรียนรู้
และพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา
มวยไทยไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
P.S. Muay ThaiFighter “อนุรักษ์    
มวยไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
- นักเรียนได้รับรางวัลและมีตัวแทน
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามวยไทย
สมัครเล่นในระดับต่างๆ 
 

 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การแข่งขันไหว้ครูมวยไทย             

2. การแข่งขันคีตะมวยไทย               

3. การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่น             
 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 25,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. การแข่งขันไหว้ครูมวยไทย - - 1,000 1,000 ครูสุทธิชัย  
ครูกฤตวิชญ์  
ครูพิเชษฐ์ 

2. การแข่งขันคีตะมวยไทย   - 2,000 2,000 4,000 
3. การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่น - 10,000 10,000 20,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 12,000 13,000 25,000 - 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๐๗ 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม P.S. Muay 
ThaiFighter “อนุรักษ์มวยไทยตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
- นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรม เกิดการเรียนรู้และพัฒนาทักษะ
ทางด้านกีฬามวยไทยไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

- การลงช่ือเข้าร่วมกิจกรรม 
- การสอบถาม 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- สรุปโครงการและจัดท ารายงาน
การประเมินผล 

- ใบลงช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนและชุมชนร่วมกันอนุรักษ์ศิลปะแม่ไม้มวยไทย พร้อมท้ังน าทักษะทางการกีฬามวยไทยไปใช้
ในการออกก าลังกาย เล่นกีฬาและแข่งขันกีฬาได้ตามความเหมาะสม 

8.2 นักเรียนได้จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะและสมรรถนะทางการกีฬาเพื่อน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพสร้าง
เสริมทักษะชีวิต ทักษะสังคม ทักษะการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมด้วยการลงมือปฏิบัติจริง ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง   

8.3 นักเรียนมีทักษะกีฬามวยไทยขั้นพื้นฐาน ขั้นสูง ขั้นความเป็นเลิศตามศักยภาพของนักเรียนและ
สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามวยไทยสมัครเล่นในระดับต่าง ๆ ได้ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายสุทธิชัย เพชรประพันธ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 

 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๐๘ 

8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.18 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสืบสานแนวทางตามพระราชด าริตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2 , 3 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 5 , 6 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายไพสิฐ   รอดสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  25,000 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นวิถีการด ารงชีวิตในการใช้คุณธรรมน าความรู้ เพื่อพัฒนาตนเอง 
ครอบครัวชุมชน และประเทศชาติ ให้ก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุลและมั่นคง เป็นหลักปฏิบัติท่ีส่งเสริมการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข ระหว่างคนกับคน ชุมชนกับธรรมชาติ และคนกับวัฒนธรรม การด าเนินชีวิตโดยค านึงความ
พอประมาณท าอะไรด้วยความพอดี ไม่มากหรือน้อยเกินไปมีเหตุผล และสร้างภูมิคุ้มกันให้กับครอบครัวเพื่อรับ
ความเปล่ียนแปลงอย่างมีความรู้ รอบคอบ และอยู่บนพื้นฐานของคุณธรรม ด าเนินชีวิตให้ต้ังอยู่บนพื้นฐานของทาง
สายกลางและความไม่ประมาท ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญในการบริหารจัดการของสถานศึกษาและการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพื่อให้ทุกคนในองค์กรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้แก่ ผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่น ได้สามารถน้อมน าหลักการของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้ไปใช้ได้อย่างเป็นธรรมชาติและอยู่ในทุกวิถีการด าเนินงานของทุกคนอันจะน าไปสู่การ
พัฒนาท่ียั่งยืนได้อย่างแท้จริง  
 ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความส าคัญของการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ ในการท างาน การปฏิบัติตนโดยการสอดแทรกในการเรียนการสอน การท ากิจกรรมของนักเรียน
การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน การบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม เพื่อพัฒนานักเรียนให้
เป็นบุคคลท่ีสมบูรณ์เป็นคนเก่ง คนดี และอยู่อย่างมีความสุข อีกท้ังมีผลการปฏิบัติงานท่ีเกิดคุณภาพสูงสุดจึงได้จัด
กิจกรรมสืบสานแนวทางตามพระราชด าริตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ในด้านบริหารจัดการ
การจัดกิจกรรม และการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 2.2 เพื่อน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์และบูรณาการสู่การเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอันน าไปสู่การมี คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2.3 เพื่อเสริมสร้างความรู้แนวทางการด าเนินการของหลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับครู 
นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน และสามารถน าหลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นหลักในการด าเนิน
ชีวิต 
 2.4 เพื่อเผยแพร่ผลงานนักเรียนและผลลัพธ์ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 ผู้บริหารและครู ตระหนักในความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การจัด
กิจกรรมเสริมทักษะต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็นธรรมชาติ น ามาบูรณาการในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 100 
 3.2 ครูและนักเรียนเกิดองค์ความรู้และสามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนคิดเป็นร้อยละ 100  
 3.3 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้กิจกรรมการบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตาใน
การจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้น 
  3.4 มีการเผยแพร่ผลงานนักเรียนและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
สืบสานแนวทางตาม
พระราชด าริตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.ร้อยละผู้ของบริหารและครู 
ตระหนักในความส าคัญของการ
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ 
การจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม
เสริมทักษะต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิต
ได้อย่างเป็นธรรมชาติ น ามาบูรณา
การในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 
2.ร้อยละของครูท่ีเกิดองค์ความรู้
และน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
3.ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้
กิจกรรมการบูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในกิจกรรมต่างๆท่ีจัดขึ้น 
4. มีการเผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการ
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

1.ผู้บริหารและครู ตระหนักใน
ความส าคัญของการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การ
บริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรมเสริมทักษะต่าง ๆ 
และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็น
ธรรมชาติ น ามาบูรณาการในการ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาคิดเป็น
ร้อยละ100 
2.ครูและนักเรียนน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ของนักเรียนคิดเป็นร้อยละ100  
3.นักเรียนร้อยละ100 ได้เรียนรู้
กิจกรรมการบูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ในกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้น 
4. ร้อยละ 100 ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้มีการเผยแพร่ผลงานท่ีเกิด
ขึ้นกับผู้เรียนจากการน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
กิจกรรม 

            

4. กิจกรรมสร้างองค์ความรู้ตาม
แนวทางของหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

            

5. จัดกิจกรรมท่ีสอดแทรกและ
บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

            

6. ศึกษาแหล่งเรียนรู ้             
7. เผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการ
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

            

8. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

9. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 15,000 บาท 
 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมสร้างองค์ความรู้
ตามแนวทางของหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2,500 2,500 3,000 8,000 กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 

2. จัดกิจกรรมท่ีสอดแทรกและ
บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- 7,000 3,000 10,000 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3. ศึกษาแหล่งเรียนรู ้ - 5,000 - 5,000 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
4. เผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

- - 2,000 2,000 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

5. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

- - - - ครูไพสิฐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,500 14,500 8,000 25,000  
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7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละผู้ของบริหารและครู ตระหนักใน
ความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถน้อม
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการสู่การบริหารจัดการ การจัดการ
เรียนรู้ การจัดกิจกรรมเสริมทักษะต่าง ๆ 
และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
น ามาบูรณาการในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

1. การประเมินผล นิเทศติดตาม 
2. ผลการจัดกิจกรรม 
3. ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 

1. แบบประเมิน แบบนิเทศ 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
3. แบบประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา 

2. ร้อยละของครูและนักเรียนท่ีเกิดองค์
ความรู้และน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1. การนิเทศการสอน 
2. ผลการจัดกิจกรรม 
3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
4. สังเกตจากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 

1. แบบนิเทศการสอน 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
4. แบบรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 

3. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรม
การบูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในกิจกรรมต่างๆท่ีจัด
ขึ้น 
 

1. การนิเทศการสอน 
2. ผลการจัดกิจกรรม 
3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
4. สังเกตจากผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
5. การสอบถาม 

1. แบบนิเทศการสอน 
2. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
4. แบบรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
5. แบบสอบถาม 
 

4. มีการเผยแพร่ผลงานนักเรียนและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน จากการน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
 

1. ผลงาน 1. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้บริหารและครู ตระหนักในความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การจัด
กิจกรรมเสริมทักษะต่าง ๆ และใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็นธรรมชาติ น ามาบูรณาการในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 
 8.2 ครูผู้สอนเกิดองค์ความรู้และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์และบูรณาการสู่
การเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอันน าไปสู่การมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียน 
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 8.3 ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ได้ใช้หลักปรัชญาของาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักในการ
ด าเนินชีวิต 
 8.4 นักเรียน ครูมีผลงานท่ีเกิดจากการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้และสามารถ
เผยแพร่ผลงานให้กับบุคคลอื่น 

 
  ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ   รอดสุด) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
  (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
  ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.19 กิจกรรม  กิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษาและธรรมะทางก้าวหน้าและค่ายคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม 
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 5 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 5 และ 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางวัชรี  คงศึก  และคณะครูกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
งบประมาณทั้งสิ้น   15,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  เดือนพฤศจิกายน  - ธันวาคม 2565 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6  
บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” และ
มาตรา 23 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษา  ท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
ต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ
การศึกษา” มาตรฐานการศึกษาชาติในการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ระบุว่า “เป้าหมาย
ของการจัดการศึกษาอยู่ท่ีการพัฒนาคนไทยทุกคนให้เป็น “คนเก่ง  คนดี  และมีความสุข” โดยมีการพัฒนาท่ี
เหมาะสมกับช่วงวัย  พัฒนาคนตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ตรงตามความต้องการ ท้ังในด้านสุขภาพ
ร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และทักษะ คุณธรรมและจิตส านึกท่ีพึงประสงค์ และอยู่ในสังคมได้อย่างปกติ
สุข และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ด้านคุณภาพผู้เรียน มาตรฐานท่ี 1 ระบุว่า “ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ด้วยการมีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาท่ีตน
นับถือ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที มีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้ อเผ่ือแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์ส่ิงของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า ภูมิใจในความเป็นไทย  เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย 
นิยมไทยและด ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย”  
 กิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษาและธรรมะก้าวหน้า จะช่วยผลักดันให้เด็กและเยาวชนไทยสามารถพัฒนา
ตามศักยภาพ เป็นคนดี คนเก่ง เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างดีมี
ความสุข โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริง โดยเน้นการบูรณาการตามหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ  ปัญญา 
เรียนรู้ผ่านการพัฒนาด้าน “การกิน การอยู่ การดู และการฟังเป็น” มีปัญญารู้และเข้าใจในคุณค่าแท้  ใช้
กระบวนการทางวัฒนธรรมแสดงปัญญา มีวัฒนธรรมเมตตา เป็นฐานในการด ารงชีวิต โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ ได้ตระหนักและให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพของ
ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ จึงได้จัดให้มีกิจกรรมอบรมสอบธรรมศึกษาและธรรมะทางก้าวหน้าขึ้น   
 กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม เป็นกิจกรรมท่ีให้เด็กและเยาวชนมีความมั่นคงในชีวิต มีความ
แข็งแกร่งทางร่างกายและจิตใจ มีส านึกความเป็นพลเมือง (Civic Mind) กล้าคิด กล้าแสดงออกตามวิถี
ประชาธิปไตย และมีความสุข ท าให้เด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาท้ังทางกาย วาจา ใจ สติปัญญา อารมณ์ 
สังคม และมีพฤติกรรมเหมาะสมตามวัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดี สร้างนิสัย ให้เป็นคนท่ีมีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มี ระเบียบวินัยเป็นคนดี มีความเป็นประชาธิปไตย มีวิจารณญาณ ทันโลก ทันเหตุการณ์ ด ารงชีวิต
อยู่ในสังคม ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
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2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสอบธรรมศึกษา ธรรมะทางก้าวหน้า สามารถพัฒนา

ตนเองและพัฒนาจิตใจตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  
3. เพื่อให้ผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา และฝึกปฏิบัติตนตามวิถีทางศาสนาอิสลาม

ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
4. เพื่อให้นักศึกษาปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่พึ่งประสงค์และเสริมสร้างให้นักศึกษามีพฤติกรรมท่ีดี 

งามตามหลักมารยาทของศาสนาอิสลาม เกิดภูมิคุ้มกันท่ีดีกับตนเอง สามารถน าหลักธรรมทางศาสนาอิสลามไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

5. เพื่อให้นักศึกษาได้ตระหนักถึงความส าคัญและบทบาทของการเป็นคนดี  
 
3. เปา้หมาย 

ด้านปริมาณ   
     1.นักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธร้อยละ ๗๐ สอบธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอกได้ภายในเวลา 3 ปี
การศึกษา และก่อนจบหลักสูตรต้องสอบผ่านธรรมศึกษาช้ันตรีเป็นอย่างน้อย 
              2. นักเรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธร้อยละ 70 สอบธรรมะทางก้าวหน้า 
     3. นักเรียนท่ีนับถือศาสนาอิสลามร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม 

ด้านคุณภาพ 
    1. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสอบธรรม

ศึกษา และธรรมะทางก้าวหน้า สามารถพัฒนาตนเองและพัฒนาจิตใจตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

    2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา พฤติกรรมท่ีดีงามตามหลักมารยาทของศาสนา
และสามารถน าหลักธรรมทางศาสนาอิสลามไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

  
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1.อบรมธรรมศึกษา 
 
2.ผลสอบธรรมศึกษา  
 
3.ผลสอบธรรมะทาง
ก้าวหน้า 
4.อบรมคุณธรรม 
จริยธรรมอิสลาม 

1. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมอบรม
ธรรมศึกษา 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีสอบผ่านธรรม
ศึกษาช้ันตรี 
3. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าสอบธรรมะ
ทางก้าวหน้า 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วมอบรม 
คุณธรรม จริยธรรมอิสลาม 

1. ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
อบรมธรรมศึกษา 
2. ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีสอบผ่าน
ธรรมศึกษาช้ันตรี 
3. ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าสอบ
ธรรมะทางก้าวหน้า 
4. ร้อยละ 70 ของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
อบรมคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม 
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5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. อบรมธรรมศึกษา  /           
2. สอบธรรมศึกษา  /           
3. สอบธรรมะทางก้าวหน้า             
4 .อบรมคุณธรรม จริยธรรม
อิสลาม 

 /           

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 15,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.อบรมและสอบธรรมศึกษา 
- ค่าวิทยากรสอนธรรมศึกษา
(พระ)  
- ค่าจัดอบรมธรรมศึกษาก่อนสอบ 
- ค่าจัดสอบธรรมศึกษา(ภัตตาหาร

ถวายพระ 
2.สอบธรรมะทางก้าวหน้า 
3.อบรมคุณธรรม จริยธรรม
อิสลาม 
- ค่าวิทยากรอิสลาม 

 
4,000 

 
 
 
 
 

3,000 

 
 
    5,000 
 

1,000 

 
 

2,000 
 

 
 

 

 
 
 

 
นางวัชรี  คงศึก 
และครูกลุ่ม
สาระสังคม
ศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

 
 

รวม 7,000 6,000 2,000 15,000 
 
7. การวัดและการประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1.อบรมธรรมศึกษา 
2.ผลสอบธรรมศึกษา  
3.ผลสอบธรรมะทางก้าวหน้า 
๔.อบรมคุณธรรม จริยธรรม
อิสลาม 

ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 
สอบธรรมศึกษา 
สอบธรรมะทางก้าวหน้า 
ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบประเมินอบรม 
ข้อสอบธรรมศึกษา 
แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
แบบประเมินอบรม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ    
 1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
อบรมสอบธรรมศึกษา และธรรมะทางก้าวหน้า ผ่านทุกระดับช้ัน สามารถพัฒนาตนเองและพัฒนาจิตใจตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

2. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีความรู้ ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา พฤติกรรมท่ีดี
งามตามหลักมารยาทของศาสนาและสามารถน าหลักธรรมทางศาสนาอิสลามไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
  
 

ลงช่ือ........................................................................ 
(นางวัชรี   คงศึก ) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

 ลงช่ือ...................................................................... 
 (นายไพสิฐ  รอดสุด) 

               ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ..................................................................... 
               (นายจักรี  ฉิมเรือง)    
                ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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8. โครงการ  โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.20 กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของ สพม. ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 และ 5 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา               ข้อท่ี  1 , 2 และ 6  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4  
ลักษณะกิจกรรม    กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางศศิธร  สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น   34,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ได้ก าหนดคุณสมบัติของเยาวชนไทยให้เป็นคนดี  เก่ง  มีความสุขท่ี
สมบูรณ์ สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างถูกต้องเหมาะสม แต่เนื่องจากสังคมไทยในปัจจุบันมีความเจริญ
ทางด้านวัตถุกับความเจริญทางด้านจิตใจไม่สมดุลกันและ เหล่ือมล้ าต่อกัน จึงท าให้สังคมไทยเปล่ียนแปลงไปจาก
เดิมอย่างเห็นได้ชัด กล่าวคือ แต่ก่อนสังคมไทยเรามี ความเป็นอยู่อย่างเรียบง่าย มีจิตใจโอบอ้อมอารี เปี่ยมด้วย
คุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นอยู่แบบสังคม พอเพียง คือพอกินพอใช้ มีความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ เห็นอกเห็นใจซึ่งกัน
และกัน แต่ในปัจจุบันสังคมไทยก าลังหันไปหาค่านิยมสมัยใหม่ท่ีผิดๆ มีนิสัยชอบเฟื่องฟูอหรูหรา ยึดติดอยู่กับ
บริโภคนิยมและวัตถุนิยมเห็นแก่ตัวกันมากขึ้น การพัฒนาทางด้านวัตถุดูเหมือนว่าจะได้รับการส่งเสริมอย่างจริงจัง 
แต่การพัฒนาทางด้านจิตใจกลับถูกละเลย จึงท าให้ปัญหาต่าง ๆ ในสังคมไทยเกิดขึ้นซึ่งนับวันจะทวีคูณความ
รุนแรงมากยิ่งขึ้นเรื่อย ๆ ปัญหาท่ีพบมากท่ีสุดในปัจจุบันนั้นส่วนมากเกิดจากสาเหตุคือเยาวชนขาดศีลธรรมและ
จริยธรรมในสังคม ดังนั้นจึงควรสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม รู บาปบุญคุณโทษ เช่ือ กฎแหงกรรม ตามหลัก
พระพุทธศาสนา โดยปลูกฝังคุณธรรมพื้นฐาน 5 ประการ คือ รักสะอาด มีระเบียบ สุภาพอ่อนน้อม ตรงต่อเวลา และมี
สมาธิ ประพฤติปฏิบัติตามศาสนาท่ีตนนับถือ  และเข้าร่วมศาสนพิธีต่าง ๆ เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตต่อไปใน
อนาคต  อันเป็นคุณสมบัติของคนดี  เก่งและมีความสุขอย่างแท้จริง 
 จากความส าคัญดังกล่าวโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเล็งเห็นความส าคัญในการปลูกฝังเยาวชนให้มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ จึงได้ก าหนดจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อแก้ปัญหาพัฒนาการด้านจิตใจและพัฒนาการด้านสังคมให้กับนักเรียนทุกคน 
 2.2 เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการในการเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ให้กับนักเรียนทุกคน 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จ านวน 439 คน 
  

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๑๘ 

4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. ค่ายคุณธรรม 1.นักเรียนเข้าร่วมค่ายคุณธรรม นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าค่าย

คุณธรรม 
2. โรงเรียนคุณธรรม 1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียน

คุณธรรม 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม 

3. โรงเรียนวิถีพุทธ 1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนวิถี
พุทธ 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนวิถีพุทธ 

4. โรงเรียนสุจริต 1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 
2.นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรต้านทุจริต 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนสุจริต 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตรต้านทุจริต 
อยู่ในระดับผ่าน 

 
5.กิจกรรม/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. เสนอโครงการ             
2. ประชุมช้ีแจง             
3. แต่งต้ังคณะท างาน             
4. ด าเนินงานตามโครงการ             
5. สรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการ 

            

6. จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน  34,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ค่ายคุณธรรม 6,000 18,800 5,000 29,800 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ  
2. โรงเรียนคุณธรรม - 1,000 1,000 2,000 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ  
3. โรงเรียนวิถีพุทธ - - 1,200 1,200 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ  
4. โรงเรียนสุจริต - - 1,000 1,000 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ  
รวมงบประมาณท้ังสิ้น 6,000 19,800 8,200 34,000  
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนเข้าร่วมค่ายคุณธรรม 1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียน
คุณธรรม 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนวิถี
พุทธ 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

4. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
  
 
                         ลงช่ือ............................................. 

                       (นางศศิธร  สงศรี) 
                         ผู้เสนอกิจกรรม 
 
  
          ลงช่ือ............................................. 
                      (นายไพสิฐ  รอดสุด) 
                       ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
    ลงช่ือ.................................................. 
                       (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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8. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  
8.21 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการพัฒนากระบวนการสร้างสุขด้วยสติในองค์กร  
กลุ่มงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 , 4 , 5 และ 6 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3, 5 และ 6  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางศศิธร  สงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันมีความต่ืนตัวขององค์กรในการพัฒนาคนและองค์กรโดยมีเป้าหมายต่าง ๆ เพื่อให้มีคุณภาพและ
ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการหรือลูกค้าและเป็นไปตามมาตรฐาน เป้าหมายเหล่านี้จะเห็นได้ว่ามักจะไป
ไกลกว่าส่ิงท่ีเป็นรูปธรรม เช่น การอยู่รอดขององค์กรหรือก าไร แต่เกี่ยวข้องโดยตรงกับผู้รับบริการหรือสังคมซึ่งมี
ลักษณะเป็นนามธรรมมากขึ้น ท่ามกลางกระแสการปรับตัวขององค์กร ก็ได้มีการพัฒนานวัตกรรม การจัดการเพื่อ
เป็นเครื่องมือในการท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงภายในองค์กร จากเดิมท่ีเน้นแต่การพัฒนาความรู้และทักษะในการ
ท างานก็หันมาใช้เครื่องมือใหม่ ๆ อาทิ การประกันคุณภาพการพัฒนาและรับรองคุณภาพ  การสร้างองค์กรแห่ง
การเรียนรู้การจัดการความรู้เป็นต้น ซึ่งก็มีกฎเกณฑ์บางอย่างร่วมกันท่ีเน้นการพัฒนางานโดยค านึงถึงความ
ต้องการของผู้รับบริการหรือลูกค้า กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและการสร้างพลังอ านาจของ ผู้ปฏิบัติงานซึ่ง
มีบทบาทท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงวัฒนธรรมองค์กรไปในระดับหนึ่งแต่ก็ยังคงมีอุปสรรคส าคัญคือความรู้สึกเป็น
ภาระงาน เหนื่อยล้า รู้สึกถูกกดดัน เป็นต้น ในท่ีสุดหลาย ๆ องค์กรก็พบว่าการเปล่ียนแปลงท่ีส าคัญนั้นนอกจาก
ระบบและจะต้องอยู่ท่ีการเปล่ียนแปลงเจตคติภายในตนเองแล้ว  

สถานศึกษาก็เป็นองค์กรหนึ่งท่ีจ าเป็นท่ีจะต้องมีนวัตกรรมในการพัฒนาการสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้
การจัดการความรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ จากการศึกษาวิจัยเรื่ององค์กรก็มีข้อค้นพบส าคัญว่าถ้าคนเรารู้สึกถึงคุณค่าของ
ตนเองในการท างานและในองค์กร ไม่ว่าตนเองจะอยู่ในต าแหน่งหน้าท่ีใด ๆ จะเป็นหัวใจส าคัญในการเปล่ียนแปลง
ตนเองขณะเดียวกันคุณค่าในตนเองนั้นจะคงอยู่ได้ก็ต้องอาศัยบรรยากาศการท างานร่วมกันอย่างกัลยาณมิตรและ
สภาวะท่ีดีขององค์กร อันส่งเสริมและสะท้อนค่านิยมขององค์กรท่ีชัดเจน เปรียบดังเก้าอี้ 3 ขาซึ่งค้ าจุนซึ่งกันและ
กัน หากขาดตัวใดตัวหนึ่งก็ย่อมท่ีจะสร้างวัฒนธรรมใหม่ขององค์กรได้ยาก การสร้างความสุขในองค์กรจึงต้อง
ประกอบด้วยองค์ประกอบท้ัง 3 ประการ คือ ตน ทีม และองค์กร 

จากความส าคัญดังกล่าวโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเล็งเห็นความส าคัญต่อการพัฒนาองค์กร
หรือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรท่ีมีประสิทธิภาพ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ท่ีมีการการจัดการเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพภายใต้ความร่วมมือกันอย่างเป็นกัลยาณมิตร ด้วยองค์ประกอบท้ัง 3 ประการ จึงได้ก าหนดจัดกิจกรรม
การสร้างสุขด้วยสติในองค์กรขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้มีความสุขในการท างานร่วมกันโดยการเปล่ียนแปลงเจตคติภายในตนเองของ
นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียน   
 2.2 เพื่อสร้างให้ทุกคนเห็นคุณค่าของตนเองและมีความสุขในการท างานมีการท างานร่วมกันอย่าง
กัลยาณมิตร 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 ครูและบุคลากร 
3.2 ตัวแทนนักเรียน 
3.3 ตัวแทนผู้ปกครองเครือข่าย 

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
สร้างองค์ความรู้ของ
บุคลากรด้วยหลักสูตรสร้าง
สุขด้วยสติในองค์กร  
 

   1. ความสุขในการท างานร่วมกัน
โดยการเปล่ียนแปลงเจตคติภายใน
ตนเองของนักเรียน ครู บุคลากร 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียน      
   2. การเห็นคุณค่าของตนเองและ
มีความสุขในการท างานมีการ
ท างานร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร 

   2.1 นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนมีความสุขใน
การท างานร่วมกันโดยการเปล่ียนแปลง
เจตคติภายในตนเอง  
   2.2 นักเรียน ครู บุคลากร เห็นคุณค่า
ของตนเองและมีความสุขในการท างานมี
การท างานร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3. ด าเนินการจัดกิจกรรม             
4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ประเมินผล 

            

5. สรุปผลการจัดกิจกรรมและ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ประชุมวางแผนการพัฒนา 
    กิจกรรม 

- - - - คณะท างาน 

2. น าเสนอกิจกรรม     คณะท างาน 
3. ด าเนินการจัดกิจกรรม - 2,500 2,500 5,000 คณะท างาน 
4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ 
    ประเมินผล 

- - - - คณะท างาน 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 2,500 2,500 5,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
   1. ความสุขในการท างานร่วมกันโดยการ
เปล่ียนแปลงเจตคติภายในตนเองของ
นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียกับโรงเรียน      

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

   2. การเห็นคุณค่าของตนเองและมี
ความสุขในการท างานมีการท างานร่วมกัน
อย่างกัลยาณมิตร 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
   8.1 นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อโรงเรียน ต่อตนเอง และ
เพื่อนร่วมการ 
 8.2 นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนมีความสุขในการท างานร่วมกัน 

8.3 นักเรียน ครู บุคลากร เห็นคุณค่าของตนเอง 
8.4 นักเรียน ครู บุคลากร มีความสุขในการท างานมีการท างานร่วมกันอย่างกัลยาณมิตร 

   
 

ลงช่ือ................................................. 
  (นางศศิธร สงศรี) 
  ผู้เสนอกิจกรรม 

 
   
ลงช่ือ................................................. 

  (นายไพสิฐ รอดสุด) 
  ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

  ลงช่ือ................................................. 
   (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
   ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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8. ชื่อโครงการ      ส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียน 
8.22 ชื่อกิจกรรม         การจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์โควิด 
กลุ่มงาน                     บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่    ข้อ 1,3,4              
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา         ข้อท่ี 1 , 3 , 4 , 5 และ 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา ข้อท่ี 1 , 2 , 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม                กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม            นางสาวยาวารี  อูมาแมะ 
งบประมาณทั้งสิ้น                98,000 
ระยะเวลาด าเนินการ              ตุลาคม 2565   -   กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

จากสถานการณ์ในปัจจุบันท่ีเกิดการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ท่ียังมี           
การแพร่ระบาดอย่างต่อเนื่อง ในประเทศไทย ซึ่งได้ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ภายใต้
เงื่อนไขสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ด้วยมาตรการในการป้องกันการแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท่ีมีค าส่ังงดการท ากิจกรรมท่ีมีผู้เข้าร่วมจ านวนมาก กระทรวงศึกษาธิการ จึง
ได้มีรูปแบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 6 รูปแบบ คือ On-
Site On-Air On-Hand On-Demand Online และ Blended โดยการเลือกรูปแบบท่ีโรงเรียนจะจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบใดนั้น โรงเรียนจะต้องค านึงถึงความพร้อมและความปลอดภัยของนักเรียนและครูเป็นส าคัญ โดย
โรงเรียนสามารถเลือกรูปแบบการจัดการเรียนการสอนได้มากกว่า 1 รูปแบบตามความเหมาะสมของโรงเรียน ซึ่ง
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้ใช้การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Online เป็นหลัก 

ดังนั้น โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จึงได้มีการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลใน
รูปแบบ Online ในการจัดการเรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับทุกระดับช้ัน ภายใต้สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรนา 2019 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามหลักสูตร และครูได้ใช้ส่ือเทคโนโลยี
มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน ให้นักเรียนเกิดการพัฒนาได้อย่างได้มีประสิทธิภาพ 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ และพัฒนาตามหลักสูตรอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

2. เพื่อให้ครูใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019      
 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
              1. ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือ อิเล็กทรอนิกส์ท่ีสร้างขึ้นได้ 
              2. โรงเรียนมีส่ือและห้องเรียนท่ีพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
              3. ครูได้รับการพัฒนาในโอกาสต่างๆ ท่ีหน่วยงานจัดขึ้น 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
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             1. นักเรียนสามารถเข้าเรียนห้องเรียนได้อย่างต่อเนื่อง และได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถได้ตาม
หลักสูตร 
             2. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือ อิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. จัดท าและจัดหาส่ือ
ประกอบการสอนท่ีสอดคล้อง
กับเนื้อหาวิชา 
2. ห้องเรียนมีคุณภาพและ
เพิ่มบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
3. พัฒนาการเรียนการสอน
โดยใ ช้ ส่ือการสอน เพื่ อ ให้
ผู้ เรียนไ ด้ เรียนรู้ อย่ าง เ ต็ม
ศักยภาพ 

1. ผู้เรียนและผู้สอนได้ใช้ส่ือการเรียน
การสอนอย่างเต็มศักยภาพ 
2. ความพึงพอใจของนักเรียนต่อ
คุณภาพและบรรยากาศแห่งการเรียนรู้
ในการจัดการเรียนรู้ 
3. การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียน
ของนักเรียนได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตาม
ศักยภาพ 

1. มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ท่ีพร้อมใน
การท ากิจกรรมเพื่อจัดการ
เรียนการสอนท่ีเพียงพอ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจทางด้านบรรยากาศใน
การเรียนรู ้
3. นักเรียนร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไป
ตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
2. เสนอกิจกรรม             
3.  –พัฒนาครูผู้สอน 
    -จัดท าและจัดหาส่ือ 
    -จัดการเรียนการสอน 

            

4. เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูลและประเมินผล 

            

5. สรุปผลและประเมินผล             
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 98,000 บาท 
 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.พัฒนาครูผู้สอน 10,000 20,000 20,000 50,000 นางสาวยาวารี   อูมาแมะ 
2.จัดท าและจัดหาส่ือ - - 30,000 30,000 นางสาวยาวารี   อูมาแมะ 
3.จัดการเรียนการสอน - - 18,000 18,000 นางสาวยาวารี   อูมาแมะ 

รวม 10,000 20,000 68,000 98,000  
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๒๖ 

7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. ผู้เรียนและผู้สอนได้ใช้ส่ือการเรียนการสอน
อย่างเต็มศักยภาพ 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

2. ความพึงพอใจของนักเรียนต่อคุณภาพและ
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ 

1. ส ารวจความพึงพอใจของ
นักเรียน 

1.แบบส ารวจความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

3. การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียนของนักเรียน
ได้อย่างเต็มท่ี และเต็มตามศักยภาพ 

1. การสอบถาม 
2. การสังเกต 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกต 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1. นักเรียนได้เรียนรู้ และพัฒนาตามหลักสูตรอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2. ครูผู้สอนใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนทางไกลในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวยาวารี  อูมาแมะ) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายไพสิฐ รอดสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
 (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

ผู้อนุมัติกิจกรรม 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๒๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๒๘ 

9. โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3, 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 3, 4, 5, 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอภิญญา  ชูด า, น.ส. บุษบา  สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น    183,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
__________________________________________________________________________________ 
หลักการและเหตุผล 

ในการด าเนินงานการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นนั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมี
บุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  มีขวัญและก าลังใจพร้อมจะอุทิศตน  และปฏิบัติงานด้วยความขยัน  อดทน                         
และเสียสละ เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา ธรรมนูญโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษา                               
และให้งานบรรลุตามวัตถุประสงค์   
การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ น า
ความรู้มาพัฒนานักเรียนและโรงเรียนให้เจริญก้าวหน้ามากยิ่ง ๆ ขึ้นไป การเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา  กับ
หน่วยงานภายในและภายนอก  การทัศนศึกษา/การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  การจัดกิจกรรมแสดงความยินดี,  
ห่วงใยอาลัยภายในองค์กร กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ   และกิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจบุคลากรใน
โรงเรียนเป็นการพัฒนาและเสริมสร้างขวัญก าลังใจให้บุคลากรในหน่วยงานนั้น    กลุ่มบริหารงานบุคคลเห็น
ความส าคัญของการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพในการปฏิบัติงาน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
วัตถุประสงค ์
  เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ  สร้างขวัญ  ก าลังใจแก่บุคลากรในหน่วยงาน  และเสริมสร้างความ
สามัคคี  ในหมู่คณะ  ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ท้ังต่อตนเอง นักเรียน และองค์กร 
 
เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ  
ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ได้รับการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา  ทัศนศึกษา/ศึกษาดู

งานนอกสถานท่ี และมีขวัญ ก าลังใจ   เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม  และเสริมสร้างขวัญ
ก าลังใจสามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 

เชิงปริมาณ  
ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา ทัศนศึกษา/ศึกษา         

ดูงานนอกสถานท่ี และมีขวัญ ก าลังใจ   เพื่อพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถ และมีขวัญ ก าลังใจเพิ่มขึ้น 
 

 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๒๙ 

วิธีการด าเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ภาคเรียนที่ 2/2565 ภาคเรียนที่ 1/2566 
พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย ตค 

1.เข้าร่วมประชุม 
อบรม  สัมมนา 

            

นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา สุขมีชัย 

2. จัดอบรมครูและ
บุคลากร 

            

3.ทัศนศึกษา/ศึกษา              
ดูงาน 

            

4.ยินดี ห่วงใย อาลัย 
ภายในองค์กร 

            

5.สร้างขวัญก าลังใจ
บุคลากรในโรงเรียน 

            

6.ส่งเสริม
ความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ 

            

 
งบประมาณ  รวมทั้งส้ิน   183,000   บาท 
รายการงบประมาณ
(กิจกรรม) 

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ค่า

ครุภัณฑ์ 
หมายเหตุ 

1.เข้าร่วมประชุม อบรม  
สัมมนา 

  50,000      

2.จัดอบรมครูและ
บุคลากร 

  23,000      

3.ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน   85,000      
4.ยินดี ห่วงใย อาลัย 
ภายในองค์กร 

-     * ระดมเงินจาก
คณะครูและ
บุคลากร 

5.สร้างขวัญก าลังใจ
บุคลากรในโรงเรียน 

  20,000      

6.ส่งเสริมความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 

   5,000      

รวม 183,000        * งบประมาณแต่ละ
กิจกรรมสามารถ
ปรับใช้ได้ตามความ
เหมาะสม 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๐ 

การวัดผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

1.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา  
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

1.การรายงานผลการประชุม 
อบรม สัมมนา 
2. สรุปรายงานผล 
 

1.แบบสอบถาม 
2.แบบรายงาน 

2.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนเข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 1 ครั้ง/
ปี 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ           
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

3.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนเข้าร่วมทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ                 
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

4.บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคน
ได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ               
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

5.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ             
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

6.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนได้รับการส่งเสริมความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพสูงขึ้น 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ             
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๑ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

ด้านคุณภาพ ครู บุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ 
ความสามารถ  มีขวัญ  ก าลังใจ และมีความสามัคคีในหมู่คณะ  สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อย่างเต็มศักยภาพ  
ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด    
 

ด้านปริมาณ ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาโดยการเข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนา  ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน และมีขวัญ ก าลังใจเพิ่มขึ้น  
 
    

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอโครงการ 
    
 
 

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
 
 
 
 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๒ 

9. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
9.1 ชื่อกิจกรรม เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3, 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 3, 4, 5, 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางอภิญญา  ชูด า, น.ส. บุษบา สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  50,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ในการด าเนินงานการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นนั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมี

บุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  มีขวัญและก าลังใจพร้อมจะอุทิศตน  และปฏิบัติงานด้วยความขยัน  อดทน  
และเสียสละ เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา ธรรมนูญโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษา  และให้
งานบรรลุตามวัตถุประสงค์   

การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ                   
น าความรู้มาพัฒนานักเรียนและโรงเรียนให้เจริญก้าวหน้ามากยิ่ง ๆ ขึ้นไป การเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนากับ
หน่วยงานภายนอก เป็นการพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานนั้น กลุ่มบริหารงานบุคคลเห็นความส าคัญของการพัฒนา
บุคลากรให้มีคุณภาพในการปฏิบัติงาน จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น  

 

2.วัตถุประสงค์ 
 เพื่อพัฒนาให้บุคลากรในหน่วยงาน ให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม  

ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ท้ังต่อตนเอง นักเรียน และองค์กร 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
     ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ได้เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา เพื่อพัฒนาความรู้

ความสามารถ  คุณธรรม  จริยธรรม  สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้การปฏิบัติงาน                       
มีประสิทธิภาพสูงสุด 

เชิงปริมาณ 
     ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา   เพื่อพัฒนา

ให้มีความรู้ ความสามารถ คุณธรรม  จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 
 

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ทุกคนเข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนา  อย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี  

ครู บุคลากรโรงเรียน ทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ ร้อยละ 100            
เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๓ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
 1.เข้าร่วมประชุม อบรม  
   สัมมนา 

/ / / / / / / / / / / / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ  จ านวน 50,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ส่งบุคลากรเข้าร่วมประชุม อบรม 
สัมมนา                  

- 50,000 -   
50,000 

นางอภิญญา ชูด า 
น.ส.บุษบา สุขมีชัย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 50,000 - 50,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา  
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

1.การรายงานผลการประชุม 
อบรม สัมมนา 
2. สรุปรายงานผล 

1.แบบสอบถาม 
2.แบบรายงาน 

 
 
 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ด้านคุณภาพ ครู บุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ 

ความสามารถ   สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อย่างเต็มศักยภาพ  ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 
ด้านปริมาณ ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาโดยการเข้าร่วมประชุม 

อบรม สัมมนา   
 

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอกิจกรรม 
    
 

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติกิจกรรม  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๔ 

9. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
9.2 ชื่อกิจกรรม จัดอบรมครูและบุคลากร 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3, 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 3,4 ,5, 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางอภิญญา  ชูด า, น.ส. บุษบา สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  23,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ในการด าเนินงานการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นนั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้อง                 

มีบุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  มีขวัญและก าลังใจพร้อมจะอุทิศตน  และปฏิบัติงานด้วยความขยัน  
อดทน  และเสียสละ เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา ธรรมนูญโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษา                         
และให้งานบรรลุตามวัตถุประสงค์   

การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ                   
น าความรู้มาพัฒนานักเรียนและโรงเรียนให้เจริญก้าวหน้ามากยิ่ง ๆ ขึ้นไป การจัดอบรมครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนเป็นการพัฒนาบุลากรในหน่วยงานนั้นๆ กลุ่มบริหารงานบุคคลเห็นความส าคัญของการพัฒนาบุคลากรให้
มีคุณภาพในการปฏิบัติงาน จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 

 2.วัตถุประสงค์ 
 เพื่อพัฒนาให้บุคลากรในหน่วยงาน ให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม  

ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ท้ังต่อตนเอง นักเรียน และองค์กร 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
     ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  ได้รับการฝึกอบรม  เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ  

คุณธรรม  จริยธรรม  สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 
เชิงปริมาณ 
     ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้เข้าร่วมอบรม   เพื่อพัฒนาให้มีความรู้ 

ความสามารถ คุณธรรม  จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

จัดอบรมครูและบุคลากร 
 

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ทุกคนได้เข้าร่วมอบรม 
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

ครู บุคลากรโรงเรียน
ทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ ร้อยละ 100 
เข้าร่วมอบรม 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๕ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. โรงเรียนจัดการอบรมครูและ
บุคลากร 

/ / / / / / / / / / / / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 23,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. โรงเรียนจัดการอบรมครูและ
บุคลากร  

13,000 - 10,000    23,000 นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา สุขมีชัย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 13,000 - 10,000 23,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนเข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ                
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ  
ครู บุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ความสามารถ มี

ขวัญ  ก าลังใจ และมีความสามัคคีในหมู่คณะ  สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

ด้านปริมาณ  
ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาโดยการเข้าร่วมประชุมอบรม  

  
ลงช่ือ............................................... 

    (นางอภิญญา  ชูด า) 
                           ผู้เสนอกิจกรรม    
 

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติกิจกรรม  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๖ 

9. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
9.3 ชื่อกิจกรรม กิจกรรม ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3, 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 3, 4, 5, 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอภิญญา  ชูด า, น.ส.บุษบา สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  85,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ในการด าเนินงานการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นนั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้อง                
มีบุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  มีขวัญและก าลังใจพร้อมจะอุทิศตน  และปฏิบัติงานด้วยความขยัน  
อดทน  และเสียสละ เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา ธรรมนูญโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษา                      
และให้งานบรรลุตามวัตถุประสงค์   

การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ
น าความรู้มาพัฒนานักเรียนและโรงเรียนให้เจริญก้าวหน้ามากยิ่ง ๆ ขึ้นไป และการทัศนศึกษา/การศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ีเป็นการพัฒนาและเสริมสร้างขวัญก าลังใจให้บุคลากรในหน่วยงานนั้น  กลุ่มบริหารงานบุคคล เห็น
ความส าคัญของการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพในการปฏิบัติงาน จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น  

 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ  สร้างขวัญ  ก าลังใจแก่บุคลากรในหน่วยงาน  และเสริมสร้างความ
สามัคคี  ในหมู่คณะ  ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ท้ังต่อตนเอง นักเรียน และองค์กร 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
     ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  เข้าร่วมทัศนศึกษา/ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  เพื่อ

พัฒนาความรู้ความสามารถ  คุณธรรม  จริยธรรม  สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างเต็มศักยภาพ    ส่งผลให้การ
ปฏิบัติงาน             มีประสิทธิภาพสูงสุด 

เชิงปริมาณ 
     ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้เข้าร่วมทัศนศึกษา /ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี               

เพื่อพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถ และมีขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 
 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๗ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ทุกคน   ได้เข้าร่วม             
ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี                  
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ ร้อยละ 100 เข้าร่วม
ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน
โรงเรียน,หนว่ยงานต่าง ๆ 

/ / / / / / / / / / / / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 75,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน
โรงเรียน,หนว่ยงานต่าง ๆ 

- 85,000 -   85,000 นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา  สุขมีชัย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 85,000 -  85,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนเข้าร่วมทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 1 ครั้ง/ป ี

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 
 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๘ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
ด้านคุณภาพ  
ครู บุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ ความสามารถ  มี

ขวัญ  ก าลังใจ และมีความสามัคคีในหมู่คณะ  สามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อย่างเต็มศักยภาพ  ส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

ด้านปริมาณ  
ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ  คุณธรรม  

จริยธรรม  โดยการเข้าร่วมทัศนศึกษา/ศึกษาดูงาน 
 
 

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอกิจกรรม 
    

 
ลงช่ือ.............................................. 

                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติกิจกรรม 
 

 
 

 
 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๓๙ 

9. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
9.14 ชื่อกิจกรรม ยินดี  ห่วงใย อาลัย ภายในองค์กร    
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 4  
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 5  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอภิญญา  ชูด า, น.ส.บุษบา สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น    -      บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ในการด าเนินงานต่าง ๆ เพื่อพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณภาพ  บรรลุจุดประสงค์และสนองนโยบายของ

ส านักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานจะต้องอาศัยบุคลากรภายในองค์กร ในการปฏิบัติงานร่วมกัน เพื่อเป็น
การสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องดังกล่าว  กลุ่มบริหารงานบุคคลจึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อสร้างขวัญ  ก าลังใจแก่บุคลากรท้ังภายในองค์กร 

 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคนมีขวัญ   ก าลังใจ  พร้อมจะอุทิศตน ให้ความร่วมมือ  และ
ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ เต็มเวลา   และเต็มใจ   ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. ยินดี  ห่วงใย อาลัย ภายใน
องค์กร 

บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคนได้
รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง
ทุกคน  ร้อยละ 100 ได้รับขวัญ
และก าลังใจเพิ่มขึ้น 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. จัดกิจกรรมแสดงความยินดี ,
ห่วงใยและอาลัยภายในองค์กร 

/ / / / / / / / / / / / 

 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๐ 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน    -     บาท  
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. จัดกิจกรรมแสดงความยินดี ,
ห่วงใยและอาลัยภายในองค์กร 

- - - - นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา  สุขมีชัย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - - - 
 

* ใช้งบประมาณจากเงินสมทบของบุคลากรภายในโรงเรียน 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.บุคลากรภายในองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคน
ได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 
 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ   
บุคลากรภายในองค์กร   ของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ปฏิบัติหน้าท่ีและให้ความร่วมมือด้วยความ

เต็มใจ  เต็มก าลัง  เต็มความสามารถ  ขยัน อดทนและเสียสละ  ส่งผลให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งความผาสุก อย่าง
แท้จริง 

ด้านปริมาณ  
บุคลากรท้ังภายในและภายนอกองค์กรท่ีเกี่ยวข้องทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น   

 
 

ลงช่ือ............................................... 
 (นางสาวบุษบา  สุขมีชัย) 

                           ผู้เสนอกิจกรรม 
    
 
 

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติกิจกรรม  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๑ 

9. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
9.5 ชื่อกิจกรรม สร้างขวัญก าลังใจบุคลากรในโรงเรียน 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา ข้อท่ี 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอภิญญา  ชูด า, น.ส.บุษบา  สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  20,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ในการด าเนินงานการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นนั้น  จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมี
บุคลากรท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  มีขวัญและก าลังใจพร้อมจะอุทิศตน และปฏิบัติงานด้วยความขยัน อดทน 
และเสียสละ เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา ธรรมนูญโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษา  และให้
งานบรรลุตามวัตถุประสงค์   

การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ทันต่อเหตุการณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม  และ
สามารถน าความรู้มาพัฒนานักเรียนและโรงเรียนให้เจริญก้าวหน้ามากยิ่ง ๆ ขึ้นไป และการสร้างขวัญก าลังใจบุคลากร
ในโรงเรียนและเสริมสร้างขวัญก าลังใจให้บุคลากรในหน่วยงานนั้น  กลุ่มบริหารงานบุคคลเห็นความส าคัญของการ
พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพในการปฏิบัติงาน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อสร้างขวัญ  ก าลังใจแก่บุคลากรภายในโรงเรียน 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนมีขวัญ   ก าลังใจ  พร้อมจะอุทิศตน  ให้ความร่วมมือ  และปฏิบัติ

หน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ    เต็มเวลา   และเต็มใจ    ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
เชิงปริมาณ 
   บุคลากรท้ังภายในองค์กรทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 
      

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

สร้างขวัญก าลังใจบุคลากรในโรงเรียน บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนได้
รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

ครู บุคลากรโรงเรียน               
ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ร้อยละ 100 ได้รับขวัญ
และก าลังใจเพิ่มขึ้น 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๒ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. จัดกิจกรรมสร้างขวัญ
ก าลังใจบุคลากรในโรงเรียน 

/ / / / / / / / / / / / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 20,000  บาท   

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.สร้างขวัญก าลังใจบุคลากรใน
โรงเรียน 

- 20,000 - 20,000 นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา  สุขมีชัย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 20,000 - 20,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 
 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ  
บุคลากรภายในโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ปฏิบัติหน้าท่ีและให้ความร่วมมือด้วยความเต็มใจ  เต็มก าลัง  

เต็มความสามารถ  ขยัน อดทนและเสียสละ  ส่งผลให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งความผาสุก อย่างแท้จริง 
ด้านปริมาณ  
บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น   

 
 

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอกิจกรรม 
    

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๓ 

9. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
9.6 ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่  ข้อท่ี 3, 4 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  กิจกรรมใหม่ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอภิญญา  ชูด า, น.ส.บุษบา  สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ด้วยในสภาพปัจจุบัน อาชีพครูเป็นอาชีพท่ีต้องใช้ความรู้ความสามารถ ในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ                   
ได้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ครูจึงเป็นผู้ท่ีมีความเสียสละ ท างานหนัก แต่โอกาสแห่งความก้าวหน้าในอาชีพ            
มีน้อยค่าครองชีพสูง รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย ขาดขวัญและก าลังใจในการท างาน แนวทางหนึ่งท่ีช่วยให้ครูมี
ขวัญก าลังใจโดยการส่งเสริมให้ครูมีความก้าวหน้าในอาชีพ เล่ือนให้ครูมีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น  มีฐานะทางเศรษฐกิจใน
ครอบครัวดีขึ้น ทางกลุ่มบริหารงานบุคคลจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 พัฒนาครูให้มีวิทยฐานะสูงขึ้น 
 2.2 ครูมีความก้าวหน้าและมีความมั่นคงในวิชาชีพ 
 2.3 ยกระดับโรงเรียนให้เป็นองค์กรท่ีมีศักยภาพในด้านบุคลากร มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
      ครูได้รับการเล่ือนวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น และมีขวัญก าลังใจท่ีดีขึ้น   บุคลากรท้ังภายในองค์กรทุกคน                

ได้รับขวัญและก าลังใจเพิ่มขึ้น 
  เชิงปริมาณ 

        ครูทุกคนเข้ารับการอบรมพัฒนาเพื่อขอเล่ือนวิทยฐานะ ให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพสู่ครู  
 
4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ ส่งเสริมความก้าวหน้าและมีความ

มั่นคงในวิชาชีพ การพัฒนาให้ครู
เพื่อขอเล่ือนวิทยฐานะ 

ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ ร้อยละ 100 ในการ
พัฒนาวิชาชีพให้มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๔ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. บุคลากรเข้าร่วมอบรมการ
ท าผลงานและส่งผลงาน 

/ / / / / / / / / / / / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000  บาท   

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.ส่งเสริมความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ 

- 5,000 - 5,000 นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา  สุขมีชัย 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 5,000 - 5,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนท าแบบสอบถาม 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 
 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ ครูโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ สู่ ครู คศ.2 และครู 
คศ.3 และสามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อย่างเต็มศักยภาพ  ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ด้านปริมาณ ครูโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนครูทุกคนมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ สู่ ครู 
คศ.2 และครู คศ. 3 
 

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอกิจกรรม 
    

 
ลงช่ือ.............................................. 

                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๕ 

10. ชื่อโครงการ  จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มงาน     บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2, 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 1, 4, 7 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2, 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอภิญญา  ชูด า, น.ส. บุษบา สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น    734,420  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
__________________________________________________________________________________  
 1.หลักการและเหตุผล 

  ในการด าเนินงานต่างๆ เพื่อพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณภาพ  บรรลุจุดประสงค์และสนองนโยบายของ
ส านักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  นอกจากหน่วยงานต้องอาศัยบุคลากรหลักในการด าเนินงานแล้ว  ยังต้องอาศัย
บุคลากรเพิ่มเติมเพื่อช่วยด าเนินการด้านต่าง ๆ ให้งานส าเร็จลุล่วง กลุ่มบริหารงานบุคคลจึงจัดได้ท าโครงการนี้ขึ้น 

 
2.วัตถุประสงค ์

  2.1 เพื่อให้มีครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหน้าท่ีด้านต่าง ๆ อย่างเพียงพอ 
 2.2 เพิ่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนรู้และครบองค์ความรู้ ในด้านต่างๆ 

 

3.กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
       โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  มีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีสามารถปฏิบัติงานในหน้าท่ี                      
เต็มศักยภาพ ส่งผลให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 เชิงปริมาณ 

      โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเพียงพอ 
 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๖ 

4.วิธีการด าเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมาย

เหตุ ภาคเรียนที่ 2/2565 ภาคเรียนที่ 1/2566 
พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย ตค 

1. จัดจ้างครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
(8 รายการ) 
- ครูจ้างภาษาไทย 
- ครูจ้างภาษาจีน 
- ครูจ้างภาษาอังกฤษ 
- ครูจ้างนาฏศิลป์ 
- ครูจ้างคอมพิวเตอร์ 
- เจ้าหน้าท่ีรักษาความ 
  ปลอดภัย 
- แม่บ้าน 
- วิทยากรพิเศษ 

            

นางอภิญญา  
ชูด า 
น.ส. บุษบา 
สุขมีชัย 

 

 
งบประมาณ  รวมทั้งส้ิน   734,420 บาท      

งบประมาณรายจ่ายประจ า (จ้างครู บุคลากรทางการศึกษา) ปีงบประมาณ 2566 
 ( เงินรวม= 744,420 บาท = เงินรายได้สถานศึกษา =714,420  + เงินอุดหนุน =30,000บาท ) 

 

ท่ี รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 
1. จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยเงิน

รายได้สถานศึกษา 
1.1 จัดจ้างครู 
- ครูจ้างภาษาไทย 
- ครูจ้างภาษาจีน 
- ครูจ้างภาษาอังกฤษ 
- ครูจ้างนาฏศิลป์ 
- ครูจ้างคอมพิวเตอร์ 
1.2 จัดจ้างบุคลากรทางการศึกษา 
- เจ้าหน้าท่ีรักษา 
- แม่บ้าน 

(7 รายการ  = 714,420) 
 

 
 

9,597 X 12 = 115,164 
9,597 X 12 = 115,164 
9,597 X 12 = 115,164 
9,597 X 12 = 115,164 
9,597 X 12 = 115,164 
 
5,250 X 12 = 63,000 
6,300 X 12 = 75,600                    

 

2. จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยเงิน
อุดหนุน 
2.1 วิทยากรพิเศษ       

(1 รายการ = 20,000) 
 
 

                =  20,000 

 

รวมทั้งสิ้น 734,420 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๗ 

การวัดผลและประเมินผล 
ประเด็นการติดตาม/
ประเมินผล 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
(ถ้ามี) 

เคร่ืองมือ ผู้ติดตาม/
ประเมิน 

1. สอบถาม 
2. สรุปรายงานผล 

1. โรงเรียนมีครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ท่ีมีความรู้
ความสามารถอย่าง
เพียงพอ 

  8 รายการ  1.แบบสอบถาม 
2.แบบรายงาน 

 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ด้านคุณภาพ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีครูและบุคลากรทางการศึกษา และสามารถปฏิบัติงานใน
หน้าท่ีได้อย่างเต็มศักยภาพ  ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ด้านปริมาณ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความรู้ความสามารถ
อย่างเพียงพอ  โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอ   

 
 
 

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอโครงการ 
    
 
 

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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11. โครงการ ปรับปรุงท าเนียบบุคลากร 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 6  
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา   ข้อท่ี 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอภิญญา  ชูด า, น.ส. บุษบา  สุขมีชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น    20,835  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม  2565 - 30  กันยายน  2566 
__________________________________________________________________________________
หลักการและเหตุผล 

ในการบริหารงานบุคลากรจ าเป็นท่ีจะต้องมีการประชาสัมพันธ์ท าเนียบบุคลากรในสถานศึกษาด้วยสภาพ
กลุ่มบริหารงานบุคคลในปัจจุบันมีการโยกย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และมีการเปล่ียนแปลง
บุคลากรของโรงเรียนหลายต าแหน่ง จึงควรมีการปรับปรุงแผ่นป้ายท าเนียบบุคลากรขึ้นใหม่ ดังนั้นกลุ่มบริหารงาน
บุคคล จึงได้จัดท าโครงการปรับปรุงท าเนียบบุคลากรขึ้น 
 

วัตถุประสงค ์
  1. เพื่อให้มีท าเนียบบุคลากรท่ีเป็นปัจจุบัน 

2. เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษา 
 

เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้ปรับปรุงท าเนียบบุคลากร  และเป็นการประชาสัมพันธ์การ

บริหารงานบุคคลในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีท าเนียบบุคลากรท่ีเป็นปัจจุบัน 

 

วิธีการด าเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ภาคเรียนที่ 2/2565 ภาคเรียนที่ 1/2566 
พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย ตค 

1.ปรับปรุงท าเนียบ
บุคลากร 

            นางอภิญญา  ชูด า 
น.ส.บุษบา สุขมีชัย 

 
งบประมาณ  รวมทั้งส้ิน   20,835   บาท 
รายการงบประมาณ
(กิจกรรม) 

งบประมาณ 
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ หมายเหตุ 

1.ปรับปรุงท าเนียบบุคลากร   20,835      
รวม  20,835         
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๔๙ 

การวัดผลและประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

6.ครู บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคนได้รับการส่งเสริมความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพสูงขึ้น 

1.การประเมินความพึงพอใจ 
2. การสังเกต 
3. สรุปรายงานผล 

1.แบบประเมินความ             
พึงพอใจ 
2.แบบรายงาน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

ด้านคุณภาพ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้มีการปรับปรุงท าเนียบบุคลากร  และประชาสัมพันธ์
การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษา    
 

ด้านปริมาณ โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีการปรับปรุงท าเนียบบุคลากรให้เป็นปัจจุบัน  
 
  

ลงช่ือ............................................... 
    (นางอภิญญา  ชูด า) 

                           ผู้เสนอโครงการ 
    
 

ลงช่ือ.............................................. 
                                           (นางอภิญญา  ชูด า) 
              ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

          ลงช่ือ.............................................. 
           (นายจักรี ฉิมเรือง) 

                                                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๕๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานส านักงานเลขานุการ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๕๑ 

12.ชือ่โครงการ  โครงการส านักงานน่าอยู่  
กลุ่มงาน  ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 4, 5 และ 6  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวญาณิศา นะวะกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น 20,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การบริหารจัดการศึกษามีความจ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนวัสดุ  อุปกรณ์ต่าง ๆ มารองรับเพื่อให้
สามารถด าเนินงานได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ จึงมีความจ าเป็นในการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้น  มี
วัสดุอุปกรณ์  ตลอดจนเครื่องใช้ในส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวก  ในการบริหารจัดการให้งานบรรลุ
วัตถุประสงค์  และมีประสิทธิภาพสูงสุด  และต้องปรับปรุง สภาพห้องส านักงานให้มีสภาพท่ี เรียบร้อย สวยงาม 
พร้อมเพื่อต้อนรับ ผู้ท่ีมาติดต่อราชการทุกคน ส านักงานเลขานุการ ฯ จึงจัดกิจกรรมนี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

เพื่อให้มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ในการบริหารจัดการอย่างครบถ้วนและเพียงพอ 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 นักเรียน ครู บุลากร ผู้ปกครองและบุคคลท่ัวไป 
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส านักงาน 
 

1. มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการบริหาร
จัดการ ครบถ้วน 

  1. ห้องส านักงานมีวัสดุอุปกรณ์ 
เพียงพอ ทันสมัย 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๕๒ 

5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ 
 

           
2. เสนอโครงการ 

 

           
3. ด าเนินการตามโครงการ 

 

           
4. ติดตามประเมินผล รายงานผล
การด าเนินงาน 

           
 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 20,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

จัดซื้อครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์  - - 20,000 20,000 ครูญาณิศา 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 20,000 20,000 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
  1. มีวัสดุ อุปกรณ์ในการบริหารจัดการครบถ้วน ส ารวจ แบบส ารวจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้บริหารและบุคลากร ได้ใช้ วัสดุ อุปกรณ์ในการบริหารจัดการงานต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์  
   
  
                  ลงช่ือ……………….………..…………………… 
                                                                         (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 
                                                                                ผู้เสนอโครงการ 
 
                  ลงช่ือ…………..……………………………… 
                                                                         (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 
                                                                            ผู้เห็นชอบโครงการ            
 
                  ลงช่ือ…………..……….……………………… 
                                                                        (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
                                                                              ผู้อนุมัติโครงการ               
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13.ชือ่โครงการ   พัฒนางานสารสนเทศเพื่อระบบบริหารหารจัดการศึกษา 
กลุ่มงาน  ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี  3, 4, 5, และ 6  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวญาณิศา  นะวะกะ และคณะ 
งบประมาณทั้งสิ้น 32,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
1. หลักการและเหตุผล 

การบริหารจัดการองค์กรเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ผู้บริหารองค์กรจ าเป็นต้องได้รับข้อมูลท่ีดี เป็น
ปัจจุบัน เพื่อประกอบการตัดสินใจ เพื่อลดความเส่ียงในการตัดสินใจท่ีไม่ถูกต้อง ซึ่งปัจจุบัน เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์เข้ามามีบทบาทเป็นอย่างกว้างขวางและเป็นจ านวนมาก และระบบการท างานส่วนใหญ่ เช่ือม ต่อ
ด้วยระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพื่อวัตถุประสงค์ในการท างานและการใช้ข้อมูลร่วมกัน 
            ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้เจริญก้าวหน้า และมีบทบาทในการเพิ่มประสิทธิภาพ ในการท างาน
ของส านักงานให้มีความทันสมัย ถูกต้อง และรวดเร็ว ระบบส านักงานในปัจจุบัน มีการเปล่ียนแปลงจากใช้แรงงาน
มาใช้อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีมากขึ้น เพื่อช่วยในการท างาน ด้านการประมวลผลข้อมูล (Data processing) 

     ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (Management Information System: MIS) องค์กรนั้น สามารถ
ให้ข้อมูลท่ีมีความสอดคล้องกับการด าเนินงานขององค์กร ซึ่งประกอบด้วย การบริหารทรัพยากรท้ังฮาร์ดแวร์ และ
ซอฟต์แวร์ ระบบฐานข้อมูล และคลังข้อมูล ระบบการส่ือสารและเครือข่าย ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ ระบบ
การวางแผนการใช้ทรัพยากร ตลอดจนระบบความปลอดภัยและสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการองค์อย่างมี
ประสิทธิภาพ อีกท้ังเป็นเครื่องมือในการเพิ่มพูน ทักษะ ความสามารถของบุคลากรให้สามารถตอบสนอง เป้าหมาย
และนโยบายการปฏิบัติขององค์กร ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การจัดการฐานข้อมูลและการจัดเก็บข้อมูลอย่างมี
ระบบ จะท าให้การตรวจสอบข้อมูล การเรียกขอและการรายงานข้อมูลสารสนเทศเป็นไปอย่างสะดวกรวดเร็ว โดย
ข้อมูล ท่ีจัดเก็บเน้นความสมบูรณ์ถูกต้อง ท้ังนี้บุคลากรทุกคนในองค์กรต้องให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล เพื่อ
ความถูกต้องและเข้าใจตรงกันในการน าเสนอข้อมูลต่าง ๆ โรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น  

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้มีระบบการจัดการสารสนเทศเพื่อการศึกษาท่ีทันสมัย สะดวกรวดเร็วต่อการใช้งาน 
2.2 เพื่อปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในโรงเรียนให้ใช้งานได้ดีและสะดวก 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนมีระบบการจัดการสารสนเทศเพื่อการศึกษาท่ีทันสมัย สะดวก และรวดเร็ว โรงเรียนมี
ระบบเครือข่ายท่ีสะดวกรวดเร็วต่อการใช้งาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนมีสารสนเทศท่ีทันสมัย สะดวกต่อการใช้งาน 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๓๕๔ 

 
4. กิจกรรม /ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ปรับปรุงระบบงานสารสนเทศ ระบบการจัดการสารสนเทศท่ีทันสมัย ร้อยละ 80 
ปรับปรุงเว็บไซต์โรงเรียน  เว็บไซต์โรงเรียนมีข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 80 
ปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในโรงเรียน ระบบเครือข่ายใช้งานได้ดี ร้อยละ 80 
จัดท าสารสนเทศท้ังระบบออนไลน์ 
และรูปเล่ม 

สารสนเทศเป็นปัจจุบัน ทันสมัย 
สามารถใช้ประโยชน์ได้ 

ร้อยละ 80 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน ) 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

ปรับปรุงระบบงานสารสนเทศ             
ปรับปรุงเว็บไซต์โรงเรียน             
ปรับปรุงระบบเครือข่าย 
ภายในโรงเรียน 

            

จัดท าสารสนเทศท้ังระบบออนไลน์
และรูปเล่ม 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 13,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ปรับปรุงระบบงานสารสนเทศ 
2. ปรับปรุงเว็บไซต์โรงเรียน 
3. ปรับปรุงระบบเครือข่าย 
ภายในโรงเรียน 
4. จัดท าสารสนเทศท้ังระบบ 
ออนไลน์และรูปเล่ม 

- 
- 
- 
 
- 

   

- 
- 
- 
 

3,000 

5,000 
2,000 

20,000 
 

2,000 
 

5,000 
2,000 

20,000 
 

   5,000 
 

ครูญาณิศา  

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 3,000 29,000 32,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

ระบบการจัดการสารสนเทศท่ีทันสมัย ส ารวจ แบบส ารวจ 
เว็บไซต์โรงเรียนมีข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน ส ารวจ แบบส ารวจ 
ระบบเครือข่ายใช้งานได้ดี ส ารวจ แบบส ารวจ 
สารสนเทศเป็นปัจจุบัน ทันสมัย 
สามารถใช้ประโยชน์ได้ 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ด้านคุณภาพ  

ครูและบุคลากร ได้ใช้สารสนเทศมาบริหารจัดการและพัฒนางานของตนเองให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 ด้านปริมาณ  

โรงเรียนมีระบบบริหารสารสนเทศเพื่อการจัดการศึกษาท่ีทันสมัย สะดวกและรวดเร็วทันต่อการใช้งาน 
 
  
                  ลงช่ือ…………..…………………….…………… 
                                                                         (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 
                                                                              ผู้เสนอโครงการ            
                                                       
 
                  ลงช่ือ…………..……….……………..………… 
                                                                          (นางสาวญาณิศา นะวะกะ) 
                                                                               ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
                  ลงช่ือ…………..……………………………… 
                                                                               (นายจักรี ฉิมเรือง) 
                                                                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
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14.ชื่อโครงการ   พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 
กลุ่มงาน  ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  1, 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี  3, 4, 5, และ 6  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวญาณิศา  นะวะกะ  
งบประมาณทั้งสิ้น 25,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ( Internal Quality Assurance System) เป็น
ระบบท่ีสถานศึกษาร่วมกับชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องภายใต้การก ากับดูแลและสนับสนุนส่งเสริมของ
หน่วยงานต้นสังกัด   เพื่อสร้างความมั่นใจท่ีต้ังอยู่บนพื้นฐานของหลักวิชา ข้อมูลหลักฐาน ท่ีตรวจสอบได้และการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องว่า ผู้เรียนทุกคนจะได้รับบริการด้านการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนาความรู้ ความสามารถและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีก าหนดในมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 และมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งช้ี  
 สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 ท่ี
บัญญัติไว้ว่า ให้หน่วยงาน ต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  และ
ให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยให้มีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ
เผยแพร่ต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อรองรับการประกันภายนอก  
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ มีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการประกันคุณภาพ
สถานศึกษา จึงจัดให้มีโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ึน   

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.2 เพื่อประเมินผลและจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและมีผลการประเมินผ่านค่าเป้าหมายของ
มาตรฐานการศึกษาท้ัง 3 มาตรฐาน และผ่านการประเมินภายนอกจาก สมศ. 
เชิงปริมาณ 

สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา จ านวน 3 มาตรฐาน  
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4. กิจกรรม /ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

จัดท ามาตรฐานการศึกษา มาตรฐานการศึกษา ร้อยละ 100 
ประเมินคุณภาพและจัดท ารายงานการ
ประเมินประจ าปี 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 

ร้อยละ 100 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน ) 

 กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จัดท ามาตรฐานการศึกษา /            
นิเทศติดตาม ระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

/ / / / / / /      

ประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

/ / / / / / /      

จัดท ารายงานประจ าปี      / / / /    
 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 25,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดท ามาตรฐาน 
2. ประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
3. จัดท ารายงานประจ าปี 

- 
3,000 

 
- 

3,000 
5,000 

 
5,000 

2,000 
2,000 

 
5,000 

5,000 
10,000 

 
   10,000 

ครูญาณิศา  

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000 13,000 9,000 25,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
มีมาตรฐานการศึกษา ส ารวจ แบบส ารวจ 
รายงานการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาประจ าปี 

ส ารวจ แบบส ารวจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ด้านคุณภาพ  

ครูและบุคลากร ได้ใช้ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษามีวางแผน และตัดสินใจในการปฏิบัติงาน 
 ด้านปริมาณ  

โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษา และรายงานผลการประเมินประจ าปี 
 
  
                  ลงช่ือ…………..…………………….…………… 
                                                                         (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 
                                                                               ผู้เสนอโครงการ            
                                                       
 
                  ลงช่ือ…………..……….……………..………… 
                                                                          (นางสาวญาณิศา นะวะกะ) 
                                                                               ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
                  ลงช่ือ…………..……………………………… 
                                                                               (นายจักรี ฉิมเรือง) 
                                                                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
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กลุ่มบริหารงบประมาณ 
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15. ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ การเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3, 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3, 4 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางเยาวลักษณ์ ส่อสืบ 

งบประมาณทั้งสิ้น      77,000 

ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลาคม 65 - กันยายน 66 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีส านักงบประมาณได้ก าหนดระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ.2551 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2552 (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2554 (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2555 และ (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2557 เพื่อ
ใช้ในการบริหาร งบประมาณของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจแล้ว และพ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 นั้น เพื่อใช้ในการบริหารงบประมาณของส่วนราชการเป็นไปอย่างเหมาะสม  จากภาระงานของ
ฝ่ายงานบริหารงบประมาณ และพัสดุต้องมีการจัดท าแผนการตรวจสอบติดตามการใช้เงินงบประมาณและนอก
งบประมาณให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี 2565 และแผนการใช้งบประมาณ มีการด าเนินการจัดซื้อ 
จัดจ้างและตรวจสอบติดตามงานพัสดุ และครุภัณฑ์รวมถึงจัดท าข้อสรุปการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ประเมินผลและรายงานต่อผู้อ านวยการ
สถานศึกษานั้น  

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพือ่พัฒนาระบบบริหารงบประมาณ การเงิน 
บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ ตรวจสอบการใช้งบประมาณในแต่ละปี เพราะจะได้ทราบข้อมูล ในการใช้จ่ายในแต่ละงาน 
สามารถน ามาวิเคราะห์และสรุปข้อมูลในการใช้จ่ายในแต่ละปีและขับเคล่ือนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน ให้ด าเนินไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย รวดเร็ว อันจะส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และการ
พัฒนาชุมชนแห่งการ เรียนรู้ เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา และการบริหารจัดการงบประมาณ บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการโปร่งใส และสามารถ ตรวจสอบได้ได้ อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้สถานศึกษาบริหารงานด้านงบประมาณมีความเป็นอิสระ คล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้  
2.2 เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผนและตรวจสอบการเบิกจ่ายให้ถูกต้องตามระเบียบท่ี

ก าหนดไว้อย่างมี ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  
2.3 เพื่อให้สถานศึกษา สามารถบริหารจัดการทรัพยากรท่ีได้อย่างเพียงพอ มีประสิทธิภาพ และเกิด

ประสิทธิผล 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 โรงเรียนบริหารงบประมาณได้อย่างคล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้  
3.1.2 โรงเรียนมีการจัดท าระบบบัญชีอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  
 
3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 โรงเรียนมีการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน / โครงการ ตามโครงสร้างการบริหารงานอยา่งเป็น

ระบบ และถูกต้องตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง พร้อมท้ังอ านวยความสะดวกแก่
ผู้เรียนได้อย่าง เต็มประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  

3.2.2 โรงเรียนมีบัญชีการใช้จ่ายงบประมาณท่ีถูกต้องตามระเบียบการบัญชี และเป็นปัจจุบัน  
 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1.กิจกรรมการจัดท าและ
ก ากับติดตามแผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา 
 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2.ระดับคุณภาพของการจัดโครงการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตาม
เป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
ของสถานศึกษา 
3. ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียน 
ได้ร่วมประชุมเขียนแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของโรงเรียน 
4. ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจกับการด าเนินโครงการ 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจ าป ี
2.ระดับคุณภาพของการจัด
โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้
ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
ของสถานศึกษา 
3.บุคลากรทุกคนของโรงเรียน
ได้ร่วมประชุมเขียนแผนปฏิบัติ
การประจ าปีของโรงเรียน 
4. ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับ
การด าเนินโครงการ 

2.กิจกรรมการระดม
ทรัพยากรและการลงทุนเพี่อ
การศึกษา 

ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรมการ
ระดมทรัพยากรและทุนการศึกษาจาก
ทุกภาคส่วน 

การจัดกิจกรรมการระดม
ทรัพยากรและทุนการศึกษา
จากทุกภาคส่วน อยู่ในระดับดี 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
3. กิ จก ร รม จัดซื้ อ จั ด จ้ า ง 
ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์เพื่ อ
การศึกษาและจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ 
และสินทรัพย์ 

1.มีจัดหาพัสดุโดยการจัดซื้อ จัดจ้าง 
ตามระเบียบอยู่ในระดับดี 
๒. การจัดท าระบบฐานข้อมูลการบริหาร
พัสดุ และสินทรัพย์อยู่ในระดับดี 
3.ร้อยละ 80 ของบุคลากรมีความพึง
พอใจในการปฏิบัติงาน 

1.ระดับคุณภาพการจัดหาพัสดุ
โดยการจัดซื้อ จัดจ้าง ตาม
ระเบียบ 
๒. ระดับคุณภาพของการ
จัดท าระบบฐานข้อมูลการ
บริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 
3.ร้อยละของบุคลากรมีความ
พึงพอใจในการปฏิบัติงาน 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมการจัดท าและก ากับ
ติดตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

            

2.กิจกรรมการระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพี่อการศึกษา 

    
 

 
 

     

3. กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง ซ่อมแซม
วัสดุอุปกรณ์เพื่อการศึกษาและ
จัดท าระบบฐานข้อมูลการ 
บริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 

       
 

    

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ จ านวน 77,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

6.1 กิจกรรมการจัดท าและก ากับ
ติดตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

7,600 24,400 4,000 32,000 นางสาวชนารดี 
ศรีเรือง 

6.2 กิจกรรมการระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพี่อการศึกษา 

- - - - นางสาวศิริวรรณ 
ศรีระษา 

6.3 กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง ซ่อมแซม
วัสดุอุปกรณ์เพื่อการศึกษาและจัดท า
ระบบฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ และ
สินทรัพย์ 

- - 45,000 45,000 นางวัชรี คงศึก 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,600 24,400 46,500 77,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

6.1 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

- การติดตามการใช้แผน - แบบติดตามการใช้แผน 

7.2 ระดับคุณภาพของการจัดโครงการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตาม
เป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
ของสถานศึกษา 

- รายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- แบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

7.3 ระดับคุณภาพการจัดหาพัสดุโดยการ
จัดซื้อ จัดจ้าง ตามระเบียบ 

- สอบถามความคิดเห็น - แบบสอบถามความ
คิดเห็น 

7.4 ระดับคุณภาพของการจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 

- สอบถามความคิดเห็น - แบบสอบถามความ
คิดเห็น 

7.4 ร้อยละของบุคลากรมีความพึงพอใจ
ในการปฏิบัติงาน 

- สอบถามความคิดเห็น - แบบสอบถามความ
คิดเห็น 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 การปฏิบัติงานทางการเงิน การบัญชี การพัสดุ การระดมทรัพยากร และแผนงาน เป็นไปตาม

ระเบียบของทางราชการและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ราชการ  

8.2 กลุ่มบริหารงบประมาณสามารถช่วยขับเคล่ือนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
สามารถดาเนินไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย รวดเร็ว เกิดประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล อันจะส่งผลให้
มาตรฐานผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ ไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา 

8.3 โรงเรียนมีการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน / โครงการ ตามโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็น
ระบบ และถูกต้องตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง พร้อมท้ังอ านวยความสะดวกแก่
ผู้เรียนได้อย่าง เต็มประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  

 
 
      ลงช่ือ............................................. 

           (นางเยาวลักษณ์  ส่อสืบ) 
               ผู้เสนอโครงการ 
 
 

      ลงช่ือ............................................. 
        (นางเยาวลักษณ์  ส่อสืบ) 
             ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ............................................... 
              (นายจักรี ฉิมเรือง) 
               ผู้อนุมัติโครงการ 
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15. ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ การเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ 
15.1 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการจัดท าและก ากับติดตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ กิจกรรมต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 4, 5, 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวชนารดี ศรีเรือง 

งบประมาณทั้งสิ้น      32,200 

ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 65 - กันยายน 66 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเป้าหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542  ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545 เน้นให้มีการปฏิบัติอย่างเป็นระบบและ
ด าเนินการอย่างต่อเนื่องโดยส่งเสริมให้หน่วยปฏิบัติ คือ สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนาท่ียึดสภาพปัญหา ความ
ต้องการ และให้ความส าคัญกับการใช้ข้อมูลสารสนเทศเป็นปัจจัยหลักในการวางแผนร่วมกันระหว่างบุคลากรท้ัง
ภายในและภายนอกสถานศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง  

ในแต่ละปีสถานศึกษาจะต้องทบทวนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาว่าเหมาะสมหรือไม่ อาจมีความจ าเป็นท่ี
ต้องปรับกลยุทธ์ให้ทันสมัยเนื่องจากนโยบายหน่วยเหนือ สังคมภายในประเทศ สังคมโลก และจะต้องแปลงกลยุทธ์
ไปสู่แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องท้ังทิศทางและจังหวะเวลา ดังนั้นแผนปฏิบัติการประจ าปีจึงเป็นเครื่อง
ก าหนดทิศทางการด าเนินงานของสถานศึกษา เป็นการก าหนดแนวปฏิบัติในการด าเนินงานอย่างเป็นระบบชัดเจน 
รวมท้ังเป็นการก าหนดวิธีการใช้งบประมาณทรัพยากรท่ีมีอยู่ไว้ล่วงหน้า อย่างคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุดและ
ตรวจสอบได้ นอกจากนี้แผนปฏิบัติการประจ าปียังเป็นเครื่องมือส าคัญในการน ากลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ  ตาม
โครงการท่ีวางไว้ โดยมีจุดมุ่งหมายคือ ความส าเร็จท่ีมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

จากความส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปี  จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีสถานศึกษาต้องจัดท า โครงการ/
กิจกรรมการจัดท าและก ากับติดตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการบริหารจัดการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการด าเนินงานตามบทบาทภารกิจ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เกิดประสิทธิผล 
 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อวางกรอบการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
2.2 เพื่อให้สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 ซึ่งเป็นแนวทางในการสร้าง 
      ความส าเร็จกับเป้าหมายท่ีวางได้   
2.3 เพื่อจัดล าดับความส าคัญและเร่งด่วน ลดความผิดพลาดและความซ้ าซ้อน ลดความขัดแย้งใน        
      การท างาน และมอบหมายงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. เปา้หมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

       1. ครูและบุคลากรของโรงเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
                    งบประมาณ 2566 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       1. โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
       2. บุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีการด าเนินงานไปตามโครงการ/กิจกรรมท่ีก าหนดไว้
อย่างชัดเจน มีระบบ สามารถติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลได้ 
 
4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมการจัดท าและก ากับติดตาม
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 
2.ระดับคุณภาพของการจัด
โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้
ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
ปรชัญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 
3. ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียน 
ได้ร่วมประชุมเขียนแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของโรงเรียน 
4. ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
มีความพึงพอใจกับการด าเนิน
โครงการ 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจ าป ี
2.ระดับคุณภาพของการจัด
โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริม
ให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ
จุดเน้นของสถานศึกษา 
3.บุคลากรทุกคนของ
โรงเรียนได้ร่วมประชุมเขียน
แผนปฏิบัติการประจ าปีของ
โรงเรียน 
4. ร้อยละ 80 ของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับ
การด าเนินโครงการ 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ขั้นเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผนแต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ติดตาม ทบทวนผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 และ
เตรียมจัดท าแผนปฏิบัติประจ าปี
งบประมาณ 2566  นอกสถานท่ี  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมจัดท า
แผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ 
2566 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ติดตาม ทบทวนผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 และ
เตรียมจัดท าแผนปฏิบัติประจ าปี
งบประมาณ 2567 (ต.ค. 66) 

 
 

          

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
- สรุปแบบสอบถาม  
- สรุปและรายงานผล 

 
           

4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา(Action) 
น าปัญหา /ข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมให้ดี
ยิ่งขึ้น 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 34,500 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. จัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี
- ค่าวิทยากร 
- ค่าอาหาร และอาหารว่าง 
- ค่าพาหนะ 

 
 

3,600 
 

 
 
 

12,200 
12,200 

  
 

3,600 
14,700 
12,200 

นางสาวชนารดี ศรีเรือง 

2.เอกสารประกอบการจัดท า
แผน 

     
2,500 

   
 2,500 

3.จัดพิมพ์เข้าเล่มแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 

   
1,500 

 
1500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 32,200 
 
7. ระดับความส าเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
1 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

- การติดตามการใช้แผน - แบบติดตามการใช้แผน 

8.2 ระดับคุณภาพของการจัดโครงการ กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 

- รายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

- แบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

8.3 ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียน 
ได้ร่วมประชุมเขียนแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
โรงเรียน 
 

บันทึกการเข้าร่วมประชุม แบบบันทึกการเข้าร่วม
ประชุม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.๑ โรงเรียนสามารถส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้สอดคล้องกับนโยบายของ

กระทรวงส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐานและส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมท้ังสาธารณชนได้ทราบความเคล่ือนไหวตลอดจนการพัฒนาในทุก ๆ ด้านท่ีเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษา และเพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลของการมีส่วนร่วมจากองค์กรภายนอกต่อไป 

8.2 โรงเรียนมีแผนพฒันาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีเป็นเครื่องมือในการบริหารจัด
การศึกษาตามภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

ลงช่ือ..................................................... 
            (นางสาวชนารดี ศรีเรือง) 

     ผู้เสนอโครงการ 
 
 
  ลงช่ือ..................................................... 
         (นางสาวพัทรนันท์ สัตยานุรักษ์) 

    ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
     ลงช่ือ..................................................... 
          (นายจักรี ฉิมเรือง) 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
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15. ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ การเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ 
15.2 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพี่อการศึกษา 
ลักษณะโครงการ กิจกรรมต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 4,5,6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 ,3 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวศิริวรรณ ศรีระษา 

งบประมาณทั้งสิ้น      - 

ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 64 - กันยายน 65 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ โรงเรียน
บริหารการจัดการศึกษาโดยใช้งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว ซึ่งรัฐบาลจัดให้ตามจ านวนนักเรียน แต่เนื่องจากว่า
เงินท่ีได้รับจ านวนรายหัวนักเรียนนัน้ไม่พอเพียงในการบริหารจัดการการศึกษาให้มีคุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา ดังนั้นโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นท่ีต้องขอความร่วมมือกับชุมชน ผู้ปกครองนักเรียนและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องด้วยการระดุมทุนในการพฒันาการศึกษาด้วยความสมัครใจตามก าลังเพื่อให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัด
การศึกษา 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
เพื่อการระดุมทุนและทรัพยากรจากชุมชนทุกภาคส่วนร่วมด าเนินการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
 

๓. เปา้หมาย 
          3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

     1. โรงเรียนจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาโรงเรียนได้เพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพ 

          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
     1. โรงเรียนได้รับการพฒันาเต็มศักยภาพส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
     2. มีวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการจัดการเรียนการสอนท่ีก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่และมีประสิทธิภาพ   
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมการระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพี่อการศึกษา 
 

ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรม
การระดมทรัพยากรและ
ทุนการศึกษาจากทุกภาคส่วน 

การจัดกิจกรรมการระดมทรัพยากร
และทุนการศึกษาจากทุกภาคส่วน 
อยู่ในระดับดี 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ 
 

           
2. เสนอโครงการ 

 
           

3. ด าเนินการตามโครงการ 
 

           
4. ติดตามประเมินผล รายงานผล
การด าเนินงาน 

           
 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
๑. ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรมการระดม
ทรัพยากรและทุนการศึกษาจากทุกภาคส่วน 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีทุนส ารองเพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใช้และนักเรียนทุกระดับช้ันได้ใช้วัสดุ
จากการจัดการระดมทุนเพื่อพัฒนาการศึกษา 

 
 

  ลงช่ือ..................................................... 
           (นางสาวศิริวรรณ ศรีระษา) 

     ผู้เสนอโครงการ 
 
 
  ลงช่ือ..................................................... 
         (นางสาวพัทรนันท์ สัตยานุรักษ์) 

    ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 
     ลงช่ือ..................................................... 
          (นายจักรี ฉิมเรือง) 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
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15. ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ การเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ 
15.3 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์เพื่อการศึกษาและจัดท าระบบฐานข้อมูล

การบริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 
ลักษณะโครงการ กิจกรรมต่อเนื่อง 
กลุ่มงาน   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี  4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อท่ี 4,5,6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2 ,3 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางวัชรี  คงศึก 

งบประมาณทั้งสิ้น      45,000 

ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 65 - กันยายน 66 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 
 งานพัสดุเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินงานของโรงเรียน ซึ่งมีหน้าท่ีเกี่ยวข้องกับวัสดุครุภัณฑ์ ท่ีดิน
ส่ิงก่อสร้างและการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง การซ่อม และการบ ารุงรักษา การจัดท าเองการแลกเปล่ียนการ
เช่า การควบคุม การจ าหน่าย และการด าเนินงานอื่น  ๆ  งานพัสดุจึงเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินงาน ด้าน
งบประมาณ ดังนั้น การบริหารจึงต้องยึดหลักความถูกต้อง โปร่งใส รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพและด าเนินงานไป
ตามนโยบายของรัฐบาลและกฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ จึงต้องมีการวางแผนระบบงานเพื่อความก้าวหน้าละความ
ถูกต้องของการบริหารงานพัสดุดังนั้นงานพัสดุโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงได้จัดท าโครงการจัดซื้อจัดจ้าง
วัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัติราชการและการพัฒนาการเรียนการสอนมีความจ าเป็นต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ จึงมีความจ าเป็นต้องมีการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอ เพื่อ
ให้บริการแก่บุคลากรในโรงเรียนและสามารถบริหารงานได้สะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้มีวัสดุ-อุปกรณ์ เครื่องใช้ส านักงาน วัสดุส้ินเปลือง เพื่ออ านวยความสะดวกให้และเพียงพอแก่ 

      การปฏิบัติราชการ 
 2.2 เพื่อซ่อมแซมวัสดุและอุปกรณ์พร้อมใช้ในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
 2.3 เพื่อจัดท าระบบฐานข้อมูลการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
๓. เปา้หมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       1. โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ มีวัสดุ-อุปกรณ์ เพียงพอในการปฏิบัติงานในราชการ 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       1. บุคลากรสามารถพัฒนางานการเรียนการสอนและงานท่ีรับผิดชอบได้รวดเร็วและมี 
                    ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

      2. การบริหารงบประมาณ  การเงิน  บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ลดความเส่ียง โปร่งใส  
                    ลดขั้นตอนการปฏิบัติท่ีซับซ้อน ให้มีความคล่องตัวและรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง ซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อการศึกษาและจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ และ
สินทรัพย์ 

1.ระดับคุณภาพการจัดหาพัสดุ
โดยการจัดซื้อ จัดจ้าง ตาม
ระเบียบ 
๒. ระดับคุณภาพของการจัดท า
ระบบฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ 
และสินทรัพย์ 
3.ร้อยละของบุคลากรมีความพึง
พอใจในการปฏิบัติงาน 

1.การจัดหาพัสดุโดยการจัดซื้อ 
จัดจ้าง ตามระเบียบอยู่ในระดับดี 
๒. การจัดท าระบบฐานข้อมูล
การบริหารพัสดุ และสินทรัพย์
อยู่ในระดับดี 
3.ร้อยละ 80 ของบุคลากรมี
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 

 
5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมช้ีแจงผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

           
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

 
           

ด าเนินการส ารวจการจัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์ 

            

3. จัดหาพัสดุโดยการจัดซื้อ จัด
จ้าง ตามระเบียบ 

 
           

4. จัดท าระบบฐานข้อมูลการ
บริหารพัสดุและสินทรัพย์ 

           
 

ตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมินผล
และรายงานผลการใช้เงินและผล
การด าเนินงาน 
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6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 45,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

จัดหาพัสดุโดยการจัดซื้อ จัดจ้าง 
ตามระเบียบ 
- วัสดุส านักงาน 
- เก็บบ ารุงรักษาซ่อมแซม วัสดุ-
อุปกรณ์ 
- จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค 

- - 19,100 
 
 
 
 

25,900 

45,000 ครูวัชรี คงศึก 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 45,000 45,000 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

7.๑ ระดับคุณภาพการจัดหาพัสดุโดย
การจัดซื้อ จัดจ้าง ตามระเบียบ 

- สอบถามความคิดเห็น - แบบสอบถามความคิดเห็น 

 7.๒ ระดับคุณภาพของการจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลการบริหารพัสดุ และ
สินทรัพย์ 

- สอบถามความคิดเห็น - แบบสอบถามความคิดเห็น 

7.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความพึงพอใจ
ในการปฏิบัติงาน 

- สอบถามความคิดเห็น - แบบสอบถามความคิดเห็น 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ใช้อย่างเพียงพอต่อความต้องการและมีประสิทธิภาพ  
 9.2 บุคลากรสามารถพัฒนางานการเรียนการสอนและงานท่ีรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

9.3 การบริหารงบประมาณ  การเงิน  บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ลดความเส่ียง โปร่งใส ลดขั้นตอนการ   
      ปฏิบัติท่ีซับซ้อน ให้มีความคล่องตัวและรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

 
ลงช่ือ..................................................... 

(นางวัชรี  คงศึก) 
ผู้เสนอโครงการ 

 
ลงช่ือ...................................................... 

(นางเยาวลักษณ์  ส่อสืบ) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ....................................................... 

      (นายจักรี  ฉิมเรือง) 
         ผู้อนุมัติโครงการ    



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 375 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารท่ัวไป 
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16.ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
กลุ่มงาน      บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   กลยุทธ์ที่2, 5  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่5, 6 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี2, 3 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายจิระศักดิ์  แก้วสุด / หัวหน้างานฝ่ายบริหารท่ัวไป 
งบประมาณทั้งสิ้น 77,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล   
  ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  ระยะ  20  ปี  ซึ่งมีวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง  มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  ในด้านท่ี 1 ด้านความมั่นคงตาม
แผนปฏิบัติการการขับเคล่ือนจุดเน้นเชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาการ แนวทางการด าเนินงานและ
โครงการหลักท่ีกระทรวงศึกษาธิการขับเคล่ือน  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  และจุดเน้นเชิงนโยบาย  6  
ด้าน  จุดเน้นท่ี 1  ด้านความมั่นคง  กล่าวถึงการส่งเสริม  การสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาทักษะชีวิต  เพื่อความ
มั่นคง 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์มีความมุ่งหวังให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน  มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคมโลก
ปัจจุบันอย่างมีความสุขรู้เท่าทันเกี่ยวกับภัยยาเสพติด  การดูแลสุขภาพ  การประหยัดอดออมและการมี
หลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุ  การท างานเป็นทีมโดยผ่านรูปแบบของกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีทางโรงเรียนได้จัดให้กับ
ผู้เรียน  โดยได้รับความร่วมมือจากชุมชนและหน่วยงานอื่น  ตลอดจนการประชาสัมพันธ์ข่าวสารให้กับภายนอกได้
รับรู้  ทางฝ่ายบริหารท่ัวไป  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์   
  1. เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่องสุขอนามัย    
การป้องกัน  การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับบริการด้านสุขภาพ   
  2. เพื่อให้โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  
ของโรงเรียน 
 3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย  เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  
เข้าใจบทบาทหน้าท่ีตนเอง  กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทันภัยของยาเสพติด 
 4. เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ 
 5. เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนรู้จักการประหยัดอดออม  เห็นความส าคัญของการออม  ตลอดจนการมี
หลักประกันเมื่อได้รับอุบัติเหตุ 
3.กลุ่มเป้าหมาย   
 3.1  บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่องสุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับบริการด้านสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ100 
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 3.2  โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียนคิดเป็นร้อยละ100 
 3.3  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย  เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  เข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีตนเอง  กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทันภัยของยาเสพติด 
คิดเป็นร้อยละ100 
 3.4  บุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ คิดเป็นร้อยละ100 
 3.5  บุคลากรของโรงเรียนรู้จักการประหยัดอดออม  เห็นความส าคัญของการออม  ตลอดจนการมี
หลักประกันเมื่อได้รับอุบัติเหตุคิดเป็นร้อยละ100 
 
4.  กิจกรรม / ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. รณรงค์ส่งเสริม
เกี่ยวกับสุขภาพ 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่อง
สุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจน
การได้รับบริการด้านสุขภาพ 

บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะในเรื่องสุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับ
บริการด้านสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ100 

2. ป.ส.ห่วงใยใส่ใจ
สุขภาพ 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่อง
สุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ   

บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะในเรื่องสุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับ
บริการด้านสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ100 

3. คุ้มครองผู้บริโภค ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่อง
สุขอนามัย   การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ   

บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะในเรื่องสุขอนามัย การป้องกัน   
การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับ
บริการด้านสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ100 

4. จิบน้ าชายามบ่าย ร้อยละของความร่วมมือจากชุมชนใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและได้รับ
ความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง 
ๆ ของโรงเรียนคิดเป็นร้อยละ100 

5. สภานักเรียน ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย  
เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  เข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีตนเอง  กล้าแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทันภัย
ของยาเสพติด 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตย  เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  
เข้าใจบทบาทหน้าท่ีตนเอง  กล้าแสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทันภัยของยาเสพ
ติด 
คิดเป็นร้อยละ100 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
6. คนดีศรี 
ประชาสรรค์ 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียน
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและการ
น าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ 

บุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
และการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ คิดเป็นร้อยละ100 

7. ประชาสัมพันธ์ ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียน
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและการ
น าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ 

บุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
และการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่
ภายนอกได้รับทราบ คิดเป็นร้อยละ100 

8. ธนาคารป.ส. 
รักการออม 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนรู้จัก
การประหยัดอดออม  เห็น
ความส าคัญของการออม   

บุคลากรของโรงเรียนรู้จักการประหยัดอดออม  
เห็นความส าคัญของการออม  คิดเป็นร้อยละ
100 

9.ประกันอุบัติเหตุ
นักเรียนและ
บุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี
หลักประกันเมื่อได้รับอุบัติเหตุ 

บุคลากรของโรงเรียนมีหลักประกันเมื่อได้รับ
อุบัติเหตุคิดเป็นร้อยละ100 

10. สถานศึกษา
ปลอดภัย 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้ เข้าใจ และมีทักษะในเรื่อง
สถานศึกษาปลอดภัย 

บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ เข้าใจ และมี
ทักษะในเรื่องสถานศึกษาปลอดภัย 

 
5.  กิจกรรม / ระยะเวลา 

งาน / กิจกรรม ปีงบประมาณ2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. รณรงค์ส่งเสริมเกี่ยวกับ
สุขภาพ 

  /     / / /   

2. ป.ส.ห่วงใยใส่ใจสุขภาพ / / / / / / / / / / / / 
3. คุ้มครองผู้บริโภค / / / / / / / / / / / / 
4.จิบน้ าชายามบ่าย   /     /     
5.สภานักเรียน / / / / / / / / / / / / 
6. คนดีศรีประชาสรรค์ / / / / / / / / / / / / 
7. ประชาสัมพันธ์ / / / / / / / / / / / / 
8. ธนาคารป.ส. 
รักการออม 

- / / / / / - / / / / / 

9.ประกันอุบัติเหตุนักเรียน
และบุคลากร 

/ / / / / / / / / / / / 

10.สถานศึกษาปลอดภัย   / /  /  / /    
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6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน 77,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

1. รณรงค์ส่งเสริม
เกี่ยวกับสุขภาพ  

  1,000  1,000 นางอุไรวรรณ รามรักษ ์
และคณะ 

2. ป.ส.ห่วงใยใส่ใจ
สุขภาพ  

  6,000  6,000 นางสาวพชราวรรณ คงหนู 
และคณะ 

3. คุ้มครองผู้บริโภค
   

  3,000  3,000 นางอุไรวรรณ รามรักษ ์
และคณะ 

4.จิบน้ าชายามบ่าย   2,500   2,500 นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
และคณะ 

5.สภานักเรียน   1,000 4,000  5,000 นายนิตยา  กังแฮ 
และคณะ 

6. คนดีศรีประชาสรรค์   1,000  1,000 นางขนิษฐา  ทองฤทธิ์ 
และคณะ 

7. ประชาสัมพันธ์    30,000  30,000 นางขนิษฐา  ทองฤทธิ์ 
และคณะ 

8. ธนาคารป.ส. 
รักการออม 

  1,500  1,500 นายจิระศักด์  แก้วสุด 
และคณะ 

9.ประกันอุบัติเหตุ
นักเรียนและบุคลากร 

     นางสาวศิริวรรณ  ศรีระษา 

10.สถานศึกษา
ปลอดภัย 

25,000 
 

2,000  27,000 นายจิระศักดิ์ แก้วสุด 
และคณะ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 25,000 3,500 48,500 
 

77,000  
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7.  การประเมินผล   
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและทักษะในเรื่องสุขอนามัย   การ
ป้องกัน การดูแลรักษาโรคต่าง ๆ  ตลอดจนการ
ได้รับบริการด้านสุขภาพ 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของความร่วมมือจากชุมชนในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย  เกิดทักษะการ
ท างานเป็นทีม  เข้าใจบทบาทหน้าท่ีตนเอง  
กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทัน
ภัยของยาเสพติด 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอข้อมูลข่าวสาร
ของโรงเรียนสู่ภายนอกได้รับทราบ 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนรู้จักการ
ประหยัดอดออม  เห็นความส าคัญของการออม   

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมีหลักประกัน
เมื่อได้รับอุบัติเหตุ 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ 
เข้าใจ และมีทักษะในเรื่องสถานศึกษาปลอดภัย 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 381 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่องสุขอนามัย การป้องกัน  การดูแลรักษาโรค
ต่าง ๆ  ตลอดจนการได้รับบริการด้านสุขภาพ   
  2. โรงเรียนมีความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชนและได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 
 3. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย  เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  เข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีตนเอง  กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และรู้เท่าทันภัยของยาเสพติด 
 4. บุคลากรของโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่ภายนอก
ได้รับทราบ 
 5. บุคลากรของโรงเรียนรู้จักการประหยัดอดออม  เห็นความส าคัญของการออม  ตลอดจนการมี
หลักประกันเมื่อได้รับอุบัติเหตุ 
 

ลงช่ือ.........................................................             
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงช่ือ....................................................... 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

ลงช่ือ..................................................... 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.1 ชื่อกิจกรรม  รณรงค์ส่งเสริมเกี่ยวกับสุขภาพ 
กลุ่มงาน   กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   กลยุทธ์ที่2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที2่   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม     ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางอุไรวรรณ  รามรักษ์และคณะ 
งบประมาณทั้งสิ้น    1,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
. สังคมปัจจุบันเป็นสังคมท่ีต้องด้ินรน ต่อสังคม และแข่งขันสูง ท าให้ผู้คนลืมท่ีจะใส่ใจในวิถีชีวิตประจ าวัน 
โดยเฉพาะเรื่องการกินอยู่ มนุษย์ได้คิดค้นเทคโนโลยีขั้นสูงมากมายเพื่อ อ านวยความสะดวก ความสุขสบาย ความ
มั่งค่ังให้แก่ตนเอง จนกระท่ังแยกตนเองออกจากธรรมชาติ ไม่ไว้ใจธรรมชาติ ปรับปรุงเปล่ียนแปลงธรรมชาติ โดย
หวังว่าจะให้ตนเองชนะและอยู่เหนือธรรมชาติ พัฒนาด้านวัตถุอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด วิถีชีวิตของคนไทยเรา โดยเฉพาะ
การกินอยู่เปล่ียนแปลงไปอย่างมาก อุตสาหกรรมอาหารมีการแปรรูปอย่างมากมาย จากวิถีชีวิตท่ีเคยกินอยู่อย่าง
เรียบง่าย พอเพียง หาได้ในท้องถิ่น กลายเป็นการบริโภคนิยม เน้นความสะดวกสบาย สะดวกซื้อ จนลืมให้
ความส าคัญว่าอาหารสร้างชีวิต และสุขภาพคนไทยจึงเริ่มมีปัญหา สุขภาพเปล่ียนแปลงไปจากอดีต อย่างเห็นได้ชัด 
การส่งเสริมสุขภาพเป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีส าคัญและจ าเป็นมาก  เพราะการมีสุขภาพดีสมบูรณ์แข็งแรงท้ังร่างกายและ
จิตใจเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของมนุษย์  ท่ีผู้อื่นไม่สามารถหยิบย่ืนให้ได้  จึงเป็นหน้าท่ีของทุกคนท่ีจะต้องแสวงหาและ
สร้างเสริมให้เกิดกับตนเอง  พร้อมท้ังสามารถช่วยเหลือเกื้อกูลต่อผู้อื่นท่ีอยู่ใกล้ชิดได้ด้วยการปฏิบัติเป็นประจ าจน
เป็นสุขนิสัย  การปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนตระหนักถึงความส าคัญของการมีสุขภาพดีจึงเป็นพื้นฐานท่ีส าคัญยิ่ง  
การกระตุ้นปลูกจิตส านึกให้เด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรู้  สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีทางด้านสุขภาพแก่เพื่ อน
นักเรียนในโรงเรียน เป็นผู้ให้บริการด้านสุขภาพท่ีเหมาะสม  เอาใจใส่ตนเอง  มีพลานามัยสมบูรณ์  รักสะอาด  
ปราศจากโรคปลอดทุกข์  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ภายใต้
การด าเนินงานตามกระบวนการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพแนวใหม่  ร่วมคิด  ร่วมด าเนินการตามแผนกิจกรรมท่ี
ก าหนดน าไปสู่การเรียนรู้ในการสร้างสุขภาพ  พัฒนาส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดี  อันจะน าไปสู่สุขภาวะท่ีดี
ของชุมชนในท่ีสุด 

งานคุ้มครองผู้บริโภคมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการส่งเสริมสุขภาพของนักเรียนให้ได้รับ
การปลูกฝังพฤติกรรมด้านสุขภาพท่ีดีต้ังแต่วัยเด็ก อันน าไปสู่การพัฒนาครอบครัวและชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน จึงได้จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียนขึ้น เพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนมีสุขภาพท่ี
แข็งแรงและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  
2.วัตถุประสงค์ 
 เพื่อรณรงค์ส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  มีความเข้าใจ มีทักษะและเกิดความ
ตระหนักใน เรื่องสุขอนามัย การป้องกันโรคต่าง ๆ 
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3.กลุ่มเป้าหมาย 
นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน 

 
4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
รณรงค์ส่งเสริมเกี่ยวกับสุขภาพ ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนมีความรู้  มีความเข้าใจ มีทักษะ
และเกิดความตระหนักใน เรื่อง
สุขอนามัย การป้องกันโรคต่างๆ    

ร้อยละ 80 ของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  มี
ความเข้าใจ มีทักษะและเกิด
ความตระหนักใน เรื่อง
สุขอนามัย การป้องกันโรคต่างๆ 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.วันงดสูบบุหรี่โลก        /     
2.วันไข้เลือดออกอาเซียน         /    
3.ฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง          /   
4.วันเอดส์โลก   /          
5.โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง(NCDs)  /         /  
5.สรุปผลการด าเนินงาน            / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน .............1,000......................... บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.วันงดสูบบุหรี่โลก - - 200 200 นางอุไรวรรณ  
รามรักษ์ 
และคณะ 
 
 

2.วันไข้เลือดออกอาเซียน - - 200 200 
3.ฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง - - 200 200 
4.วันเอดส์โลก - - 200 200 
5. โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง(NCDs) - - 200 200 

รวม   1,000 1,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
มีความรู้  มีความเข้าใจ มีทักษะและเกิด
ความตระหนักใน เรื่องสุขอนามัย การ
ป้องกันโรคต่าง ๆ    

สอบถาม/ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถาม 
แบบประเมินความพึงพอใจ
กิจกรรม 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  มีความเข้าใจ มีทักษะและเกิดความตระหนักใน เรื่อง

สุขอนามัย การป้องกันโรคต่าง ๆ  
 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางอุไรวรรณ  รามรักษ์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.2 ชื่อกิจกรรม  ป.ส.ห่วงใยใส่ใจสุขภาพ 
กลุ่มงาน   กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ กลยุทธ์ที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางสาวพชราวรรณ   คงหนู 
งบประมาณทั้งสิ้น   6,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
. ปัจจุบันพฤติกรรมการบริโภคท่ีเปล่ียนไป วิถีชีวิตสมัยใหม่ท าให้การปรุงอาหารเองน้อยลง ในขณะท่ีการ
รับประทานอาหารนอกบ้านหรือซื้ออาหารส าเร็จมีมากขึ้น ค่าใช้จ่ายอาหารจึงสูงตามไปด้วยองค์การอนามัยโลก 
จัดอันดับประเทศท่ีมีประชากรน้ าหนักตัวเกินมาตรฐานและเปรียบเทียบกันระหว่างประเทศในภูมิภาคอาเซียน 
ประจ าปี 2559 พบว่า ไทยมีประชากรท่ีมีน้ าหนักเกินมาตรฐานหรืออ้วนมากถึง 32.2% ซึ่งนับเป็นอันดับ 2 
ของอาเซียน ถ้าหากค านวณจากประชากรท้ังประเทศท่ีมีอยู่ประมาณ 60 ล้านคน ประเทศไทยจะมีคนอ้วนถึง 19 
ล้านคน หรือคิดเป็น 1ใน 3งานอนามัยโรงเรียนเป็นงานท่ีให้บริการทางด้านสาธารณสุขอย่างหนึ่งท่ีโรงเรียนจัดไว้
เพื่อให้บริการแก่นักเรียนบุคลากรในโรงเรียนทุกคน เพื่อให้นักเรียนบุคลากรมีสุขภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรงท้ัง
ด้านร่างกายและจิตใจซึ่งมีส่วนช่วยให้นักเรียนสามารถศึกษาเล่าเรียนได้อย่างเต็มท่ีตามสติปัญญาและ
ความสามารถเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพต่อไป 
  ดังนั้นงานอนามัยโรงเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงได้กิจกรรม
ป.ส.ห่วงใยใส่ใจสุขภาพเพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนมีสุขภาพท่ีแข็งแรงและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 
2.วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะและเกิดความตระหนักในเรื่องสุขอนามัย  
  การป้องกันโรคต่าง ๆ มีสุขภาพดีท้ังร่างกายและจิตใจ 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 บุคลากรในโรงเรียนทุกคน 
 
4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ป.ส.ห่วงใยใส่ใจสุขภาพ ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี

สุขภาพดีท้ังร่างกายและจิตใจ 
ร้อยละ 90 
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5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. ส ารวจสุขภาพของนักเรียน  /      /     
2. จัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไข
นักเรียนท่ีมีปัญหาสุขภาพ 

  /      /    

3. สรุปผลการจัดกิจกรรม            / 
 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 6,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

รวม 

1. ยาและเวชภัณฑ์ - - 4,500 4,500 นางสาวพชราวรรณ คง
หนู และคณะ 2. หมอน - - 1,000 1,000 

3. เครื่องช่ังน้ าหนัก - - 500 500 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมีสุขภาพดี
ท้ังร่างกายและจิตใจ 

ประเมินผลการจัดกิจกรรม แบบประเมินความพึงพอใจ 
รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

บุคลากรของโรงเรียนมีสุขภาพดีท้ังร่างกายและจิตใจ 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวพชราวรรณ   คงหนู) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.3 ชื่อกิจกรรม  คุ้มครองผู้บริโภค 
กลุ่มงาน   กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ กลยุทธ์ที ่2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที ่2 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางอุไรวรรณ  รามรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น   3,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
  เด็กและเยาวชนนับเป็นทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศในทุกมิติ การมีสุขภาพดี
ส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีคุณค่าของประเทศในปัจจุบันด้วย
สภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ท าให้พฤติกรรมสุขภาพของเด็กและเยาวชนมีความเปล่ียนแปลงไปจาก
อดีต แบบแผนการใช้ชีวิต พฤติกรรม ค่านิยม วัฒนธรรมต่างชาติ กระแสการบริโภคนิยมส่งผลต่อพฤติกรรมของ
เด็กและเยาวชนอย่างมาก โดยเฉพาะความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วท าให้เกิดส่ือใหม่ ๆ มากมาย ซึ่งส่ือ
ต่าง ๆ ได้พัฒนารูปแบบการน าเสนอเป้าหมายในเชิงพาณิชย์มากยิ่งขึ้น เนื่องจากการแข่งขันทางการตลาดท่ีสูงจึง
ท าให้ผู้ผลิตและผู้จ าหน่ายใช้การโฆษณาและกลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อจูงใจผู้บริโภคซื้อสินค้าและบริการของตน 
โดนเฉพาะผลิตภัณฑ์อาหารซึ่งสร้างรายได้มหาศาลให้แก่ผู้ประกอบการ ซึ่งมีการพัฒนาการด าเนินการดังกล่าว
อยา่งไม่หยุดยั้ง ท าให้เด็กและเยาวชนมีความเส่ียงต่อปัญหาสุขภาพ เนื่องจากการบริโภคอาหารท่ีไม่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ เช่น ขนมกรุบกรอบ น้ าอัดลม  เครื่องด่ืมผสมน้ าตาลมากเกินความต้องการของร่างกาย ซึ่งส่งผลเสีย
ต่อสุขภาพท้ังสุขภาพปัจจุบันและในช่วงวัยต่อไปของชีวิต กล่าวคืออาจท าให้เด็กขาดสารอาหาร และมีภาวะ
โภชนาการเกิน การเจริญเติบโตช้า เจ็บป่วยบ่อย ขาดความสามารถในการเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนต่ า รวมทั้ง
มีสมรรถภาพในการท ากิจกรรมและการเล่นกีฬาต่ า และในอนาคตอาจเกิดผลกระทบตามมาในด้านการเกิดโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) เช่น โรคเบาหวาน โรคหัวใจ โรคความดันโลหิตสูง และโรคไต เป็นต้น เนื่องจากอาหาร
ดังกล่าวมีสัดส่วนของแป้ง น้ าตาล ไขมัน และโซเดียมสูง ดังนั้นงานคุ้มครองผู้บริโภคมีความตระหนักและเห็น
ความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดกิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค ขึ้น เพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนมีสุขภาพท่ีแข็งแรงและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 

2.วัตถุประสงค์ 
1. นักเรียนแกนน า อย.น้อย ได้รับการพัฒนาศักยภาพตนเองในด้านต่าง ๆ  มีความรอบรู้ข้อมูลด้าน

ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีช่วยในการคุ้มครองผู้บริโภคและการป้องกันโรค สามารถน าไปถ่ายทอด เผยแพร่ต่อได้  
2. นักเรียนและบุคลากร เข้าถึง เข้าใจ ข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีถูกต้อง และมีพฤติกรรมการบริโภค

ผลิตภัณฑ์สุขภาพอย่างเหมาะสม ปลอดภัยมากขึ้น 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค 
 

1. ร้อยละนักเรียนแกนน า อย.น้อย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพตนเองในด้านต่าง ๆ  มี
ความรอบรู้ข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ี
ช่วยในการคุ้มครองผู้บริโภคและการป้องกัน
โรค สามารถน าไปถ่ายทอด เผยแพร่ต่อได้  
2. ร้อยละนักเรียนและบุคลากร เข้าถึง 
เข้าใจ ข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีถูกต้อง 
และมีพฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑ์
สุขภาพอย่างเหมาะสม ปลอดภัยมากขึ้น 

1. นักเรียนแกนน า อย.น้อย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพตนเองในด้าน
ต่าง ๆ  มีความรอบรู้ข้อมูลด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีช่วยในการ
คุ้มครองผู้บริโภคและการป้องกัน
โรค สามารถน าไปถ่ายทอด 
เผยแพร่ต่อได้  
2. นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ 
80 เข้าถึง เข้าใจ ข้อมูลด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีถูกต้อง และมี
พฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑ์
สุขภาพอย่างเหมาะสม ปลอดภัย
มากขึ้น 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี ในการ
พัฒนาศักยภาพนร.แกนน า  การ
เผยแพร่ การตรวจสอบ และการ
สร้างเครือข่ายขยายความรู้สู่
ห้องเรียนและชุมชน 

  /     /     

จัดต้ังคณะกรรมการ คุ้มครอง
ผู้บริโภคและอย.น้อย 

 /           

กิจกรรมเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ 

 / / / /   / / / / / 

กิจกรรมด้านการตรวจสอบ  / / / /   / / / / / 
สร้างเครือข่ายและขยายความรู้สู่
ห้องเรียนและชุมชน 

 / / / /   / / / / / 

สรุปผลการด าเนินงาน            / 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน ................3,000.............................. บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนร.แกนน า 
อย.น้อย 

- - 1,000 1,000 นางอุไรวรรณ  
รามรักษ์และ
คณะ 2.กิจกรรม การเผยแพร่ การตรวจสอบ  - - 1,000 1,000 

3.กิจกรรมสร้างเครือข่ายขยายความรู้
สู่ห้องเรียนและชุมชน 

- - 1,000 1,000 

รวม - - 3,000 3,000 
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. ร้อยละนักเรียนแกนน า อย.น้อย ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพตนเองในด้านต่าง ๆ  มี
ความรอบรู้ข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ี
ช่วยในการคุ้มครองผู้บริโภคและการป้องกัน
โรค สามารถน าไปถ่ายทอด เผยแพร่ต่อได้  
2. ร้อยละนักเรียนและบุคลากร เข้าถึง 
เข้าใจ ข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีถูกต้อง 
และมีพฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑ์
สุขภาพอย่างเหมาะสม ปลอดภัยมากขึ้น 

1. ประเมินผลการจัดกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพแกนน าอย.น้อย 
 
 
 
2. สอบถามข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์
สุขภาพ และพฤติกรรมการ
บริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

1.แบบประเมินความพึง
พอใจ 
การจัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพแกนน าอย.น้อย 
 
2. แบบสอบถามข้อมูลด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ และ
พฤติกรรมการบริโภค
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนและบุคลากร เข้าถึง เข้าใจ ข้อมูลด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีถูกต้อง และมีพฤติกรรมการบริโภค

ผลิตภัณฑ์สุขภาพอย่างเหมาะสม ปลอดภัยมากขึ้น 
2. นักเรียนและบุคลากรมีพฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีปลอดภัย ลดปัจจัยเส่ียงต่อการเกิด

โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางอุไรวรรณ  รามรักษ์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.4 ชื่อกิจกรรม  จิบน้ าชายามบ่าย 
กลุ่มงาน    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  กลยุทธ์ที่5  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่2 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานท่ี2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นายจิระศักดิ์  แก้วสุด  
งบประมาณทั้งสิ้น  2,500 บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล   
  ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  ระยะ  20  ปี  ซึ่งมีวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง  มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  นโยบายท่ี 6 ด้านการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการการขับเคล่ือนจุดเน้น
เชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาการ จุดเน้นด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  แนวทางหลักใน
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา                                                           
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  ในการจัด
การศึกษา ทางฝ่ายบริหารท่ัวไป    จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
2. เพื่อให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับทางโรงเรียน 
 

3.   กลุ่มเป้าหมาย   
 3.1  โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครองและชุมชนคิดเป็นร้อยละ100 
 3.2  ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับทางโรงเรียนคิดเป็นร้อยละ100 
  
4.  กิจกรรม / ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. สร้างความสัมพันธ์ ร้อยละของผู้ปกครองและชุมชน 

มีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียน 
โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้ปกครองและชุมชนคิดเป็นร้อยละ
100 

2. มีส่วนร่วมการจัดการศึกษา ร้อยละของ ผู้ปกครองและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับทาง
โรงเรียน 

ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษากับทางโรงเรียนคิด
เป็นร้อยละ100 
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5.  กิจกรรม / ระยะเวลา 

งาน / กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. สร้างความสัมพันธ์  /      / 

    

2. มีส่วนร่วมการจัด
การศึกษา 

/ / / / / / / / / / / / 

 

6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน 2,500 บาท 

 
7.  การประเมินผล   

 
 
  

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

1. สร้างความสัมพันธ์  1500   1500 นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
และคณะ 

2. มีส่วนร่วมการจัดการศึกษา  1000   1000 นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
และคณะ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  2500   2500  

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
ร้อยละของผู้ปกครองและชุมชน 
มีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียน 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของ ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษากับทางโรงเรียน 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
2. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับทางโรงเรียน 

 

ลงช่ือ    ............................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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16. โครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.5 ชื่อกิจกรรม สภานักเรียน 
กลุ่มงาน  บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ของสพม.ตรัง กระบี่ กลยุทธ์ที่ 2  
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา กลยุทธ์ที่ 2 
สอดคล้องกับ มาตจฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2 และ 3  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางนิตยา กังแฮ 
งบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
             กิจกรรมสภานักเรียน เป็นกระบวนการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการท างานท่ีเป็นระบบและมีรูปแบบเชิง
บริหารจัดการ เพื่อส่งเสริมความคิดในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และพัฒนา
ศักยภาพการเป็นผู้น าของนักเรียน เป็นวิธีการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงซึ่งสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา  และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตระหนักถึงความเป็นไทย มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพกฎ กติกา ด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  สภานักเรียนจึงได้มีการจัดกิจกรรม ให้
สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนและชุมชนให้มองเห็นเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย เข้าใจบทบาทหน้าท่ี 
ของตนเอง 

2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนคณะกรรมการสภานักเรียนให้เป็นผู้น าในการท างานเพื่อส่วนรวม  มีการท างาน
อย่างเป็นระบบ เกิดทักษะการท างานเป็นทีม 

3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนทุกคน มีความเข้มแข็งท้ังทางร่างกายและจิตใจ กล้าคิด กล้าท า กล้า
แสดงออกในส่ิงท่ีดีและสร้างสรรค์ 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย เข้าใจบทบาทหน้าท่ีของตนเองคิดเป็นร้อย
ละ100 

2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนคณะกรรมการสภานักเรียนให้เป็นผู้น าในการท างานเพื่อส่วนรวม   
มีการท างานอย่างเป็นระบบ เกิดทักษะการท างานเป็นทีม คิดเป็นร้อยละ100   

3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนทุกคน มีความเข้มแข็งท้ังทางร่างกายและจิตใจ กล้าคิด กล้าท า กล้า
แสดงออกในส่ิงท่ีดีและสร้างสรรค์   คิดเป็นร้อยละ100 
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4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.เลือกต้ังคณะกรรมการสภา
นักเรียน 

2.ผู้น าพบนักเรยีน 

3.รับน้องสร้างสุข 

4.สภาสัมพันธเ์พื่อนพ้องน้องพี่ 
5.ส่งท้ายปีเก่าต้อนรบัปีใหม ่

6. TO BE NUMBER 1 

 -รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

- ส่งเสริมความเป็นเลิศของ
นักเรียนด้านศลิปะ ดนตร ี 
กีฬา ฯ     

1. ร้อยละของนักเรียนได้เลือกตั้ง มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย  
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
ผู้น าในการท างานเพื่อส่วนรวม  มีการท างาน 
อย่างเป็นระบบ เกิดทักษะการท างานเป็นทีม 
3. ร้อยละของนักเรียนทุกคน ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาให้มีความเข้มแข็งท้ังทางร่างกายและจิตใจ กล้าคิด 
กล้าท า กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีดีและสร้างสรรค์    

ร้อยละ100 
 

ร้อยละ100 
 
 

ร้อยละ100 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน)  
ข้ันตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน /            

2. เสนอกิจกรรม /            

3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน /            

4.ด าเนินกิจกรรมตามแผน  / / / / / / / / / / / 

5. ประเมนิผล/สรปุ/รายงานผล            / 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ   จ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

1. เลือกต้ังคณะกรรมการ
สภานักเรียน   

- - 500 - 500 ครูนิตยา/ครูขนิษฐา 

2. ผู้น าพบนักเรียน - 500 - - 500 ครูนิตยา/ครูขนิษฐา 

3. รับน้องสร้างสุข - - 500 - 500 ครูนิตยา/ครูขนิษฐา 
4 .สภาสัมพนัธ ์

เพื่อนพ้องน้องพี ่

- 500 300 - 800 ครูนิตยา/คณะ 

5 .ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม ่ - - 2,000 - 2,000 ครูนิตยา/คณะ 
6.TO BE NUMBER 1 

 -รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

- ส่งเสริมความเปน็เลศิของ
นักเรียนด้านศลิปะ ดนตร ี 
กีฬา ฯ     

- - 700 - 700 ครูนิตยา/คณะ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 1,000 4,000 - 5,000  

 

7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมนิผล เครื่องมือ 

1. ร้อยละของนกัเรียนได้เลือกต้ัง มคีวามรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบอบประชาธปิไตย  
2. ร้อยละของนกัเรียนได้รับการส่งเสริม
สนบัสนุนให้เป็นผู้น าในการท างานเพื่อ
ส่วนรวม  มกีารท างานอย่างเปน็ระบบ 

 เกิดทักษะการท างานเปน็ทีม 

3. ร้อยละของนกัเรียนทุกคน ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ กล้าคิด กล้าท า กล้า
แสดงออกในสิ่งที่ดีและสร้างสรรค์    

1.แบบประเมินการเข้าร่วม
กิจกรรม 

2.ประเมินความพึงพอใจ 

3.รางวัลหรือผลส าเร็จจากการ
ท ากิจกรรม 

1. บัญชีรายชื่อนักเรียนที่
เลือกต้ัง 
2. .แบบสอบถาม/ แบบ
ประเมิน /แบบนิเทศ 

3. รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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8. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 1. นักเรียนมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัระบอบประชาธิปไตย เข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

          2. คณะกรรมการสภานักเรียนมคีวามเป็นผู้น าในการท างานเพื่อสว่นรวม  มีการท างานอย่างเป็น 

             ระบบ เกิดทักษะการท างานเป็นทีม  
          3. นักเรียนทุกคน มคีวามเข้มแข็งทั้งทางร่างกายและจิตใจ กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออกในสิ่งที่ดี 
                และสร้างสรรค์     
 

 
ลงชื่อ................................................. 

( นางนิตยา  กังแฮ ) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.6 ชื่อกิจกรรม  คนดีศรีประชาสรรค์ 
แผนงาน    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   กลยุทธ์ที่5  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา       กลยุทธ์ที่5 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานท่ี2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  และ  คณะกรรมการงานประชาสัมพันธ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  1,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

 
1. หลักการและเหตุผล   
   ในการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้นนั้น นอกจากต้องมีความพร้อม ในเรื่อง
ของวัสดุ อุปกรณ์ ซึ่งเป็นส่ิงจ าเป็นในการอ านวยความสะดวกในการด าเนินงานต่างๆแล้ว มีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ี
โรงเรียนจะต้องปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต การยึดมั่นในการท าความดี  กลุ่ม
งานประชาสัมพันธ์ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการท าความดี  เพื่อสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนในการท า
ความดี และประกาศ ยกย่อง ช่ืนชม นักเรียนท่ีท าความ-ดี  ทางฝ่ายบริหารท่ัวไป   จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อประกาศ ยกย่อง ช่ืนชม นักเรียนท่ีท าความดี 
2. เพื่อสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนในการท าความดี 

 
3.   กลุ่มเป้าหมาย   
 3.1  นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าในการท าความดี ในการเป็นคนดีของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์คิดเป็นร้อยละ100 
 
4.  กิจกรรม / ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. การลงบันทึกนักเรียนท่ีท าความดี “คนดี
ศรีประชาสรรค์” 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีการลง
บันทึกนักเรียนท่ีท าความดี “คนดี
ศรีประชาสรรค์” 

นักเรียนท่ีมีการลงบันทึก
นักเรียนท่ีท าความดี 
“คนดีศรีประชาสรรค์”
คิดเป็นร้อยละ100 

2. ยกย่อง ช่ืนชม นักเรียนในการท าความดี 
และมอบเกียรติบัตร 

ร้อยละของนักเรียน ท่ีได้รับยกย่อง 
ช่ืนชม ในการท าความดี และรับ
มอบเกียรติบัตร  

นักเรียน ท่ีได้รับยกย่อง 
ช่ืนชม ในการท าความดี 
และรับมอบเกียรติบัตร 
คิดเป็นร้อยละ100 
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5.  กิจกรรม / ระยะเวลา 

งาน / กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. การลงบันทึก
นักเรียนท่ีท าความดี 
“คนดีศรีประชาสรรค์” 

 / / / / /  / / / / / 

2. ยกย่อง ช่ืนชม 
นักเรียนในการท า
ความดี และมอบ
เกียรติบัตร 

   /       /  

 
6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน 1,000 บาท 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1. การลงบันทึกนักเรียนท่ีท าความดี 
“คนดีศรีประชาสรรค์” 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

2. ยกย่อง ช่ืนชม นักเรียนในการท า
ความดี และมอบเกียรติบัตร 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

1. การลงบันทึกนักเรียน
ท่ีท าความดี “คนดีศรี
ประชาสรรค์” 

- - - - - นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการงาน
ประชาสัมพันธ์ 

2. ยกย่อง ช่ืนชม 
นักเรียนในการท าความดี 
และมอบเกียรติบัตร 

- - 1,000 - 1,000 นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการงาน
ประชาสัมพันธ์ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 1,000 - 1,000  
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1  นักเรียนท่ีท าความดีได้รับการประกาศ ยกย่อง ช่ืนชม  
2. นักเรียนเกิดความตระหนักในการท าความดี 

 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

( นางขนิษฐา    ทองฤทธิ์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 
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16. ชื่อโครงการ    โรงเรียนสร้างสุข 
16.7 ชื่อกิจกรรม    พัฒนางานประชาสัมพันธ ์
กลุ่มงาน     บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   กลยุทธ์ที่ 5 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม     ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  และ  คณะกรรมการงานประชาสัมพันธ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น     30,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
  การประชาสัมพันธ์โรงเรียนเป็นการน าข้อมูลข่าวสารและความเคล่ือนไหวต่างๆ ภายในโรงเรียน 
ท้ังในด้านการบริหารจัดการ ด้านวิชาการ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ข้อมูลข่าวสารและเกร็ดความรู้ต่างๆ 
การประชาสัมพันธ์ ท าให้เกิดความรู้และความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
สร้างความเช่ือมั่นและก่อให้เกิดความร่วมมือ ร่วมใจกัน ในการพัฒนาแก้ไขปัญหาการจัดการศึกษาและกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ด าเนินไปด้วยดีและบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
       เพื่อให้ครู  นักเรียน และ บุคลากร  และชุมชน ได้รับทราบข้อมูล  ข่าวสาร  ของโรงเรียน 
ด้วยการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ  งานประชาสัมพันธ์จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล  
ข่าวสารและความเคล่ือนไหวต่าง ๆ ซึ่งเป็นการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับองค์กร   สร้างความเช่ือมั่น  และความ
ร่วมมือกับชุมชน ในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมจากภาคส่วนต่าง ๆ 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1.เพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนให้นักเรียน  ครู   บุคลากรและชุมชน 
2.2.เพื่อให้นักเรียน ครู   บุคลากร และ ชุมชนได้รับข้อมูล  ข่าวสาร  สาระความรู้ต่าง ๆ 
2.3 เพื่อสร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1.  ครู  บุคลากร และชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่

ภายนอกได้รับทราบสร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนและชุมชน คิดเป็นร้อยละ100 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.จัดรายการเสียงตามสาย  
(ตอนเท่ียง) 

ร้อยละครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอ
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่ภายนอก
ได้รับทราบสร้างความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

ครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการ
น าเสนอข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนสู่ภายนอกได้รับทราบ
สร้างความเขา้ใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2.ข่าวยามเช้า ร้อยละครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ

ทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอ
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่ภายนอก
ได้รับทราบสร้างความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

ครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการ
น าเสนอข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนสู่ภายนอกได้รับทราบ
สร้างความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

3.บอร์ดประชาสัมพันธ์ ร้อยละครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอ
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่ภายนอก
ได้รับทราบสร้างความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

ครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการ
น าเสนอข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนสู่ภายนอกได้รับทราบ
สร้างความเขา้ใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

4.Website และวารสาร
ประชาสัมพันธ์ 

ร้อยละครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการน าเสนอ
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่ภายนอก
ได้รับทราบสร้างความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

ครู  บุคลากร และชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารและการ
น าเสนอข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนสู่ภายนอกได้รับทราบ
สร้างความเข้าใจระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย

. 
พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.จัดรายการเสียงตามสาย    / / / / /  / / / / / 
2.ข่าวยามเช้า  / / / / /  / / / / / 
3.บอร์ดประชาสัมพันธ์  / / / / /  / / / / / 
4.Websiteและวารสารประชาสัมพันธ์  / / / / /  / / / / / 
5.ไวนิลประชาสัมพันธ ์  / / / / /  / / / / / 
6.บอร์ดประวัติโรงเรียน        /     

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน      30000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

1.จัดรายการเสียง 
ตามสาย   

- - 1,114 26,000 27,114 นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการ
งานประชาสัมพันธ ์
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กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

2.บอร์ดประชาสัมพันธ์ - - 916 - 916 นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการ
งานประชาสัมพันธ ์

3.Websiteและวารสาร  
 ประชาสัมพันธ์ 

- - 470 - 470 นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการ
งานประชาสัมพันธ ์

4.ไวนิลประชาสัมพันธ ์ - - 1,000 - 1,000 นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการ
งานประชาสัมพันธ ์

5.บอร์ดท าเนียบ - - 500 - 500 นางขนิษฐา   ทองฤทธิ์  
และคณะกรรมการ
งานประชาสัมพันธ ์

รวมงบประมาณทั้งสิ้น     30,000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
1.นักเรียนและชุมชนมีความพึงพอใจ 
ในการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
   1.  ครู นักเรียน  บุคลากร  และ  ชุมชนได้รับรู้ข้อมูล  ข่าวสาร ของโรงเรียน 
   2.  สร้างความเข้าใจท่ีดีต่อกันระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
   3.  ได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 

 
ลงช่ือ................................................. 

( นางขนิษฐา    ทองฤทธิ์) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 
ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๐๔ 

16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.8 ชื่อกิจกรรม  ธนาคารป.ส.รักการออม 
กลุ่มงาน    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   กลยุทธ์ที่1  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่1 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานท่ี2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
งบประมาณทั้งสิ้น  1,500 บาท  
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล   
ธนาคารเป็นสถาบันการเงินแห่งหนึ่งท่ีเข้ามามีบทบาทในชีวิตประจ าวันของคนเรา เพราะธนาคารเป็น

สถานท่ีรับฝาก-ถอนเงิน การออมทรัพย์โดยการฝากเงินไวก้ับธนาคารเป็นการสร้างนิสัยในการประหยัดอดออม 
เพื่อให้นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้ในยามจ าเป็น เป็นการด ารงชีวิตโดยใช้แนวทางตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
รู้จักกระบวนการท างานได้ด้วยการปฏิบัติจริง ให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

จากสภาพปัจจุบันนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้เรียนรู้และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งได้สอดแทรกในกระบวนการเรียนรู้ โรงเรียนได้จัดท าโครงการ “ธนาคารป.ส.รักการ
ออม” มุ่งหวังให้นักเรียนรู้จักการท างานท่ีต้องมีความซื่อสัตย์และมีความสุจริต เพราะว่าการท างานท่ีเกี่ยวข้อง
กับเงินนั้น ต้องมีความซื่อสัตย์ต้องมีความสุจริตเป็นส าคัญ ซึ่งเป็นรากฐานน าไปสู่สังคมท่ีดีคนก็จะมีระเบียบ
ของชีวิต นอกจากนี้นักเรียนรู้จักการอดออม รู้จักการฝึกท างาน ท างานร่วมกับผู้อื่น เป็นการสร้างนิสัยในการ
ใช้จ่ายเงินและทรัพยากรให้เกิดประโยชน์คุ้มค่า ทางฝ่ายบริหารท่ัวไป   จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์   
1.  เพื่อสร้างนิสัยนักเรียนให้รู้จักการประหยัดอดออม และเห็นความส าคัญของการออม 
2.  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการท างาน รักการท างาน และมีประสบการณ์ในการท างาน 

           ร่วมกัน 
3.  เพื่อให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต มีความสามัคคีในกลุ่ม 

 

3.   กลุ่มเป้าหมาย   
 3.1  นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์และกระบวนการท างานเกี่ยวกับการออมท่ีเป็นระบบอย่างมี
ประสิทธิภาพคิดเป็นร้อยละ100 
 3.2  นักเรียนมีนิสัยรักการประหยัดอดออม รู้จักการใช้จ่ายเงินคิดเป็นร้อยละ100 
  

4.  กิจกรรม / ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. เปิดให้บริการทุกวันอังคารและวันพฤหัส 
 

ร้อยละของ นักเรียนท่ีมีการออม
ทุกวันอังคารและวันพฤหัส 

นักเรียนท่ีมีการออมทุก
วันอังคารและวันพฤหัส
คิดเป็นร้อยละ100 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๐๕ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2. รณรงค์การออมเพื่อแม่ 
 

ร้อยละของ นักเรียนท่ีมีการออม 
เพื่อแม่ 

นักเรียนท่ีมีการออม 
เพื่อแม่คิดเป็นร้อยละ
100 

3.รณรงค์การออมเพื่อพ่อ  ร้อยละของ นักเรียนท่ีมีการออม 
เพื่อพ่อ 

นักเรียนท่ีมีการออม 
เพื่อพ่อคิดเป็นร้อยละ
100 

 
5.  กิจกรรม / ระยะเวลา 

งาน / กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เปิดให้บริการทุกวัน
อังคารและวันพฤหัส 

 / / / / /  / / / / / 

2. รณรงค์การออม 
เพื่อแม ่

          /  

3.รณรงค์การออม 
เพื่อพ่อ  

  /          

 
6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน 1500 บาท 

 
7.  การประเมินผล   

 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ รวม 

1. เปิดให้บริการทุกวันอังคาร
และวันพฤหัส 

     นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 

2. รณรงค์การออมเพื่อแม่      นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
3.รณรงค์การออมเพื่อพ่อ       นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
4.ซ่อมคอมพิวเตอร์   1500  1500 นายจิระศักดิ์  แก้วสุด 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น   1500  1500  

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
ร้อยละของ นักเรียนท่ีมีการออมทุกวันองัคาร
และวันพฤหัส 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินสมุดน าฝาก 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของ นักเรียนท่ีมีการออมเพื่อแม ่ -การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินสมุดน าฝาก 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 

ร้อยละของ นักเรียนท่ีมีการออมเพื่อพ่อ -การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินสมุดน าฝาก 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๐๖ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.  นักเรียนมีนิสัยประหยัดอดออม และเห็นความส าคัญของการออม 
2.  นักเรียนมีทักษะการท างาน รักการท างาน และมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกัน 
3.  นักเรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต มีความสามัคคีในกลุ่ม 

 

ลงช่ือ    ............................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๐๗ 

16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.9 ชื่อกิจกรรม  ประกันอุบัติเหตุนักเรียนและบุคลากร 
กลุ่มงาน    บริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่   กลยุทธ์ที่1  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่1 
สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานท่ี2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นางสาวศิริวรรณ   ศรีระษา 
งบประมาณทั้งสิ้น  -  
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล   
แม้ว่าโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จะมีมาตรการในการรักษาความปลอดภัยภายในโรงเรียนโดย

การจัดเวร และจัดสถานท่ี ต่างๆให้นักเรียนและบุคลากรได้รับความปลอดภัยท่ีสุดในขณะท่ีอยู่ในโรงเรียน แต่
อุบัติเหตุเป็นส่ิงท่ีเกิดขึ้นโดยไม่คาดคิด การประกันอุบัติเหตุจึงเป็นวิธีการท่ีจะลดภาระค่าใช้จ่ายการรักษาพยาบาล
ท่ีโรงเรียนจะต้องรับภาระในเบ้ืองต้น จากสถิติข้อมูลด้านการแคลมประกันของนักเรียน ในระยะเวลา 3-4 ปีท่ีผ่าน
มา นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ประสบอุบัติเหตุท้ังภายในและนอกโรงเรียนเป็น
จ านวนมาก  ดังนั้นเพื่อลดความเส่ียงในการภาระค่าใช้จ่ายของโรงเรียนและของผู้ปกครอง  

เพื่อเป็นหลักประกันในด้านสวัสดิการของนักเรียนและบุคลากรในขณะท่ีอยู่ในโรงเรียน จึงควรมีการ
ประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียนท้ังนี้ การประกันอุบัติเหตุให้กับนักเรียนท้ังนี้ การประกันอุบัติเหตุดังกล่าว
ครอบคลุมไปถึงบุคลากรของโรงเรียนทุกคนทางฝ่ายบริหารท่ัวไป   จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนมีหลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
     2. เพื่อลดภาระของโรงเรียนในการจ่ายค่ารักษาพยาบาลนักเรียนเมื่อได้รับอุบัติเหตุในโรงเรียนและของ
ผู้ปกครอง 
      3. เพื่อให้ผู้ปกครอง มั่นใจในสวัสดิภาพของนักเรียนขณะอยู่ในโรงเรียน 
 

3.   กลุ่มเป้าหมาย   
3.1  นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้รับความปลอดภัยในสวัสดิภาพและ

สวัสดิการท่ีดีคิดเป็นร้อยละ100 
 3.2  นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ทุกคนได้รับการประกันอุบัติเหตุคิด
เป็นร้อยละ100 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๐๘ 

4.  กิจกรรม / ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ประกันอุบัติเหตุ ร้อยละของ นักเรียนและบุคลากร
ของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ ท่ีได้รับการประกันอุบัติเหตุ 

นักเรียนและบุคลากร
ของโรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์ประกัน
อุบัติเหตุคิดเป็นร้อยละ
100 

 
5.  กิจกรรม / ระยะเวลา 

งาน / กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประกันอุบัติเหตุ / / / / / / / / / / / / 

 
6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน - บาท 

 
7.  การประเมินผล   

 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้
สอย 

วัสดุ 
 

ครุภัณฑ์ รวม 

1.ประกันอุบัติเหตุ  - - - - - นางสาวศิริวรรณ   ศรี
ระษา 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - - - -  

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
ร้อยละของ นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
ทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ท่ีได้รับการประกัน
อุบัติเหตุ 

-การประเมินผล 
-ผลการจัดกิจกรรม 

-กรมธรรม์ประกนัอุบัติเหตุ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. บุคลากรและนักเรียนมีหลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 

     2. ลดภาระของโรงเรียนในการจ่ายค่ารักษาพยาบาลนักเรียนเมื่อได้รับอุบัติเหตุในโรงเรียนและของ
ผู้ปกครอง 
      3. ผู้ปกครอง มั่นใจในสวัสดิภาพของนักเรียนขณะอยู่ในโรงเรียน 

 
 

ลงช่ือ............................................. 
(นางสาวศิริวรรณ   ศรีระษา) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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16. ชื่อโครงการ   โรงเรียนสร้างสุข 
16.10 ชื่อกิจกรรม  สถานศึกษาปลอดภัย 
กลุ่มงาน   กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ กลยุทธ์ที่2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   กลยุทธ์ที2่   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม     ใหม่ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม    นายจิระศักดิ์  แก้วสุดและคณะ 
งบประมาณทั้งสิ้น    27,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
. สังคมปัจจุบันการใช้ชีวิตประจ าวันของมนุษย์ท่ัวไป ควนค านึงถึงเรื่องของความปลอดภัยเป็นส าคัญ 
ซึ่งเรื่องของภัยต่างๆท่ีเกิดขึ้น จากธรรมชาติหรือฝีมือมนุษย์ก็ตาม เราควรหาวิธีการป้องกันและการแก้ไขเมื่อ 
เกิดภัยต่างๆ ได้อย่างถูกต้องและทันเวลา 
  ดังนั้นทางฝ่ายบริหารท่ัวไป โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้ค านึงความปลอดภัยของนักเรียน 
และบุคลากรทุกท่าน ในการใช้ชีวิตประจ าวันท่ีโรงเรียนในการด าเนินการกิจกรรมต่างๆ จึงได้จัดกิจกรรม 
สถานศึกษาปลอดภัย เพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนและบคุลากรทุกท่าน ได้ใช้ชีวิตอย่างมีความสุขในเขตรั้วของ 
โรงเรียน 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะและเกิดความตระหนัก 
      ในเรื่องสถานศึกษาปลอดภัย 
2.2 เพื่อให้บริการด้านต่าง ๆ แก่นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนอย่างปลอดภัย 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

รณรงค์ส่งเสริมเกี่ยวกับสถานศึกษาปลอดภัย ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้ เข้าใจ และมีทักษะในเรื่อง
สถานศึกษาปลอดภัย 

บุคลากรของโรงเรียน
มีความรู้ เข้าใจ และมี
ทักษะในเรื่อง
สถานศึกษาปลอดภัย 
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5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 
1.การเทิดพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

  /          

2.การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
สถานศึกษาปลอดภัย 

  /          

3.การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
การปฐมพยาบาล 

  /          

4.การอบรมและการฝึกซ้อมการ
ดับเพลิง การฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

  /          

5.จัดกิจกรรมส่งเสริมและกระตุ้น 
จิตส านึก ด้านความปลอดภัยใน 
สถานศึกษา 

    /    /   / 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 27,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้

สอย 
วัสดุ รวม 

1.การเทิดพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

2000 - - 2000 นายจิระศักด์ิ  แก้วสุด 

2.การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
สถานศึกษาปลอดภัย 

2000 - - 2000 นายจิระศักด์ิ  แก้วสุด 

3.การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
การปฐมพยาบาล 

3000 - - 3000 นายจิระศักด์ิ  แก้วสุด 

4.การอบรมและการฝึกซ้อมการ
ดับเพลิง การฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

18000 - - 18000 นายจิระศักด์ิ  แก้วสุด 

5.จัดกิจกรรมส่งเสริมและกระตุ้น 
จิตส านึก ด้านความปลอดภัยใน 
สถานศึกษา 

  2000 2000 นายจิระศักด์ิ  แก้วสุด 

รวม 25000  2000 27000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ร้อยละของบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ 
เข้าใจ และมีทักษะในเรื่องสถานศึกษา
ปลอดภัย 

ประเมินผลการจัดกิจกรรม แบบประเมินความพึงพอใจ 
รายงานผลการจัดกิจกรรม 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะและเกิดความตระหนัก 
      ในเรื่องสถานศึกษาปลอดภัย 
2 นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนได้บริการด้านต่าง ๆ แก่อย่างปลอดภัย 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจิระศักดิ์  แก้วสุด) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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งานกิจการนักเรยีน 
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17. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมศักยภาพด้านบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา  
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 และข้อท่ี 4     
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 5  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และมาตรฐานท่ี 2  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  17,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
1.หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่าง ๆ รวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น  
โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจาก ชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ภาคีเครือข่าย  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องจากหน่วยงานภายนอกทุกภาค
ส่วน  เนื่องจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีกล่าวข้างต้นมีส่วนในการวางแผน ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียน รวมทั้งการอบรม
ดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อเด็กอยู่กับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมี
การประสานงาน ติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูล อีกท้ังโรงเรียนและชุมชนจะได้มีโอกาส  เพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มท่ี  ความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
นับเป็นปัจจัยส าคัญต่อความส าเร็จในการเรียนของเด็ก ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายจึงต้องติดต่อและร่วมมือกันเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมท้ังร่วมกันรับรู้นโยบาย - แนว
การสอน ระเบียบของโรงเรียน เพื่อจะได้ช่วย ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  เล็งเห็นความส าคัญในการวางแผน ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียน 
รวมท้ังการอบรมดูแลนักเรียน เพื่อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถ 
เพื่อให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริม
ศักยภาพด้านบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาข้ึน   
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อวางแผนการท างานและพัฒนาร่วมกนัระหว่างโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

ภาคีเครือข่าย  ผู้ปกครองนักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง 
2.2 เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อโครงการส่งเสริมศักยภาพด้านบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา  

 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ภาคีเครือข่าย  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง

ประชาสรรค์ 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
2.ประชุมกรรมการสถานศึกษา 
 

- โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ภาคีเครือข่าย  ผู้ปกครองนักเรียนใน
การเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและพัฒนา
สถานศึกษา 
 

-ร้อยละ 90  ของ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อโครงการ
ส่งเสริมศักยภาพด้าน
บริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษา 
 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ขั้นเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)              
3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินการ 

            

4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 17,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม  
1. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน  - - 14,000 14,000 นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์ 
2. ประชุมกรรมการ
สถานศึกษา 

- - 3,000 3,000 นางสาวญาณิศา  นะวะกะ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 17,000 
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

-  โ ร ง เ รี ยน ไ ด้ รั บคว ามร่ ว มมื อ จาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ภาคีเครือข่าย  ผู้ปกครองนักเรียนในการ
เข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและพัฒนาสถานศึกษา 

 -การเข้าร่วมประชุมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  ภาคีเครือข่าย  
ผู้ปกครองนักเรียน  
-สอบถาม/สัมภาษณ์  

-แบบประเมินการ 
ประชุม 
-แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
-บัญชีลงเวลาการเข้าร่วม 
ประชุม 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1  มีการท างานและพัฒนาร่วมกันระหว่างโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ภาคี

เครือข่าย  ผู้ปกครองนักเรียนและผู้เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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17. ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
17.1 ชื่อกิจกรรม  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน     
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 และข้อท่ี 4     
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 5  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และมาตรฐานท่ี 2  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม    ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์  
งบประมาณทั้งสิ้น   14,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่าง ๆ รวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น  
โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชน
และผู้ปกครอง  เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อเด็กอยู่
กับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมีการประสานงาน ติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูล อันเป็น
ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อีกท้ัง
โรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาส  เพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มท่ี  อีกท้ังความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน นับเป็นปัจจัยส าคัญต่อความส าเร็จในการเรียน
ของเด็ก ท้ังสองฝ่ายจึงต้องติดต่อและร่วมมือกันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆของเด็กได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พ่อแม่ ผู้ปกครองสมควรท่ีจะได้รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย - แนวการสอน ระเบียบของโรงเรียน 
กิจกรรมและการบ้านท่ีครูมอบหมายให้ลูกเพื่อจะได้ช่วย ส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลานได้ถูกต้องเหมาะสม 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  เล็งเห็นความส าคัญของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการจัด
ด าเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ ไขปัญหานักเรียน
อย่างเต็มความสามารถ ให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ โรงเรียนจึงจัด
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนขึ้น เพื่อให้ครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครองได้มาพบปะพูดคุย  สนทนา  แลกเปล่ียน
ความคิดเห็นซึ่งกัน และกัน  ร่วมกันหาแนวทางและร่วมมือกันในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน 

2.2 เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะใน
การพัฒนาโรงเรียน  ซึ่งจะน าไปสู่ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหานักเรียน 
 2.3 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 ( Classroom Meeting ) 

- โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง
และชุมชนในการเข้าร่วมการประชุมและมี
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
พัฒนาสถานศึกษา 
- ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน 
- เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน  
ครูท่ีปรึกษา  นักเรียนและผู้ปกครอง  และ
เกิดความร่วมมือในการด าเนินงานพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ 

- ร้อยละ 90  ได้รับ
ค ว าม ร่ ว ม มื อ จ า ก
ผู้ปกครองในการเข้า
ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ก า ร
ประชุม  
- ร้อยละ 90  ของ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พ อ ใ จ ต่ อ ก า ร จั ด
กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ชุ ม
ผู้ปกครองช้ันเรียน 
 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย

. 
พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

            

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินการ 

            

4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 14,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ค่าค่าอาหารว่างและน้ าด่ืม - - 13,000 13,000 นางสาวสุภัทรา  

คีรีรักษ์ 2. ค่ากระดาษ/เข้าเล่ม
เอกสารรายงานกิจกรรม 

  1,000 1,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 14,000 
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

 - โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง
และชุมชนในการเข้าร่วมการประชุมและมี
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
พัฒนาสถานศึกษา 
- ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน 
-เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน  ครู
ท่ีปรึกษา  นักเรียนและผู้ปกครอง  และเกิด
ความร่วมมือในการด าเนินงานพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ 

 -การเข้าร่วมประชุมของ
ผู้ปกครอง  
-สอบถาม/สัมภาษณ์  
 

-แบบบันทึกการประชุมช้ัน
เรียน 
-แบบสอบถามความพึง
พอใจ/สัมภาษณ์ 
-บัญชีลงเวลาการเข้าร่วม 
ประชุม 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 8.2 เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียน น ามาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครอง 
    นักเรียน และการพัฒนาโรงเรียน 
 8.3 โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
 8.4 ผู้ปกครองมีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน ซึง่จะน าไปสู่ความร่วมมือ
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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17. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมศักยภาพด้านการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
17.2 ชื่อกิจกรรม  ประชุมกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลุ่มงาน   กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 และ 4 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา  ข้อท่ี 5   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวญาณิศา นะวะกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น  3,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ในการด าเนินงานต่างๆ เพื่อพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณภาพ  บรรลุจุดประสงค์และสนองนโยบาย ของ

ส านักงานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  หน่วยงานจะต้องอาศัยบุคลากรท้ังภายในและภายนอก  ท่ีมีความรู้ความสามารถ
ทางการศึกษา  และต้องอาศัยการประสานงานและความร่วมมือ ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาคี
เครือข่ายและผู้เกี่ยวข้องจากหน่วยงานภายนอกด้วย  ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น
เพื่อเป็นการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อวางแผนการท างานและพัฒนาร่วมกนัระหว่างโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

และเพื่อรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
2. เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษา เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- ประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1. การประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

 

  อย่างน้อยปีการศึกษาละ 4 ครั้ง 
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5. กิจกรรม / ระยะเวลา  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนเขียนโครงการ             

2. เสนอโครงการ             

3. ด าเนินการตามโครงการ             

5. ติดตามประเมินผล 
รายงานผลการด าเนินงาน 

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  3,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- 3,000 - 3,000 ครูญาณิศา 
 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - 3,000 - 3,000 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 4 ครั้ง 

บันทึกการประชุม แบบบันทึกการประชุม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพจากการร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน 
พื้นฐาน 
 8.2 คุณภาพการจัดการศึกษาสูงขึ้น  
  

ลงช่ือ................................................. 
    (นางสาวญาณิศา  นะวะกะ) 

    ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
     (นางสาวสุภัทรา คีรีรักษ์) 

     ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
    (นายจักรี ฉิมเรือง) 
    ผู้อนุมัติกิจกรรรม 
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18. ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1  
    ข้อท่ี 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4  
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเบญจรงค์  แสงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น   33,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันเป็นท่ีตระหนักดีว่าสังคมได้แปรเปล่ียนไปมาก ส่งผลให้นักเรียนต้องมีการปรับตัวอย่างรวดเร็ว
และต่อเนื่อง อันก่อให้เกิดปัญหาติดตามมาส าหรับนักเรียนท่ีไม่สามารถปรับตัวได้ทัน การแก้ปัญหาท่ีดีท่ีสุด คือ
การป้องกันมิให้ปัญหาเกิดขึ้น   โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้โรงเรียนสามารถช่วยเหลือนักเรียนรอบด้าน เช่น ด้านการเรียน ด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อมทางสังคมอย่างท่ัวถึง อีกท้ังยังท าให้นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาป้องกัน
แก้ไขปัญหาท้ังด้านการเรียนรู้และความสามารถพิเศษ นักเรียนได้รู้จักรักตนเองซึ่งประสบความส าเร็จในระดับหนึ่ง 
ด้วยเหตุนี้โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้ตระหนักถึงความจ าเป็นเร่งด่วน ในการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้สามารถด ารงชีวิตด้วยวิถีและปัญญา ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าต่อตนเองและสังคม และ
ปลอดภัยจากวิกฤตท้ังมวล โรงเรียนจึงจัดท าโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมส่งเสริมให้ครูท่ีปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กร

ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ัง

ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ดี เก่ง และเรียนรู้อย่างมีความสุขและจบการศึกษา
ภาคบังคับ 
 2.4 ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการด าเนินโครงการ 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัย
นักเรียน 
4. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม
นักเรียน สู่ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 
5. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย 

1. ครูท่ีปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคน
ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
3. นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตาม
ศักยภาพ ดี เก่ง และเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและจบการศึกษาภาคบังคับ 
 
 

1.ร้อยละ 90 ครู นักเรียน
และผู้ปกครองมีคู่มือเป็น
แนวทางในการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ดี เก่ง และเรียนรู้
อย่างมีความสุขและจบ
การศึกษาภาคบังคับ 
4. ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับ
การด าเนินโครงการ 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน             
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน             
3. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัย
นักเรียน 

            

4. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม
นักเรียน สู่ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 

            

5. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย             
 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 33,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน - 14,000 - 14,000 นายเบญจรงค์ 
แสงศรี 2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน - - 4,000 4,000 
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กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

3. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน - - 10,000 10,000 
4. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน  
สู่ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 

- - 3,000 3,000 

5. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย - - 2,000 2,000 
รวม 33,00 

 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. ครูท่ีปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนท่ี
สมบูรณ์ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม
และสติปญัญา 
3. นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตาม
ศักยภาพ ดี เก่ง และเรียนรู้อย่างมีความสุข
และจบการศึกษาภาคบังคับ 

- การสัมภาษณ์นักเรียน/
ผู้ปกครองนักเรียน 
- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
-การประเมินโครงการ/กิจกรรม 

- แบบบันทึกการเย่ียมบ้าน
นักเรียน 
-แบบสรุปการคัดกรอง
นักเรียนรายบุคคล/
ห้องเรียน 
-แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 
-แบบประเมินโครงการ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครูท่ีปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
8.2 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังทางด้าน

ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  
 8.3 เนักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพ ดี เก่ง และเรียนรู้อย่างมีความสุขและจบการศึกษาภาค
บังคับ 
 8.4 ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการด าเนินโครงการ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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18. ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
18.1 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน     
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา   ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4  
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุภัทรา   คีรีรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  14,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันเพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542และฉบับ
แก้ไข พ.ศ.2545 จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องได้รับความร่วมมือจากชุมชนไม่ว่าจะเป็นด้านงบประมาณ ด้านความ
ร่วมมือ เป็นต้น โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เป็นโรงเรียนประจ าต าบล และมีความผูกพันกับชุมชนมา
ยาวนาน มาตลอด ยิ่งในปัจจุบันผู้ปกครองของนักเรียนจะมีบทบาทส าคัญในการส่งเสริมการเรียนการสอนของครู
และนักเรียน ฝ่ายกิจการนักเรียนจึงได้จัดท ากิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนขึ้น ซึ่งเป็นกิจกรรมของการด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ท่ีจะช่วยให้โรงเรียนทราบข้อมูลและสภาพปัญหาของนักเรียนท่ี
แท้จริง  ท าให้มีข้อมูลสารสนเทศส าหรับดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้ตรงตามความต้องการและสามารถแก้ปัญหา
นักเรียนได้ตรงประเด็น  ตลอดจนสามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพ  อีกท้ังเป็นการ
สานสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ครูท่ีปรึกษา  นักเรียนและผู้ปกครอง  ท าให้ผู้ปกครองเกิดความมั่นใจและ
ไว้วางใจท่ีจะส่งบุตรหลานเข้ารับการศึกษาต่อในโรงเรียนมากขึ้น ทางกลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียนจึงได้จัดท า
กิจกรรมนี้ขึ้น 
 

 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ครูท่ีปรึกษาเย่ียมบ้านนักเรียนครบ ร้อยละ 100  ได้รับทราบข้อมูลนักเรียน เพื่อน ามาเป็น
แนวทางในการพัฒนา ป้องกนัและแก้ไขปัญหา 
 2.2 เพื่อสานสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ครูท่ีปรึกษา  นักเรียนและผู้ปกครอง 
 2.3 เพื่อได้รับทราบข้อมูลความต้องการของผู้ปกครองท่ีอยากให้โรงเรียนช่วยเหลือ 
 2.4 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 

3.1 ผู้ปกครองและนักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๒๘ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน - ครูท่ีปรึกษาเย่ียมบ้านนักเรียนครบ
ทุกคน ได้รับทราบข้อมูลนักเรียน เพื่อ
น ามาเป็นแนวทางในการพัฒนา 
ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
-เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่าง
โรงเรียน  ครูท่ีปรึกษา  นักเรียนและ
ผู้ปกครอง   
-ครูท่ีปรึกษาได้รับทราบข้อมูลความ
ต้องการของผู้ปกครองท่ีอยากให้
โรงเรียนช่วยเหลือ 

-ครูท่ีปรึกษาเยี่ยม
บ้านนักเรียนครบ 
100 % 
-ร้อยละ 90 ของ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการจัด 
จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- ประชุมครูแจ้งนโยบาย 
- ประชุมครูทุกคน แจ้งนโยบาย 
- ประสานงานฝ่ายทะเบียน แนะ
แนว หัวหน้าระดับ ครูท่ีปรึกษา 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-มอบหมายครูท่ีปรึกษาออกเยี่ยม
บ้านพร้อมเตรียมเอกสารการ
บันทึก 
- ประสานงานกับฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อด าเนินการ 

            

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking)  
- สรุปรายงานของครูท่ีปรึกษา 
- สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผล 

            

4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๒๙ 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 14,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ค่าเดินทางออกเยี่ยมบ้าน - - 14,000  14,000  นางสาวสุภัทรา  

คีรีรักษ์ รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 14,000  14,000  
 
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. ครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบ้านนักเรียนครบทุกคน 
ได้รับทราบข้อมูลนักเรียน เพื่อน ามาเป็นแนวทาง
ในการพัฒนา ป้องกันและแกไ้ขปัญหา 
2. เกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างโรงเรียน  ครูท่ี
ปรึกษา  นักเรียนและผู้ปกครอง   
3. ครูท่ีปรึกษาได้รับทราบข้อมูลความต้องการ
ของผู้ปกครองท่ีอยากให้โรงเรียนช่วยเหลือ 

- การสัมภาษณ์
นักเรียน/ผู้ปกครอง
นักเรียน 
- การตอบ
แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกเย่ียมบ้านนักเรียน 
- รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน (ครู
ท่ีปรึกษา) 
- รายงานสรุปผลการเย่ียมบ้าน
นักเรียน (หัวหน้าระดับ) 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบ้านนักเรียนครบทุกคน ได้รับทราบข้อมูลนักเรียน เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการ
พัฒนา ป้องกันและแกไ้ขปัญหา 
 8.2 เกิดสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ครูท่ีปรึกษา  นักเรียนและผู้ปกครอง 
 8.3 ได้รับทราบข้อมูลความต้องการของผู้ปกครองท่ีอยากให้โรงเรียนช่วยเหลือ 
  

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๐ 

18. ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
18.2 ชื่อกิจกรรม  การคัดกรองนักเรียน     
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุภัทรา คีรีรักษ์ 
    นางสาวสุมินตรา ทิพย์ทอง 
งบประมาณทั้งสิ้น  4,000 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
  การคัดกรองนักเรียน  ซึ่งเป็นการพิจารณาข้อมูลท่ีเกี่ยวกับตัวนักเรียนเพื่อการจัดกลุ่มนักเรียนเป็น 
3 กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ คือ นักเรียนท่ีได้รับการวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ตามเกณฑ์การคัดกรอง อยู่ในเกณฑ์ของกลุ่ม
ปกติ กลุ่มเ ส่ียง คือ นักเรียนท่ีจัดอยู่ ในเกณฑ์ของกลุ่มเส่ียงตามเกณฑ์การคัดกรอง  ซึ่ ง ต้องให้ความ
ช่วยเหลือ ป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามเกณฑ์ตามแต่กรณี และกลุ่มมีปัญหา คือ นักเรียนท่ีจัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่ม
มีปัญหาตามเกณฑ์การคัดกรอง ซึ่งต้องให้ความช่วยเหลือ ป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามเกณฑ์ตามแต่กรณี โดยการ
จัดกลุ่มนักเรียน มีประโยชน์ต่อครูท่ีปรึกษาในการหาวิธีการเพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างถูกต้อง โดยเฉพาะ
การแก้ไขปัญหา เพราะมีข้อมูลของนักเรียนในด้านต่าง ๆ อย่างครบถ้วน เมื่อจัดกลุ่มแล้วความชัดเจนใน
กลุ่มเป้าหมายเพื่อการแก้ไขปัญหา จะมีจ านวนนักเรียนน้อยลง มีผลต่อความรวดเร็วในการช่วยเหลือ ซึ่งบางกรณี
จ าเป็นต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 
 ดังนั้นกลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน โรงเรียนทุ่งหนองแห้ง จึงจัดให้มีกิจกรรมการคัดกรองนักเรียน
เพื่อให้ความช่วยเหลือ ป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาตามเกณฑ์ หรือตามแต่กรณี ซึ่งเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
เด็กและเยาวชน และสนองนโยบายการเรียนรู้ตลอดชีวิตของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเด็กได้เติบโตอย่างมี
คุณภาพ เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไป 
 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1เพื่อการจัดกลุ่มนักเรียนเป็น 3 กลุ่ม คือ  
  - กลุ่มปกติ คือ นักเรียนท่ีได้รับการวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ตามเกณฑ์การคัดกรอง อยู่ในเกณฑ์
ของกลุ่มปกติ  
  - กลุ่มเส่ียง คือ นักเรียนท่ีจัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มเส่ียงตามเกณฑ์การคัดกรอง ซึ่งต้องให้ความ
ช่วยเหลือ ป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามเกณฑ์ตามแต่กรณี และ 
  - กลุ่มมีปัญหา คือ นักเรียนท่ีจัดอยู่ในเกณฑ์ของกลุ่มมีปัญหาตามเกณฑ์การคัดกรอง ซึ่งต้องให้
ความช่วยเหลือ ป้องกันหรือแก้ไขปัญหาตามเกณฑ์ตามแต่กรณี. 

 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๑ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน - นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง
ประชาสรรค์ทุกคน ได้รับการคัด
กรองเพื่อการส่งเสริม พัฒนา ป้องกนั
และแก้ไขปัญหานักเรียน  

-นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์ ร้อยละ 
100 ได้รับการคัดกรองเพื่อ
การส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน
และแก้ไขปัญหานักเรียน   

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผน 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-คัดกรองนักเรียน 

            

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
สรุปและรายงานผลการด าเนินการ 

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ  -   บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมการคัดกรอง
นักเรียน 

- - 4,000 4,000 นางสาวสุภัทรา  
คีรีรักษ์ 
นางสาวสุมินตรา  
ทิพย์ทอง รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - - - 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ทุกคน ได้รับการคัดกรองเพื่อการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียน  

-การสัมภาษณ์นักเรียน 
-แบบทดสอบการคัดกรอง
นักเรียน 

- แบบสรุปการคัดกรอง
นักเรียนรายบุคคล 

 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๒ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ทราบข้อมูลจ านวนนักเรียนในกลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียง และกลุ่มมีปัญหา 
 8.2 ครูน าข้อมูลท่ีได้รับจากการคัดกรองนักเรียนไปวางแผนช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหา 
 8.3 สามารถส่งเสริม ให้ค าปรึกษา และส่งต่อนักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหาให้ได้รับการช่วยเหลือ 
 8.4 นักเรียนทุกคนเป็นคนดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข และเติบโตอย่างมีคุณภาพ เป็นก าลังส าคัญใน
การพัฒนาประเทศชาติ 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

 
 
 
 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๓ 

18. ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
18.3 ชื่อกิจกรรม  ส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน     
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายเบญจรงค์  แสงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น  10,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 จากวิสัยทัศน์ หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
ก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุล ท้ังด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย
และเป็นพลโลกยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตนคติ ซึ่งจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ โดยได้ก าหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ไว้ในหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 จานวน 8 ข้อ 
 กลุ่มงานกิจการนักเรียน โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ซึ่งมีหน้าท่ี ให้การส่งเสริม สนับสนุนและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และ
ด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในด้านวินัย และกรณี ท่ีมีนักเรียนไม่ผ่านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ จึงได้ด าเนินการกิจกรรม ด้วยความคาดหวังท่ีจะให้นักเรียนรู้จักตนเอง และพัฒนาตน ให้มีคุณธรรม
จริยธรรมท่ีสอดรับกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน  

 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมระเบียบวินัย และค่านิยมท่ีดีงามให้แก่นักเรียน 
    2.2 เพื่อให้นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติตนได้ตามระเบียบวินัยท่ีก าหนดและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 

 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. ตรวจเครื่องแต่งกาย/ทรงผม 
2. โฮมรูมช้ันเรียน/ระดับช้ัน 
3. ติดตามพฤติกรรมนักเรียนขาด
เรียน/มาโรงเรียนสาย  

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้ง 
ประชาสรรค์ ประพฤติ ปฏิบัติตนได้
ตามระเบียบวินัยท่ีก าหนดและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

-นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์ร้อยละ 85 
มีคุณภาพ ปฏิบัติตนได้ตาม
ระเบียบวินัย  รู้หน้ า ท่ีของ
ตนเองและอยู่ ใน สังคมไ ด้
อย่างมีความสุข   



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๔ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผน 

            

2. ขั้นด าเนินการ(Doing)  
- ตรวจเครื่องแต่งกาย/ทรงผม 
- โฮมรูมช้ันเรียน/ระดับช้ัน 
- ติดตามพฤติกรรมนักเรียนขาด
เรียน/มาโรงเรียนสาย 

            

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
สรุปและรายงานผลการด าเนินการ 

            

4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 10,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ค่าจัดท าเอกสาร/แบบบันทึก
ต่าง ๆ 

- - 1,000 1,000 นายเบญจรงค์  
แสงศรี 

2. ค่าอุปกรณ์อื่น ๆ - - 9,500 9,500 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 10,000 10,000 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชา
สรรค์ ประพฤติ ปฏิบัติตนได้ตามระเบียบ
วินัยท่ีก าหนดและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

- การสังเกตุ 
-การสัมภาษณ์ 

- แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูม 
-แบบบันทึกการตรวจเครื่องแต่ง
กาย 
-แบบบันทึก/ติดตามพฤติกรรม
นักเรียน 
 

 

 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๕ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีระเบียบวินัย และค่านิยมท่ีดีงาม 
    8.2 นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติตนได้ตามระเบียบวินัยท่ีก าหนดและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

 
 
 
 
 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๖ 

18. ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
18.4 ชื่อกิจกรรม  เสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน สู่ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์   
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4   
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางนิตยา  กังแฮ 
งบประมาณทั้งสิ้น  3,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 จากวิสัยทัศน์ หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
ก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุล ท้ังด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย
และเป็นพลโลกยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตนคติ ซึ่งจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ โดยได้ก าหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ไว้ในหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 จานวน 8 ข้อ 
 กลุ่มงานกิจการนักเรียน โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ซึ่งมีหน้าท่ี ให้การส่งเสริม สนับสนุนและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และ
ด าเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในด้านวินัย และกรณี ท่ีมีนักเรียนไม่ผ่านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ จึงได้จัดกิจกรรมค่ายเพื่อให้นักเรียนได้ปรับเปล่ียนพฤติกรรม และเพื่อเป็นแนวปฏิบัติในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเพื่อให้นักเรียนทุกคนอยู่ในกฎและระเบียบของโรงเรียน  เป็นแนวปฏิบัติให้สอดคล้องกั บ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จึงจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนท่ีประพฤติผิดระเบียบวินัยของโรงเรียน จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเป็นมาตรการในการควบคุมความประพฤตินักเรียน 
 2.2 เพื่อจัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์และสร้างจิตส านึกท่ีดีให้กับนักเรียน 
 2.3 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน สู่ทักษะ
ชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 
 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ท่ีอยู่ในกลุ่มเส่ียง/กลุ่มมีปัญหา 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๗ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน  
สู่ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 

- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ท าผิดวินัยน้อยลงมีส่วนร่วมใน
แก้ปัญหาของตนเองและสามารถใช้
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

-นักเรียนท่ีมี
พฤติกรรมไม่พงึ
ประสงค์ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ไปในทางท่ีดีขึ้น  

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผน 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-เสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน  
สู่ทักษะชีวิตท่ีสร้างสรรค์ 

            

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
สรุปและรายงานผลการด าเนินการ 

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 3,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 
นางนิตยา  กังแฮ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ค่าอาหารส าหรับจัด
กิจกรรม 

- - 3,000  3,000  

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000 
 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและท าผิด
วินัยน้อยลงมีส่วนรว่มในแก้ปัญหาของ
ตนเองและสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

-การประเมิน 
-การสังเกต 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๘ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 โรงเรียนมีมาตรการในการควบคุมความประพฤตินักเรียน 
 8.2 นักเรียนมีพฤติกรรมและมีจิตส านึกไปในทางท่ีดีขึ้น 
  
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางนิตยา  กังแฮ) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๓๙ 

18. ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
18.5 ชื่อกิจกรรม  อบรมขับขี่ปลอดภัย   
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางนิตยา  กังแฮ 
งบประมาณทั้งสิ้น  2,000 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 อุบัติเหตุจราจร จัดเป็นปัญหาส าคัญอันดันต้นๆของประเทศ ในแต่ละปีมีผู้บาดเจ็บ และเสียชีวิตเป็น

จ านวนมาก แม้รัฐบาลจะก าหนดนโยบายออกมาเพื่อป้องกันควบคุมอุบัติเหตุ แล้วก็ตาม แต่จ านวนผู้บาดเจ็บและ
เสียชีวิตกลับทวีเพิ่มจ านวนสูงขึ้นเรื่อย ๆ โดยในจ านวน ผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตดังกล่าว ส่วนใหญ่   เกิดจากผู้ใช้
รถจักรยานยนต์เป็นยานพาหนะ  จากปัญหาดังกล่าวมีผลมาจากปัจจัยทางด้านพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งได้แก่ การ
ไม่สวมหมวกนิรภัยขณะขับขี่ การขาดความระมัดระวังในการขับข่ี การไม่มีมารยาทในการ ขับขี่ และการไม่ปฏิบัติ
ตามกฎจราจร จากผลการส ารวจข้อมูลการสวมหมวกนิรภัยของประชาชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มเยาวชนอายุ
ต่ ากว่า 18 ปี เยาวชนกลุ่มนี้ซึ่งถือว่าเป็นอนาคตของชาติ ยังขาดความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักในการ
ป้องกันตัวเองขณะขับขี่ ดังนั้นจึงมีโอกาส เส่ียงสูงท่ีเกิดการบาดเจ็บรุนแรงอาจถึงขั้นพิการหรือเสียชีวิตได้ 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ เห็นความส าคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดท ากิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย  
เพื่อสร้างความรู้ ความตระหนักและปลูกจิตส านึกให้แก่เยาวชนในเรื่องของกฎหมายจราจร การรักษาวินัยในการ
ขับขี่  การรู้จักป้องกันตัวเองขณะขับขี่ ยานพาหนะและสร้างเครือข่ายแกนน านักเรียนในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์
ให้กับนักเรียนหรือเยาวชนคนอื่น ๆ ในเรื่องของการป้องกันอุบติเหตุจราจรต่อไป 
 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1เพื่ออบรมให้นักเรียนเกิดความรู้ความตระหนัก ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย จราจร มารยาทใน
การขับขี่และรู้จักวิธีการป้องกันตัวเองขณะขับขี่ยานพาหนะ 
 2.2 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
 
 
 
 

 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๔๐ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย - นักเรียน เกิดความรู้ความตระหนัก มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย จราจร 
มารยาทในการขับขี่และรู้จักวิธีการป้องกัน
ตัวเองขณะขับขี่ยานพาหนะ 
 

-นักเรียนร้อยละ 100 เกิด
ความรู้ความตระหนัก มีความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย 
จราจร มารยาทในการขับขี่
และรู้จักวิธีการป้องกันตัวเอง
ขณะขับขี่ยานพาหนะ 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผน 

            

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย 

            

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
สรุปและรายงานผลการด าเนินการ 

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 2,000  บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมอบรมขับขี่
ปลอดภัย 

- - 2,000 2,000 นางนิตยา  กังแฮ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 2,000 2,000 
 
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. นักเรียน เกิดความรู้ความตระหนัก มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย จราจร 
มารยาทในการขับขี่และรู้จักวิธีการป้องกัน
ตัวเองขณะขับขี่ยานพาหนะ  

-การประเมิน -แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๔๑ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1. นักเรียนเกิดความรู้ ความตระหนักและปฏิบัติติตามกฎจราจรอย่างถูกต้อง 
  

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางนิตยา  กังแฮ) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๔๒ 

19. ชื่อโครงการ   สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเบญจรงค์  แสงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น   14,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมาก ท้ังด้านการส่ือสารเทคโนโลยีต่าง ๆ ซึ่งนอกจาก

จะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัวท่ีเกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียด มีการปรับตัวท่ีไม่เหมาะสม หรืออื่น ๆ ภาพความส าเร็จท่ีเกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไป
ตามความมุ่งหวังนั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนในสถานศึกษา ซึ่งมีครูเป็นหลักส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้เติบโตงดงามและ
เป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคมการพัฒนานักเรียน ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มี
ความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตท่ีเป็นสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการ
ทางการศึกษาท่ีสถานศึกษาด าเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีต้องการให้เป็นคนเก่ง 
คนดี มีความสุข นอกจากด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกัน
และการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นจากปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมท่ีผู้ปกครอง ครู ต้องเข้าไป
ช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มีพฤติกรรมเส่ียง 

ในการนี้โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงได้ท าโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข เพื่อด าเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายของชาติ โดยจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อเสริมสร้าง
ผู้เรียนให้มีภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ได้ตระหนักถึงความส าคัญ และเล็งเห็นถึงความจ าเป็น ท่ีทางโรงเรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริม สนับสนุน และหาแนวทางให้นักเรียนปลอดภัยจากส่ิงเสพติด
และอบายมุขต่าง ๆ  
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
2.2 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขใน

สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
2.3 เพื่อให้สถานศึกษาปลอดจากยาเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 
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3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมตรวจค้น/ตรวจสาร
เสพติดในปัสสาวะนักเรียน    

1. สถานศึกษาปลอดจากยาเสพติดและ
อบายมุขทุกชนิด 
2.นักเรียนสามารถปรับตัวมีทักษะสามารถ
หลีกเล่ียงภัยจากยาเสพติดและอบายมุข
และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 

1. ครู นักเรียนและบุคลากร
ในสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง
ร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือ
ในการแก้ไขปัญหายาเสพติด
และอบายมุขในสถานศึกษา
สารเสพติด 
2. ร้อยละ 75 ของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับ
การด าเนินโครงการ 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว        
 

    
2. กิจกรรมตรวจค้น/ตรวจสารเสพ
ติดในปัสสาวะนักเรียน   

 
 

          

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 14,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว - - 6,000 6,000 นายเบญจรงค์ 
แสงศรี 2. กิจกรรมตรวจค้นสารเสพติดในปัสสาวะ

นักเรียน   
- - 8,000 8,000 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 14,000 
 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. สถานศึกษาปลอดจากยาเสพติดและ
อบายมุขทุกชนิด 
2.นักเรียนสามารถปรับตัวมีทักษะสามารถ
หลีกเล่ียงภัยจากยาเสพติดและอบายมุข
และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

- การสัมภาษณ์นักเรียน/
ผู้ปกครองนักเรียน 
- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
-การประเมินโครงการ/กิจกรรม 

-แบบสัมภาษณ์ 
-แบบบันทึกพฤติกรรม
นักเรียน 
-แบบประเมินโครงการ 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครู นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือในการแก้ไข

ปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
8.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่ม

ติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 
 8.3 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รู้รักตนเอง สามารถปรับตัวมีทักษะทางด้านสังคมและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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19. ชื่อโครงการ   สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
19.1 ชื่อกิจกรรม  ห้องเรียนสีขาว     
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1 , 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  6,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ทางสังคมในปัจจุบันของนักเรียนมีสภาพน่าเป็นห่วง ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติดซึ่ง
เป็นปัญหาส าคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายท่ีต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ปัญหาการเส่ือมถอย
ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ปัญหาโรคเอดส์ท่ีก าลังระบาดอย่างรวดเร็วใน ทุกจังหวัดของประเทศไทย ปัญหา
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในกลุ่มเยาวชน การไม่เข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ด่ืมสุรา สูบบุหรี่ เท่ียวกลางคืน 
การพนัน การทะเลาะวิวาท ติดเกม ส่ือลามกอนาจาร ฟุ่มเฟือยและวัตถุนิยมเกินฐานะ ซึ่งเป็นพฤติกรรมเบ่ียงเบน
ท่ีสังคมไม่ยอมรับ ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหาเป็นส่ิงส าคัญประการหนึ่งของ
การพัฒนาท้ังด้านร่างกาย จิตใจและสติปัญญา   
 ศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดกระทรวงศึกษาธิการ ได้บูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการร่วมกัน
ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง จึงได้จัดท าโครงการห้องเรียนสีขาวในสถานศึกษาทุกแห่งท่ัวประเทศโดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครู 
อาจารย์ท่ีปรึกษา และเพื่อนนักเรียน นิสิต นักศึกษา ท่ีเป็นแกนน าเป็นผู้ให้ความรู้ ความเข้าใจในการให้ค าปรึกษา 
ตักเตือนเพื่อน กระตุ้นเพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกัน  โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ มี
ความตระหนักเป็นอย่างยิ่งว่า นักเรียนเป็นทรัพยากรท่ีส าคัญของชาติ เป็นวัยที่ควรศึกษาเล่าเรียนอันจะเติบโตเป็น
ก าลังส าคัญของชาติในอนาคต สมควรท่ีจะปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกันเป็นเยาวชนท่ีมี
คุณธรรม จริยธรรม พร้อมท่ีจะเป็นผู้ใหญ่ท่ีสมบูรณ์ในอนาคต  โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จึงได้จัดท า
กิจกรรมห้องเรียนสีขาว ตามนโยบายการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ทางกลุ่มงาน
บริหารกิจการนักเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนท่ีมีปัญหา ต้องการความช่วยเหลือได้รับค าปรึกษาแนะน าท่ีถูกต้องเหมาะสมจาก
เพื่อนท่ีเป็นแกนน า ครูท่ีปรึกษา ครูแนะแนว 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนแกนน าในห้องเรียนดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือนแนะน าเพื่อนในการปอ้งกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร อบายมุขท่ีเป็นส่ิงมัวเมาท้ังหลายและปัญหา
อุบัติภัย 
  

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
- ฝ่ายการเรียน 
- ฝ่ายการงาน 
- ฝ่ายกิจกรรม 
- ฝ่ายสารวัตรนักเรียน 

- นักเรียนท่ีมีปัญหา ต้องการความ
ช่วยเหลือได้รับค าปรึกษาแนะน าท่ี
ถูกต้องเหมาะสมจากเพื่อนท่ีเป็นแกน
น า ครูท่ีปรึกษา ครูแนะแนว 
- นักเรียนแกนน าในห้องเรียนดูแล
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือน
แนะน าเพื่อนในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด โรคเอดส์ การ
ต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร อบายมุขท่ีเป็น
ส่ิงมัวเมาท้ังหลายและปัญหาอุบัติภัย 

-นักเรียนท่ีมีปัญหา ร้อยละ 80 
ได้รับค าปรึกษาแนะน าท่ี
ถูกต้องเหมาะสมจากเพื่อนท่ี
เป็นแกนน า ครูท่ีปรึกษา ครู
แนะแนว 
 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย
. 

พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการ ,ครูท่ี
ปรึกษา ,นักเรียน 

      
 

     

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
- จัดอบรมนักเรียนแกนน า 
- ครูท่ีปรึกษา,นักเรียนแกนน า
ด าเนินกิจกรรมในห้องเรียน 

      
 

     

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking)  

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 6,000 บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว - - 6,000  6,000  นางสาวสุภัทรา  

คีรีรักษ์ รวมงบประมาณท้ังส้ิน 6,000 
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. นักเรียนท่ีมีปัญหา ต้องการความ
ช่วยเหลือได้รับค าปรึกษาแนะน าท่ีถูกต้อง
เหมาะสมจากเพื่อนท่ีเป็นแกนน า ครูท่ี
ปรึกษา ครูแนะแนว 
- นักเรียนแกนน าในห้องเรียนดูแลช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกนั ตักเตือนแนะน าเพื่อนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โรคเอดส์ 
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอนัควร อบายมุขท่ีเป็น
ส่ิงมัวเมาท้ังหลายและปัญหาอุบัติภัย  

-การสังเกต 
-การสัมภาษณ์ 

- แบบบันทึกกิจกรรมห้องเรียน
สีขาว 4 ฝ่าย 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนท่ีมีปัญหา ต้องการความช่วยเหลือได้รับค าปรึกษาแนะน าท่ีถูกต้องเหมาะสมจากเพื่อนท่ีเป็น
แกนน า ครูท่ีปรึกษา ครูแนะแนว 
 8.2 นักเรียนแกนน าในห้องเรียนดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือนแนะน าเพื่อนในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดและอื่น ๆ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๔๘ 

19. ชื่อโครงการ   สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
19.2 ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมตรวจค้น/ตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียน     
กลุ่มงาน   บริหารกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 1, 2      
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา ข้อท่ี 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 1   
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางเบญจรงค์  แสงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น  8,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีมี
ความสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์  สังคม  มีความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรม  วัฒนธรรมใน
การด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้  ปัจจุบันปัญหายาเสพติดในสถานศึกษามีความส าคัญอย่างมากท่ีทุกภาค
ส่วน ทุกหน่วยงาน ต้องมีส่วนประสานความสัมพันธ์กัน  เพื่อร่วมมือกันป้องกัน  แก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นท่ีและ
ชุมชน  โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้เล็งเห็นความส าคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดกิจกรรมตรวจค้น/
ตรวจสารเสพติดในปัสสาวะนักเรียนขึ้น เพื่อตอบสนองนโยบายของภาครัฐ  และสอดคล้องกับการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนปัจจุบัน  ท่ีมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนเป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  และบรรลุตาม
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน ตลอดจนน าข้อมูลไปก าหนดแนวทางส าหรับด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดต่อไป 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของสารเสพติด ในสถานศึกษา 
 2.2 เพื่อให้มีชุดตรวจสารเสพติดเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
  

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ (กลุ่มเส่ียง/มีปัญหา)  
 
 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมตรวจค้น/ตรวจสารเสพติด
ในปัสสาวะนักเรียน    

- การแพร่ระบาดของสารเสพติด ใน
สถานศึกษาลดลง 
-มีชุดตรวจสารเสพติดเพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน 

- นักเรียน ร้อยละ 100  
ท่ีตรวจพบสารเสพติด
ได้รับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๔๙ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแผนการด าเนิน
กิจกรรม 

      
 

     

2. ข้ันด าเนินการ(Doing)  
-สุ่มตรวจสารเสพติดในปัสสาวะใน
กลุ่มนักเรียน/เส่ียงมีปัญหา 

      
 

     

3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking)  

            

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)             
 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 8,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ชุดตรวจสารเสพติด - - 8,000  8,000  นายเบญจรงค์  
แสงศรี รวมงบประมาณท้ังส้ิน 8,000 

 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. การแพร่ระบาดของสารเสพติด ในสถานศึกษาลดลง 
2. มีชุดตรวจสารเสพติดเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน  

- การสุ่มตรวจสารเสพติด 
- การสัมภาษณ์ 
-การสังเกต 

- ชุดตรวจสารเสพติด 
- แบบการสัมภาษณ์  
- แบบการสังเกต 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๐ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 การแพร่ระบาดของสารเสพติด ในสถานศึกษาลดลง 
 8.2 มีชุดตรวจสารเสพติดเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
  
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๑ 

20. ชื่อโครงการ    ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
กลุ่มงาน      บริหารงานกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2, 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 2, 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายเบญจรงค์  แสงศรี 
งบประมาณทั้งสิ้น   13,000   บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ      1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

1.หลักการและเหตุผล 
สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง ท าให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความ

เป็นอยู่ของบุคคล เด็กและเยาวชนขาดการอบรมส่ังสอนให้มีความรู้ ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อน าไปใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข การแข่งขันอย่างรุนแรงทางด้าน
เศรษฐกิจ ท าให้คนส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม ประเทศชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักหน้าท่ีของตนและฐานะท่ีเป็น
พลเมืองของประเทศชาติ ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ปฏิบัติตาม
หลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนาและศาสนาท่ีนักเรียนนับถือ พร้อมท้ังนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วน
ตน และ เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยชีวิตประจ าวัน โครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติท่ีเน้นให้ผู้เรียนคู่คุณธรรม และมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อแก้ปัญหาพัฒนาการด้านจิตใจและพัฒนาการด้านสังคมให้กับนักเรียนทุกคน 
2.2  เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการในการเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ให้กับนักเรียนทุกคน 
2.3  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์   
 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.วิถีอิสลาม ร้อยละของนักเรียนอิสลามเข้าร่วม
กิจกรรมวิถีอิสลาม 

นักเรียนอิสลามร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวิถีอิสลาม 

2.วันส าคัญชาติ ร้อยละของนักเรียนและคณะครูเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญชาติ 

นักเรียนและคณะครู ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญชาติ 

3.วันส าคัญทางศาสนา ร้อยละของนักเรียนและคณะครูเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 

นักเรียนและคณะครู ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๒ 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. เสนอโครงการ  
2. ประชุมช้ีแจง 
3. แต่งต้ังคณะท างาน 
4. ด าเนินงานตามโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการ 
6. จัดท ารายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

            

 

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 13,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

ร้อยละของนักเรียนอิสลามเข้า
ร่วมกิจกรรมวิถีอิสลาม 

- - 2,000 2,000 นางสาววรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

ร้อยละของนักเรียนและคณะครู
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญชาติ 

- - 6,000 6,000 นางสาวสุภัทรา   
คีรีรักษ์ 

ร้อยละของนักเรียนและคณะครู
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญศาสนา 

- - 5,000 5,000 นางเยาวลักษณ์   
ส่อสืบ 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 13,000 13,000  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
ร้อยละของนักเรียนอิสลามเข้าร่วมกิจกรรมวิถีอิสลาม สังเกต/ประเมิน แบบสังเกตและแบบ

ประเมิน 
ร้อยละของนักเรียนและคณะครูเข้าร่วมกิจกรรมวนั
ส าคัญชาติ 

สังเกต/ประเมิน แบบสังเกตและแบบ
ประเมิน 

ร้อยละของนักเรียนและคณะครูเข้าร่วมกิจกรรมวนั
ส าคัญศาสนา 

สังเกต/ประเมิน แบบสังเกตและแบบ
ประเมิน 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง 

มีความสุข 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
( นายจักรี  ฉิมเรือง ) 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๔ 

20. ชื่อโครงการ    ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
20.1 ชื่อกิจกรรม     วิถีมุสลิม 
กลุ่มงาน     กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2, 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 2, 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม   ต่อเนื่อง 
งบประมาณทั้งสิ้น     2,000 บาท 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาศาสนาอิสลามเป็นหน้าท่ีโดยศาสนาบังคับต่อผู้ปกครอง ผู้น าศาสนา มุสลิมท่ีมีบทบาท หน้าท่ี
ด้านการจัดการศึกษาจ าเป็นต้องจัดการศึกษาศาสนาแก่เด็กและเยาวชน ตามหะดิษของท่าน  นบีมูฮ าหมัด (ซล.)
ท่ีว่า “การศึกษาศาสนาวายิบ(บังคับ)เหนือมุสลิมทุกคน” และตามความในมาตรา 35 (6) ,มาตรา 37 (3) (5) 
แห่ง พ.ร.บ.การบริหารองค์กรศาสนาอิสลาม พ.ศ.2540 และ ตามความในมาตรา 13 ,มาตรา 14 แห่ง พ.ร.บ.
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2545ซึ่งเป็นข้อบัญญัติท่ีผู้ปกครอง ผู้น าศาสนา ผู้น าท้องถิ่น ต้องด าเนินการจัดการศึกษา
ตามสิทธิของเด็กและเยาวชนได้ประโยชน์ รัฐจะต้องเป็นผู้ให้การสนับสนุน 

ดังนั้นทางรายวิชาอิสลามศึกษามีความตระหนักอย่างยิ่งท่ีให้นักเรียน เยาวชนยึดมั่น มีการปฏิบัติตนตาม
หลักการศรัทธา   (รู่ก่นอีหม่าน)  หลักการปฏิบัติ(รู่ก่นอิสลาม) หลักคุณธรรม  จริยธรรม(อัลเอียะซาน)ของศาสนา
อิสลาม อันจะน าไปสู่การเป็นคนดี มีศาสนา เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพของสังคมต่อไป  จึงได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น  

 
2. วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาศาสนาตามสิทธิในการศึกษาศาสนา  
2.เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์จากการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียนน าไปปฏิบัติตนตามหลักการ   

      ศรัทธา  หลักการปฏิบัติ หลักคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีของศาสนาอิสลาม 
3. เพื่อส่งเสริมนักเรียนและประชาชนมีความรู้ขั้นพื้นฐาน มีพฤติกรรมทางสังคมสามารถด าเนินวิถีชีวิต       

        ทักษะชีวิตอย่างมีคุณภาพชีวิตท่ีดีตามบทบัญญัติของศาสนาอิสลาม 
4. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อ ผู้ปกครอง  ผู้น าศาสนา  และชุมชน 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

3.1นักเรียนมุสลิมโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคนและกลุ่มนักเรียนท่ีสนใจเรียนรู้ 
3.2 ผู้ปกครอง  ผู้น าศาสนา  และชุมชนของนักเรียนมุสลิมโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ทุกคน 
 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๕ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1กิจกรรมอบรมวิถีชีวิตแห่ง
อิสลาม(ฟัรดูอีน–ฟัรดูกีฟายะฮ์) 
2.กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา
อิสลาม 

- ร้อยละ100มีของผู้เรียนท่ีมีเข้าร่วมกิจกรรม
อบรมวิถีชีวิตแห่งอิสลามในระดับดีขึ้นไป 
- ร้อยละ80มีของผู้เรียนท่ีมีทักษะ กระบวนการ
กิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรมอิสลามในระดับ
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม
และทักษกระบวนการ 
ร่วมปฏิบัติกิจกรรม
อิสลามในระดับดีขึ้นไป 

 
5.กิจกรรม / ระยะเวลา  

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1กิจกรรมอบรมวิถีชีวิตแห่งอิสลาม
(ฟัรดูอีน–   ฟัรดูกีฟายะฮ์) 

            

2.กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา
อิสลาม 

            

 
6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  2,000 บาท 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมอบรมวิถีชีวิตแห่งอิสลาม        
(ฟัรดูอีน–ฟัรดูกีฟายะฮ์) 

- - 1,000  1,000  นางสาวรรณเพ็ญ  
เสียมไหม 

2.กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาอิสลาม - - 1,000  1,000  
รวม - - 2,000  2,000  

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 
- ร้อยละ100มีของผู้เรียนท่ีมีเข้าร่วมกิจกรรม
อบรมวิถีชีวิตแห่งอิสลามในระดับดีขึ้นไป 
- ร้อยละ80มีของผู้เรียนท่ีมีทักษะ 
กระบวนการกิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม
อิสลามในระดับดีขึ้นไป 

- สรุปโครงการและจัดท ารายงานการ
ประเมินผล 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๖ 

8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เยาวชนมุสลิมเกิดความตระหนัก  รู้ และเข้าใจในหลักอากีดะฮ์ พร้อมสามารถน าความรู้ไปปฏิบัติ 

ตนได้ถูกต้องตามหลักศรัทธา หลักปฏิบัติและหลักคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม   
2. เยาวชนมุสลิมปฏิบัติตามหลักการศรัทธา หลักการปฏิบัติ หลักคุณธรรม จริยธรรมของสามารถด าเนิน

วิถีชีวิต  ทักษะชีวิตอย่างมี คุณภาพชีวิตท่ีดีตามบทบัญญัติของ ศาสนาอิสลาม 
3. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ เจตคติ ขั้นพื้นฐานในการปฏิบัติตนและมีพฤติกรรมทางสังคมหลักศรัทธา 

หลักปฏิบัติและหลักคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม  สามารถด าเนินวิถีชีวิต       
4. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อ ผู้ปกครอง ผู้น าศาสนา  ผู้น าชุมชน องค์การภาครัฐ  เอกชน และชุมชน 

 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
   (นางสาววรรณเพ็ญ  เสียมไหม) 

 ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
      (นายจักรี  ฉิมเรือง) 

     ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๗ 

20. ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรของโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
20.2 ชื่อกิจกรรม   วันส าคัญของชาติ    
กลุ่มงาน    กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 2, 3  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 2, 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
สนองคุณธรรมอัตลักษณ์  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  มีจิตอาสา    
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม     นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น     6,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ถือเป็นกิจกรรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ท่ีเน้นการปลูกฝังให้นักเรียน
มีความภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและชาติไทย อีกท้ังเป็นการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  ซึ่งกิจกรรมวันส าคัญของชาติ เป็นกิจกรรมท่ีจัดขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้รู้ความหมายและความส าคัญของ
วันส าคัญของชาติ  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง  นักเรียนได้
แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์  และแสดงความรัก ความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบา
อาจารย์  กล้าแสดงออก แสดงความสามารถของตนเองท่ีช่ืนชอบ  ได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่าง
ท่ีดีท่ีทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ อีกท้ังยังเป็นการจัดกิจกรรมโดยให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม  โรงเรียนทุ่ง
หนองแห้งประชาสรรค์จึงได้จัดท ากิจกรรมนี้ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้คณะครู บุคลากรและนักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันส าคัญของชาติทุก
กิจกรรม 
 2.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิ่นและชาติ
ไทย ให้กับนักเรียน 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์  และแสดงความรัก 
ความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์  
 2.4 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูและนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมวันส าคัญชาติ 
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  
3.2 คณะครูและบุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  
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โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า ๔๕๘ 

4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมวันไหว้คร ู
2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา 
ภูมิพลอดุลยเดชฯ 
7. กิจกรรมวันปิยมหาราช 

- คณะครู บุคลากรและนักเรียนเห็น
ความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรม
วันส าคัญของชาติทุกกิจกรรม 
-นักเรียนเกิดความภูมิใจในความเป็น
ไทย สืบทอดวัฒนธรรมอนัดีของ
ท้องถิ่นและชาติไทย ให้กับนักเรียน 
-นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติและพระมหากษัตริย์  และ
แสดงความรัก ความกตัญญูต่อพ่อแม่
และครูบาอาจารย์ 

-คณะครู บุคลากรและ
นักเรียน ร้อยละ 100 มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมวนั
ส าคัญของชาติทุกกิจกรรม 
-ร้อยละ 90  ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรม 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 
1. ข้ันเตรียมการ(Planning) 
- ประชุมวางแต่งต้ังคณะกรรมการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

✓ ✓           

- กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด    
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา 
ภูมิพลอดุลยเดชฯ 
- กิจกรรมวันปิยมหาราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
✓ 

       ✓ 
✓ 
✓ 
 

 
 
 
 
✓ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Checking) 
-สรุปแบบสอบถาม 
- สรุปและรายงานผล 

           ✓ 

4. ข้ันปรับปรุงและพัฒนา(Action)            ✓ 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน  6,000  บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมวันไหว้คร ู - - 1,000 1,000 นางสาวสุภัทรา  

คีรีรักษ์ 2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด - - - - 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 

- - 1,000 1,000 

4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 

- - 1,000 1,000 

5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ - - 1,000 1,000 
6. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา 
ภูมิพลอดุลยเดชฯ 

- - 1,000 1,000 

7. กิจกรรมวันปิยมหาราช - - 1,000 1,000 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน - - 6,000 6,000 

 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. คณะครู บุคลากรและนักเรียนเห็น
ความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมวัน
ส าคัญของชาติทุกกิจกรรม 
2.นักเรียนเกิดความภูมิใจในความเป็นไทย 
สืบทอดวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและชาติ
ไทย ให้กับนักเรียน 
3. นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติและพระมหากษัตริย์  และแสดง
ความรัก ความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบา
อาจารย์  

-การสังเกต 
-การประเมินความพึงพอใจของ
การจัดกิจกรรม 
-ประเมินจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 คณะครู บุคลากรและนักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมวนัส าคัญของชาติทุก
กิจกรรม 
 8.2 นักเรียนเกิดความภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดวัฒนธรรมอนัดีของท้องถิ่นและชาติไทย ให้กับ
นักเรียน 
 8.3 นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์  และแสดงความรัก ความ
กตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์  

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวสุภัทรา  คีรีรักษ์) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม
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20. ชื่อโครงการ    ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
20.3 ชื่อกิจกรรม    วันส าคัญทางศาสนาและวัฒนธรรมไทย 
กลุ่มงาน     กิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ ข้อท่ี 3  
    ข้อท่ี 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อท่ี 2  
 ข้อท่ี 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1  
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางเยาวลักษณ์  ส่อสืบ 
งบประมาณทั้งสิ้น    5,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน  2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
  การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมกับนักเรียนเป็นส่ิงส าคัญ ในปัจจุบันเน้นการฝึกฝนและเพิ่มพูนให้ผู้เรียน 
เป็นคนดี เป็นคนเก่ง และอยู่รวมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนได้เห็น
คุณค่าขนบธรรมเนียมประเพณีไทย รู้รักสามัคคี มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตนมี
คุณธรรมน าชีวิตอย่างสงบสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม 
  2.2 เพื่อให้นักเรียนแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  2.3 เพื่อสร้างความสามัคคีอันดีต่อบ้าน วัด โรงเรียนจากกิจกรรมท่ีปฏิบัติ 
  2.4 เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 
 

3. เปา้หมาย 
  ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
  3.1.1 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวนัส าคัญต่าง ๆ 
  3.1.2 นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับวันส าคัญต่าง ๆ 
  3.1.3 นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในความเป็นคนไทย 
  3.1.4 โรงเรียน วัด ชุมชน ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 
  ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  3.2.1 นักเรียนทุกคนสามารถแสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ผู้มีพระคุณด้วยความ
เต็มใจและภาคภูมิใจ 
  3.2.2 โรงเรียนเป็นผู้น าในการสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
  3.2.3 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับชุมชน 
  3.2.4 นักเรียนได้ด าเนินรอยตามพระราชด ารัสปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นผู้มีคุณธรรมน าชีวิต 
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4.กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

จัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา   
วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา 

1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆอย่าง
เต็มใจ 
2.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 8 
ประการและค่านิยม 12 ประการ 
 

1.นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ อย่างเต็มใจ 
2.นักเรียนร้อยละ 90มีคุณธรรม
จริยธรรม 8 ประการและค่านิยม 
12 ประการ 

 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 
ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอแผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ 
จัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา  
วันมาฆบูชา  วันอาสาฬหบูชา    
วันเข้าพรรษา 

            

ขั้นประเมินผล 
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 

            

 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน 5,000 บาท 
ท่ี รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 จัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา  

วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา 
วันเข้าพรรษา 

2,500  2,500 5,000 นางเยาวลักษณ์ 
ส่อสืบ 

 รวม 2,500  2,500 5,000  
 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
จัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา  
วันมาฆบูชา  วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา 

สังเกต /สอบถาม แบบสังเกต /แบบสอบถาม 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม 
  8.2 นักเรียนแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  8.3 มีความสามัคคีอันดีต่อบ้าน วัด โรงเรียนจากกิจกรรมท่ีปฏิบัติ 
  8.4 นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นางเยาวลักษณ์  ส่อสืบ) 
ผู้เสนอกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
       (นายเบญจรงค์  แสงศรี) 

 ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ................................................. 

(นายจักรี  ฉิมเรือง) 
    ผู้อนุมัติกิจกรรม 
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งานอาคารสถานที่ 
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21. โครงการ  โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้   
กลุ่มงาน  บริหารท่ัวไป(งานอาคารสถานท่ี) 
สนองจุดกลยุทธ์ สพม.ตรังกระบี่ ข้อท่ี 2 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อท่ี 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายดุสิตลิขิต กิจเกษตร 
งบประมาณทั้งสิ้น 333,500 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุ 
           โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จ าเป็นจะต้องปรับปรุงทางด้านภูมิทัศน์ การพัฒนาพืน้ท่ีบริการ
โดยท าการแบ่งเป็นเขตบริการของนักเรียนซึ่งจะต้องท าความสะอาด เก็บขยะและดูแล ให้สะอาดและเหมาะสม  มี
ความจ าเป็นที่จะต้องพัฒนาเพื่อให้เกิดบรรยากาศท่ีสวยงาม  และเกิดความเหมาะสม     สวยงามและเกิดประโยชน์
สูงสุดในการใช้งาน  อีกท้ังการตระหนักถึงปัญหาของส่ิงแวดล้อมโดยเฉพาะขยะท่ีมีปริมาณเพิ่มมากขึ้นอย่างรวดเร็ว 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์เจอกับปัญหาขยะ ท าให้สภาพส่ิงแวดล้อมไม่ดี ไม่สะอาด ตระหนักถึงเรื่องดังกล่าว 
จึงคิดหาวิธีการเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว โดยการคัดแยกขยะเพื่อเป็นการรักษาสภาพแวดล้อม การรวบรวมขยะเพื่อส่งไป
ก าจัดอย่างถูกต้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ งานอาคารสถานท่ี จึงได้จัดท าโครงการเพื่อสร้าง
บรรยากาศท่ีดีในโรงเรียนให้น่าอยู่ น่าเรียน ยิ่งขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้เกิดประโยชน์ สวยงามและความเหมาะสมในการใช้งาน 
๒. เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๓. เพื่อพัฒนาพื้นท่ีบริการให้สะอาด สวยงามและความเหมาะสมในการใช้งานเพิ่มแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
๔. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ

การลด การคัดแยกขยะ และการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
๕. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาสร้างความตระหนัก มีจิตส านึก เห็นถึงความส าคัญใน

การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เกี่ยวกับการลดการคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1.ระดับความพึงพอใจในบรรยากาศของโรงเรียน  ร้อยละ 70  
2.นักเรียน และครูมีส่ือเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอส าหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีบรรยากาศท่ีเอื้อแก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางศึกษา 
2.โรงเรียนมรีะบบสาธารณูปโภคท่ีพร้อมต่อการใช้งาน 
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4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 
3.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน)  

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1.จัดซื้อ จัดจ้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
2.การพัฒนาของพื้นท่ีบริการ 
 
 

ปรับปรุงพื้นท่ีบริการของ
นักเรียน 

โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและห้องเรียน
สะอาด และบรรยากาศท่ีสวยงามและ
เกิดประโยชน์กับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

3. กิจกรรมจัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ส่ือ
โสตทัศนูปกรณ์ 

ประสิทธิภาพของวัสดุ 
อุปกรณ์  ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ 

เพื่อจัดซื้อ จัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์  
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียนให้พร้อมใช้
งาน 

4. กิจกรรมดูแลระบบสาธารณูปโภค
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี  

อาคารสถานท่ีและระบบ
สาธารณูปโภคท่ีได้มีการ
ปรับปรุงซ่อมแซม 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและ
ระบบสาธารณูปโภค 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นเตรียมการ 
1.ประชุมกรรมการ 
ด าเนินงาน 
2.เสนอโครงการเพื่อ
ขออนุมัติ 
3.แต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
ขั้นด าเนินงาน 
1.ตัด ตกแต่งต้นไม้ 
2.ตัดหญ้า 
3.ปรับปรุงห้องน้ า
นักเรียน 
4.ปรับปรุงโรงอาหาร 
5.จัดซ่อมวัสดุ 
อุปกรณ์เครื่องใช้ 
6.การจัดประกวด
เขตพื้นท่ีและ
ห้องเรียนสะอาด 
7.รณรงค์การจัดการ
จัดการขยะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายดุสิต  
ลิขิตกิจเกษตร 

นางสาวชลธพร 

กุญชรินทร์ 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน .............333,500..................... บาท 

 
 

 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8.เชิญวิทยากรใน
ชุมชนมาให้ความรู้
เกี่ยวกับการจัดการ
ขยะ 
9.จัดป้ายนิเทศให้
ความรู้ 
10.ขยายผลสู่ชุมชน 

             

11. จัดซ่อมวัสดุ 
อุปกรณ์ส่ือ
โสตทัศนูปกรณ์   
12. ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
สถานท่ี  
13. ดูแลระบบ
สาธารณูปโภค 
ขั้นประเมินผล 
1.ติดตามก ากับและ     
ประเมินผล 
2.น าผลการประเมิน
มาปรับปรุงและแก้ไข
และพัฒนา 

             

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.โรงเรียนสะอาดโรงเรียน
น่าอยู่ 
2.ปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อมและระบบ
สาธารณูปโภค 
 

4,000 
 

100,000 

 18,500 
 

211,000 
 
 
 

22,500 
 

311,000 
 
 
 

นายดุสิต  ลิขิตกิจเกษตร 
นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์ 
 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 104,000  229,500 333,500  



แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ หน้า 468 

7.การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน การสอบถาม แบบสอบถาม 
โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและห้องเรียน
สะอาด และบรรยากาศท่ีสวยงามและเกิด
ประโยชน์กับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

การส ารวจ แบบส ารวจ 

จัดซื้อ จัดจ้าง วัสดุ อุปกรณ์  
โสตทัศนูปกรณ์ 

การสอบถาม 
การท าแบบสอบถามความพึงพอใจ 

แบบสอบถาม 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

จัดซื้อ จัดจ้างและปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค 

การส ารวจ แบบส ารวจ 

 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ด้านคุณภาพ 1.วัสดุ อุปกรณ์  ส่ือโสตทัศนูปกรณ์มีคุณภาพท่ีดีพร้อมใช้งาน 

 2.โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีพร้อมต่อการใช้ประโยชน์ 
      3.โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและห้องเรียนสะอาด และบรรยากาศท่ีสวยงามและเกิดประโยชน์ 
         กับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 ด้านปริมาณ  1.วัสดุ อุปกรณ์  ส่ือโสตทัศนูปกรณ์มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้งาน  
  2.โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีพร้อมต่อการใช้ประโยชน์ 
  3.ระดับความพึงพอใจในบรรยากาศของโรงเรียน  ร้อยละ 70 
 

 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายดุสิต ลิขิตกิจเกษตร) 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
   (นายดุสิต ลิขิตกิจเกษตร) 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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21. โครงการ  โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ 
21.1 ชื่อกิจกรรม โรงเรียนสะอาดโรงเรียนน่าอยู ่
กลุ่มงาน  บริหารท่ัวไป (งานอาคารสถานท่ี) 
สนองจุดกลยุทธ์ สพม.ตรังกระบี่ ข้อท่ี 2 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษาข้อท่ี 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น 22,500 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
1.หลักการและเหตุผล 
          โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  จ าเป็นจะต้องปรับปรุงทางด้านภูมิทัศน์ การพัฒนาพืน้ท่ีบริการโดยท าการ
แบ่งเป็นเขตบริการของนักเรียนซึ่งจะต้องท าความสะอาด เก็บขยะและดูแลให้สะอาดและเหมาะสม  มีความจ าเป็นท่ี
จะต้องพัฒนาเพื่อให้เกิดบรรยากาศท่ีสวยงาม  และเกิดความเหมาะสม     สวยงามและเกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้
งาน  อีกท้ังการตระหนักถึงปัญหาของส่ิงแวดล้อมโดยเฉพาะขยะท่ีมีปริมาณเพิ่มมากขึ้นอย่างรวดเร็ว โรงเรียนทุ่งหนอง
แห้งประชาสรรค์เจอกับปัญหาขยะ ท าให้สภาพส่ิงแวดล้อมไม่ดี ไม่สะอาด ตระหนักถึงเรื่องดังกล่าว จึงคิดหาวิธีการ
เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว โดยการคัดแยกขยะเพื่อเป็นการรักษาสภาพแวดล้อม การรวบรวมขยะเพื่อส่งไปก าจัดอย่าง
ถูกต้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ งานอาคารสถานท่ี จึงได้จัดท าโครงการเพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดีใน
โรงเรียนให้น่าอยู่ น่าเรียน ยิ่งขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1 เพื่อภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้เกิดประโยชน์ สวยงามและความเหมาะสมในการใช้งาน 
2 เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3 เพื่อพัฒนาพื้นท่ีบริการให้สะอาด สวยงามและความเหมาะสมในการใช้งานเพิ่มแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
4 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ

การลด การคัดแยกขยะ และการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
5 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาสร้างความตระหนัก มีจิตส านึก เห็นถึงความส าคัญใน

การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เกี่ยวกับการลดการคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

ระดับความพึงพอใจในบรรยากาศของโรงเรียน  ร้อยละ 70  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้และมีบรรยากาศท่ีเอื้อแก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางศึกษา 
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4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
จัดซื้อ จัดจ้างและปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
การพัฒนาของพืน้ท่ีบริการ 
 
 

ปรับปรุงพื้นท่ีบริการของ
นักเรียน 

โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและ
ห้องเรียนสะอาด และบรรยากาศท่ี
สวยงามและเกิดประโยชน์กับการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน) 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นเตรียมการ 
1.ประชุมกรรมการ 
ด าเนินงานก าหนดแนวทาง
ปฏิบัติงาน 
2.เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 
3.แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ขั้นด าเนินงาน 
4.กิจกรรมตัดตกแต่งต้นไม้ 
5.กิจกรรมตัดหญ้า 
6.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ท าความสะอาด 
7.กิจกรรมจัดซื้อผลิตภัณฑ์
ท าความสะอาด 
8. กิจกรรมจัดซ่อมวัสดุ 
อุปกรณ์เครื่องใช ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นายดุสิต  
ลิขิตกิจเกษตร 
 
น.ส.ชลธพร  
กุญชรินทร์ 
 
นายอภิชาต 
อับดุลหละ 
 
นางอุบล    
ช่วยนาค 

9.กิจกรรมรณรงค์การ
จัดการจัดการขยะ 
10.กิจกรรมเชิญวิทยากร
ในชุมชนมาให้ความรู้
เก่ียวกับการจัดการขยะ 
11.กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ
ให้ความรู ้
12.กิจกรรมขยายผลสู่
ชุมชน 
ข้ันประเมินผล 
13.ติดตามก ากับและ     
ประเมินผล 
14.น าผลการประเมินมา
ปรับปรุงและแก้ไขและ
พัฒนา 
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6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน .............22,500..................... บาท 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1.กิจกรรมตัด ตกแต่งต้นไม้ 
1.1 ตัดตกแต่งต้นไม้ 
1.2 ใบมีดตัดหญ้า 
 
2.กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์ท า
ความสะอาด 
2.1 ซื้อไม้กวาดก้านมะพร้าว 
2.2 ซื้อไม้กวาดดอกหญ้า 
2.3 ซื้อไม้ถูพื้น 
 
3. กิจกรรมจัดซ่อมวัสดุ 
อุปกรณ์เคร่ืองใช้ 
3.1 ซ่อมเครื่องตัดหญ้า 
 
5.กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์ 
และผลิตภัณฑ์ท าความ
สะอาด 

 
2,500 

 
 
 
 

- 
- 
- 

 
4,500 

 
 
 

- 

 
- 
 
 
 
 
- 
- 
- 
 
- 
 
 
 
- 

 
500 

 
 
 
 

1,000 
1,500 
1,000 

 
- 

  
 
 

   
11,500 
 

3,000 
 
 
 

3,500 
 
 
 
 
 

4,500 
 
 
 

11,500 

นายดุสิต  ลิขิตกิจเกษตร 
นางสาวชลธพร  กุญชรินทร์ 
 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 7,000  15,500 22,500  
 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน การสอบถาม แบบสอบถาม 
โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและห้องเรียน
สะอาด และบรรยากาศท่ีสวยงามและเกิด
ประโยชน์กับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

การส ารวจ แบบส ารวจ 
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8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ด้านปริมาณ   ระดับความพึงพอใจในบรรยากาศของโรงเรียน  ร้อยละ 70  

ด้านคุณภาพ โรงเรียนมีเขตพื้นท่ีบริการและห้องเรียนสะอาด และบรรยากาศท่ีสวยงามและเกิดประโยชน์กับ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นางสาวชลธพร กุญชรินทร์ ) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายดุสิต ลิขิตกิจเกษตร) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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21. โครงการ  โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้   
21.2 ชื่อกิจกรรม กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมและระบบสาธารณูปโภค 
กลุ่มงาน  บริหารท่ัวไป (งานอาคารสถานท่ี) 
สนองจุดกลยุทธ์ สพม.ตรังกระบี่ ข้อท่ี 2 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อท่ี 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2 
สนองคุณธรรมของสถานศึกษา  ข้อท่ี 1, 2, 3 และ 4 
ลักษณะกิจกรรม  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายดุสิต  ลิขิตกิจเกษตร 
งบประมาณทั้งสิ้น 311,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 
1.หลักการและเหตุ 
 ในการพัฒนาโรงเรียนและนักเรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้นนั้น จ าเป็นต้องอย่างยิ่งท่ีจะต้องอาศัยส่ือ  
วัสดุ อุปกรณ์ ท่ีเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และจัดกิจกรรมเสริม   ฉะนั้นการพัฒนาศักยภาพและอัจฉริยะ
ภาพของผู้เรียนให้โดดเด่นได้อาศัยครูผู้สอนเพียงอย่างเดียวไม่ได้  ต้องอาศัยองค์ประกอบด้านอื่นโดยเฉพาะส่ือ  
นวัตกรรมท่ีมีความทันสมัย  ก็ย่อมท าให้ประสิทธิภาพการเรียนรู้ท าให้ประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนสูงขึ้นด้วย 

ฉะนั้นในการพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้น  โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องอ านวยความสะดวกใน
เรื่องส่ือ  วัสดุ อุปกรณ์และเทคโนโลยีท่ีทันสมัยให้กับครูผู้สอน  เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมเสริม
ต่าง ๆ บรรลุมาตรฐานและตัวช้ีวัดของแต่ละกลุ่มสาระ ผู้เรียนมีสมรรถนะท้ัง  5  ประการ  รวมทั้งคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  ตามเป้าหมายสูงสุดของ  โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์จึงได้ท าโครงการปรับปรุง 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อจัดให้มีส่ือเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอส าหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. เพื่อให้เกิดความสะดวกและเหมาะสมในการจัดกิจกรรม 

 
3. เปา้หมาย  

1. นักเรียน และครูมีส่ือเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอส าหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีพร้อมต่อการใช้งาน 

 
4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมจัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ส่ือ
โสตทัศนูปกรณ์ 

ประสิทธิภาพของวัสดุ อุปกรณ์  
ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ 

เพื่อจัดซื้อ จัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์  
โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียนให้พร้อมใช้
งาน 

2. กิจกรรมดูแลระบบสาธารณูปโภค
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี  

อาคารสถานท่ีและระบบ
สาธารณูปโภคท่ีได้มีการ
ปรับปรุงซ่อมแซม 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและ
ระบบสาธารณูปโภค 
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5.กิจกรรม / ระยะเวลา (ระบุวันเวลาให้ชัดเจน )  

 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณจ านวน ............. 311,000..................... บาท 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันเตรียมการ 
1.ประชุมกรรมการ 

ด าเนินงานก าหนด
แนวทางปฏิบัติงาน 

2.เสนอโครงการเพ่ือ
ขออนุมัติ 

3.แต่งต้ัง
คณะกรรมการ 

      ข้ันด าเนินงาน 
1. กิจกรรมจัดซ่อม
วัสดุ อุปกรณ์สื่อ
โสตทัศนูปกรณ ์

2. ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
สถานที่  
3. กิจกรรมดูแล
ระบบ
สาธารณูปโภค 
ข้ันประเมินผล 

1.ติดตามก ากับและ     
ประเมินผล 

2.น าผลการประเมิน
มาปรับปรุงและ
แก้ไขและพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายดุสิต 
ลิขิตกิจเกษตร 
นายจิระศักด์ิ 
แก้วสุด 
นางสาวชลธพร 
กุญชรินทร์ 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.จัดซื้อ จัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์สื่อ
โสตทัศนูปกรณ ์
2. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และ
ระบบสาธารณูปโภค 
2.1 ปรับปรุงระบบประปา 
2.2 ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
2.3 ปรับปรุงเครื่องปรับอากาศ 
2.4 ปรับปรุงกล้องวงจรปิด 
2.5 ปรับปรุงห้องน้ านักเรียน 
2.6 ปรับปรุงห้องน้ าคร ู

3,000 
 
 
 

5,000 
10,000 
20,000 
15,000 
20,000 

5,000 

- 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

25,000 
 
 
 

40,000 
40,000 
18,000 
30,000 
50,000 
30,000 

28000 
 
 
 

45,000 
50,000 
38,000 
45,000 
70,000 
35,000 

นายจิระศักด์ิ  
แก้วสุด 
นายดุสิต   
ลิขิตกิจเกษตร 
นางสาวชลธพร   
กุญชรินทร์ 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 78,000 - 233,000 311,000  
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7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดกิจกรรม วิธีการประเมินผล เครื่องมือ 

จัดซื้อ จัดจ้าง วัสดุ อุปกรณ์  โสตทัศนูปกรณ์ การสอบถาม แบบสอบถาม 
จัดซื้อ จัดจ้างและปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
สถานท่ีและระบบสาธารณูปโภค 

การส ารวจ แบบส ารวจ 

จัดซื้อ จัดจ้าง วัสดุ อุปกรณ์  โสตทัศนูปกรณ์ 
 

การท าแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ด้านคุณภาพ  1.วัสดุ อุปกรณ์  ส่ือโสตทัศนูปกรณ์มีคุณภาพท่ีดีพร้อมใช้งาน 

   2.โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีพร้อมต่อการใช้ประโยชน์ 
 
 ด้านปริมาณ  1.วัสดุ อุปกรณ์  ส่ือโสตทัศนูปกรณ์มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้งาน  

  2.โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีพร้อมต่อการใช้ประโยชน์ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายดุสิต ลิขิตกิจเกษตร) 

ผู้เสนอกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายดุสิต ลิขิตกิจเกษตร) 

ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
 
 
 

ลงช่ือ................................................. 
(นายจักรี ฉิมเรือง) 
ผู้อนุมัติกิจกรรม  
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ส่วนที่ 4 
การก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 

 
 โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ก าหนดแนวทางในการ
ก ากับ ติดตาม ปละเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 
  1.การก ากับติดตาม 

- จัดท ารูปแบบการก ากับ  ติดตามงาน 
- จัดผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- ก าหนดขอบข่ายการก ากับ ติดตามงาน ดังนี้ 

 
                                    
   
 
 
 
 

 
 
 
 
2.การประเมินผล 

1.แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผล 
2.สร้างเครื่องมือประเมินผล 
3.ด าเนินการประเมินผลก่อนด าเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่าง4.ด าเนิน
โครงการเพื่อดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน และประเมินผลเมื่อส้ินสุด
โครงการเพื่อดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ5.การด าเนินงานตามโครงการ 

3.การตรวจสอบ 
-เป็นการประเมินความก้าวหน้าของด าเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/

โครงการนั้น ๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานท่ีก าหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการท่ีบ่งช้ีคุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
-เป็นกระบวนการท่ีกระท าโดยผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการ

ตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระท าทุกขั้นตอนของการท างาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระท า
เป็น  3  ระยะ  คือ  ระยะก่อนด าเนินการ  ระหวา่งด าเนินการ  และเมื่อส้ินสุดงาน/โครงการ 

 
 
 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

การก ากับ 
ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา / อุปสรรค 
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2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
เป็นกระบวนการท่ีกระท าโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลท่ีไม่ได้ร่วมงาน / โครงการซึง่ทางโรงเรียน

แต่งต้ัง หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเพื่อ
ตรวจสอบว่างาน/โครงการ ประสบผลส าเร็จเพียงใด โดยพิจารณาท้ังด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการท่ีก าหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
ในการปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไปโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้ก าหนดรูปแบบของการ
ตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ  ดังนี ้

 
 
                      
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

 
4.การรายงานผล 

          เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าท่ีท่ีส าคัญของ 
โรงเรียนท่ีจะต้องรายงานผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้รับ
รู้ความส าเร็จ และปัญหาอุปสรรค เพื่อร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงาน/โครงการของ
โรงเรียนให้ประสบผลส าเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ ได้ก าหนดแนวทางในการรายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
 1.รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ เมื่อส้ินสุดแต่ละกิจกรรมท่ีก าหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 
 2.สรุปผลการด าเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะท่ี 1 เดือน ตุลาคม  ระยะท่ี 2 เดือน มีนาคม 
 3.ทุกส้ินปีการศึกษา โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้ชุมชนหน่วยงานต้น
สังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่งมีสาระของเรื่องท่ีจะรายงาน ดังนี้ 

1. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
2. สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 
3. ผลส าเร็จท่ีเป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 

 
 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 
โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 
ด าเนินการ 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

หลัง 
ด าเนินการ 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 
โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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แบบประเมินผลโครงการ ตามแผนปฏิบตักิารประจ าปี 2565 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จังหวัดตรัง สังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาตรงั กระบี่ 

 

************************************************************************************************* 
1. ชื่อโครงการ.................................................................................................................................. 
    กิจกรรม....................................................................................................................................... 
2. กลุ่มงาน....................................................................................................................................... 
3. ระยะเวลาด าเนินโครงการ........................................................................................................ .... 
4. ผู้รบัผิดชอบโครงการ.................................................................................................................... 
5. ผลการด าเนนิการโครงการ 
5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินงาน 

 ตรงตามท่ีก าหนดในแผน   เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน    ช้ากว่าท่ีก าหนดในแผน 
5.1.2 สถานท่ีท่ีใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 

   มาก       ปานกลาง          น้อย 
5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 

 เหมาะสม 
 ไม่เหมาะสม เพราะ............................................................................................. 

5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินการ 
   มีเพียงพอ 
   ไม่เพียงพอ อุปกรณ์/ เครื่องมือท่ีขาด คือ ........................................................................ 

5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินการ 
   ดีมาก    พอใช้     ต้องปรับปรุง 

5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินการ 
   มากเกินไป    เพียงพอ               น้อยเกินไป 

5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน/ ผู้เกี่ยวข้อง 
   ได้รับความร่วมมือดีมาก  ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
   ได้รับความร่วมมือน้อย 

5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
   มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
   พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
   น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
   5.2 ด้านผลการด าเนนิงาน 

5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
 สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
 สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
 ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ.................................................................................... 

 5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
   สูงกว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 

5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
  พอใจมาก   พอใจ   ยังต้องปรับปรุง 
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     5.3 ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนนิการ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 5.3.1 โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย 
 5.3.2 โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย/ กลยุทธ์/ จุดเน้น/ ตัวช้ีวัดความส าเร็จท่ี 
ระบุไว้ในแผน 
 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 5.3.4 ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการไม่เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในแผน 
 5.3.5 กิจกรรมของโครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
 ได้แก่กิจกรรม............................................................................................... 
 สาเหตุเพราะ............................................................................................... 
 5.3.6 ข้ันตอนการใช้เงินงบประมาณ ล่าช้า หรือไม่ตรงตามแผนท่ีก าหนดไว้ สาเหตุเพราะ 
.................................................................................................................................... 
 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินการ/ โครงการ 
(ถ้ามีโปรดระบุ) ........................................................................................................ 

5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรบัปรุงแก้ไข ส าหรบัการด าเนินงาน/ โครงการต่อไป 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………...........................................................……………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………...........................................................…………… 

 
ลงช่ือ.............................................................ผู้ประเมิน 

                     (......................................................) 
เสนอ  ผู้อ านวยการโรงเรียน 

เพื่อโปรดทราบและพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
      

ลงช่ือ ............................................................ 
          (...........................................................) 

 หัวหน้ากลุ่มงาน............................................. 
ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………...........................................................…………… 
 

 (  )  ควรปรับปรุงพัฒนาและด าเนินการต่อไป    (  )  ควรหยุดด าเนินการ 
 

ลงช่ือ.................................................... 
       (นายจักรี ฉิมเรือง) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

“................................................................” 
 

ตามแผนปฏบิตักิารประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖5  
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

................................................................................... 
 
 
 
 

 
 
 
 

โรงเรียนทุ่งหนองแหง้ประชาสรรค์  อ าเภอย่านตาขาว  จังหวัดตรัง 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
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บันทึกข้อความ 

สถานศึกษา  โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์  

ที่  ................. /๒๕๖5            วันที่  ................................. 
เรื่อง   รายงานการด าเนินงานโครงการ“…………………………………………….” 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 

 

ข้าพเจ้า.......................................................................... ต าแหน่ง .................................. ......................ได้รับ
มอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ “.............................................” ตามแผนปฏิบัติกาประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖
5  เพื่อด าเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ  

1) 
โดยมีระยะเวลาการด าเนินงานระหว่างวันท่ี  ............................................................. บัดนี้ โครงการ 

“.................................................................”  ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว รายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ........................................................ กิจกรรม............................ ตามแบบรายงานการด าเนินงานโครงการ 
เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

         ลงช่ือ         ผู้รายงาน      
                                                                (......................................)  

 

                                                       ลงช่ือ        งานแผนงานฯ 
                                                             (...................................)        

 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการโรงเรียน 
.........................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................... 

 

        ลงช่ือ                  
                                                                      (นางสาวพัทรนันท์ สัตยานุรักษ์) 

        รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
ความคิดเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................  
 

ลงช่ือ         
                                                (นายจักรี ฉิมเรือง) 

            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 

 
๑.  ชื่อโครงการ   
     กิจกรรม   
๒.  สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่  
๓.  สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา       
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ    
ฝ่าย/งาน/กลุ่ม        

๕.  วัตถุประสงค์ 
     5.1 ผลผลิต 
     5.2 ผลลัพธ ์
๖.  เป้าหมาย 
     6.1 ด้านปริมาณ    
     6.2 ด้านคุณภาพ    
 
๗.  ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
      
๘.  การด าเนินงาน 

 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การด าเนินงานโครงการ……………………………………………………………. ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ดังนี้ 

๑.  
๑๐.  ผลส าเร็จของโครงการ 
       ๑๐.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ  

ตัวชี้ความส าเร็จ 
ร้อยละของผลส าเร็จ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินการ 
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 ๑๐.๒  สรุปผลส าเร็จของโครงการ 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ   
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย    

       อยู่ในระดับ   
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 

1.00 – 1.80      ระดับน้อยที่สุด  
   1.81 – 2.60   ระดับน้อย 
   2.61 – 3.40   ระดับปานกลาง 
   3.41 – 4.20   ระดับดี 
   4.21 – 5.00   ระดับดีมาก 
๑๑.  งบประมาณ 
       ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(   ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(   ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(   ) เงินอื่น ๆ ...................................................................................................... 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  บาท 
 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ .............................................. มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
1) จุดเด่นของโครงการ :  
2) จุดควรพัฒนาของโครงการ :  
3) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ : - 

 
ลงช่ือ.............................................. ผู้รายงาน     
        (.........................................) 

                
                  ลงช่ือ.............................................. ผู้รายงาน         
                                                                      (..........................................) 
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ภาคผนวก 
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